


t'utei"i.qing;:rt

:. ,.,, , ,,.,. ,. "

BtlpATr ?o-yo tIffiA-tIHJk

PROVII{SI SULAWESI ?ET{GATT

PERATURAN BUPATI TOJO UNA-UNA
NOhdoR r.6 TAr{UN 20?3

TENTANG

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH TAHUN 2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG NflAHA E$A

BUPATI TOJO UNA-UNA,

bah&,a untuk melaksanakan ketentuan pa$al 23 ayat {1} Peraturan

Pemerintah Nornor B Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara

Penyusirnff.n, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksan&an Rencana
Pembangunan Daerah, perlu m.enetapkan Peraturan Bupali
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten ?ojo
Una-lJna Tahun 202a;

1. Undang-Undang Nomc;n 32 Tahun 2003 tentang Fernbentul<an
Ka.bupaten Tojo l-lna*(Jna di Propir:si Sulawesi Tengah
(l-eml:aran Negara Repr"lblik lndonesia'l'ahun 2003 I'{omor 747,
Tan:balran Lembara.n Negara Repr"rtrlik Indonesia Nomor aTa\;

2. Uncla.ng-Unclang Nomor 25 Tahren 2004 ter:tang Sistem
Perencana.€rn Per:Lrangunan Nasional {Lembaran Negara
Republik inciclnesia Tahun ?0fi4 Nomor 104, Tarnbahan
I.,embaran l{egara ltepublik lnclonesia Nmmar aaZ1};

3. lJnclar:rg*Undar:g Nomor' 23 Tahun 2014 tentang Pemeri::ltalts.n
Daerah {Lennbaran Negara Republik Indonesia Tahun ?fiW
Nomclr 244, Tarnhahan Lembaran hlegara Repr:blik lndonesia
i\iornor 5587) sebagaimana telah treberapa kali diui"rah terakhir
clengan Undang-Unrtang Nomor 6 Tahun 2CI23 tentang
Penetapar: Peraturan Pemerint"ah Pengganti LJndar:g*Unctrang
Notnor 2 Tahun 2A2iJ tentang Cipta. Kerja menjadi Undang-
Undang ilembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 4L, Tamba.han Lembaran Negara Repubtik Inclonesia
Notttr:t'6856);

1. Feraturan Femerintah Nomor I Trehun" 2O08 tentang Tahapan,
Tata *,ara PenSrussnan, Pengenclalian dan Evaluasi
Felaksanaan Hencans Pemtlangunan Daerah (L,embaran ldegara
Re1,:ubtrik In.donesia Tahun 2OCIS l{omor 2L, Tamhahan
I-,embaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

5. Peraturran PemerinLakr Nomor LZ Tahun 2019 tentang
Pengelolaan l{euangan Daerah {Lernbaran Negara Repu}:lik
ll:donesia Tahun 2ff10 Nomol 4?, Tamrhahan Lernbaran Nega"ra

Republik l::clonesia Non:or 63 )21;

)r'treninri;.nu$i
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6" Peraturan N{enter:i Dalarn lVegeri Nornnr 86 Tahun 2OL7 tentang

?erta Cara Ferencanaan, Pengendalian dan trvaluasi
Femhangun{Ln Daerah, Tatel" Cara. Evaluasi Rancangan

Peratui'an Daenah tentang Rencana Pembangullan Jangka

Panjang Daerah dan Rencana Pemhangunffn Jangka Menengah

IJaerah, serta Tata Cara Peruhahsn Rencana Pemha"ngunan
Jangka Fanjang Daer"ah, Rencarret Pernbangunrln .Iangka

lMenengah Daerah dan Rencana Kerja Pernerilrtah Daerah

{Berita Negara Repubtik Inclonesia Ta.hun ?OLT Nomor 1312};

7 " Feraturan fulenteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2fi19 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi clan Nornenklatur Perencanaa.ll

Penibangunan cian Keuangan Daerah (Berita Negara Re1:ublik
Inclonesia Tahun 2O19 Norrrol" 42);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri l\omcr 77 tahun 2020 tentang
PedCIman ?*knis Pengeloiaan Kettangan Daerah {Berita Negara

Republik Inclonesia Tahun 2A2* Nomor 1781|;
9. Peraturan h4enteri Dalam Negeri Non:lclr 17 'lahun '242tr terrtang

Pectrcnna.n Fenvusunan Rencana Ke{a Pernerintah Daerah
Tatrun 2*22 iBerita Negara Republik Indonesia 'l'ahun 2A2n

Nomar a9b);
i 0. Pera.turan Daerah Katrupaten Tojo Una-Una Nomnr 4 Tahun

2CItC tentang Renca.na Pembanglrnan Jangka Panjang Dr*.erah

Kabupaten Toin Una*Una'lahun 2S05-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Tojo Ur:a-Una Tahun 201CI Nomor 4);

1 t. P*raturan Daerah Kahupaten Tojo Una*Una Nomor 5 Tahun
}AZL tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
llaer"ah ltabupaten Tcrj* Una-IJna'lahun 2A2,1-2C,26 {Lembaran
Daerah Kabupaten l"ojo Una-una Tahun 202L Nr:m*r 5,
Tam}:al:an Lembaran Daerah Ka}:upaten Ttrjr: Una-Una
N*mor 306);

12. Peraturan Guhernur Sulaw"esi Tenga.h Nornor 15 'lahun 2423
tentang Rencana Ke{a Pernerintah Daera}r Provinsi Sulaw'esi
"l'engah Tahun 2A24 {tserita Da.erahr Provinsi $ulaw,e*i Ter:.gah

Tahun 2023 N*mor 879);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUF,{TI TENTANG RENCANA KERJA PEMERINTAH
DAERAH TAHUN 2024.

Fasal 1

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten "l'ojo Una-Una Tahun
?024 yang selanjutnya disebrrt RKPD Tahun 2A24 rnerupakan
Dokrimer: Perencanfi-ar:r Daerah Kabupaten Toj* Una-Una sebaga'i
pedoman clalam F?enyusiunan Rancangarx t{ebijakan Umum .Anggarar:t

Per:clapatan dan Belanja Daerah dan Pnioritas Flafon Anggaran
Sernentara Kal:upaten Tcrjo l.lna-Una Tahun 2024"



e

Pasal 2

RKPD Tahun 2A21 mencakup perencanaan da.n penganggaranr

pelaksanaan dan penatausahaan keuangan claerah serta

pertanggungi euiaban keuangan daerah.

Pasal 3

(U RKPD Tahun2O24 disusun dengan sistematika sebagai berikut:

BAB I : Pendahuluan;
BAB iI : Gamharan Umum Kondisi Daerah;
BAB III : Kerangka Ekonomi dan Keuangag Daerah;

BAB IV : $asaran dan Prioritas Pembangunan Daerah;

BAB V : Rencana Kerja dan Pendanaan Daerah;
BAB VI : Kinerja Penyelenggaraan Pennerintahan Daerah; dan

BAB VII : FenutuP.

{t} RKPD Tahu n 2A24 sebagaimana dimaksud pada ayat (l } tercantum
dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Peraturan Bupati ini.

Pasal 4

RKPD Tahun 2024 menjadi pedoman Ferangkat Daerah dalam

penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah serta Tim Anggaran

Pemerintah Daerah dalarn penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan

dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2Q24.

Pasal 5

Peraturan Bupati ini rnulai berlaku 6:ada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang urengetahuinya, memerintahkan pengunclangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatann,va dalam Berita Daerah
Kabupaten Tojo Una*Una.

Ditetapkan di Ampana
pada tanggal 10 Juli 2A23

BUPATI TOJO UNA.UNA,

ttcl

ilflOHAMMAD LAI-{AY
Diundangkan di Arnpana
pacla tanggal 10 Juli 2023

KABU UNA,

i:iilFiii",'\ ]-ir\[Rr\]"{ I\AlliUf",AT'lI}i T"C*}{.-i tlTtA- 1",INA [-AF{Ui\ 2il23 N$IVIOK 16
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LAMPIRAN  
PERATURAN BUPATI TOJO UNA-UNA PROVINSI SULAWESI TENGAH 
NOMOR 16 TAHUN 2023 

TENTANG 
RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN TOJO UNA-UNA 
PROVINSI SULAWESI TENGAH TAHUN 2024 
 

DOKUMEN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH 
KABUPATEN TOJO UNA-UNA PROVINSI SULAWESI TENGAH TAHUN 2024 

 
BAB I  

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 
 

Dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Tojo Una-Una 

Tahun 2024 yang selanjutnya disebut RKPD Tahun 2024, merupakan dokumen 

perencanaan pemerintah daerah tahun ketiga pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2021-2026 Kabupaten 

Tojo Una-Una, yang disusun dengan memperhatikan Dokumen Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Tahun 2005-2025 Kabupaten Tojo 

Una-Una. 

Secara umum arah kebijakan RKPD Tahun 2024, difokuskan pada upaya 

Mewujudkan Ekonomi Kerakyatan Melalui Pelayanan Infrastruktur dan 

Peningkatan Sumberdaya manusia yang berdaya saing. Untuk dapat mencapai 

fokus pemantapan tersebut maka penyusunan dokumen RKPD Tahun 2024 ini 

dibuat dengan lebih implementatif melalui  pendekatan  top  down,  bottom  up,  

partisipatif,  politik teknokratik yang berorientasi Tematik, Holistik, Integratif dan 

Spasial (THIS). Lebih dari pada itu dokumen RKPD Tahun 2024 yang dibuat ini juga 

tidak hanya berakhir dengan mempedomani terhadap dokumen yang disebutkan 

di awal saja, namun juga perlu mempertimbangkan terhadap kebijakan yang masih 

berlaku seperti Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), Undang-Undang Nomor 23 Tahun 

2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan Menteri Dalam Negeri 

(Pemendagri) Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian 

dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 
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Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, serta aturan-aturan lainnya yang 

masih berlaku. 

Pada Tahun 2024, ada dua peristiwa besar berskala nasional yang akan 

memberi warna terhadap muatan RKPD, yaitu Rangkaian Pelaksanaan Pemilihan 

Umum serentak, sebagai pelaksanaan amanat Undang-Undang Nomor 10 Tahun 

2016 tentang perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2015 

tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 

Tahun 2014 tentang Pemilihan Presiden, Wakil Presiden, Gubernur, Wakil 

Gubernur, Bupati dan Walikota. 

Kondisi lain yang perlu mendapat perhatian dalam penyusunan RKPD 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024, adalah resesi ekonomi dunia yang secara 

langsung akan berpengaruh terhadap perekonomian Indonesia yang termasuk di 

dalamnya adalah Kabupaten Tojo Una-Una, sebagai akibat lanjutan resesi 

ekonomi yang telah berlangsung sejak tahun 2023. 

Secara umum, RKPD mempunyai kedudukan yang strategis dalam 

penyelenggaraan pemerintahan daerah mengingat beberapa hal sebagai berikut: 

1. Secara substansial, memuat arah kebijakan ekonomi dan keuangan daerah, 

rencana program, kegiatan, subkegiatan, indikator kinerja, pagu indikatif, 

kelompok sasaran, lokasi kegiatan, prakiraan maju, dan Perangkat Daerah 

penanggung jawab yang wajib dilaksanakan pemerintahan daerah dalam 1 

(satu) tahun;  

2. Secara normatif, menjadi dasar penyusunan KUA dan PPAS yang akan 

diusulkan oleh kepala daerah untuk disepakati bersama dengan DPRD sebagai 

landasan penyusunan rancangan anggaran pendapatan dan belanja daerah 

(R-APBD);  

3. Secara operasional, memuat arahan untuk peningkatan kinerja pemerintahan 

dibidang pelayanan dan pemberdayaan masyarakat serta Pemerintah Daerah 

yang menjadi tanggung jawab masing- masing kepala Perangkat Daerah dalam 

melaksanakan tugas dan fungsinya yang ditetapkan dalam Renja Perangkat 

Daerah; dan  

4. Secara faktual, menjadi tolak ukur untuk menilai capaian kinerja 
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penyelenggaraan pemerintahan daerah merealisasikan program dan kegiatan 

dalam mewujudkan kesejahteraan masyarakat.  

 

1.2 Dasar Hukum 
 

Selain berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) Kabupaten Tojo Una-Una,  Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Sulawesi Tengah, Rencana Kerja Pemerintah 

(RKP), program strategis nasional, dan pedoman penyusunan RKPD, secara 

umum, penyusunan RKPD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 juga merujuk 

pada serangkaian peraturan perundangan sebagai berikut: 

1. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara (lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4286);  

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);  

3. Undang-Undang Nomor 33 Tentang Perimbangan Keuangan Antara 

Pemerintah Pusat dan daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 126, Tambahan Negara Republik Indonesia Nomor 4438);  

4. Undang-Undang 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);  

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);  

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah; (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);  
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7. Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 

tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 

238, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6841); 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata 

Cara Perubahan RPJPD, RPJMD dan RKPD;  

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 Tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 1114);  

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447) yang telah 

dimutakhirkan melalui Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 

Tahun 2021 tentang Hasil, Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran 

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah;  

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang Pedoman 

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2020 Nomor 1781);  

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 Tentang Tentang 

Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2021 Nomor 1419) ;  

13. Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan nasional / Kepala Badan  

Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2023 

Tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah tahun 2024;  

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor      Tahun 2023 tentang Pedoman 

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024; 

15. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 6 Tahun 2009 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sulawesi Tengah 

Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2009 

Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 6).  

16. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 13 Tahun 2021 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026 
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(Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021 Nomor 150, 

Tambahan Lembaran DaeraH Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 37);  

17. Peraturan Gubernur Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 15 Tahun 2023 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 

2024 (Berita Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2023 Nomor 879); 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Tojo Una-Una Nomor 4 Tahun 2010 Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Tojo Una-Una 

Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2010 

Nomor 4); 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Tojo Una-Una Nomor 5 tahun 2021 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD ) Kabupaten Tojo 

Una-Una Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Tojo Una-Una 

Tahun 2021 Nomor 5); 

 

1.3 Hubungan Antar Dokumen 
 

RKPD adalah dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang disusun 

dalam rangka menjamin keterkaitan konsistensi antara perencanaan, 

penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan. RKPD menjadi dasar penyusunan 

Renja Perangkat Daerah, serta merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari 

tahapan penyusunan RAPBD. Secara umum, hubungan antara RKPD dengan 

dokumen lain yang relevan, disajikan dalam gambar berikut. 

 
Gambar 1. 1  Hubunga Antar Dokumen 

 

Keterkaitan antar dokumen perencanaan seperti yang ditampilkan pada 

Gambar 1.1 di atas telah diatur sebagaimana dalam Undang-Undang Nomor 25 

Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN). Selain 

kedudukannya yang strategis, RKPD juga merupakan dokumen perencanaan yang 
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komprehensif, karena disusun dengan berpedoman pada RPJPD, RTRW, RPJMN, 

SDG’s/TPB, RKP serta SPM, yang mengacu pada arah kebijakan pembangunan 

nasional dan prioritas pembangunan nasional yang disepakati pada koordinasi 

teknis nasional. 

 

1.4 Maksud dan Tujuan 
 

RKPD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 disusun dengan maksud 

menentukan arah kebijakan pembangunan dan prioritas pembangunan daerah 

tahun 2024. Adapun tujuannya adalah: 

1. Memberikan landasan operasional dan pedoman penyelenggaraan 

pembangunan oleh seluruh Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Tojo Una-Una yang tertuang dalam Rencana Kerja (Renja) Tahun 

2024; 

2. Menjadi pedoman penyusunan Rancangan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) 

dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) dalam penyusunan 

Rancangan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah (RAPBD) Kabupaten Tojo 

Una-Una Tahun Anggaran 2024; 

3. Menjadi acuan penyelarasan prioritas pembangunan provinsi dengan nasional 

dan antara provinsi dengan kabupaten/kota. 

 

1.5 Sistematika RKPD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 
 

Sistematika RKPD tahun 2024 disusun sebagai berikut: 

1. Bab I Pendahuluan, berisi tentang latar belakang, dasar hukum penyusunan, 

hubungan antar dokumen, sistematika dokumen RKPD serta maksud dan 

tujuan. 

2. Bab II Gambaran Umum Kondisi Daerah, berisi tentang kondisi umum 

daerah yang meliputi aspek geografi dan demografi, aspek kesejahteraan 

masyarakat, aspek pelayanan umum, aspek daya saing daerah; evaluasi 

pelaksanaan program dan kegiatan RKPD sampai tahun berjalan dan realisasi 

RPJMD ; serta permasalahan pembangunan daerah. 

3. Bab III Kerangka Ekonomi Daerah dan Keuangan Daerah, berisi tentang arah 

kebijakan ekonomi daerah, arah kebijakan pendapatan daerah, arah 

kebijakan belanja daerah dan arah kebijakan pembiayaan daerah. 
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4. Bab IV Sasaran dan Prioritas Pembangunan Daerah Tahun 2024, berisi 

tentang tujuan dan sasaran pembangunan, serta prioritas dan sasaran 

pembangunan Tahun 2024. 

5. Bab V Rencana Kerja dan Pendanaan Daerah, berisi tentang kerangka 

pendanaan Tahun 2024 serta rencana program dan kegiatan prioritas daerah. 

6. Bab VI Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah Daerah, berisi tentang Indikator 

Kinerja Utama Daerah Tahun 2024, Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah, indikator Standar Pelayanan Minimal (SPM), indikator kinerja 

program prioritas pembangunan tahun 2024. 

7. Bab VII Penutup, berisi tentang kaidah pelaksanaan RKPD. 
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BAB II 
GAMBARAN UMUM KONDISI DAERAH 

 

2.1. Kondisi Umum Daerah 

Kabupaten Tojo Una-Una memiliki luas 5.721,51 km2 terdiri atas 12 

kecamatan. Wilayah Tojo Una-Una terbagi menjadi dua kategori yaitu wilayah 

daratan 6 kecamatan dan kepulauan 6 kecamatan. Bagian Utara dari Kabupaten 

Tojo Una-Una berbatasan dengan Teluk Tomini dan Provinsi Gorontalo, bagian 

Selatan berbatasan dengan Kabupaten Morowali Utara, bagian Barat berbatasan 

dengan Kabupaten Poso, dan bagian Timur berbatasan dengan Kabupaten 

Banggai. Secara geografis, Kabupaten Tojo Una-Una terletak di 00 06’ 56” Lintang 

Utara sampai 020 01’ 41” Lintang Selatan dan 1210 05’ 25” Bujur Timur sampai 

1230 06’ 17” Bujur Timur. Kondisi umum daerah Kabupaten Tojo Una-Una dapat 

dilihat melalui aspek-aspek sebagai berikut: 

 

2.1.1 ASPEK GEOGRAFI DAN DEMOGRAFI 

2.1.1.1 Luas dan Batas Wilayah 

Kabupaten Tojo Una-Una merupakan salah satu kabupaten dari 13 (tiga 

belas) Kabupaten/Kota di Provinsi Sulawesi Tengah. Kabupaten Tojo Una-Una 

memiliki wilayah geografis terbentang pada koordinat 0º06’56” – 2º01’41” LS dan 

121º05’25” – 123º06’17” BT. Bila ditinjau dari letak astronomis tersebut, estimasi 

panjang wilayah Kabupaten Tojo Una-Una yang membujur antara 121º05’25”–

123º06’17” BT mencapai 212 Km. Sedangkan lebarnya yang melintang pada 

koordinat 0º06’56” – 2º01’41” LS diperkirakan mencapai jarak 89 Km. Ditinjau 

dari posisinya di permukaan bumi, wilayah Kabupaten Tojo Una-Una terletak di 

pesisir pantai dan perairan Teluk Tomini. Batas administrasi Kabupaten Tojo 

Una Una dengan wilayah sekitar, tertuang dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2015 Tentang Batas Daerah Kabupaten Tojo 

Una-Una Dengan Kabupaten Morowali Utara Provinsi Sulawesi Tengah dan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 60 Tahun 2017 

Tentang Batas Daerah Kabupaten Poso Dengan Kabupaten Tojo Una-Una Provinsi 

Sulawesi Tengah. 

Kabupaten Tojo Una-Una yang beribukota di Ampana merupakan hasil 

pemekaran dari Kabupaten Poso. Kabupaten Tojo Una‐Una sebelumnya 
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merupakan bagian dari Kabupaten Poso yang dimekarkan berdasarkan Undang‐

Undang Nomor 32 Tahun 2003 tanggal 18 Desember 2003 dan peresmiannya 

dilaksanakan di Jakarta oleh Menteri Dalam Negeri atas nama Presiden Republik 

Indonesia pada tanggal 7 Januari 2004 bersamaan dengan 24 kabupaten lainnya 

dimekarkan saat itu. Wilayah Kabupaten Tojo Una-Una terdiri atas wilayah 

daratan dan wilayah kepulauan dengan luas wilayah daratan 5.722 km2 dan luas 

laut 3.566,21 km2, dengan panjang pantai ± 951,115 km. Wilayah daratan 

meliputi 6 kecamatan yang sebagian besar merupakan wilayah pesisir pantai. 

Sedangkan wilayah kepulauan yang terdiri dari 6 kecamatan merupakan gugusan 

pulau-pulau nan eksotik berjumlah sekitar 81 pulau yang sudah memiliki nama 

dan 41 pulau di antaranya sudah berpenghuni.  

Secara administrasi, Kabupaten Tojo Una-Una terbagi atas 12 kecamatan 

yang terdiri dari 12 Kelurahan serta 134 Desa. Adapun 12 kecamatan tersebut 

adalah Kecamatan Tojo Barat, Kecamatan Tojo, Kecamatan Ulubongka, 

Kecamatan Ampana Tete, Kecamatan Ampana Kota, Kecamatan Ratolindo, 

Kecamatan Una-Una, Kecamatan Batudaka, Kecamatan Togean, Kecamatan 

Walea Kepulauan, Kecamatan Talatako dan Kecamatan Walea Besar.  

Tabel 2.1 
Luas Wilayah Menurut Kecamatan  

di Kabupaten Tojo Una-Una  

No. Kecamatan Luas (Km²) % 

1 Tojo Barat 1092,27 19,09 

2 Tojo  1065,48 18,62 

3 Ulubongka 1767,11 30,89 

4 Ampana Tete 796,02 13,91 

5 Ampana Kota 178,47 4,15 

6 Ratolindo 58,83 1,08 

7 Una-Una 146,16 2,55 

8 Batudaka 151,91 2,66 

9 Togean 229,51 4,01 

10 Walea Kepulauan 67,6 1,18 

11 Talatako 83,64 1,46 

12 Walea Besar 84,51 1,48 

Kabupaten Tojo Una-Una 5721,51 100 
Sumber: Kabupaten Tojo Una-Una Dalam Angka 2023 

 

Dari tabel 2.1 tersebut dapat dilihat bahwa 3 (tiga) kecamatan dengan luas 

wilayah yang relatif besar adalah Kecamatan Tojo Barat, Kecamatan Tojo, dan 

Kecamatan Ulubongka, sedangkan kecamatan dengan luas relatif kecil adalah 

Kecamatan Ratolindo, Talatako, Walea Besar dan Kecamatan Walea Kepulauan. 
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Persentase luas wilayah menurut kecamatan di Kabupaten Tojo Una-Una secara 

rinci diuraikan dalam gambar 1.1. 

Gambar 2.1 
Persentase Luas Kecamatan di Kabupaten Tojo Una-Una 

 

 
Sumber: Kabupaten Tojo Una-Una Dalam Angka 2023 

 

Secara administratif, Kabupaten Tojo Una-Una berbatasan langsung 

dengan batas-batas wilayah: 

Sebelah Utara  : berbatasan dengan Teluk Tomini, Provinsi Gorontalo 

dan Provinsi Sulawesi Utara 

Sebelah Selatan  : berbatasan dengan Kabupaten Morowali Utara 

Sebelah Timur  :  berbatasan dengan Kabupaten Banggai 

Sebelah Barat  :  berbatasan dengan Kabupaten Poso 

 

Tabel 2.2 menunjukkan terdapat 6 (enam) ibu kota kecamatan 

menggunakan jalur transport laut untuk mencapai Ibu Kota Kabupaten Tojo 

Una-Una. Keenam kecamatan tersebut yakni Kecamatan Una-Una, Kecamatan 

Batudaka, Kecamatan Togean, Kecamatan Walea Kepulauan, Kecamatan 

Talatako, dan Kecamatan Walea Besar.  
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Tabel 2.2 
Jarak antara Ibu Kota Kabupaten Tojo Una-Una dengan 

Ibu Kota Kecamatan 

No Kecamatan 
Ibu Kota 

Kecamatan 

Jarak Ke Ampana 
Jalur 

Transport Darat(Km) 
Laut 
(mil) 

1 Tojo Barat Tombiano 115 - Darat 

2 Tojo  Uekuli 104 - Darat 

3 Ulubongka Marowo 22 - Darat 

4 Ampana Tete Tete A 10 - Darat 

5 Ampana Kota Ampana 7 - Darat 

6 Ratolindo Sumoli 8 - Darat 

7 Una-una Wakai - 43 Laut 

8 Batudaka Molowagu - 22 Laut 

9 Togean Lebiti - 42 Laut 

10 
Walea 
Kepulauan Popoli’i - 74 Laut 

11 Talatako Kalia - 59 Laut 

12 Walea Besar Pasokan - 66 Laut 
Sumber: Kabupaten Tojo Una-Una Dalam Angka 2023 

 

Batas wilayah administrasi Kabupaten Tojo Una-Una, secara rinci dapat 

dilihat pada Gambar 2.2. 

Gambar 2.2. 
Peta Administrasi Kabupaten Tojo Una-Una 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
Sumber: RTRW Kabupaten Tojo Una-Una 2011-2031 

 

2.1.1.2 Topografi dan Morfologi 

Topografi wilayah Kabupaten Tojo Una-Una umumnya pegunungan dan 

perbukitan sebagian datar dan agak landai. Ketinggian wilayah umumnya berada 

di atas 500 meter dari permukaan laut. Kecamatan Tojo merupakan wilayah 

tertinggi di Kabupaten Tojo Una-Una, tercatat beberapa desa berada di atas 

ketinggian >1000 m di atas permukaan laut, sedangkan wilayah terendah yaitu 

Kecamatan Walea Kepulauan yang berada pada ketinggian 2 meter di atas 

permukaan laut terutama Desa Tiga Pulau dan Desa Olilan. 
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Kemiringan lereng Kabupaten Tojo Una-Una dapat diklasifikasikan sebagai 

berikut: 

1. Kemiringan 0-2% (datar-landai), tersebar di seluruh kecamatan khususnya di 

Kecamatan Ampana Kota. Kondisi tanah ini sangat potensial dimanfaatkan 

untuk pemukiman; 

2. Kemiringan 3-5% (landai agak miring), tersebar hampir di seluruh kecamatan. 

Kondisi tanah seperti ini potensial dimanfaatkan untuk berbagai jenis usaha, 

namun diperlukan usaha konservasi tanah dan air; 

3. Kemiringan 16-40% (miring agak curam), tersebar di seluruh kecamatan. 

Penggunaan tanah dengan kemiringan demikian, cukup rawan dan kurang 

baik untuk budidaya tanaman pertanian. Namun perlu dikelola dengan baik 

pemilihan tanaman yang berfungsi sebagai konservasi; 

4. Kemiringan di atas 40%, merupakan bagian terluas dari wilayah Kabupaten 

Tojo Una-una. Kondisi tanah ini sangat potensial terkena erosi sehingga perlu 

upaya pelestarian kawasan hutan lindung. 

Morfologi pegunungan ditunjukkan oleh adanya tonjolan-tonjolan yang 

kasar dan berlereng terjal. Secara umum morfologi pegunungan ini tersusun oleh 

batuan ultramafik, batuan mafik dan batu gamping. Pada pegunungan yang 

tersusun oleh batu gamping telah menunjukkan adanya proses karstifikasi 

sehingga memperlihatkan kenampakan morfologi kras berupa dolina, gua dan 

sungai bawah tanah. Lembah sungai yang mengalir berbentuk huruf V serta 

banyak dijumpai adanya air terjun. Hal ini menunjukkan tingkat perkembangan 

sungai yang termasuk masih muda ataupun karena adanya struktur geologi 

yang berupa sesar sehingga mengakibatkan bentukan-bentukan seperti undak di 

sepanjang aliran sungai. Pola aliran sungainya meranting dan hampir sejajar. 

Morfologi perbukitan menempati daerah di antara pegunungan dan 

dataran, termasuk yang ditemukan di Kepulauan Togean dan Pulau Una - Una 

dengan ketinggian antara 50 hingga 700 meter di atas muka laut. Di beberapa 

tempat menunjukkan rangkaian perbukitan yang bergelombang dan secara 

setempat diselingi oleh puncak yang tajam dari batu gamping. Tempat ini 

mempunyai kemiringan landai sampai agak curam, kadang di kawasan pantai 

morfologi ini membentuk undak batu gamping. Batuan penyusun yang 

membentuk morfologi ini adalah batuan ultramafik, batuan mafik, batu 

gamping, batuan gunung api dan sedimen klastik. Pola aliran sungai dapat 
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digolongkan ke dalam meranting dan sejajar atau hampir sejajar. Dataran 

rendah menempati daerah di sepanjang pantai dengan ketinggian berkisar 

antara 0 hingga 50 meter di atas permukaan laut. Dataran pantai yang cukup 

luas dijumpai di sekitar Kota Ampana. Sungai yang mengalir umumnya berkelok 

dan berlembah yang lebar. Satuan morfologi dataran rendah ini dibentuk oleh 

endapan sungai dan endapan pantai. 

 

2.1.1.3 Geologi 

Kondisi Geologi Kabupaten Tojo Una-Una terdiri atas kompleks mafik, 

formasi tolaka, formasi meluhu, batuan gunung api tineba, formasi bongka, 

formasi latimojong, batuan gunung api plitosen, endapan danau, formasi 

lamusa, granit kambuno, dan kompleks ultramafik.  

Wilayah Kabupaten Tojo Una-Una berdasarkan kondisi geologi didominasi 

oleh formasi bongka baik di wilayah daratan maupun wilayah kepulauan. 

Formasi latimojang terdapat di kawasan pesisir kecamatan Tojo Barat, dan Pulau 

Una-Una. Untuk kompleks ultramafik, hanya terdapat di sebagian wilayah 

pesisir Kecamatan Tojo. Endapan danau terdapat di wilayah pesisir Kecamatan 

Ampana Kota dan Kecamatan Ampana Tete. Jenis granit kambuno terdapat di 

seluruh wilayah Kecamatan Tojo Barat selain kawasan pesisir.  

Kabupaten Tojo Una-Una secara geologi termasuk dalam Mendala Sulawesi 

Timur, Banggai Sula, dan Sulawesi Barat. Secara geologi dan pembagian lembar 

peta Bakosurtanal wilayah administrasi Kabupaten Tojo Una-Una termasuk 

dalam lembar Luwuk, Batui dan Poso. Lembar Luwuk meliputi daerah Ampana, 

Tanjung Api, dan kepulauan Togean di Teluk Tomini. 

 

2.1.1.4 Hidrologi 

Kondisi Hidrologi di Kabupaten Tojo Una-una umumnya dipengaruhi oleh 

debit sungai yang mengalir sepanjang tahun. Wilayah Kabupaten Tojo Una-Una 

dikelilingi oleh wilayah sungai lintas kabupaten antara lain wilayah Sungai 

Bongka-Mantawa, wilayah Sungai Laa-Tambalako. Adapun Sungai Balingara 

yang membagi Kabupaten Tojo Una-Una dengan Kabupaten Banggai dan Sungai 

Malei yang membagi Kabupaten Tojo Una-Una dengan Kabupaten Poso. Sungai-

sungai lain yang juga mengalir sepanjang tahun antara lain Sungai Tojo di 

Kecamatan Tojo, Sungai Ulubongka di Kecamatan Ulubongka, Sungai Ampana di 



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab II- 
 

7 

Kecamatan Ampana Kota dan Sungai Sabo di Kecamatan Ampana Tete. Panjang 

sungai berkisar antara 1-32 km dimana untuk sungai terpanjang terdapat di 

Kecamatan Ampana Tete yakni sungai Balinggara sepanjang 32 km dan sungai 

terpendek adalah sungai Nggawia sepanjang 1 km yang terdapat di Kecamatan 

Tojo Barat. 

 

2.1.1.5 Klimatologi 

Kabupaten Tojo Una-Una dipengaruhi oleh dua musim yang tetap, yakni 

Musim Barat dan Musim Timur dengan iklim tropis, curah hujam berkisar 1.200 

– 4.100 mm/tahun dan temperaturnya berkisar 17 – 330 C, sedangkan 

kelembapan udara antara 74 – 82 % dan kecepatan angin berkisar 3 – 6 knot. 

Selama tahun 2022, curah hujan tertinggi berlangsung selama bulan Maret, 

sedangkan curah hujan terendah di bulan Agustus. Sementara itu hari hujan 

tertinggi berada di bulan Oktober dan yang terendah di bulan September dan 

Desember. Untuk lebih jelasnya mengenai curah hujan di Kabupaten Tojo Una-

Una dapat dilihat pada tabel berikut. 

Tabel 2.3 
Jumlah Curah Hujan dan Jumlah Hari Hujan Menurut Bulan  

di Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2022 

Bulan Curah Hujan(CH) Hari Hujan(HH) 

Januari 220,5 19 

Februari 139,0 17 

Maret 323,3 18 

April 281,2 16 

Mei 284,9 17 

Juni 176,9 20 

Juli 317,4 21 

Agustus 117,0 16 

September 176,5 13 

Oktober 226,9 22 

November 271,4 14 

Desember 161,3 11 
Sumber : Stasiun Meteorologi Kasiguncu-Poso, Tahun 2023 

 

2.1.1.6 Penggunaan Lahan 

Pola Ruang adalah distribusi peruntukan ruang dalam suatu wilayah yang 

meliputi peruntukan ruang untuk fungsi lindung dan peruntukan ruang untuk 

fungsi budidaya. 
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1. Kawasan Lindung 

Kawasan Lindung adalah wilayah yang ditetapkan dengan fungsi utama 

melindungi kelestarian lingkungan hidup yang mencakup sumberdaya alam dan 

sumberdaya buatan. 

Pola ruang untuk kawasan lindung Kabupaten Tojo Una-Una meliputi: 

a. Kawasan Hutan Lindung 

Kawasan hutan lindung Kabupaten Tojo Una-Una seluas kurang lebih 

187.839 Ha meliputi: 

1. Kecamatan Tojo; 

2. Kecamatan Ulubongka; 

3. Kecamatan Ampana Kota; 

4. Kecamatan Ampana Tete; 

5. Kecamatan Una-Una; 

6. Kecamatan Togean; 

7. Kecamatan Walea Kepulauan dan 

8. Kecamatan Walea Besar. 

b. Kawasan Yang Memberikan Perlindungan Terhadap Kawasan Bawahnya. 

Kawasan lindung merupakan kawasan yang dapat memberikan perlindungan 

terhadap kawasan di bawahnya, meliputi kawasan resapan air yang ada di 

Kabupaten Tojo Una-Una. Kawasan ini memiliki kemampuan tinggi resapan 

air hujan, sehingga dapat dimanfaatkan untuk menampung atau tempat 

pengikisan air bumi (ekuiver). Ekuiver berguna sebagai penyedia sumber air, 

kawasan resapan air memiliki luas kurang lebih 381.523 Ha meliputi: 

Kecamatan Tojo, Kecamatan Ulubongka, dan Kecamatan Ampana Tete 

sebagian.  

c. Kawasan Perlindungan Setempat 

Kawasan perlindungan atau kawasan resapan air meliputi: 

1. Sempadan pantai, kawasan sempadan pantai merupakan kawasan daratan 

sepanjang tepian pantai yang berfungsi untuk melestarikan fungsi pantai 

dengan jarak minimal 100 (seratus) meter dari titik pasang tertinggi ke 

arah darat, seluas kurang lebih 13.147,24 Ha dan meliputi: Kecamatan 

Tojo Barat, Kecamatan Tojo, Kecamatan Ulubongka, Kecamatan Ampana 
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Kota, Kecamatan Ampana Tete, Kecamatan Una-Una, Kecamatan Togean, 

Kecamatan Walea Kepulauan, dan Kecamatan Walea Besar; 

2. Kawasan sempadan sungai, sempadan berjarak 5 meter dari kaki tanggul 

sebelah luar pada sungai bertanggul, 100 meter dari tepi pada sungai besar 

tidak bertanggul, dan 50 meter dari tepi pada sungai tidak bertanggul di 

luar kawasan permukiman; seluas kurang lebih 37.960,79 Ha, meliputi 

Kecamatan Tojo Barat, Kecamatan Tojo, Kecamatan Ulubongka, Kecamatan 

Ampana Kota, Kecamatan Ampana Tete, Kecamatan Una-Una, Kecamatan 

Togean, Kecamatan Walea Kepulauan, dan Kecamatan Walea Besar;  

3. Kawasan sekitar danau atau waduk berupa kawasan sepanjang perairan 

dengan jarak 500 meter dari tepi waduk atau danau pada perlindungan 

sekitar mikrohidro seluas 44.819 Ha meliputi Sungai Betaua Kecamatan 

Tojo, Sungai Bongka Kecamatan Ulubongka, Sungai Balanggala, Sungai 

Sabo, Sungai Padauloyo di Kecamatan Ampana Tete dan Sungai Ue 

Podimaoti dan Sungai Ue Ampana di Kecamatan Ampana Kota; 

4. Kawasan sekitar mata air berupa kawasan dengan jarak 200 meter 

sekeliling mata air di luar kawasan permukiman dan 100 meter sekeliling 

mata air di dalam kawasan permukiman; 

5. Ruang Terbuka Hijau (RTH) perkotaan dengan proporsi paling sedikit 30% 

dari luas kawasan perkotaan meliputi Ruang Terbuka Hijau (RTH) publik 

yaitu taman kota, taman pemakaman umum dan jalur hijau sepanjang 

jalan, sungai dan pantai dengan proporsi paling sedikit 20% dan Ruang 

Terbuka Hijau (RTH) privat yaitu kebun atau halaman rumah/gedung milik 

masyarakat/swasta yang ditanami tumbuhan, dengan proporsi 10%. 

d. Kawasan Suaka Alam, Pelestarian Alam Dan Cagar Budaya  

Kawasan ini terdiri dari kawasan cagar alam, kawasan pantai berhutan 

bakau, kawasan taman wisata alam laut, dan kawasan cagar alam: 

Kawasan cagar alam Tanjung Api berada di Kecamatan Ampana Tete seluas 

6.412 Ha; 

Kawasan pantai berhutan bakau terletak di sepanjang pantai Kecamatan Tojo 

Barat, Kecamatan Tojo, Kecamatan Ulubongka, Kecamatan Ampana Kota, 

Kecamatan Ampana Tete, Kecamatan Una-Una, Kecamatan Togean, 

Kecamatan Walea Kepulauan, dan Kecamatan Walea Besar. Panjang pantai 

kurang lebih 1.079 Ha; 
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Kabupaten Tojo Una-Una juga memiliki Taman Wisata Alam Laut terdapat di 

Kepulauan Togean dan Batudaka, seluas 362.605 Ha dengan perbandingan 

luas daratan 25.832 Ha dan luas lautan 336.773 Ha;  

Kawasan Cagar Budaya dan Ilmu Pengetahuan. Kawasan Cagar Budaya dan 

Ilmu Pengetahuan terletak di beberapa kecamatan, yaitu di kampung 

tradisional Suku Bajo di Kabalutan Kecamatan Walea Kepulauan; kawasan 

pelestarian pola dan tradisi bercocok tanam serta pembuatan gula aren di 

Tobil, Kecamatan Togean; makam Raja Tandjumbulu di Kecamatan Ampana 

Kota; makam Raja Togean di Desa Benteng Kecamatan Togean; kuburan Batu 

Karang di Kecamatan Ulubongka; makam Raja Tojo (Raja Pileviti dan Raja 

Talamoa) di Kecamatan Tojo; masjid tua di Pulau Una-Una; dan situs sejarah 

bawah air berupa kerangka pesawat Bomber Wrek di Perairan Lebiti. 

 

2. Kawasan Rawan Bencana Alam 

Bencana alam yang dimaksud adalah longsor; banjir; dan abrasi pantai. 

Terdapat beberapa wilayah yang teridentifikasi sebagai kawasan rawan longsor, 

yaitu terdapat di Kecamatan Ampana Kota, Kecamatan Ampana Tete, Kecamatan 

Tojo dan Kecamatan Ulubongka. Beberapa upaya penanganan yang dilakukan 

Pemerintah Kabupaten Tojo Una-Una untuk mengatasi bencana alam. Upaya 

penanganan meliputi: 

a. Pengendalian pemanfaatan ruang zona berpotensi longsor; 

b. Tidak diizinkan atau dihentikan, kegiatan yang mengganggu fungsi lindung 

kawasan rawan bencana longsor dengan tingkat kerawanan/tingkat risiko 

tinggi, terhadap kawasan demikian mutlak dilindungi dan dipertahankan 

bahkan ditingkatkan fungsi lindungnya; 

c. Kawasan yang tidak terganggu fungsi lindungnya dapat diperuntukkan bagi 

kegiatan-kegiatan pemanfaatan ruang dengan persyaratan yang ketat; 

d. Pengenaan sanksi terhadap pelanggaran penataan ruang Kawasan Rawan 

Longsor; 

e. Setelah terjadinya bencana dilakukan rehabilitasi dan rekonstruksi pada 

lereng melalui konservasi secara ketat pada lereng, melandaikan lereng, 

membuat terasering, perbaikan/perkuatan lereng dengan metode pelapisan 

beton (shoot concrete); dan 
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f. Setelah terjadinya bencana dilakukan rehabilitasi dan rekonstruksi pada 

jalan melalui revitalisasi jalan, dengan membersihkan runtuhan longsoran 

segera dan kontinyu, penempatan alat berat yang sanggup bermobilitas tinggi 

dan ditempatkan di ibukota kecamatan, perbaikan badan jalan yang telah 

rusak, pembuatan saluran drainase jalan dan menjauhkan/membuat jarak 

antara jalan dengan lereng. 

Tercatat ada empat kecamatan di Kabupaten Tojo Una-Una teridentifikasi 

sebagai kawasan rawan banjir. Kecamatan yang dimaksud yaitu, Kecamatan 

Ampana Tete (Sungai Balingara), Kecamatan Ulubongka (Sungai Ulubongka dan 

Podi), Kecamatan Tojo (Sungai Tojo), dan Kecamatan Tojo Barat (Sungai 

Tombiano). Beberapa upaya penanganan yang dilakukan Pemerintah Kabupaten 

Tojo Una-Una untuk mengatasi masalah banjir. Upaya penanganan meliputi: 

1. Pengendalian tata ruang; 

2. Pengaturan debit banjir; 

3. Pengaturan daerah rawan banjir; 

4. Peningkatan peran masyarakat dalam pengendalian; 

5. Pengaturan untuk mengurangi dampak banjir terhadap masyarakat; 

6. Pengelolaan Daerah Tangkapan Air; 

7. Penyediaan Dana; 

8. Pembuatan tanggul permanen yang kokoh di sisi kiri kanan sungai;  

9. Pembuatan trase jalan baru, dengan memindah jalur jalan yang ada selama 

ini sedikit ke atas dan membuat jembatan penghubung di atas Sungai Podi. 

Sepanjang pantai yang membentang dari Barat ke Timur khususnya di 

Kecamatan Ampana Kota Kelurahan Malotong, Bailo, Uentanaga B dan Dondo), 

Ampana Tete, Tojo Barat dan Ulubongka, juga di wilayah Kepulauan Walea 

Kepulauan, Togean dan Una-Una. 

Beberapa upaya penanganan yang dilakukan Pemerintah Kabupaten Tojo Una-

Una untuk mengatasi masalah banjir. Upaya penanganan meliputi: 

1. Pendekatan rekayasa struktur bertujuan untuk mencegah terjadinya abrasi 

pantai dalam waktu yang singkat, yang terdiri dari pengembangan bangunan 

pemecah gelombang, penurapan, jetty dan sistem polder yang dilengkapi 

dengan sistem pengendali; dan 
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2. Pendekatan non structural bertujuan untuk mencegah terjadinya abrasi 

pantai dalam jangka waktu yang lama melalui upaya rehabilitasi hutan 

mangrove di daerah pesisir. 

 

2.1.1.7 Potensi Pengembangan Wilayah 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Tojo Una-Una, Nomor 8 Tahun 

2012 tentang Rencana tata Ruang Wilayah Kabupaten Tojo Una-Una tahun 

2011-2031. Kabupaten Tojo Una-Una memiliki rencana struktur ruang wilayah. 

Struktur Ruang merupakan susunan pusat-pusat permukiman dan sistem 

jaringan prasarana dan sarana yang berfungsi sebagai pendukung kegiatan 

sosial ekonomi masyarakat yang secara hirarkis memiliki hubungan fungsional. 

Rencana struktur ruang mengambarkan struktur ruang yang dikehendaki untuk 

dicapai pada akhir tahun rencana, yang mencakup struktur ruang yang ada dan 

yang akan dikembangkan. 

Berdasarkan RTRW Nasional rencana struktur ruang terdiri dari:  

a. Rencana sistem perkotaan dan Perdesaan; 

b. Rencana sistem jaringan transportasi;  

c. Rencana jaringan energi, rencana telekomunikasi; 

d. Rencana sistem sumber daya air. 

Pembagian kecamatan-kecamatan di seluruh wilayah Kabupaten Tojo Una-

Una sesuai dengan kondisi dan karakteristik kegiatan dibedakan menjadi 

kawasan perkotaan dan kawasan perdesaan. Identifikasi kawasan perkotaan dan 

pedesaan tersebut dimaksudkan untuk mengetahui dan menentukan jenis 

kegiatan yang akan ditentukan sehingga dengan peruntukan tanah dan 

ruangnya. Penetapan kawasan perkotaan dan kawasan perdesaan di Kabupaten 

Tojo Una-Una. 

Arahan pengembangan sistem perdesaan dapat dilihat dari sistem 

pemusatan perdesaan yang berkaitan dengan kawasan perkotaan, sistem pusat 

permukiman perdesaan membentuk pusat pelayanan desa di antaranya sebagai 

berikut: 

1. Pusat pelayanan antar desa/kelurahan; 

2. Pusat pelayanan setiap desa/kelurahan; 

3. Pusat pelayanan pada setiap dusun atau kelompok permukiman. 
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Distribusi permukiman perdesaan di Kabupaten Tojo Una-Una 

menunjukkan keberagaman yang tinggi, yakni ada yang terpusat, dan ada yang 

terpencar. Pola ruang seperti ini menjadikan pusat kegiatan perdesaan juga 

memiliki skala bermacam-macam, dan secara umum dapat digambarkan sebagai 

berikut: 

1. Setiap dusun memiliki pusat dusun (PPds); 

2. Setiap desa memiliki satu pusat kegiatan yang berfungsi sebagai pusat desa 

(PPd); 

3. Beberapa desa dalam satu kecamatan memiliki pusat kegiatan sebagai Pusat 

Pelayanan Lingkungan (PPL); 

4. Beberapa Desa/Kelurahan yang memiliki ciri perkotaan dan menjadi pusat 

pelayanan kegiatan bagi sekitarnya menjadi Pusat Pelayanan Kawasan (PPK); 

serta 

5. Perdesaan yang membentuk sistem keterkaitan atau berorientasi pada pusat 

wilayah pengembangan disebut sebagai pusat kegiatan lokal (PKL). 

 

2.1.1.8 Wilayah Rawan Bencana 

Kawasan rawan bencana merupakan kawasan atau wilayah yang memiliki 

ancaman atau gangguan baik yang disebabkan oleh faktor alam,faktor non alam 

dan faktor social yang mana semua itu mengakibatkan kerugian korban jiwa 

serta kerusakan lingkungan. Secara histori wilayah Kabupaten Tojo Una-Una 

tercatat pernah mengalami beberapa bencana baik di wilayah darat dan wilayah 

kepulaun Togean, bencana alam yang dimaksud adalah longsor; banjir; dan 

abrasi pantai.  

Kawasan Rawan Longsor 

Bencana Tanah Longsor, mengingat kondisi tanah didaerah dataran tinggi pada 

wilayah Kabupaten Tojo Una - Una cukup labil, sehingga sewaktu-waktu dapat 

terjadi longsoran tanah yang dapat membahayakan bagi kegiatan permukiman, 

Wilayah yang berpotensi rawan bencana tanah longsor adalah wilayah dengan 

kemiringan lereng lebih dari 45% 

Terdapat beberapa wilayah yang teridentifikasi sebagai kawasan rawan longsor, 

yaitu terdapat di Kecamatan Ampana Kota, Kecamatan Ampana Tete, Kecamatan 

Tojo dan Kecamatan Ulubongka. 
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Kawasan Rawan Banjir 

Bencana banjir sering kali terjadi pada kawasan sekitar sungai-sungai besar 

pada saat hari hujan yaitu di Kecamatan Tojo Barat, Kecamatan Tojo, 

Kecamatan Ulubongka, Kecamatan Ampana Kota dan Kecamatan Ampana Tete. 

Tercatat ada empat kecamatan di Kabupaten Tojo Una-Una teridentifikasi 

sebagai kawasan rawan banjir. Kecamatan yang dimaksud yaitu, Kecamatan 

Ampana Tete (Sungai Balingara), Kecamatan Ulubongka (Sungai Ulubongka dan 

Podi), Kecamatan Tojo (Sungai Tojo), dan Kecamatan Tojo Barat (Sungai 

Tombiano). 

Beberapa upaya penanganan yang dilakukan Pemerintah Kabupaten Tojo Una-

Una untuk mengatasi bencana alam. Upaya penanganan meliputi: 

1. Pengendalian pemanfaatan ruang zona berpotensi longsor; 

2. Tidak diizinkan atau dihentikan, kegiatan yang mengganggu fungsi lindung 

kawasan rawan bencana longsor dengan tingkat kerawanan/tingkat risiko 

tinggi, terhadap kawasan demikian mutlak dilindungi dan dipertahankan 

bahkan ditingkatkan fungsi lindungnya; 

3. Kawasan yang tidak terganggu fungsi lindungnya dapat diperuntukan bagi 

kegiatan-kegiatan pemanfaatan ruang dengan persyaratan yang ketat; 

4. Pengenaan sanksi terhadap pelanggaran penataan ruang Kawasan Rawan 

Longsor; 

5. Setelah terjadinya bencana dilakukan rehabilitasi dan rekonstruksi pada 

lereng melalui konservasi secara ketat pada lereng, melandaikan lereng, 

membuat terasering, perbaikan/perkuatan lereng dengan metode pelapisan 

beton (shoot concrete); dan 

6. Setelah terjadinya bencana dilakukan rehabilitasi dan rekonstruksi pada 

jalan melalui revitalisasi jalan, dengan membersihkan runtuhan longsoran 

segera dan kontinyu, penempatan alat berat yang sanggup bermobilitas tinggi 

dan ditempatkan di ibukota kecamatan, perbaikan badan jalan yang telah 

rusak, pembuatan saluran drainase jalan dan menjauhkan/membuat jarak 

antara jalan dengan lereng. 

Beberapa upaya penanganan yang dilakukan Pemerintah Kabupaten Tojo Una-

Una untuk mengatasi masalah banjir. Upaya penanganan meliputi: 

Pengendalian tata ruang; Pengaturan debit banjir; Pengaturan daerah rawan 

banjir; Peningkatan peran masyarakat dalam pengendalian; Pengaturan untuk 
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mengurangi dampak banjir terhadap masyarakat; Pengelolaan Daerah 

Tangkapan Air; Penyediaan Dana; Pembuatan tanggul permanen yang kokoh di 

sisi kiri kanan sungai; Pembuatan trase jalan baru, dengan memindah jalur 

jalan yang ada selama ini sedikit ke atas dan membuat jembatan penghubung di 

atas Sungai Podi. Sepanjang pantai yang membentang dari Barat ke Timur 

khususnya di Kecamatan Ampana Kota ( Kelurahan Malotong, Bailo, Uentanaga 

B dan Dondo), Ampana Tete, Tojo Barat dan Ulubongka, juga di wilayah 

Kepulauan Walea Kepulauan, Togean dan Una – Una. Beberapa upaya 

penanganan yang dilakukan Pemerintah Kabupaten Tojo Una-Una untuk 

mengatasi masalah banjir. Upaya penanganan meliputi: 

1. Pendekatan rekayasa struktur bertujuan untuk mencegah terjadinya abrasi 

pantai dalam waktu yang singkat, yang terdiri dari pengembangan bangunan 

pemecah gelombang, penurapan, jetty dan sistem polder yang dilengkapi 

dengan sistem pengendali; dan 

2. Pendekatan non structural bertujuan untuk mencegah terjadinya abrasi 

pantai dalam jangka waktu yang lama melalui upaya rehabilitasi hutan 

mangrove di daerah pesisir. 

 

1.1.3.9 Demografi 

Dalam perencanaan pembangunan suatu wilayah aspek demografi patut 

diperhitungkan, karena penduduk merupakan salah satu modal dasar 

keberhasilan pembangunan. Informasi data tentang kependudukan dapat 

dijadikan sebagai langkah awal penentuan kebijakan. 

Penduduk Kabupaten Tojo Una-Una berdasarkan penduduk tahun 2022 

sebanyak 169.478 jiwa. Laju pertumbuhan penduduk rata-rata pertahun dari 

tahun 2020 hingga 2022 sebesar 1,96. Rasio jenis kelamin tahun 2022 

penduduk laki-laki terhadap penduduk perempuan sebesar 105. Kepadatan 

penduduk Kabupaten Tojo Una-Una tahun 2022 mencapai 29,62 jiwa/km2. 

Kepadatan Penduduk di 12 kecamatan cukup beragam dengan kepadatan 

penduduk tertinggi terletak di Kecamatan Ratolindo dengan kepadatan sebesar 

479,62 jiwa/ km2 dan terendah di Kecamatan Ulubongka sebesar 10,66 

jiwa/km2. 

Perkembangan jumlah penduduk Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018 – 

2028, diuraikan secara rinci dalam Gambar 2.3. 
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Gambar 2.3 
Jumlah Penduduk Kabupaten Tojo Una-Una 

Tahun 2018-2022 (Jiwa) 

 
Sumber: Kabupaten Tojo Una-Una dalam Angka Tahun 2023 

 

Berdasarkan data BPS Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2023, berdasarkan 

Sex ratio diketahui bahwa jumlah penduduk di Kabupaten Tojo Una-Una yang 

berjenis kelamin perempuan lebih sedikit dibandingkan jumlah penduduk laki-

laki. Jumlah penduduk dan sex ratio di Kabupaten Tojo Una-Una menurut 

kecamatan Tahun 2022 diuraikan secara rinci dalam Tabel 2.3. 

 
 
 

 
Tabel 2.4 

Jumlah Penduduk dan Sex Ratio 
di Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2022 

Kecamatan Jumlah 
Sex 

Ratio 

Tojo Barat 13.337 106,30 

Tojo 14.234 107,34 

Ulubongka 18.830 109,90 

Ampana Tete 28.768 107,95 

Ampana Kota 21.963 104,08 

Ratolindo 29.679 98,15 

Una-Una 8.425 105,09 

Batudaka 5.941 106,43 

Togean 11.085 105,62 

Walea Kepulauan 5.668 107,24 

Walea Besar 4.799 111,60 

Talatako 6.749 102,73 

152,476 
153,991 

163,829 
166,339 

169,478 

2018 2019 2020 2021 2022
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Tojo Una-Una 169.478 105,22 
Sumber: Kabupaten Tojo Una-Una Dalam Angka Tahun 2023 

 

Ditinjau dari aspek kepadatan penduduk, Kecamatan Ratolindo 

merupakan kecamatan yang memiliki kepadatan penduduk tertinggi yaitu 

sebanyak 479,62 jiwa/km², sementara Kecamatan Ulubongka merupakan 

Kecamatan dengan tingkat kepadatan terendah yaitu sebanyak 10,66 jiwa/Km². 

Hal ini terjadi karena Kecamatan Ulubongka merupakan salah satu kecamatan 

yang memiliki luas wilayah terbesar yaitu 1.767,11Km² atau sekitar 30,89 persen 

dari total luas wilayah Kabupaten Tojo Una-Una. Sementara Kecamatan dengan 

luas wilayah terkecil adalah Kecamatan Ratolindo dengan luas wilayah sebesar 

58,83 Km persegi atau sekitar 1,03 persen dari total luas wilayah Kabupaten 

Tojo Una-Una. Luas wilayah, kepadatan penduduk, proporsi jumlah penduduk, 

dan proporsi luas wilayah menurut Kecamatan di Kabupaten Tojo Una-Una 

Tahun 2022, diuraikan secara rinci dalam Tabel 2.4. 
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Tabel 2.5 
Luas Wilayah, Jumlah Penduduk, Kepadatan Penduduk, dan Persentase 

Jumlah Penduduk Menurut Kecamatan di Kabupaten Tojo Una-Una  
Tahun 2022 

Kecamatan 
Luas 

Wilayah 

(KM2) 

Jumlah 
Penduduk 

(Jiwa) 

Kepadatan 
Penduduk 

(Jiwa/Km) 

Proporsi 
Jumlah 

Penduduk 

Proporsi 
Luas 

Wilayah 

Tojo Barat 1.092,27 13.337 12 7,87% 19,09% 

Tojo 1.065,48 14.234 13 8,40% 18,62% 

Ulubongka 1.767,11 18.830 11 11,11% 30,89% 

Ampana Tete 796,02 28.768 36 16,97% 13,91% 

Ampana Kota 178,47 21.963 125 12,96% 3,12% 

Ratolindo 58,83 29.679 480 17,51% 1,03% 

Una-Una 146,16 8.425 58 4,97% 2,55% 

Batudaka 151,91 5.941 39 3,51% 2,66% 

Togean 229,51 11.085 48 6,54% 4,01% 

Walea 
Kepulauan 

67,6 
5.668 84 3,34% 

1,18% 

Walea Besar 84,51 4.799 57 2,83% 1,46% 

Talatako 83,64  6.749 80 3,98% 1,48% 

Tojo Una-Una 5.721,51 169.478 29,62 100% 100% 
Sumber: Kabupaten Tojo Una-Una Dalam Angka Tahun 2023 

 

Penduduk Kabupaten Tojo Una-Una sebagian besar tinggal di Kecamatan 

Ratolindo, sebanyak 29.679 jiwa atau 17,51 persen tinggal di daerah tersebut. 

Selanjutnya penduduk terbanyak kedua tinggal di Kecamatan Ampana Tete yaitu 

banyak 28,763 jiwa atau sebesar 16,97 persen. Sedangkan Kecamatan Walea 

Besar dengan jumlah proporsi penduduk terkecil, yaitu sebanyak 4.799 jiwa atau 

2,83 persen dari total penduduk Kabupaten Tojo Una-Una. 

Tabel 2.6 
Jumlah Penduduk Menurut Kelompok Umur dan Jenis Kelamin  

di Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2023 
 

Kelompok Umur 
Jenis Kelamin 

Laki-Laki Perempuan Jumlah 

0-4 8 696  8 366  17 062  
5-9 8 300  7 991  16 291  

10-14 7 890  7 669  15 559  
15-19 7 742  7 405  15 147  
20-24 7 223  6 780  14 003  
25-29 6 821  6 412  13 233  
30-34 7 089  6 414  13 503  
35-39 6 273  5 912  12 185  
40-44 6 042  5 601  11 643  
45-49 5 364  4 946  10 310  
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Kelompok Umur 

Jenis Kelamin 

Laki-Laki Perempuan Jumlah 

50-54 4 601  4 223  8 824  

55-59 3 787  3 593  7 380  

60-64 2 833  2 770  5 603  

65-69 2 002  1 965  3 967  

70-74 1 232  1 304  2 536  

75+ 999 1 233  2 232  

Total 86 894  82 584  169 478  
Sumber: Kabupaten Tojo Una-Una Dalam Angka Tahun 2023 

 

2.1.2 ASPEK KESEJAHTERAAN MASYARAKAT 

Indikator kinerja penyelenggaraan pemerintahan daerah ditinjau dari 

aspek kesejahteraan masyarakat merupakan tolak ukur kinerja pembangunan 

daerah dalam rangka peningkatan kesejahteraan masyarakat. Perubahan 

besaran nilai-nilai indikator dalam aspek kesejahteraan masyarakat adalah 

gambaran dari perubahan kesejahteraan masyarakat. Penyelenggaraan 

pemerintahan daerah di Kabupaten Tojo Una-Una selama Tahun 2022 dalam 

peningkatan kesejahteraan masyarakat di Kabupaten Tojo Una-Una dapat dilihat 

dari capaian indikator kinerja pembangunan dari aspek kesejahteraan 

masyarakat. Adapun capaian kinerja pembangunan daerah di Kabupaten Tojo 

Una-Una berdasarkan indikator kinerja aspek kesejahteraan masyarakat dapat 

dilihat pada uraian capaian indikator kinerja aspek kesejahteraan masyarakat di 

bawah ini. 

 

2.1.2.1 Pertumbuhan PDRB 

Pembangunan ekonomi adalah serangkaian usaha dan kebijakan yang 

bertujuan untuk meningkatkan taraf hidup masyarakat. Hal ini dilakukan 

dengan memperluas lapangan kerja, memeratakan distribusi pendapatan 

masyarakat, meningkatkan hubungan ekonomi regional dan melalui pergeseran 

kegiatan ekonomi dari sektor primer ke sektor sekunder dan tersier. Dengan kata 

lain, arah dari pembangunan ekonomi adalah mengusahakan agar pendapatan 

masyarakat naik, disertai dengan tingkat pemerataan yang sebaik mungkin. 

Salah satu indikator penting untuk mengetahui kondisi ekonomi di suatu 

wilayah/regional dalam suatu periode tertentu adalah data Produk Domestik 

Regional Bruto (PDRB), baik atas dasar harga berlaku maupun atas dasar harga 

konstan. PDRB pada dasarnya merupakan jumlah nilai tambah yang dihasilkan 
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oleh seluruh unit usaha dalam suatu negara tertentu, atau merupakan jumlah 

nilai barang dan jasa akhir yang dihasilkan oleh seluruh unit ekonomi. Data 

PDRB merupakan data yang sangat penting dan krusial dalam menganalisis 

kondisi perekonomian suatu daerah. Pertumbuhan PDRB yang bernilai positif 

menunjukkan pertumbuhan ekonomi berdasarkan sektor yang bergerak maju 

dan bersifat saling mempengaruhi (antara sektor satu dan lainnya). Data ini 

dapat menunjukkan struktur perekonomian di suatu daerah karena ditampilkan 

berdasarkan sektor (dan subsektor). Berikut rincian pertumbuhan PDRB ADHK 

tahun 2010 disajikan pada tabel 2.5 di bawah ini. 

Tabel 2.7 
Pertumbuhan PDRB Kabupaten Tojo Una-Una 

Tahun 2018-2022 
 

  

No. 

  
Lapangan 

Usaha 

2018 2019 2020 2021 2022 

Rp. 

Miliar 
% 

Rp. 

Miliar 
% 

Rp. 

Miliar 
% 

Rp. 

Miliar 
% 

Rp. 

Miliar 
% 

                        

1 
Pertanian, 
Kehutanan, 
dan Perikanan 

1.366,76 0,51 1.434,36 4,95 1.424,94 -0,64 1.475,21 3,53 1 507,24  2,17 

2 
Pertambangan 
dan 
Penggalian 

66,54 4,92 77,5 16,47 58,11 
-

25,02 
59,13 1,76 61,69 4,33 

3 
Industri 
Pengolahan 

331 2,66 341,06 3,04 335,43 -0,9 337,64 0,66 337,55 -0,03 

4 
Pengadaan 
Listrik dan 
Gas 

1,81 7,74 2,04 12,71 2,13 4,41 2,2 3,1 2,34 6,58 

5 
Pengadaan 
Air; 
Pengelolaan 

6,39 5,45 6,6 3,29 6,79 2,88 7,02 3,41 7,19 2,49 

6 Konstruksi 302,85 1,46 320,92 5,97 260,01 
-

18,98 
274,1 5,42 293,87 7,21 

7 

Perdagangan 
Besar dan 
Eceran; 
Reparasi 
Mobil dan 
Sepeda Motor 

337,84 1,39 349,49 3,45 328,34 -6,05 358,54 9,2 389,33 8,59 

8 
Transportasi 
dan 
Pergudangan 

115,67 2,11 122,47 5,88 85,51 
-

30,18 
88,83 3,89 109,49 23,26 

9 

Penyediaan 
Akomodasi 
dan Makan 
Minum 

27,8 5,46 27,43 -1,33 24,48 
-

10,75 
27,72 13,24 30,54 10,17 

10 
Informasi dan 
Komunikasi 

219,23 12,29 240,54 9,72 259,47 7,87 280,05 7,93 294,5 5,16 

11 
Jasa 
Keuangan dan 
Asuransi 

57,8 6,02 57,83 0,05 67,7 17,07 74,46 9,99 73,54 -1,24 

12 Real Estat 162,53 4,03 163,86 0,82 164,26 0,49 166,27 1,22 174,97 5,23 

13 
Jasa 
Perusahaan 

1,37 
-

11,04 
1,42 3,65 1,41 -0,7 1,45 2,18 1,51 4,63 

14 

Administrasi 
Pemerintahan, 
Pertahanan, 
dan Jaminan 
Sosial Wajib 

280,91 4,01 294,25 4,75 297,69 1,17 311,85 4,76 309,25 -0,83 

15 
Jasa 
Pendidikan 

234,18 5,46 240,18 2,56 236,02 -1,73 238,85 1,2 238,66 -0,08 
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No. 

  
Lapangan 

Usaha 

2018 2019 2020 2021 2022 

Rp. 

Miliar 
% 

Rp. 

Miliar 
% 

Rp. 

Miliar 
% 

Rp. 

Miliar 
% 

Rp. 

Miliar 
% 

                        

16 

Jasa 
Kesehatan 
dan Kegiatan 
Sosial 

108,55 5,4 118,81 9,45 122,63 3,22 128,76 5 132,89 3,21 

17 Jasa Lainnya 47,33 6,72 48,57 2,62 45,68 -5,95 46,51 1,82 48,11 3,45 

Pertumbuhan 
PDRB 

3.668,56 2,71 3.847,33 4,87 3.720,60 -3,21 3.878,59 4,25 4 012,69  3,46 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Produk Domestik Regional Bruto merupakan salah satu indikator 

perekonomian yang dapat digunakan sebagai bahan penentuan kebijakan 

pembangunan khususnya dalam bidang perekonomian dan bahan evaluasi 

pembangunan ekonomi regional.  

Pertumbuhan ekonomi secara nacional maupun regional mengalami 

perubahan akibat berbagai perubahan skala ekonomi,teknologi, dan SDM dalam 

memproduksi barang dan jasa. Adanya Pandemi Covid 19 juga sangat 

berpengaruh terhadap perekonomian suatu daerah. Namun di tahun 2022 ini 

perekonomian membaik dibanding 2021 yang mengalami penurunan.  

PDRB atas dasar harga berlaku pada tahun 2022 sebesar 6.376,49 miliar 

rupiah. Sedangkan PDRB atas dasar harga konstan (harga tahun 2010) sebesar 

4.012,69 miliar rupiah. Wabah corona turut memengaruhi perekonomian 

Kabupaten Tojo Una- Una. Pada tahun 2020 Kabupaten Tojo Una-Una 

mengalami pertumbuhan minus 3,17 persen dan di tahun 2022 sudah 

mengalami peningkatan kembali sebesar 3,46 persen.  

 

2.1.2.2 Laju Inflasi 

Inflasi  adalah kenaikan harga barang dan jasa secara umum dan terus 

menerus dalam jangka waktu tertentu.yang dapat disebabkan oleh berbagai 

faktor, antara lain permintaan yang tinggi terhadap suatu barang atau jasa 

sehingga membuat harga barang atau jasa tersebut mengalami kenaikan. Inflasi 

adalah proses dari suatu peristiwa, bukan tinggi-rendahnya tingkat harga. 

Artinya, tingkat harga yang dianggap tinggi belum tentu menunjukan inflasi. 

Inflasi adalah indikator untuk melihat tingkat perubahan, dan dianggap terjadi 

jika proses kenaikan harga berlangsung secara terus-menerus dan saling 

mempengaruhi. Analisis terhadap angka inflasi dapat dilihat secara tahunan 
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maupun secara bulanan. Secara tahunan inflasi dapat digunakan untuk melihat 

perubahan tingkat harga secara umum dari barang/jasa, daya beli atau nilai riil 

uang selama satu tahun kalender (dari bulan Januari sampai dengan bulan 

berjalan dalam tahun yang sama). Inflasi tahun kalender dihitung dari 

persentase perubahan IHK bulan berjalan terhadap IHK bulan Desember tahun 

lalu.  

Gambar 2.4 
Laju Inflasi Tahun 2018-2022 

 

 

Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 

 
Laju inflasi Kabupaten Tojo Una-Una diproyeksi oleh inflasi gabungan 2 

kota antara Kota Palu dan Kota Luwuk. Laju inflasi tersebut tertinggi tahun 2018 

(6,46%) disebabkan dari kelompok pengeluaran konsumsi masyarakat pada 

kelompok Makanan Jadi, Minuman, Rokok, dan Tembakau sebesar 8,12 persen. 

Kemudian diikuti oleh kelompok Pendidikan, Rekreasi dan Olahraga sebesar 

8,01 persen. Selain itu, laju inflasi lainnya, berturut-turut dari terbesar hingga 

terkecil antara lain: kelompok Transportasi dan Komunikasi (7,69%), kelompok 

Bahan Makanan (6,37%), kelompok Kesehatan (6,21 %), kelompok Perumahan 

(4,68%), dan kelompok Sandang (2,12%). Namun demikian mengalami 

penurunan secara drastis pada tahun 2019 dan 2020 menjadi sebesar 2,3 

persen dan 0,46 persen. Kembali meningkat di tahun 2021 menjadi sebesar  2,14 

persen dan pada tahun 2022 meningkat cukup signifikan menjadi 5,96 persen. 

 

2.1.2.3 PDRB Per Kapita 

PDRB per kapita digunakan sebagai salah satu indikator kemakmuran 

suatu wilayah, yang menggambarkan nilai PDRB yang diterima oleh setiap 

6.46

2.30

0.63

2.14

5.96

2018 2019 2020 2021 2022
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penduduk Kabupaten Tojo Una-Una. PDRB per kapita diperoleh dengan cara 

membagi nilai PDRB atas dasar harga berlaku dengan jumlah penduduk 

pertengahan tahun. 

Gambar 2.5 
PDRB per Kapita Tahun 2018-2022 (Rp.Juta) 

 

Sumber: Kabupaten Tojo Una-Una dalam Angka, 2023 

 

Nilai PDRB per kapita Tojo Una-Una atas dasar harga berlaku sejak tahun 

2018 hingga 2022 berfluktuasi. PDRB per kapita tahun 2022 memiliki nilai 

tertinggi selama lima tahun terakhir. Di tahun 2020 terjadi penurunan karena 

adanya pandemi covid-19. Namun pada tahun 2021 meningkat kembali seiring 

mebaiknya kondisi covid-19. Pada tahun 2018 PDRB per kapita tercatat sebesar 

34,77 juta rupiah. Secara nominal mengalami peningkatan tahun 2019 dan 

menurun di tahun 2020 mencapai 34,23 juta rupiah akibat pandemi covid-19. 

Kemudian meningkat lagi di tahun 2022 mencapai 37,62 juta rupiah. 

 

 

2.1.2.4 Indeks Gini 

Koefisien gini adalah salah satu ukuran yang paling sering digunakan 

untuk mengukur tingkat ketimpangan pendapatan secara menyeluruh. Menurut 

pengelompokan yang dikemukakan oleh Oshima, ketimpangan Kabupaten Tojo 

Una-Una tergolong rendah yang berarti bahwa jarak antara penduduk miskin 

dan penduduk kaya cukup dekat jika dilihat pada distribusi pengeluarannya. 

Berikut disajikan Gini Ratio Kabupaten Tojo Una-Una pada tabel di bawah ini.  

34.77
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Tabel 2.6 
Indeks Gini Kabupaten Tojo Una-Una  

tahun 2018-2022 
 

 
Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una 2023 

 

Nilai Gini Ratio selama periode 2018–2022 terus mengalami fluktuasi. 

Pada 2018 hingga 2021 nilainya cenderung menurun. Kondisi ini menunjukkan 

bahwa selama periode 2018 hingga 2021 terjadi perbaikan pemerataan 

pengeluaran. Namun demikian pada periode 2021 dan 2022 nilainya mengalami 

peningkatan. Secara umum, tren gini ratio di Kabupaten Tojo Una-Una 

mengalami penurunan.  

  

2.1.2.5 Persentase Penduduk Miskin  

Pembangunan merupakan proses mewujudkan masyarakat yang sejahtera, 

adil dan merata. Wujud kesejahteraan masyarakat secara ekonomi ditunjukkan 

dengan meningkatnya kemampuan masyarakat untuk memenuhi kebutuhan 

hidup, yang ditunjukkan dengan meningkatnya tingkat konsumsi masyarakat. 

Berbagai upaya telah ditempuh pemerintah Kabupaten Tojo Una-Una untuk 

meningkatkan taraf kesejahteraan penduduknya, baik dari segi peningkatan 

kinerja perekonomian maupun upaya pemerataan pembangunan. Dengan upaya 

tersebut, diharapkan terjadi penurunan kemiskinan secara berkelanjutan. 

Kemiskinan adalah keadaan di mana terjadi ketidakmampuan untuk memenuhi 

kebutuhan dasar seperti makanan, pakaian, tempat berlindung, pendidikan, dan 

kesehatan. Kemiskinan dapat disebabkan oleh kelangkaan alat pemenuh 

kebutuhan dasar, ataupun sulitnya akses terhadap pendidikan dan pekerjaan.  
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Secara umum pada periode Maret 2012 – Maret 2022, jumlah penduduk 

miskin di Kabupaten Tojo Una-Una mengalami penurunan, kecuali pada Maret 

2018 dan Maret 2021 dimana terjadi kenaikan jumlah penduduk miskin. 

Perkembangan penduduk miskin di Kabupaten Tojo Una-Una dapat dilihat pada 

gambar ini  

Gambar 2.7 

Jumlah Penduduk Miskin Tahun 2012-2022 

Di Kabupaten Tojo Una-Una 

 

 
Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Persentase penduduk miskin adalah persentase penduduk yang berada di 

bawah garis kemiskinan. Kegunaan angka ini adalah untuk mengetahui 

persentase penduduk yang dikategorikan miskin. Persentase penduduk miskin 

yang tinggi menunjukkan bahwa tingkat kemiskinan di suatu wilayah juga 

tinggi. Dilihat dari gambar 3.11.  

 

 

Gambar 2.8 

Persentase Penduduk Miskin Tahun 2012-2022 

Di Kabupaten Tojo Una-Una 
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Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Berbagai upaya yang ditempuh pemerintah daerah untuk mengurangi 

penduduk miskin diantaranya meningkatkan taraf kesejahteraan penduduknya 

baik dari segi kinerja perekonomiannya maupun penciptaan pemerataan 

pembangunan serta meningkatkan ketajaman sasaran program pengentasan 

kemiskinan. Hal ini selaras dengan Strategi penanganan kemiskinan Kabupaten 

Tojo Una-Una yang antara lain meningkatkan pendapatan masyarakat miskin 

dan mensinergikan kebijakan dan program penanggulangan kemiskinan. Selain 

itu, pengentasan kemiskinan  bersumber dari Program Pemerintah Pusat, 

termasuk Program Keluarga Harapan (PKH), Bantuan Pangan Non Tunai (BPNT) 

dan Dana Desa.  

 

2.1.2.6 Indeks Pembangunan Manusia 

Dalam satu dekade, pembangunan manusia di Tojo Una-Una terus 

mengalami kemajuan. IPM Tojo Una-Una meningkat dari 63,38 pada tahun 2018 

menjadi 65,54 pada tahun 2022. Selama periode tersebut, IPM Tojo Una-Una 

rata-rata tumbuh sebesar 0,37 per tahun.  
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Gambar 2.9 
Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Pembangunan manusia di Tojo Una-Una terus mengalami kemajuan yang 

ditandai dengan meningkatnya nilai Indeks Pembangunan Manusia (IPM). Pada 

tahun 2022, IPM Tojo Una-Una mencapai 65,54. Angka ini meningkat sebesar 

1,24 persen poin dari tahun 2021 yang sebesar 64,74 atau tumbuh sebesar 0,8 

poin. 

Nilai IPM yang menyentuh angka 65 dikategorikan bahwa status 

pembangunan manusia di Kabupaten Tojo Una-Una, yaitu berstatus “sedang”. 

Bayi yang baru lahir memiliki peluang untuk hidup hingga usia 66,08 

tahun, meningkat 0,18 tahun dibandingkan tahun sebelumnya. Anak-anak usia 

7 tahun memiliki peluang untuk bersekolah selama 12,36 tahun, meningkat 

0,07 tahun dibandingkan pada tahun 2021. Sementara itu, penduduk usia 25 

tahun ke atas secara rata-rata telah menempuh pendidikan selama 8,41 tahun. 

Di sisi lain, ratarata pengeluaran per kapita disesuaikan pada tahun 2022 

sebanyak Rp8.09 juta, naik sebesar 6,23 persen dibandingkan tahun 2021. 

 

2.1.2.7 Harapan Lama Sekolah (HLS) 

 
Harapan Lama Sekolah (HLS) adalah lamanya sekolah (dalam tahun) yang 

diharapkan akan dirasakan oleh anak pada umur tertentu di masa mendatang. 

63.38
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Angka Harapan Lama Sekolah (HLS) dihitung untuk penduduk berusia 7 tahun 

ke atas. Harapan Lama Sekolah (HLS) digunakan untuk mengetahui kondisi 

pembangunan sistem pendidikan di berbagai jenjang yang ditunjukan dalam 

bentuk lamanya pendidikan (dalam tahun) yang diharapkan dapat dicapai oleh 

setiap anak. Untuk menunjukan peningkatan kualitas pendidikan dapat dilihat 

dari indikator angka kelulusan dan rata-rata nilai hasil ujian. 

Gambar 2.10 
Harapan Lama Sekolah  (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
 

 

      Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 

 

Selama periode lima tahun terakhir (2018-2022) angka harapan lama 

sekolah di Kabupaten Tojo Una-Una menunjukkan peningkatan, HLS Tojo Una-

Una telah meningkat rata-rata 0,14 persen per tahun. 

 

2.1.2.8 Rata-Rata Lama Sekolah  

Indikator angka rata-rata lama sekolah (mean years school/MYS) 

merupakan indikator yang dihasilkan dari kombinasi antara partisipasi sekolah, 

jenjang pendidikan yang sedang dijalani, kelas yang diduduki dan pendidikan 

yang ditamatkan. Namun, jumlah tahun bersekolah ini tidak mengindahkan 

kasus-kasus tidak naik kelas, putus sekolah yang kemudian melanjutkan 

kembali. Berdasarkan angka rata-rata lama sekolah dapat diperoleh gambaran 

tingkat pendidikan penduduk suatu wilayah. Dimana angka rata-rata lama 

sekolah adalah rata-rata jumlah tahun yang dihabiskan oleh penduduk untuk 

menempuh semua jenis pendidikan formal yang pernah dijalani. Sehingga 

lamanya sekolah dari setiap penduduk merupakan sebuah angka yang 
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menunjukkan lamanya bersekolah pada sekolah formal seseorang dari masuk 

sekolah dasar sampai dengan tingkat pendidikan terakhirnya. 

Gambar 2.11 
Rata-rata Lama Sekolah (Tahun) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

     Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 

 

Selama periode lima tahun terakhir (2018-2022) angka harapan dan rata-

rata lama sekolah di Kabupaten Tojo Una-Una menunjukkan peningkatan, HLS 

Tojo Una-Una telah meningkat rata-rata 0,14 persen per tahun, sementara RLS 

meningkat 0,06 persen per tahun.  

 

2.1.2.9 Usia Harapan Hidup 

Keberhasilan program kesehatan dan program pembangunan sosial 

ekonomi pada umumnya dapat dilihat dari peningkatan usia harapan hidup 

penduduk. Meningkatnya perawatan kesehatan melalui Puskesmas, 

meningkatnya daya beli masyarakat akan meningkatkan akses terhadap 

pelayanan kesehatan, mampu memenuhi kebutuhan gizi dan kalori, mampu 

mempunyai pendidikan yang lebih baik sehingga memperoleh pekerjaan dengan 

penghasilan yang memadai, yang pada gilirannya akan meningkatkan derajat 

kesehatan masyarakat dan memperpanjang usia harapan hidupnya. Definisi 

Angka Harapan Hidup pada suatu umur x adalah rata-rata tahun hidup yang 

masih akan dijalani oleh seseorang yang telah berhasil mencapai umur x, pada 

suatu tahun tertentu, dalam situasi mortalitas yang berlaku di lingkungan 
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masyarakatnya. Angka usia harapan hidup pada waktu lahir adalah perkiraan 

lama hidup rata-rata penduduk dengan asumsi tidak ada perubahan pola 

mortalitas menurut umur. Angka Harapan Hidup merupakan alat untuk 

mengevaluasi kinerja pemerintah dalam meningkatkan kesejahteraan penduduk 

pada umumnya, dan meningkatkan derajat kesehatan pada khususnya. Angka 

Harapan Hidup yang rendah di suatu daerah harus diikuti dengan program 

pembangunan kesehatan, dan program sosial lainnya termasuk kesehatan 

lingkungan, kecukupan gizi dan kalori termasuk program pemberantasan 

kemiskinan. 

Gambar 2.12 
Umur Harapan Hidup (Tahun) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
 

 

      Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 

 

Perkembangan Angka Harapan Hidup di Kabupaten Tojo Una-Una 

mengalami peningkatan setiap tahunnya selama kurun waktu lima tahun (2018-

2022), yaitu dari 64,61 pada tahun 2018 menjadi 66,08 pada tahun 2022. Hal ini 

menunjukkan peningkatan kesejahteraan penduduk pada umumnya, dan 

meningkatkan derajat kesehatan pada khususnya dan dalam kurun waktu 

tersebut. Hal ini menunjukkan adanya perbaikan pembangunan kualitas 

kesehatan di Kabupaten Tojo Una-Una. Meskipun demikian, angka harapan 

hidup Kabupaten Tojo Una-Una masih di bawah angka Provinsi Sulawesi 

Tengah. 
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2.1.2.14 Presentase Balita Gizi Kurang 

Kondisi gizi buruk merupakan bentuk terparah dari proses terjadinya 

kekurangan gizi menahun. Sedangkan persentase balita gizi buruk merupakan 

persentase balita dalam kondisi gizi buruk (berat badan sangat kurang) terhadap 

jumlah keseluruhan balita. Dimana kondisi ini dapat dilihat dari keadaan tubuh 

anak atau bayi berdasarkan berat badan menurut umur. Untuk status gizi balita 

secara sederhana dapat diketahui dengan melakukan perbandingan antara berat 

badan menurut umur maupun menurut panjang badannya dengan rujukan 

(standar) yang telah ditetapkan. Bila berat badan menurut umur sesuai dengan 

standar, maka anak disebut berstatus gizi baik. Bila sedikit berada di bawah 

standar maka disebut berstatus gizi kurang. Masyarakat di Kabupaten Tojo Una-

Una pada umumnya masih dihadapkan pada masalah gizi kurang. 

Gambar 2.13 
Balita Gizi Kurang (%) Kabupaten Tojo Una-Una  

Tahun 2018-2022 

 

Sumber: BPS Sulawesi Tengah, 2023 

 

Jumlah balita berstatus gizi kurang di Kabupaten Tojo Una-Una terus 

mengalami peningkatan. Peningkatan balita gizi kurang terbilang tinggi 

mencapai 52,21 persen pada tahun 2020. Namun demikian, pada tahun 2022 

terjadi penurunan drastis menjadi sebesar 22,90 persen.  

 

2.1.2.15 Tingkat partisipasi angkatan kerja 
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Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) adalah persentase banyaknya 

angkatan kerja terhadap banyaknya penduduk yang berumur sepuluh tahun ke 

atas. Partisipasi angkatan kerja sangat diharapkan dalam menunjang 

peningkatan kesejahteraan masyarakat di Kabupaten Tojo Una-Una. 

Gambar 2.14 
Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023  

 

TPAK di Kabupaten Tojo Una-Una mengalami kenaikan dari tahun 2019 

(78,59%) kemudian mengalami penurunan selama empat tahun terakhir menjadi 

sebesar 68,47 persen. TPAK Kabupaten Tojo Una-Una lebih rendah dibanding 

TPAK Provinsi Sulawesi Tengah. 

 

2.1.2.16 Tingkat pengangguran terbuka 

Tingkat pengangguran terbuka adalah persentase jumlah pengangguran 

terhadap jumlah angkatan kerja. Pengangguran terbuka adalah mereka yang tak 

punya pekerjaan dan mencari pekerjaan, mereka yang tak punya pekerjaan dan 

mempersiapkan usaha, mereka yang tak punya pekerjaan dan tidak mencari 

pekerjaan, karena merasa tidak mungkin mendapatkan pekerjaan, dan mereka 

yang sudah punya pekerjaan, tetapi belum mulai bekerja. 

Gambar 2.15 
Tingkat Pengangguran Terbuka (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
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     Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 

 

Selama kurun waktu lima tahun terakhir, tingkat pengangguran terbuka 

di Kabupaten Tojo Una-Una mengalami kenaikan dari sebesar 2,88 persen (2018) 

menjadi 3,05 persen (2022). Hal ini menunjukkan bahwa angkatan kerja di 

Kabupaten Tojo Una-Una pada umumnya sudah bekerja. 

 

2.1.2.17 Rasio Penduduk yang Bekerja 

Rasio penduduk yang bekerja adalah persentase jumlah angkatan kerja 

yang bekerja. Rasio ini cenderung mengalami peningkatan selama lima tahun 

terakhir, bahkan mencapai angka 97,16 persen penduduk angkatan yang telah 

bekerja pada berbagai sektor di Kabupaten Tojo Una-Una. Namun demikian 

terjadi penurunan di tahun 2021 menjadi 96,56 persen. 

Gambar 2.16 
Rasio Penduduk yang Bekerja (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 
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Rasio kesempatan kerja terhadap penduduk usia 15 tahun ke atas 

(penduduk usia kerja) adalah perbandingan kesempatan kerja penduduk 

terhadap total penduduk usia kerja (penduduk usia 15 tahun ke atas). 

pendekatan yang digunakan untuk menghitung kesempatan kerja adalah jumlah 

penduduk yang bekerja (supply side) dengan asumsi bahwa jumlah penduduk 

yang bekerja sama dengan jumlah kesempatan kerja yang tersedia. 

Gambar 2.17 
Rasio Kesempatan Kerja Terhadap Penduduk Usia 15 Tahun Ke Atas (%)  

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
 

 

Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 

 
Jumlah kesempatan kerja di Kabupaten Tojo Una-Una cenderung 

mengalami penurunan selama kurun waktu tiga tahun terakhir akibat covid-19. 

Turun dari angka 76,25 persen tahun 2019 menjadi 69,32 persen pada tahun 

2021.  

 

2.1.2.19  Proporsi Tenaga Kerja Yang Berusaha Sendiri Dan Pekerja Bebas 

Keluarga Terhadap Total Kesempatan Kerja 
 

Status pekerjaan adalah jenis kedudukan seseorang dalam melakukan 

pekerjaan di suatu unit usaha/kegiatan. Status pekerjaan dibedakan menjadi 7 

kategori yaitu: berusaha sendiri, berusaha dibantu buruh tidak tetap/buruh tak 

dibayar, berusaha dibantu buruh tetap/buruh dibayar, 

buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian, majikan, dan pekerja 

keluarga/tak dibayar.  

Berusaha sendiri, adalah bekerja atau berusaha dengan menanggung 

resiko secara ekonomis, yaitu dengan tidak kembalinya ongkos produksi yang 
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telah dikeluarkan dalam rangka usahanya tersebut, serta tidak menggunakan 

pekerja dibayar maupun pekerja tak dibayar, termasuk yang sifat pekerjaannya 

memerlukan teknologi atau keahlian khusus. Pekerja keluarga/tak 

dibayar adalah seseorang yang bekerja membantu orang lain yang berusaha 

dengan tidak mendapat upah/gaji, baik berupa uang maupun barang. 

Tabel 2.8 
Proporsi tenaga kerja yang berusaha sendiri dan pekerja bebas keluarga 

terhadap total kesempatan kerja Tahun 2018-2022 

No. Status Pekerjaan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Tenaga kerja yang 
berusaha sendiri 

15.324  16.720  16.275  13.600  24.979   

2 Pekerja bebas keluarga 17.270  18.038  17.504  19.050  12.281   
Jumlah 27.608  32.594  34.758  33.779  37.260 

Total kesempatan kerja 70.751  78.841  82.569  81.516  75 639   
Proporsi tenaga kerja yang 

berusaha sendiri dan pekerja 
bebas keluarga terhadap total 

kesempatan kerja 

39,02 41,34 42,10 41,44 49,26 

 
Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023  

 

Proporsi tenaga kerja kerja yang berusaha sendiri dan pekerja bebas 

keluarga cenderung mengalami peningkatan selama kurun waktu tahun 2018-

2022.  

 

2.1.2.20 Persentase PAD terhadap pendapatan 

Pendapatan asli daerah (PAD) adalah pendapatan yang diperoleh daerah 

yang dipungut berdasarkan peraturan daerah sesuai dengan peraturan 

perundang-undangan. PAD merupakan perwujudan dari asas desentralisasi dan 

menjadi salah satu sumber pendapatan daerah. Melalui PAD pemerintah daerah 

diberikan kewenangan untuk mendanai pelaksanaan otonomi daerah sesuai 

dengan potensinya. Peran PAD sebagai sumber pendapatan mengharuskan 

pemerintah daerah memaksimalkannya. 

 
 

 
 

Tabel 2.9 
Persentase PAD terhadap pendapatan 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Tahun PAD (Rp.) Pendapatan Daerah (Rp.) Rasio (%) 
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2018 60.587.017.564,15 1.007.824.498.904,15 6,01 

2019 73.927.998.565,70 1.115.881.009.484,70 6,63 

2020 74.525.995.692,20 1.093.078.106.661,20 6,82 

2021 92.256.815.538,97 1.092.709.458.952,97 8,44 

2022 81.552.991.372,56 1.042.444.068.254,56 7,82 
Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Persentase PAD terhadap pendapatan daerah Kabupaten Tojo Una-Una 

cenderung mengalami peningkatan selama kurun waktu lima tahun terakhir. 

Tahun 2018 rasio PAD terhadap pendapatan daerah sebesar 6,01 persen, 

meningkat menjadi 8,44 persen pada tahun 2021 namun pada tahun 2022 

turun Kembali menjadi 7,82 persen. Hal ini menunjukkan bahwa terjadi 

peningkatan kemampuan keuangan daerah yang bersumber dari penerimaan 

daerah sendiri, seperti pajak dan retribusi. 

 

2.1.2.21 Opini BPK 

Opini merupakan pernyataan profesional pemeriksa mengenai kewajaran 

informasi keuangan yang disajikan dalam laporan keuangan yang didasarkan 

beberapa pada kriteria yaitu: kesesuaian dengan standar akuntansi 

pemerintahan; kecukupan pengungkapan (adequate disclosures); kepatuhan 

terhadap peraturan perundang-undangan; efektivitas sistem pengendalian 

intern. Opini dihasilkan dari pemeriksaan keuangan yaitu pemeriksaan atas 

laporan keuangan pemerintah pusat dan pemerintah daerah. Tujuan 

Pemeriksaan atas laporan keuangan adalah untuk memberikan opini/pendapat 

atas kewajaran informasi keuangan yang disajikan dalam laporan keuangan. 
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Gambar 2.18 
Opini BPK 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Kabupaten Tojo Una-Una memperoleh predikat WTP atas opini BPK. Opini 

Wajar Tanpa Pengecualian (WTP) atau unqualified opinion menunjukkan bahwa 

laporan keuangan entitas yang diperiksa, menyajikan secara wajar dalam semua 

hal yang material, posisi keuangan, hasil usaha, dan arus kas entitas tertentu 

sesuai dengan prinsip akuntansi yang berlaku umum di Indonesia. 

 

 

2.1.2.22 Skor Pola Pangan Harapan 

Skor Pola Pangan Harapan (PPH) adalah sebuah indikator yang digunakan 

untuk mengukur tingkat akses masyarakat terhadap pangan yang mencukupi, 

aman, bergizi, dan seimbang. Skor PPH mengacu pada kemampuan masyarakat 

untuk memenuhi kebutuhan pangan dasar mereka, termasuk aspek 

ketersediaan, aksesibilitas, keberlanjutan, dan kualitas pangan. 

Pada umumnya, skor PPH diperoleh dengan mengumpulkan data dan 

informasi tentang berbagai indikator yang mencerminkan kondisi pola pangan 

masyarakat, seperti tingkat konsumsi pangan, keberlanjutan sumber daya 

pangan, tingkat gizi dan kesehatan masyarakat, serta aksesibilitas terhadap 

pangan. Skor PPH dapat memberikan gambaran tentang tingkat keberhasilan 

suatu daerah dalam mencapai tujuan pembangunan berkelanjutan terkait 

dengan pangan. Skor yang tinggi menunjukkan bahwa pola pangan masyarakat 

sudah baik, sementara skor yang rendah menandakan adanya tantangan dalam 

mencapai ketersediaan dan akses pangan yang memadai. 

 

Gambar 2.19 

WTP WTP WTP WTP WTP

2018 2019 2020 2021 2022
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Skor Pola Pangan 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

 

2.1.3 ASPEK DAYA SAING DAERAH 

2.1.3.1 Pengeluaran konsumsi rumah tangga per kapita 

Sektor rumah tangga mempunyai peran yang cukup besar dalam 

perekonomian. Hal ini tercermin dari besarnya sumbangan komponen konsumsi 

rumah tangga dalam pembentukan PDRB pengeluaran. Di samping berperan 

sebagai konsumen akhir barang dan jasa, rumah tangga juga berperan sebagai 

produsen serta penyedia faktor produksi untuk aktivitas produksi yang 

dilakukan oleh sektor institusi lainnya. 

Dalam suatu perekonomian, fungsi utama dari institusi rumah tangga 

adalah sebagai konsumen akhir (final consumer) atas barang dan jasa yang 

tersedia, termasuk konsumsi oleh rumah tangga khusus (seperti penjara, asrama 

dan lain-lain). Selanjutnya, berbagai jenis barang dan jasa yang dikonsumsi 

tersebut akan diklasifikasikan menurut 7 (tujuh) kelompok COICOP 

(Classification of Individual Consumption by Purpose), yaitu kelompok makanan 

dan minuman selain restoran; pakaian, alas kaki dan jasa perawatannya; 

perumahan dan perlengkapan rumah tangga; kesehatan dan pendidikan; 

angkutan dan komunikasi; restoran dan hotel; serta kelompok barang dan jasa 

lainnya. Pengeluaran konsumsi rumah tangga  periode tahun 2018 – 2022 selalu 

mengalami peningkatan, baik dari sisi nominal (atas dasar harga berlaku) 

maupun secara riil (atas dasar harga konstan). Kenaikan jumlah penduduk 

menjadi salah satu faktor penyebab terjadinya kenaikan nilai pengeluaran 
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konsumsi rumah tangga yang pada akhirnya kenaikkan tersebut juga akan 

mendorong laju pertumbuhan ekonomi secara keseluruhan. 

 
Gambar 2.20 

Angka Konsumsi RT per Kapita Tahun 2018-2021 
Kabupaten Tojo Una-Una 

 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
Pada tahun 2022 pengeluaran rata-rata  per  kapita  rumah   tangga  di 

Kabupaten Tojo Una-Una sebesar 980 ribu rupiah. Pengeluaran rumah tangga 

didominasi belanja kebutuhan makanan sehari-sehari sebesar 55 persen 

sedangkan 45 persen sisanya digunakan untuk memenuhi kebutuhan bukan 

makanan/Nonpangan. 

Gambar 2.21 
Persentase Pengeluaran per Kapita Sebulan Menurut Kelompok 

Komoditas di Kabupaten Tojo Una-Una, 2018 - 2022 

 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
Perkembangan proporsi pengeluaran konsumsi rumah tangga selama 

periode 2018-2022 dari gambar diatas yaitu 55,38 persen (2018); 57,03 persen 

(2019); 57,59 persen (2020); 55,01 Persen (2021) dan 56,58 persen (2022). Posisi 
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tertinggi terjadi pada tahun 2020 sebesar 57,59 persen dan terendah pada tahun 

2021 sebesar 55,01 persen. Secara rata-rata, konsumsi rumah tangga perkapita 

selama periode 2018-2020 selalu mengalami peningkatan, baik menurut atas 

dasar harga berlaku maupun atas dasar harga konstan 2010, hanya di tahun 

2021 mengalami penurunan sebagai dampak pandemi membuat rumah tangga 

berkurang konsumsinya disebabkan pendapatan yang menurun. Pada masa 

pandemi COVID-19, menurunnya produksi oleh pelaku usaha di berbagai 

lapangan usaha mengakibatkan penurunan berbagai jenis persediaan 

penawaran barang dan jasa sehingga pendapatan rumah tangga berkurang. 

Kondisi ini membuat konsumsi rumah tangga mengalami penurunan di tahun 

2021. 

 

2.1.3.2 Nilai Tukar Petani 

  Secara umum, NTP  berperan sebagai indikator untuk melihat tingkat 

kemampuan atau  daya  beli  petani  di  pedesaan,  yang  menunjukkan  daya  

tukar  (term  of  trade)  dari produk  pertanian  terhadap  barang  dan  jasa  baik  

yang  dikonsumsi  oleh  rumahtangga maupun untuk keperluan produksi 

pertanian. Sehingga, semakin tinggi NTP secara relatif semakin tinggi tingkat 

kemampuan atau daya beli petani.  Nilai Tukar Petani (NTP) didefinisikan sebagai 

rasio antara harga yang  diterima  petani  dengan  harga  yang dibayar  petani. 

Dengan demikian pembentukan NTP merupakan mekanisme yang kompleks 

berkaitan dengan  aspek  pendapatan  dan  aspek  pengeluaran  petani.  Adanya 

keragaman di setiap daerah dalam hal sumberdaya sektor pertanian, jenis 

komoditas yang dihasilkan, dan keragaman dalam pola konsumsi  akan  

mempengaruhi  keragaman pembentukan harga pasar yang berimbas pada 

keragaman NTP.   
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Gambar 2.22 
Nilai Tukar Petani Tahun 2022 Sulawesi Tengah 

 

 

Sumber: Nilai Tukar Petani Sulawesi Tengah 2022 

 

Pada  Desember  2022,  NTP  Gabungan  mengalami  kenaikan  sebesar  

1,3  persen. Hal  ini  menunjukkan  bahwa  secara  rata-rata  nilai  NTP 

Gabungan Sulawesi Tengah menunjukkan tren positif.   

 

Gambar 2.23 
Nilai Tukar Petani Tahun 2018 s/d 2022 Kabupaten Tojo Una-Una 

 

       Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 
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Indeks harga yang diterima petani merupakan refleksi dari jumlah nilai 

penerimaan dari penjualan hasil produksi. Nilai penjualan didasarkan atas 

harga di tingkat produsen. Berdasarkan gambar di atas dapat dilihat bahwa 

rata-rata pertumbuhan indeks harga yang diterima petani mengalami 

peningkatan pada tahun 2019-2021 dimana semakin tinggi rata-rata NTP maka 

bernilai positif pada ekonomi masyarakat.  

 

2.1.3.3 Pengeluaran Konsumsi Non-Pangan  

Konsumsi mempunyai peran penting dalam aktivitas perekonomian suatu 

negara dan mempunyai pengaruh yang sangat besar terhadap stabilitas 

perekonomian. Perubahan kegiatan ekonomi dipengaruhi oleh besarnya tingkat 

konsumsi, sehingga akan memberikan perubahan dalam pendapatan nasional 

suatu negara. Konsumsi keluarga merupakan salah satu kegiatan ekonomi 

keluarga untuk memenuhi berbagai kebutuhan barang dan jasa. Pengeluaran 

Konsumsi masyarakat terbagi ke dalam dua bahagian, yaitu konsumsi pangan 

dan non-pangan. Pengeluaran konsumsi non-pangan berupa pengeluaran 

konsumsi Makanan, Minuman, Rokok; akaian & Alas Kaki; perumahan, 

Perkakas, Perlengkapan & Penyelenggaraan Rumah Tangga; Kesehatan & 

Pendidikan; Transportasi, Komunikasi, Rekreasi,  Budaya; Hotel & Restoran; dan 

lainnya. 

Gambar 2.24 
Persentase Konsumsi RT Non-Pangan Tahun 2018-2022 

Kabupaten Tojo Una-Una 

 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Persentase pengeluaran konsumsi non pangan tahun 2019 sebesar 43,08 

persen yang mengalami penurunan pada tahun 2020 menjadi 42,13 persen. 
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Penurunan ini disebabkan oleh masyarakat masih lebih memprioritaskan 

konsumsi pangan. berbeda halnya pada tahun 2021 yang mengalami 

peningkatan dengan nilai 44,99 persen yang berarti menigkatnya nilai konsumsi 

non pangan masyarakat. 

Gambar 2.25 
Distribusi Pengeluaran Konsumsi Non-Pangan Masyarakat 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2022 

 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Struktur Komponen Konsumsi Rumah Tangga masih didominasi oleh 

pengeluaran Makanan, Minuman, dan Rokok dari tahun 2018-2022 dengan nilai 

pada tahun 2022 sebesar 56,58 persen. Kontribusinya hampir selalu naik. 

Sementara kontribusi komponen konsumsi rumah tangga terendah adalah 

Keperluan pesta dan upacara sebesar 0,77 persen ditahun 2022. 

 

2.1.3.4 Luas Wilayah Produktif 

Wilayah Kabupaten Tojo Una-Una memiliki potensi wilayah budidaya yang 

cukup luas untuk lahan perkebunan. Namun demikian, sebagian wilayah 

tersebut sudah dikelola oleh masyarakat dikelola oleh masyarakat dan 

menghasilkan secara produktif.  

 
Tabel 2.10 

Luas Area Tanaman Perkebunan Hekta Are (ha) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018 s/d 2022 

Perumahan dan 
fasilitas rumah 
tangga, 23.81

Aneka barang 
dan jasa, 9.06

Pakaian, alas kaki, 
dan tutup kepala, 

2.48

Barang tahan 
lama, 1.88

Pajak, pungutan, 
dan asuransi, 5.4

Keperluan pesta 
dan upacara, 0.77
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No 
Lahan 

Perkebunan 
2018 2019 2020 2021 2022 

1 Kelapa Sawit - - - - 142 
2 Kelapa 22797 23089 22797 22560 23066 
3 Karet - - - - - 
4 Kopi 444 444 444 460 584 
5 Kakao 11981 11981 11983 11739 10783 
6 Tebu 10 10 10 10 - 
7 Tembakau - - - - - 
8 Jarak - - - - - 
9 Cengkeh 4028 4061 4028 4028 4028 
10 Kapuk 12 12 12 12 - 
11 Lada 404 404 437 296 296 
12 Pala 2000 2000 2000 1980 2006 
13 Vanili - - - - - 
14 Jambu Mente 131 113 68 68 - 
15 Sagu - - - - - 
16 Kemiri - - - - - 
17 Nilam 544 600 737 737 1520 

JUMLAH 42351 42714 42516 41890 42425 
Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Luas Area Tanaman Perkebunan di Kabupaten Tojo Una-Una umumnya di 

tanami komoditi perkebunan yang menjadi sumber pendapatan masyarakat 

kabupaten tojo una-una dalam menunjang perekonomian keluarga. Luas 

komoditi pada masing-masing wilayah sesuai dengan jenis tanaman yang paling 

cocok untuk dikembangkan pada wilayah tesebut.  

 

2.1.2.39 Angka kriminalitas 

Daya saing daerah dipengaruhi oleh angka kriminalitasnya. Jumlah 

kejahatan yang dilaporkan mengalami penurunan dari tahun 2021 dari 316 

kasus menjadi 234 kasus pada tahun 2022. Berdasarkan diagram batang dapat 

dilihat bahwa dari 387 kasus tahun 2018 menjadi 234 kasus tahun 2022. Hal 

ini menunjukkan bahwa penanganan kriminalitas semakin membaik di 

Kabupaten Tojo Una-Una. 

 
Gambar 2.26 

Jumlah Kejahatan 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2021 
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Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 

 

Daya saing daerah dipengaruhi oleh angka kriminalitasnya, kondisi 

keamanan dan ketertiban Kabupaten Tojo Una-una relatif kondusif bagi 

berlangsungnya aktivitas masyarakat maupun kegiatan investasi. Berbagai 

tindakan kejahatan kriminalitas seperti penyalahgunaan Narkotika dengan 

jumlah 26 kasus, disusul dengan kejahatan seksual dengan jumlah 28 

kasus, kasus kejahatan penipuan 11 kasus, pencurian bermotor 5 kasus, 

perjudian 4 kasus, pemerasan 3 kasus, korupsi 2 kasus dan serta 

penganiayaan 1 kasus. 

Gambar 2.27 
Tindak Kejahatan Menurut Jenisnya 

       
Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-una Tahun 2023 

 

2.1.2.41 Tingkat ketergantungan (rasio ketergantungan) 

Bonus demografi adalah suatu fenomena dimana struktur penduduk 

sangat menguntungkan dari sisi pembangunan karena jumlah penduduk usia 

produktif sangat besar sedang jumlah usia semakin kecil dan jumlah usia lanjut 

belum terlalu banyak. Tingginya angka usia produktif biasa disebut dengan 

Bonus Demografi. Bonus demografi merupakan kondisi dalam suatu daerah 

jumlah penduduk yang berusia produktif (15-64 tahun) lebih besar dibanding 
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dengan jumlah penduduk berusia non produktif (< 15 tahun dan > 64 tahun). 

Perbandingan antara usia produktif dan usia tidak produktif disebut sebagai 

rasio ketergantungan. 

Tabel 2.11 
Rasio Ketergantungan Penduduk 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 
              

1 
Jumlah Penduduk Usia < 15 
Tahun 45.781  45.857  48.103  48.407  48.912  

2 
Jumlah Penduduk Usia > 64 
Tahun 7.563  7.855  7.815  8.252  8.735  

3 
Total Penduduk Usia Tdk 
Produktif 53.344  53.712  55.918  56.659  57.647  

4 
Jumlah Penduduk Usia 15-64 
Tahun 99.132  100.279  107.911  109.680  111.831  

5 Rasio Ketergantungan  53,81 53,56 51,82 51,66 51,55 
Sumber: BPS Tojo Una-Una dalam angka 2023 

 

Rasio ketergantungan penduduk di Kabupaten Tojo Una-Una semakin 

menurun setiap tahunnya (2018-2022). Hal ini menunjukkan bahwa penduduk 

usia produktif semakin tahun semakin bertambah dibanding penambahan usia 

tidak produktif di Kabupaten Tojo Una-Una. Bonus demografi ini dapat 

bermanfaat dengan baik pada suatu daerah jika dipersiapkan dengan baik oleh 

pemerintah daerah. Akan tetapi bisa menjadi masalah besar jika pemerintah 

tidak dapat mengelolanya dengan baik. Bonus demografi dapat menjadi alat 

untuk mengembangkan kondisi daerah apabila pemerintah mempersiapkan 

dengan baik generasi muda yang brkualitas tinggi. Tetapi jika pemerintah tidak 

mempersiapkan dengan baik maka bonus demografi akan menjadi beban karena 

tingkat pengangguran akan melonjak. 

 
 
 

 
 
 

 
2.1.4 ASPEK PELAYANAN UMUM 

2.1.4.1 Layanan Urusan Wajib Dasar  
 

2.2.1.1 Pendidikan 
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Pendidikan itu penting, karena melalui pendidikan dapat mengembangkan 

sikap, pengetahuan, serta potensi yang ada dalam setiap individu. Pentingnya 

pendidikan dapat dilihat dalam pembukaan UUD 1945 alinea ke 4 yang 

berbunyi: “Untuk membentuk suatu Pemerintah Negara Indonesia yang 

melindungi segenap bangsa Indonesia dan seluruh tumpah darah Indonesia dan 

untuk memajukan kesejahteraan umum, mencerdaskan kehidupan bangsa, dan 

ikut melaksanakan ketertiban dunia yang berdasarkan kemerdekaan, 

perdamaian abadi, dan keadilan sosial.” Mencerdaskan kehidupan bangsa 

adalah peran penting pendidikan, karena bangsa yang cerdas adalah bangsa 

yang dibentuk melalui sistem pendidikan yang baik. Pentingnya pendidikan juga 

tercantum dalam Pasal 31 UUD 1945 yang menyatakan, bahwa : “Setiap warga 

negara berhak mendapat pendidikan dan setiap warga negara wajib mengikuti 

pendidikan dasar”. Sangat jelas dalam kalimat tersebut pentingnya pendidikan 

terutama pendidikan dasar yang diwajibkan bagi seluruh warga Negara 

Indonesia.  

Pendidikan merupakan suatu kebutuhan yang harus dipenuhi dalam 

kehidupan bermasyarakat, berbangsa, dan bertanah air. Maju mundurnya suatu 

bangsa ditentukan oleh kreativitas pendidikan bangsa itu sendiri dan 

kompleksnya masalah kehidupan menuntut Sumber Daya Manusia (SDM) yang 

handal dan mampu berkompetensi. Selain itu pendidikan merupakan wadah 

kegiatan yang dapat dipandang sebagai pencetak SDM yang bermutu tinggi. 

 

a. Jumlah Murid TK/RA 

Pendidikan Taman Kanak-Kanak (TK)/ Raudhatul Athfal (RA) 

merupakan salah satu bentuk pendidikan pra sekolah yang menyediakan 

program pendidikan dini bagi anak usia dini (usia empat tahun sampai 

memasuki pendidikan dasar). Menurut peraturan daerah Nomor 27 tahun 

1990 tentang pendidikan pra sekolah Bab I Pasal 1 ayat (2) Pendidikan di 

Taman Kanak-Kanak dilaksanakan dengan prinsip bermain sambil belajar 

atau belajar seraya bermain. Sesuai dengan perkembangan anak didik. 

Adapun tujuan TK berdasarkan Keputusan Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan Nomor 0486/U/92 tentang Taman Kanak-Kanak, adalah 

membantu meletakkan dasar ke arah perkembangan sikap pengetahuan, 

keterampilan, dan daya cipta yang diperlukan oleh anak, pertumbuhan 
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serta perkembangan selanjutnya. Kemampuan yang dimiliki oleh manusia 

merupakan bekal yang sangat pokok. 

Gambar 2.28 
Jumlah Murid TK/RA (orang) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
 

 

         Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
Jumlah murid TK/RA di Kabupaten Tojo Una-Una cenderung 

menurun dalam 5  tahun terakhir. Pada tahun 2018 sebanyak 4.757 orang 

menjadi 4.461 orang pada tahun 2019. Meskipun mengalami peningkatan 

pada tahun 2020 menjadi 4.537 orang namun pada tahun 2021 dan 2022 

mengalami penurunan menjadi 3.548. Jadi selama lima tahun terakhir 

terjadi penurunan jumlah murid sebanyak 25,42 persen atau 1.209 orang 

murid. 

 

b. Angka Pendidikan yang Ditamatkan 

Angka Pendidikan yang Ditamatkan (APT) merupakan persentase 

jumlah penduduk, baik yang masih sekolah ataupun tidak sekolah lagi, 

menurut pendidikan tertinggi yang telah ditamatkan. Indikator pendidikan 

ini bermanfaat untuk menunjukkan capaian hasil pembangunan pendidikan 

di suatu daerah, selain itu berguna pula untuk menyusun perencanaan 

penawaran tenaga kerja, terutama untuk mengetahui kualifikasi pendidikan 

angkatan kerja di suatu wilayah. 

 

 
Tabel 2.12 

Angka Pendidikan yang Ditamatkan (%) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2021 

No. Jenjang Pendidikan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 SD/MI/Paket A 38,6 38,74 38,98 35,44 47,64 

2 SMP/MTs/Paket B 20,04 21,24 19,52 24,00 27,66 

4757 4461 4537
3919

3548

2018 2019 2020 2021 2022
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No. Jenjang Pendidikan 2018 2019 2020 2021 2022 

3 SMA/SMK/MA/Paket C 19,36 22,64 21,59 27,09 21,44 

4 Perguruan Tinggi 3,04 1,9 2,13 1,37 3,25 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

Angka Pendidikan yang Ditamatkan pada jenjang pendidikan 

SD/MI/Paket A cenderung menurun sedangkan untuk SMP/ MTs/ Paket B 

dan SMA/SMK/MA/Paket C cenderung mengalami peningkatan selama 

kurun waktu 2018 sampai dengan 2022. Sedangkan pada jenjang 

perguruan tinggi pada tahun 2022 hanya berada diangka 3,25 persen. Hal 

ini menunjukkan bahwa pada usia 7-12 tahun dan usia 16-18 tahun 

cenderung hanya menyelesaikan pendidikannya pada tingkat pendidikan 

sekolah dasar dan pendidikan menengah. Sedangkan yang tamat sekolah 

menengah cenderung tidak melanjutkan pendididikannya pada jenjang yang 

lebih tinggi. 

 

c. Angka Partisipasi Kasar 

Angka Partisipasi Kasar (APK) dimaknai sebagai rasio jumlah siswa 

pada jenjang pendidikan SD/SLTP/SLTA atau yang sederajat dibagi dengan 

jumlah penduduk berusia 7 hingga 18 tahun (7-12 tahun untuk SD atau 

yang sederajat, 13-15 tahun untuk SLTP atau yang sederajat dan 16-18 

tahun untuk SLTA atau yang sederajat), berapapun usianya yang sedang 

sekolah di tingkat pendidikan tertentu terhadap jumlah penduduk kelompok 

usia yang berkaitan dengan jenjang pendidikan tertentu. Angka APK 

menunjukkan tingkat partisipasi penduduk secara umum di suatu tingkat 

pendidikan. APK merupakan indikator yang paling sederhana untuk 

mengukur daya serap penduduk usia sekolah di masing-masing jenjang 

pendidikan. Meskipun demikian APK merupakan salah satu indikator 

kinerja utama dalam melihat keberhasilan pembangunan pendidikan yang 

telah dilakukan Pemerintah Daerah Kabupaten Tojo Una-Una. 

 

 
Tabel 2.13 

Angka Partisipasi Kasar (%) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. Jenjang Pendidikan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 SD/MI/Paket A 113,07 109,72 107,91 106,89 107,77 

2 SMP/MTs/Paket B 78,31 79,08 80,23 79,26 80,44 
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No. Jenjang Pendidikan 2018 2019 2020 2021 2022 

3 
SMA/SMK/MA/Paket 
C 

74,43 88,66 88,62 87,93 87,65 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Angka Partisipasi Kasar pendidikan SD/MI/Paket A cenderung 

menurun selama kurun waktu tahun 2018-2021 namun pada tahun 2022 

naik Kembali. Namun demikian, partisipasi masyarakat pada tingkat 

SMP/MTs/Paket B tahun 2017 sampai dengan 2022 cenderung meningkat. 

Begitu juga pada tingkat sekolah menengah walaupun terjadi penuruan dari 

tahun 2020 ke tahun 2021, namun jika melihat kurun waktu 2018 sampai 

dengan 2022 terndnya meningkat.  

 

d. Angka Partisipasi Murni 

Angka Partisipasi Murni (APM) merupakan jumlah penduduk usia 

sekolah yang sedang bersekolah dengan jumlah penduduk kelompok usia 

yang berkaitan dengan jenjang sekolah tersebut. Seperti APK, APM juga 

merupakan indikator daya serap penduduk usia sekolah di setiap jenjang 

pendidikan, danjuga merupakan salah satu indikator utama keberhasilan 

pembangunan pendidikan atas pemerataan serta perluasan akses 

pendidikan. 

Tabel 2.14 

Angka Partisipasi Murni (%) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. Jenjang Pendidikan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 SD/MI/Paket A 98,41 98,55 98,94 98.86 96,97 

2 SMP/MTs/Paket B 69,39 71,04 70,91 71,00 70,10 

3 
SMA/SMK/MA/  
Paket C 

60,19 61,68 63,33 63.31 63,24 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Partisipasi masyarakat usia 7-12 tahun cenderung konstan diangka 

98 % namun di tahun 2022 turun di angka 96,97%, untuk usia 13-15 tahun 

cenderung meningkat selama kurun waktu tahun 2018-2021, namun pada 

tahun 2022 terjadi penurunan, dan untuk usia  16-18 tahun cenderung 

meningkat dari tahun 2018 ke tahun 2022 menjadi sebesar 63 %. Hal ini 

menunjukkan keberhasilan pemerintah daerah pada bidang pendidikan. 
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e. Angka Partisipasi Sekolah 

Angka Partisipasi Sekolah (APS) adalah jumlah murid kelompok usia 

pendidikan dasar (7-12 tahun, 13-15 tahun, dan 16-18 tahun) yang masih 

menempuh pendidikan dasar dan menengah atau sedang sekolah (SD, 

SLTP, dan SLTA) per 100 penduduk usia pendidikan dasar dan menengah. 

 
Tabel 2.15 

Angka Partisipasi Sekolah (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2019-2022 

No. Jenjang Pendidikan 2019 2020 2021 2022 

1 SD/MI/Paket A 99,37 99,37 99,18 97,50 

2 SMP/MTs/Paket B 95,52 95,19 95,40 94,00 

3 SMA/SMK/MA/Paket C 70,19 71,58 70,92 NA 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Jenjang pendidikan SD/MI/Paket A, pada tahun 2019 sampai 

dengan 2021 konstan diangkan 99 %,  Artinya ada 99 anak dari setiap 100 

anak usia sekolah 7-12 tahun menempuh pendidikan dasar. Jenjang 

SMP/MTs/Paket B dari tahun 2019 sampai dengan 2021 juga konstan 

diangka 95 %, artinya terdapat 95 anak dari 100 anak usia sekolah yang 

menempuh pendidikan SMP/MTs/Paket B. sedangkan Untuk jenjang 

pendidikan menengah (SMA/SMK/MA/Paket C) berfluktuatif dimana tahun 

2019 sebesar 70,19 kemudian meningkat 71,58% di tahun 2020, dan turun 

kembali menjadi 70,92 di tahun 2021, artinya ada 70 anak dari setiap 100 

anak usia sekolah 16-18 tahun menempuh pendidikan menengah, sisanya 

sebesar 30 anak tidak bersekolah. 

 

f. Jumlah Sekolah 

Salah satu faktor pendukung pendidikan adalah sarana dan 

prasarana pendidikan, seperti ketersediaan sekolah.  

Tabel 2.16 
Jumlah Sekolah (unit) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. Jenjang Pendidikan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 TK/RA 131 117  126  123 131 
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2 SD/MI/Paket A 194  192  192  193 195 

3 SMP/MTs/Paket B 65 65 65 67 67 

4 SMA/SMK/MA/Paket C 28 34 34 28 28 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Ketersediaan jumlah sekolah pada jenjang pendidikan TK/RA dan 

sekolah dasar cenderung mengalami penurunan selama kurun waktu 2018-

2021 tahun terakhir dimana di tahun 2018 terdapat 131 sekolah TK/RA 

namun di tahun 2021 menurun menjadi 123 sekolah atau menurun sebesar 

6,1%, kemudian pada tahun 2022 kembali menjadi 131 sekolah. Pada 

jenjang pendidikan SD/MI/Paket A juga mengalami penurunan dalam 

kurun waktu 5 tahun terakhir dimana pada tahun 2018 sebanyak 194 

sekolah namun di tahun 2021 menurun menjadi 193 sekolah, namu pada 

tahun 2022 naik menjadi 195 sekolah. Pada jenjang SMP/MTs/ Paket B 

selama kurun waktu 5 tahun 2018 sampai dengan 2022 naik dari 65 

sekolah di tahun 2018 menjadi 67 sekolah. walaupun dari tahun 2020 ke 

2021 terjadi peningkatan sebanyak 2 sekolah. Dan terakhir di jenjang 

SMA/SMK/MA/ Paket C dalam kurun waktu 2018 sampai dengan 2019 

terjadi peningkatan dari 26 sekolah menjadi 34 sekolah,  namun dalam 

kurun waktu 2020 sampai dengan 2022 mengalami penurunan dari 34 

sekolah menjadi 28 sekolah. 

 

g. Rasio Ketersediaan Sekolah/Penduduk Usia Sekolah Pendidikan Dasar 

Rasio ketersediaan sekolah dasar adalah perbandingan antara 

jumlah sekolah pada jenjang pendidikan dasar dengan usia sekolah  (7-15 

tahun) pada jenjang pendidikan dasar. Rasio ini bertujuan untuk 

mengetahui ketersediaan sarana sekolah dasar di Kabupaten Tojo Una-Una. 

Tabel 2.17 
Rasio Ketersediaan Sekolah Pendidikan Dasar 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Pendidikan         

1 SD/MI 194 192 192 193 195 

2 SMP/MTS 65 65 65 67 67 

Total 259 257 257 260 262 

Penduduk         

1 usia 7-12 tahun 18.731 18.525 18.580 18.541  
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No. Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

2 usia 13-15 tahun 8.338 8.794 9.185 8.884  

Total 27.069 27.319 27.765 27.425  

Rasio 95.7 94.1 92.6 94.8  

      Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Ketersediaan sekolah dasar bagi penduduk usia 7-15 tahun (SD/MI 

dan SMP/MTS) mengalami peningkatan. Kondisi ini disebabkan karena 

adanya penurunan jumlah penduduk yang berusia 7-15 tahun sehingga 

Rasio Ketersediaan Sekolah Pendidikan Dasar menjadi meningkat, Nampak 

bahwa peningkatan jumlah penduduk usia sekolah dasar tidak diimbangi 

oleh peningkatan sarana sekolah dasar yang ada di Kabupaten Tojo Una-

Una selama kurun waktu lima tahun terakhir. 

 

h. Rasio Ketersediaan Sekolah Terhadap Penduduk Usia Sekolah 

Pendidikan Menengah 

Rasio ketersediaan sekolah menengah adalah perbandingan antara 

jumlah sekolah menengah (SMA/SMK/MA) pada jenjang pendidikan 

menengah dengan penduduk usia sekolah  pada jenjang pendidikan 

menengah (16-18 tahun). Rasio ini bertujuan untuk mengetahui 

ketersediaan sarana sekolah menengah di Kabupaten Tojo Una-Una. 

Tabel 2.18 
Rasio Ketersediaan Sekolah Pendidikan Menengah 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

1 Sekolah SMA/MA/SMK 28 34 28 28 28 

2  Penduduk usia 16-19 10.133 10.121 9.847 9.822 9.822 

Rasio 27.6 33.6 28.4 28.5 28.5 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Ketersediaan sekolah menengah bagi penduduk usia 16-18 tahun 

(SMA/MA/SMK) cenderung mengalami peningkatan. Kondisi ini disebabkan 

oleh penurunan jumlah penduduk usia sekolah menengah di Kabupaten 

Tojo Una-Una selama kurun waktu lima tahun terakhir. 

 

i. Rasio Guru/Murid Sekolah Pendidikan Dasar 
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Pelayanan pendidikan dapat diamati dari rasio guru terhadap murid. 

Rasio guru terhadap murid adalah jumlah guru tingkat pendidikan dasar 

per 1.000 jumlah murid pendidikan dasar. Rasio ini mengindikasikan 

ketersediaan tenaga pengajar. Selain itu juga untuk mengukur jumlah ideal 

murid untuk satu guru agar tercapai mutu pengajaran.  

Tabel 2.19 
Rasio Guru/Murid Sekolah Pendidikan Dasar (per 1.000) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian Jenjang 2018 2019 2020 2021 2022 

Jumlah 
guru  

SD/MI    1.624     1.575     1.691  1.729 1.729 

SMP/MTs      629       644       714  763 763 

Total    2.253     2.219     2.405  2.492 2.492 

Jumlah 
Murid 

SD/MI  21.613   20.287   19.361  18.480 18.480 

SMP/MTs    8.270     8.820     8.977  8.867 8.867 

Total  29.883   29.107   28.338  27.347 27.347 

Rasio (%) 75,4 76,2 84,9 91,1 91,1 
Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Selama tahun 2017 hingga tahun 2021/2022, terlihat bahwa rasio 

guru terhadap siswa mengalami peningkatan. Hal ini menunjukkan bahwa 

terdapat peningkatan kualitas pelayanan pendidikan karena jumlah guru 

yang menanggung sejumlah murid menjadi semakin banyak.  

 

j. Rasio Guru Terhadap Murid Pendidikan Menengah 

Pelayanan pendidikan dapat diamati dari rasio guru terhadap murid. 

Rasio guru terhadap murid adalah jumlah guru tingkat pendidikan 

menengah per 1.000 jumlah murid pendidikan menengah. Rasio ini 

mengindikasikan ketersediaan tenaga pengajar. Selain itu juga untuk 

mengukur jumlah ideal murid untuk satu guru agar tercapai mutu 

pengajaran.  

Tabel 2.20 
Rasio Guru/Murid Pendidikan Menengah (per 1.000) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Guru 455  437  546  541 541 

Murid 6.573  6.415  7.360  7.212 7.212 

Rasio 69,2 68,1 74,2 75,0 75,0 
     Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 
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Selama tahun 2017 hingga tahun 2021/2022, terlihat bahwa rasio 

guru terhadap siswa cenderung mengalami peningkatan. Hal ini 

menunjukkan bahwa terdapat peningkatan kualitas pelayanan pendidikan 

pada jenjang pendidikan menengah karena jumlah guru yang menanggung 

sejumlah murid menjadi semakin meningkat.  

 
2.2.1.2 Kesehatan 

Salah satu tolak ukur kinerja layanan kesehatan adalah cakupan fasilitas 

Kesehatan tingkat pertama terfasilitasi untuk untuk diakreditas dimana dalam 

kurun waktu 5 tahun terakhir fasilitas Kesehatan tingkat pertama yang siap 

diakreditas telah pada tahap 100%. Berikut adalah perkembangannya hingga 

tahun 2022. 

Gambar 2.29 
Cakupan Fasilitas Kesehatan Tingkat Pertama Terfasilitasi  

Untuk Diakreditasi 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
        

 Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
Selaian itu tolok ukur kinerja layanan Kesehatan adalah persentase cakupan 

persalinan di fasilitasi pelayanan Kesehatan. Dalam kurun waktu 5 tahun 

terakhir Nampak bahwa persentase persalinan yang difasilitasi pelayanan 

Kesehatan terus meningkat dari 47,3% di tahun 2018  menjadi 84,20% di tahun 

2021, berikut grafik perkembangannya. 

Gambar 2.30 

Cakupan Persalinan Di Fasilitasi Pelayanan Kesehatan 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
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        Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
Tolok Ukur kinerja Kesehatan kabupaten tojo una-una selanjutnya adalah 

persentase pelayanan pemeriksaan kehamilan lengkap (K4) dimana dalam kurun 

waktu 5 tahun terakhir sejakan 2018 sampai dengan 2021 terus meningkat dari 

65,30 persen menjadi 74,00% di tahun 2021. Berikut perkembangan 

persentasenya 

Gambar 2.31 
Pelayanan Pemeriksaan Kehamilan Lengkap (K4) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 
        Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

2.1.2.25 Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang  

Jalan merupakan salah satu bagian penting daya saing daerah karena 

jalan merupakan akses mobilitas masyarakat dan barang dalam suatu daerah. 

Jalan di Kabupaten Tojo Una-Una terdiri dari jalan aspal, jalan kerikil, jalan 

tanah, dan jalan lainnya. Adapun panjang jalan berdasarkan jenis di Kabupaten 

Tojo Una-Una adalah sebagai berikut: 

Tabel 2.21 

47.30

74.13
82.30 84.20 84.20

2018 2019 2020 2021 2022

Cakupan persalinan di fasilitas pelayanan kesehatan (PF)

65.30% 65.10%

70.30%

74.00% 74.00%

2018 2019 2020 2021 2022
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Panjang Jalan (Meter) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018 s/d 2022 

No Jalan 2018 2019 2020 2021 2022 
1 Aspal 373.082 358.904 403.040 408.862 419.785 
2 Kerikil 511.169 522.596 505.920 508.455 500.032 
3 Tanah 192.992 195.744 167.650 160.008 157.508 
4 Lainnya 90.896 90.895 91.530 90.814 90.814 

Jumlah (m) 1.168.139 1.168.139 1.168.139 1.168.139 1.168.139 
Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Panjang jalan di Kabupaten Tojo Una-Una cenderung konstan (1.168.139 

meter) selama lima tahun terakhir (2018-2022). Jenis jalan didominasi oleh jalan 

kerikil, kemudian diikuti oleh jalan aspal, jalan tanah, dan jenis lainnya. 

 

a. Panjang Jalan 

Rasio panjang jalan dengan jumlah penduduk diperoleh dengan 

membagi jumlah penduduk dengan panjang jalan (meter). Rasio ini memiliki 

arti 1 meter jalan berbanding dengan akses untuk melayani sejumlah 

penduduk. Semakin Tinggi nilai rasio, maka semakin tinggi pula jumlah 

masyarakat yang dilayani. 

Tabel 2.22 
Panjang Jalan per Penduduk 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 
Jumlah Panjang 
Jalan 

1.150.139 1.168.140 1.168.140 1.168.139 1.168.139 

Jumlah 
Penduduk 

152.476 153.991 163.829 166.339 169.480 

Rasio 754,3  746,9  702,0  702,0 689,0 
 Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Rasio panjang jalan per penduduk mengalami penurunan di 

Kabupaten Tojo Una-Una selama kurun waktu 5 tahun (2018-2022). Kondisi 

ini menunjukkan bahwa jumlah akses jalan untuk melayani masyarakat 

mengalami penurunan sepanjang tahun 2018 sampai dengan 2022.  

Penurunan ini disebabkan oleh pertambahan jumlah penduduk yang tidak 

diimbangi oleh pembangunan jalan baru. 

b. Jalan Kondisi Baik 

Kriteria jalan kondisi  baik adalah jalan yang memiliki kerataan 

permukaan jalan memadai untuk dapat dilalui oleh kendaraan dengan 
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cepat, aman dan nyaman. Nilai kondisi jalannya diukur menggunakan alat 

ukur kerataan jalan (menghasilkan nilai IRI) atau diukur secara visual 

(menghasilkan nilai RCI). Sedangkan menurut Peraturan Menteri PU No. 13 

Tahun 2011 disebutkan kriteria kondisi jalan mantap meliputi kondisi jalan 

baik dan sedang, kriteria kondisi jalan tidak mantab meliputi kondisi rusak 

ringan dan rusak berat. 

Tabel 2.23 

Kondisi Jalan Baik (%) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Panjang Jalan Kondisi 
Baik (meter) 

   577.350     307.030     210.590  231.520 248.018 

Panjang Jalan 
Seluruhnya (meter) 

1.150.139 1.168.140 1.168.140 1.168.139 1.168.139 

Rasio 50.20 26.28 18.03 19.82 21,23 

  Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Panjang jalan di Kabupaten Tojo Una-Una di tahun 2018 adalah 

1.150.139 meter, Dari total Panjang jalan di Kabupaten Tojo Una-una yang 

berkondisi baik menurun dari tahun 2018 sampai dengan 2022 yakni 

sepanjang 329.332 meter atau sebesar 57,04 persen. Jika melihat rasio 

Panjang jalan yang baik terhadap total panjang jalan di Kabupaten Tojo 

Una-una tahun 2022 nampak bahwa jalan di Kabupaten Tojo Una-una 

hanya 19, 86% yang kondisi baik dan 77,77 persen yang kondisi tidak baik.  

 

 

 

c. Rumah Tinggal Bersanitasi 

Persentase rumah tinggal bersanitasi adalah proporsi rumah tinggal 

bersanitasi terhadap jumlah rumah tinggal. Sanitasi rumah adalah usaha 

kesehatan masyarakat yang menitikberatkan pada pengawasan terhadap 

struktur fisik, dimana orang menggunakanya sebagai tempat berlindung 

yang mempengaruhi derajat kesehatan manusia. Sarana tersebut antara 

lain vertilasi, suhu, kelembaban, kepadatan hunian, penerangan alami, 

konstruksi bangunan, sarana pembuangan sampah, sarana pembuangan 

kotoran manusia, dan penyediaan air bersih. 
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Menurut WHO, sanitasi didefinisikan sebagai pengawasan faktor-

faktor dalam lingkungan fisik manusia yang dapat menimbulkan pengaruh 

yang merugikan terhadap perkembangan jasmani, maka berarti pula suatu 

usaha untuk menurunkan jumlah penyakit manusia sedemikian rupa 

sehingga derajat kesehatan yang optimal dapat dicapai. 

Gambar 2.32 
Rumah Tinggal Bersanitasi Layak (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2019-2022 

 

      Sumber: BPS Prov. Sulawesi Tengah, 2023 

 
 

Rumah tinggal bersanitasi di Kabupaten Tojo Una-Una mengalami 

peningkatan selama kurun waktu 3 tahun terakhir yakni pada tahun 2019 

rumah tinggal bersanitasi layak sebanyak 55,71 persen, meningkat menjadi 

56,40 persen pada tahun 2020 kemudian meningkat lagi menjadi 71,1 di 

tahun 2021 dan pada tahun 2022 turun menjadi 63,08 persen. Namun 

demikian, angka sanitasi layak Kabupaten Tojo Una-Una masih di bawah 

rata-rata angka Provinsi Sulawesi Tengah. 

 

d. Akses Air Minum Layak 

Air minum yang berkualitas (layak) adalah air minum yang 

terlindung meliputi air ledeng (keran), keran umum, hydrant umum, 

terminal air, penampungan air hujan (PAH) atau mata air dan sumur 

terlindung, sumur bor atau sumur pompa, yang jaraknya minimal 10 m dari 

pembuangan kotoran, penampungan limbah dan pembuangan sampah. 

Tidak termasuk air kemasan, air dari penjual keliling, air yang dijual melalui 

tanki, air sumur dan mata air tidak terlindung. Proporsi rumah tangga 

dengan akses berkelanjutan terhadap air minum layak adalah perbandingan 

antara rumah tangga dengan akses terhadap sumber air minum berkualitas 
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(layak) dengan rumah tangga seluruhnya. Indikator ini digunakan untuk 

memantau akses penduduk terhadap sumber air berkualitas berdasarkan 

asumsi bahwa sumber air berkualitas menyediakan air yang aman untuk 

diminum bagi masyarakat. Air yang tidak berkualitas adalah penyebab 

langsung berbagai sumber penyakit. Semakin besar persentase rumah 

tangga yang menggunakan sumber air minum layak menunjukan semakin 

baiknya kondisi rumah tangga di suatu daerah. 

Gambar 2.33 
Rumah Tinggal Berakses Air Minum Layak (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
 

 

         Sumber: BPS Prov. Sulawesi Tengah, 2023 

 
Rumah tinggal berakses air minum layak mencapai angka tertinggi 

pada tahun 2019 sebanyak 95,19 persen. Angka ini merupakan angka 

tertinggi sepanjang lima tahun terakhir (2018-2022). Rumah tinggal 

berakses air minum layak pada tahun 2018 sebanyak 87,99 persen dan 

meningkat menjadi 95,13 pada tahun 2022. Hal ini menunjukkan bahwa 

selama kurun waktu lima tahun, terjadi peningkatan kualitas akses air 

minum layak di Kabupaten Tojo Una-Una. Persentase rumah tinggal 

berakses air minum layak di Kabupaten Tojo Una-Una lebih tinggi dibanding 

angka Provinsi Sulawesi Tengah. 

 

e. Irigasi 

Irigasi merupakan salah satu faktor yang amat menentukan 

suksesnya pertanian sebab tanpa pengairan yang cukup, sebagian besar 

tanaman yang menjadi komoditas pertanian tidak akan tumbuh subur dan 

siap dipanen. Irigasi memegang peran sangat penting sebab tanaman yang 

membutuhkan pengairan cukup tidak hanya membutuhkan supply air pada 
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awal penanaman atau masa-masa tertentu saja, akan tetapi pada seluruh 

periode. Oleh karena itu, kondisi irigasi harus dipastikan dalam kondisi baik 

karena berdampak pada kesejahteraan masyarakat petani. 

 
Tabel 2.24 

Irigasi Kabupaten dalam Kondisi Baik 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Luas irigasi 
kabupaten dalam 
kondisi baik (Ha) 

1072,42 1089,09 1097,00 847 847 

Luas irigasi 
kabupaten (Ha) 

2.377  2.377  2.887  2.727 2.727 

Persentae (%) 45,12  45,82  38,00  31,05 31,05 

      
Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2022 

 

Kondisi irigasi dalam kondisi baik pada tahun 2021 dan 2022 tidak 

mengalami perubahan. Hal ini menunjukkan bahwa tidak terjadi perubahan 

layanan irigasi kepada masyarakat petani dalam kurun waktu tahun 2021 

dan 2022. 

f. Tempat Ibadah 

Tempat ibadah, rumah ibadah, tempat peribadatan adalah sebuah 

tempat yang digunakan oleh umat beragama untuk beribadah menurut 

ajaran agama atau kepercayaan mereka masing-masing.  

Tabel 2.25 

Tempat Ibadah per Penduduk (per 1.000) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Jumlah Tempat Ibadah (unit) 361 383 383 360 372 

Jumlah Penduduk (orang) 152.476 153.991 163.829 166.339 169.480 

Rasio (per 1.000) 2,4 2,5 2,3 2.1 2.2 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Rasio tempat ibadah per satuan penduduk adalah jumlah 

ketersediaan tempat ibadah per 1000 jumlah penduduk. Ketersediaan 

tempat ibadah merupakah salah satu dari pelayanan sarana dan prasarana 

umum yang disediakan baik oleh pemerintah maupun masyarakat. Rasio 

tempat ibadah per 1.000 penduduk di Kabupaten Tojo Una-una  tahun 2018 

sampai dengan 2019 menunjukkan bahwa pertambahan jumlah penduduk 
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diimbangi oleh pertambahan rumah ibadah, namun di tahun 2020 

pertambahan jumlah penduduk tidak diikuti oleh penambahan jumlah 

rumah ibadah, bahkan di tahun 2021 nampak bahwa jumlah rumah ibadah 

menurun sedangkan jumlah penduduk semakin bertambah hal ini juga 

terlihat dari rasio tempat ibadah yang trendnya  menurun sejak tahun 2019 

sampai dengan 2021. 

   

2.2.1.4 Perumahan Rakyat dan Kawasan Pemukiman 

a. Dinding Rumah Masyarakat 

Indikator kualitas perumahan rakyat adalah jenis dinding, lantai 

rumah, atap rumah, dan tempat tinja yang digunakan. Jenis dinding rumah 

yang digunakan masyarakat Tojo Una-Una, seperti tembok, kayu/papan, 

bambu, dan lainnya.  

Tabel 2.26 

Jenis Dinding Rumah Tinggal (%) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

-Tembok 55,45 49,68 58,57 58,21 61,51 

-Kayu 44,55 50,32 39,99 41,11 37,51 

-Bambu 0 0 0,29 0,32 0,18 

-Lainnya 0 0 1,15 0,37 0,80 
  Sumber: BPS Prov. Sulawesi Tengah, 2023 

 
Jenis dinding tembok rumah terus mengalami peningkatan selama 

kurun waktu lima tahun terakhir (2018-2022). Sedangkan jumlah rumah 

tinggal yang menggunakan dinding kayu/papan mengalami penurunan dari 

44,55 persen tahun 2018 menjadi 37,51 persen pada tahun 2022. Kondisi 

ini menunjukkan adanya peningkatan kualitas perumahan masyarakat di 

Kabupaten Tojo Una-Una. 

 

b. Jenis Lantai Rumah Tinggal 

Indikator kualitas perumahan rakyat  adalah jenis dinding, lantai 

rumah, atap rumah, dan tempat tinja yang digunakan. Jenis lantai rumah 

yang digunakan masyarakat Tojo Una-Una, seperti tanah dan bukan tanah. 

Tabel 2.27 
Jenis Lantai Rumah Tinggal (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Lantai Rumah 2018 2019 2020 2021 2022 Sulteng 
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-Bukan Tanah 96,1 99,24 98,42 98,50 99,39 98,58 

-Tanah 3,9 0,76 1,58 1,50 0,61 1,42 
 Sumber: BPS Prov. Sulawesi Tengah, 2023 

 

Persentase masyarakat yang menggunakan lantai bukan tanah 

mengalami peningkatan selama kurun waktu lima tahun terakhir, dari 

96,10 persen tahun 2018 menjadi 99,39 persen tahun 2022. Sementara 

persentase masyarakat yang menggunakan tanah terus mengalami 

penurunan hingga mencapai 0,61 persen tahun 2022. Jika dibandingkan 

dengan rata-rata provinsi kabupaten tojo una-una masih lebih baik. Hal ini 

menunjukkan terjadi peningkatan kualitas perumahan masyarakat selama 

kurun waktu lima tahun di Kabupaten Tojo Una-Una. 

 

c. Atap Rumah Masyarakat 

Indikator kualitas perumahan rakyat  adalah jenis dinding, lantai 

rumah, atap rumah, dan tempat tinja yang digunakan. Jenis atap rumah 

yang digunakan masyarakat Tojo Una-Una, seperti beton, genteng, 

kayu/sirap, seng, asbes, ijuk, bambu, dan lainnya. 

 

 
 

Tabel 2.28 
Jenis Atap Rumah Tinggal (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Jenis Atap Rumah 2018 2019 2020 2021 2022 Sulteng 

-Beton 0,15 0,43 0,26 0,00 1,25 1,42 

-Genteng 0 0,36 1,66 0.96 1.16 2,57 

-Kayu/Sirap 0 0 0,42 1,48 0,00 0,29 

-Seng 82,29 79,29 85,73 87,97 87,43 91,02 

-Asbes 0,56 0,57 0,22 0,31 1,01 0,58 

-Ijuk 16,99 19,34 11,62 8,58 8,99 3,64 

-Bambu 0 0 0,08 0,70 0,16 0,38 

-Lainnya 0 0 0 0,00 0,00 0,09 
Sumber: BPS Prov. Sulawesi Tengah, 2023 

  
Jenis atap tempat tinggal masyarakat Tojo Una-Una pada umumnya 

menggunakan atap seng. Penggunaan atap seng tersebut mengalami 

peningkatan setiap tahunnya hingga mencapai angka tertinggi pada tahun 

terakhir (2022) menjadi sebesar 91,02 persen. Hal ini menunjukkan 
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peningkatan kualitas rumah tinggal masyarakat ditinjau dari jenis atap yang 

digunakan. 

 

d. Tempat Pembuangan Tinja Masyarakat 

Indikator kualitas perumahan rakyat adalah jenis dinding, lantai 

rumah, atap rumah, dan tempat tinja yang digunakan. Jenis tempat tinja 

rumah yang digunakan masyarakat Tojo Una-Una, seperti tangki septik, 

IPAL, kolam/sungai, lubang tanah, pantai/tanah terbuka, dan lainnya. 

Tabel 2.29 
Jenis Tempat Tinja Masyarakat (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Jenis Tempat Tinja 2018 2019 2020 2021 2022 Sulteng 

-Tangki Septik 85,7 73,14 76,18 84,67 82,81 95,45 

-IPAL 0 0 0 0,49 2,97 0,63 

-Kolam/Sungai 10,74 12,38 16,56 9,42 4,96 1,04 

-Lubang Tanah 3,56 14,49 5,24 4,34 8,82 2,71 

-Pantai/Tanah 
Terbuka 0 0 0,42 

0,84 0,43 
0,08 

-Lainnya 0 0 1,6 0,23 0,00 0,09 
Sumber: BPS Prov. Sulawesi Tengah, 2023 

 

Persentase tempat tinja masyarakat yang menggunakan 

kolam/sungai, lubang tanah, dan pantai/tanah terbuka mengalami 

penurunan selama kurun waktu lima tahun terakhir. Sedangkan yang 

menggunakan tangki septik mengalami peningkatan dari 85,70 persen 

tahun 2018 menjadi 95,45 persen pada tahun 2022. Hal ini menunjukkan 

meningkatnya kualitas perumahan masyarakat sebagai tempat tinggal yang 

layak. 

 

2.2.1.5 Ketentraman, Ketertiban Umum, dan Perlindungan Masyarakat 

a. Petugas Perlindungan Masyarakat 

Satuan Perlindungan Masyarakat mempunyai tugas melaksanakan 

kegiatan perlindungan masyarakat dalam rangka penanggulangan dan 

penanganan pengungsi, membantu aparat pemerintah dalam memelihara 

keamanan, ketentraman dan ketertiban masyarakat, serta membantu 

kegiatan sosial kemasyarakatan di desa / kelurahan. 

Tabel 2.30 
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Cakupan Petugas Perlindungan Masyarakat (Orang per Desa) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2021 

Uraian 2018 2019 2020 2021 

Petugas Linmas di Kabupaten (orang) 791 1.048 789 768 

Wilayah kerja kabupaten (Desa) 146 146 146 146 

Rasio (per Desa) 5,42 7,18 5,40 5,26 
       Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2022 

 

Cakupan petugas perlindungan masyarakat di kabupaten Tojo Una-

una cenderung konstan, meskipun peningkatannya rasionya relatif kecil. 

Peningkatan tersebut menunjukkan semakin bertambahnya jumlah dan 

peran linmas dalam menciptakan ketentraman dan ketertiban umum bagi 

masyarakat. 

b. Penyelesaian pelanggaran K3 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) adalah suatu kondisi dalam 

pekerjaan yang sehat dan aman baik itu bagi pekerjaannya, perusahaan 

maupun bagi masyarakat dan lingkungan sekitar pabrik atau tempat kerja. 

Keselamatan dan kesehatan kerja juga merupakan suatu usaha untuk 

mencegah setiap perbuatan atau kondisi tidak selamat, yang dapat 

mengakibatkan kecelakaan. 

Tabel 2.31 

Pelanggaran K3 (%) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Pelanggaran K3 yang 
terselesaikan 

472 531 190 39 24 

Jumlah pelanggaran K3 yang 
dilaporkan masyarakat dan 
terindentifikasi oleh SATPOL PP 

472 531 190 39 24 

Rasio 100 100 100 100 100 
  Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Pelanggaran K3 yang dilaporkan dan teridentifikasi mengalami 

penurunan selama kurun waktu lima tahun (2018-2022).  Hal tersebut 

menunjukkan semakin meningkatnya kualitas layanan terhadap pelaporan 

kasus K3 di Kabupaten Tojo Una-Una.Semua kasus yang dilaporkan, dapat 

diselesaikan secara menyeluruh. 

c. Pelayanan Bencana Kebakaran 

Kebakaran adalah suatu nyala api, baik kecil atau besar pada 

tempat yang tidak kita kehendaki, merugikan pada umumnya sukar 
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dikendalikan. Bencana kebakaran dapat terjadi setiap saat tanpa bisa 

diperkirakan sebelumnya. Pemerintah daerah Kabupaten Tojo Una-Una 

menyediakan layanan bencana kebakaran melalui bidang peadam 

kebakaran. 

Tabel 2.32 
Pelayanan Bencana Kebakaran (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Jangkuan luas 
wilayah manajemen 
kebakaran (km2) 

4.958  4.958  4.958  4.958 4.958 

Luas wilayah (Km2) 5.721,51 5.721,51 5.721,51 5.721,51 5.721,51 

Persentase 86,66 86,66 86,66 86,66 86,66 
Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Persentase jangakauan layanan bencana kebakaran setiap tahunnya 

tetap (kostan). Jangkauan layanan kebakaran mencakup wilayah 

Kecamatan Tojo Barat (1.092,27 Km2), Tojo (1.065,48 Km2), Ulubongka 

(1.767,11 Km2), Ampana Tete (796,02 Km2), Ampana Kota (175,42 Km2), 

dan Ratolindo (61,88 Km2). 

d. Tingkat waktu tanggap layanan Kebakaran 

Pelayanan korban bencana kebakaran harus dilakukan dengan cepat 

dan tepat, mengingat api sebagai sumber kebakaran dapat menjalar dengan 

cepat sehingga dapat menimbulkan korban yang cukup tinggi. Standar 

tanggap kebakaran ditangani dalam waktu 15 menit. 

Tabel 2.33 
Tingkat Waktu Tanggap Layanan Kebakaran (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2019-2022 

Uraian 2019 2020 2021 2022 

Jumlah kasus kebakaran di WMK yang 
tertangani dalam waktu 15 menit 

11 8 5 3 

Jumlah kasus kebakaran dalam jangkuan 
WMK 

11 8 5 3 

Rasio 100 100 100 100 
 Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

  
Terjadi penurunan jumlah kasus kebakaran dari tahun 2019 

sebanyak 11 kasus, menjadi 8 kasus pada tahun 2020 dan 5 kasus pada 

tahun 2021 dan pada tahun 2022 turun menjadi 3 kasus. Namun demikian, 

semua kasus kebakaran dapat tertangani dalam waktu 15 menit.   
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e. Penegakan PERDA 

Berbagai macam bentuk kebijakan pemerintah daerah dituangkan 

dalam bentuk Peraturan Daerah (Perda) untuk mengatur ketertiban umum 

dan keamanan serta kesejahteraan masyarakat. Oleh karena itu, perlu 

dilakukan penegakan Perda untuk menjamin pelaksanaan dan ketaatan 

masyarakat terhadap Perda. 

 
 
 

 
 
 
 

Gambar 2.34 
Penegakan PERDA (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
 

 
            Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
Jumlah pelanggaran Perda mengalami penurunan drastis selama 

kurun waktu lima tahun. Penyelesaian kasus pelanggaran Perda tersebut 

dapat diselesaikan. Persentase penyelesaian kasus pelanggaran Perda 

mengalami peningkatan dari tahun 2018 sebesar 92,02% persen menjadi 

100 persen  ditahun 2019-2020 namun di tahun 2021 kembali mengalami 

penurunan menjadi sebesar 92% tetapi tahun 2022 naik menjadi 95,00 %.  

2.2.1.6 Sosial 

a. PMKS yang memperoleh bantuan sosial 

Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) adalah seseorang 

atau keluarga yang karena suatu hambatan, kesulitan atau gangguan tidak 

dapat melaksanakan fungsi sosialnya dan karenanya tidak dapat menjalin 

hubungan yang serasi dan kreatif dengan lingkungannya sehingga tidak 

dapat memenuhi kebutuhan hidupnya (jasmani, rohani dan sosial) secara 

memadai dan wajar. Hambatan, kesulitan dan gangguan tersebut dapat 

92.02%

100% 100%

92%
95%

2018 2019 2020 2021 2022
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berupa kemiskinan, keterlantaran, kecacatan, ketunaan sosial maupun 

perubahan lingkungan (secara mendadak) yang kurang mendukung atau 

menguntungkan. Oleh karena itu, PMKS perlu mendapatkan bantuan sosial.  

Tabel 2.34 
Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) (%)  

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 
2022 

PMKS Yang Seharusnya Menerima 
Bantuan 

17.247 19.921 19.969 19.799 
19.799 

PMKS Yang Menerima Bantuan 15.460 18.603 18.503 17.625 17.625 

Persentase PMKS Yang Menerima 

Bantuan 
89.6 93.4 92.7 89.0 

89.0 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Persentase PMKS yang memperoleh bantuan sosial di Kabupaten 

Tojo Una-una di tahun 2018 adalah sebesar 89,6%, tahun 2019 adalah 

sebesar 93,4%, tahun 2020 sebesar 92,7% dan di tahun 2021-2022 sebesar 

89.0%. 

 

b. Korban Bencana Alam 

 Korban Bencana Alam Adalah perorangan, keluarga atau kelompok 

masyarakat yang menderita baik secara fisik, mental maupun sosial 

ekonomi sebagai akibat dari terjadinya bencana alam yang menyebabkan 

mereka mengalami hambatan dalam melaksanakan tugas-tugas 

kewajibannya. Sebagai salah satu upaya perlindungan sosial untuk 

mencegah dan menangani risiko dari guncangan dan kerentanan sosial 

seseorang, keluarga, kelompok, dan/atau masyarakat akibat bencana 

diperlukan adanya bantuan sosial bagi korban bencana. Permensos Nomor 

01/2013, bantuan sosial adalah upaya yang dilakukan agar seseorang, 

keluarga, kelompok, dan/atau masyarakat yang mengalami guncangan dan 

kerentanan sosial dapat tetap hidup secara wajar.  

Gambar 2.35 
Korban Bencana Alam 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2019-2021 
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         Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2022 

 
Jumlah masyarakat yang tertimpa bencana alam di kabupaten Tojo 

Una-una dalam kurun waktu 2019 sebanyak 335 jiwa, 2020 sebanyak 101 

jiwa dan di tahun 2021 mengalami peningkatan yang cukup besar yakni 

sebanya 619 jiwa. 

 

c. Penyandang Disabilitas, Lanjuta usia terlantar dan Keluarga Fakir 

Miskin  

Penyandang disabilitas adalah mereka yang memiliki keterbatasan 

fisik, mental, intelektual, atau sensorik dalam jangka waktu lama dimana 

ketika berhadapan dengan berbagai hambatan hal ini dapat mengalami 

partisipasi penuh dan efektif mereka dalam masyarakat berdasarkan 

kesetaraan dengan yang lainnya. Lanjut usia telantar adalah seseorang yang 

berusia 60 (enam puluh) tahun atau lebih, karena faktor-faktor tertentu 

tidak dapat memenuhi kebutuhan dasarnya seperti sandang, pangan, dan 

papan serta terlantar secara psikis, dan sosial. Keluarga Fakir Miskin 

adalah keluarga yang sama sekali tidak mempunyai sumber mata 

pencaharian dan/atau mempunyai sumber mata pencarian tetapi tidak 

mempunyai kemampuan memenuhi kebutuhan dasar yang layak bagi 

kehidupan dirinya dan/atau keluarganya. 

Gambar 2.36 
Penyandang Disabilitas, Lansia Terlantar dan Anak Terlantar  

yang Menerima Bantuan Sosial 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2019-2022 

335

101

619

2019 2020 2021
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  Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
 

Jumlah lansia terlantar mengalami peningkatan selama kurun waktu 

4 tahun terakhir (2019-2022). Sedangkan jumlah anak terlantar selama 

tahum 2019 sampai tahun 2021 cenderung stagnan di posisi 316 anak dan 

hanya berkurang 2 anak pada tahun 2022. Hal ini menunjukkan perlunya 

perhatian pemerintah dalam pengurangan angka PMKS di Kabupaten Tojo 

Una-una. 

 

2.1.4.2 Layanan Urusan Wajib Non Dasar  
 
2.2.2.1 Tenaga Kerja 

a. Angka Sengkata Pengusaha-Pekerja 

Penyelesaian perselisihan hubungan industrial antara pengusaha dan 

pekerja sangat diperlukan demi terciptanya hubungan industrial yang 

harmonis dan kondusif antara kedua belah pihak. Dalam sebuah 

perusahaan, baik itu pengusaha maupun pekerja pada dasarnya memiliki 

kepentingan atas kelangsungan usaha dan keberhasilan perusahaan. 

Meskipun keduanya memiliki kepentingan terhadap keberhasilan 

perusahaan, tidak dapat dipungkiri konflik/perselisihan masih sering 

terjadi antara pengusaha dan pekerja berikut adalah jumlah data sengekta 

prakerja/buruh dengan perusahaan di Kabupaten Tojo Una-una tahun 

2020 sampai dengan 2021. 

372
576 599

334

418

570
690

956

316

316

316 314

2019 2020 2021 2022

Penyandang Disabilitas Lansia Terlantar Anak Terlantar
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Tabel 2.35 
Angka Sengketa Pengusaha-Pekerja 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2020-2021 
 

Tahun 

Jumlah 

Pekerja/ Buruh 
Bersengketa 

Jumlah 

Perusahaan 
Bersengketa 

Jumlah 
Perusahaan 

Di Kab. 
TOUNA 

2020 15 3 219 

2021 7 1 210 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2022 

 

Angka sengketa pengusaha-pekerja di Kabupaten Tojo Una-Una di 

tahun 2020 yakni 15 pekerja atau buruh dengan 3 perusahaan, namun di 

tahun 2021 mengalami penurunan menjadi 7 pekerja/ buruh dengan 1 

perusahaan. 

 

 

b. Besaran kasus yang diselesaikan dengan Perjanjian Bersama 

Hubungan Industrial, yang merupakan keterkaitan kepentingan 

antara pekerja/buruh dengan pengusaha, berpotensi menimbulkan 

perbedaan pendapat, bahkan perselisihan antara kedua belah pihak. 

Perselisihan di bidang hubungan industrial yang selama ini dikenal dapat 

terjadi mengenai hak yang telah ditetapkan, atau mengenai keadaan 

ketenagakerjaan yang belum ditetapkan baik dalam perjanjian kerja, 

peraturan perusahaan, perjanjian kerja bersama maupun peraturan 

perundang-undangan.Perselisihan hubungan industrial dapat pula 

disebabkan oleh pemutusan hubungan kerja. Prosedur penyelesaian 

perselisihan hubungan industrial harus melalui 3 tahapan yakni Bipartit, 

Mediasi, dan Pengadilan Hubungan Industrial sebagaimana diatur dalam 

UU No. 2 Tahun 2004 tentang Penyelesaian Perselisihan Hubungan 

Industrial. Selanjutnya jika dalam proses tersebut tercapai kesepakatan 

antara pengusaha dan pekerja, maka dibuatlah kesepakatan tersebut dalam 

suatu Perjanjian Bersama (PB). 

Tabel 2.36 
Kasus yang Diselesaikan dengan Perjanjian Bersama 
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Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2019-2021 

Uraian 2019 2020 2021 

Kasus yang diselesaikan melalui 
Perjanjian Bersama (PB) 

21 15 7 

Kasus yang dicatatkan 33 15 7 

Rasio 63,6 100 100 
  Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2022 

 

Besaran Kasus yang Diselesaikan dengan Perjanjian Bersama di 

Kabupaten Tojo Una-Una mengalami penurunan selama 3 tahun terakhir. 

Rasio jumlah kasus yang diselesaikan dengan perjanjian bersama pada 

tahun 2019 sebesar 63,6% kemudian pada tahun 2019 rasio jumlah kasus 

yang diselesaikan dengan perjanjian bersama meningkat menjadi 100% 

kasus dimana jumlah kasus yang terjadi sebanyak 15 kasus dimana 

semuanya diselesaikan dengan perjanjian Bersama. Kemudian di tahun 

2021 rasio jumlah kasus yang diselesaikan dengan perjanjian bersama tetap 

sebesar 100% dengan jumlah kasus yang terjadi sebanyak 7 kasus. 

c. Besaran pencari kerja yang terdaftar yang ditempatkan 

 Besaran pencari kerja yang terdaftar yang ditempatkan adalah 

Persentasi jumlah pencari kerja yang mendaftarkan dan tercatatpada dinas 

Provinsi/Kabupaten/Kota yang menangani bidangketenagakerjaan dan 

jumlah pencari kerja yang diterima bekerja oleh pemberi kerja dalam hal ini 

perusahaan yang mendaftarkan lowongan pekerjaannya pada dinas 

Provinsi/Kabupaten/Kota. 

Tabel 2.37 
Pencari Kerja yang terdaftar yang Ditempatkan 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2019-2022 

Uraian 2019 2020 2021 2022 

Pencari kerja yang ditempatkan 213 0 53 NA 

Pencari kerja yang terdaftar 669 227 428 777 

Rasio 31,8 0 12,4 NA 

 Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
Persentase besaran pencari kerja terdaftar yang ditempatkan tahun 

2021 tercapai 12.4 persen menunjukan jumlah pencari kerja yang terdaftar 

sebanyak 428 orang sedangkan yang bekerja / ditempatkan sebanyak 53 

orang, bila di bandingkan dengan 2 tahun sebelumnya ada penurunan 
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sebanyak 19.4 persen. Penurunan rasio tersebut disebabkan oleh adanya 

beberapa perusahaan industry pengolahan yang tidak beroprasi lagi. 

d. Besaran pekerja/buruh yang menjadi peserta program Jamsostek 

Jaminan sosial tenaga kerja (workers’ social security) adalah suatu 

bentuk perlindungan yang diberikan kepada pekerja dan keluarganya 

terhadap berbagai resiko pasar tenaga kerja (labor market risks), misalnya: 

resiko kehilangan pekerjaan, penurunan upah, kecelakaan kerja, sakit, 

cacat, lanjut usia, meninggal dunia, dan lain-lain. Jaminan sosial tenaga 

kerja (Jamsostek) merupakan bagian dari system perlindungan sosial (social 

protection) yang memberikan perlindungan tidak hanya kepada mereka 

yang bekerja saja, tetapi juga kepada seluruh masyarakat. Di negara negara 

maju jaminan sosial tenaga kerja merupakan bagian terpenting dari system 

perlindungan sosial karena hampir seluruh keluarga dalam masyarakat 

akan tercakup oleh program jaminan sosial tenaga kerja. Akan tetapi, di 

negara-negara sedang berkembang seperti Indonesia, jaminan sosial tenaga 

kerja formal hanya mencakup sebagian kecil keluarga dalam masyarakat 

karena sebagian besar penduduk bergerak di sektor informal. Pekerja di 

Indonesia mengenal empat program Badan Penyelenggara Jaminan Sosial 

Ketenagakerjaan (BPJS Ketenagakerjaan atau BP Jamsostek) yang menjadi 

hak pekerja. Penyelenggaraan program jaminan sosial merupakan salah 

satu tanggung jawab dan kewajiban negara untuk memberikan 

perlindungan sosial ekonomi kepada masyarakat sesuai dengan kondisi 

kemampuan keuangan Negara.  

Tabel 2.38 
Buruh/Pekerja yang Menjadi Program Jamsostek 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2021 

Uraian 2018 2019 2020 2021 

Pekerja/buruh JAMSOSTEK 2.024 2.035 2.344 2.308 

Pekerja/buruh 2.024 2.035 2.344 2.308 

Persentase (%) 100 100 100 100 
 Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2022 

 

Persentase buruh/pekerja yang menjadi program jamsostek 

kabupaten tojo una-una 4 tahun terakhir selalu konsisten setiap tahunnya. 
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Persentase buruh/pekerja yang menjadi program jamsostek dari tahun 

2018-2021 sebesar 100% untuk setiap tahunnya. 

 
2.2.2.2 Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak 

a. Partisipasi Perempuan Di Lembaga Pemerintah 

Pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak adalah upaya 

terpadu, menyeluruh dan berkesinambungan untuk meningkatkan 

wawasan, kepedulian, perhatian, kapasitas perempuan,dan perlindungan 

anak. Dalam rangka pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak 

diperlukan akses seluas-luasnya terhadap perempuanuntuk berperan aktif 

di semua bidang kehidupan dalamrangka pemberdayaan untuk menuju 

kesetaraan gender. Untuk mengetahui peran aktif perempuan dapat diukur 

dari partisipasi perempuan di lembaga pemerintah. Rasio partisipasi 

perempuan di lembaga pemerintah adalah proporsi perempuan yang bekerja 

pada lembaga pemerintah terhadap jumlah seluruh pekerja perempuan.  

Tabel 2.39 

Partisipasi Perempuan di Lembaga Pemerintahan 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Pekerja perempuan di lembaga 
pemerintah 

2.590  2.536  2.550  2550 2413 

Jumlah pekerja di lembaga 
pemerintahan 

4.420  4.316  4.316  4316 4030 

Rasio 58,60 58,76 59,08 59,08 59,88 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Besaran Rasio partisipasi perempuan di lembaga pemerintah 

kabupaten tojo una-una pada 5 tahun terakhir mengalami pengningkatan 

setiap tahunnya. Jumlah rasio partisipasi perempuan di lembaga 

pemerintah pada tahun 2018 sebesar 58,60, pada tahun 2019 partisipasi 

meningkat dengan jumlah rasio sebesar 58,76, pada tahun 2019, partisipasi 

meningkat dengan jumlah rasio sebesar 59,08, pada tahun 2020 partisipasi 

meningkat dengan jumlah rasio sebesar 59,08 dan pada tahun 2021 

partisipasi tetapdi posisi 59,08, serta tahun 2022 naik menjadi 59,88.  

 

b. Proporsi kursi yang diduduki perempuan di DPR 
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Proporsi kursi yang diduduki perempuan di parlemen tingkat pusat, 

parlemen daerah dan pemerintah daerah adalah keterwakilan perempuan di 

lembaga legislatif tingkat pusat (anggota DPR RI, DPD RI), keterwakilan 

perempuan di lembaga legislatif tingkat daerah (anggota DPRD provinsi dan 

kabupaten/kota) dan perempuan di pemerintah daerah yang menduduki 

posisi Gubernur, Bupati, Walikota, eselon I dan II.  

Kegunaan Indikator ini menunjukkan sejauh mana perempuan 

memiliki akses yang sama terhadap posisi penting pengambil keputusan 

dalam proses politik formal khususnya di lembaga legislatif baik di tingkat 

pusat maupun daerah. Partisipasi di jabatan terpilih merupakan aspek 

kunci peluang perempuan dalam kehidupan politik dan publik, serta 

dikaitkan dengan pemberdayaannya. Keikutsertaan di badan pengambil 

keputusan dapat mengubah dinamika dan membawa perubahan bagi 

perempuan.  

Tabel 2.40 
Proporsi Kursi Yang Diduduki Perempuan di DPR 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Jumlah kursi DPRD yang diduduki 
perempuan 

2 1 1 1 1 

Jumlah total kursi di keanggotaan 
DPRD 

25 25 25 25 25 

Persentase (%) 8 4 4 4 4 

 Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
Pesentase proporsi kursi yang diduduki perempuan di DPR kabupaten 

tojo una-una pada tahun 2018 mengalami konsisten dengan persentase 

sebesar 8% dan namun pada tahun 2019 pesentase proporsi kursi yang 

diduduki perempuan di DPR turun ke 4% dan konsisten sampai dengan 

tahun 2022 dengan persentase sebesar 4%. 

 

c. Persentase Angkatan Kerja perempuan 

Definisi dari Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) menurut 

Badan Pusat Statistik adalah proporsi penduduk yang termasuk angkatan 

kerja, yakni mereka yang bekerja dan menganggur terhadap penduduk usia 

kerja, yakni penduduk yang berusia 15 tahun ke atas. Tingkat angkatan 

kerja perempuan menjadi ukuran untuk menunjukkan seberapa besar 
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keterlibatan perempuan dalam dunia ketenagakerjaan. Semakin banyak 

jumlah perempuan yang bekerja maka semakin meningkatkan 

kesejahteraan, kualitas individu dan rumah tangga serta pertumbuhan 

ekonomi di suatu wilayah. Keberadaan perempuan secara absolut lebih 

besar dari penduduk laki-laki adalah potensi yang dapat dimanfaatkan 

untuk menunjang proses pembangunan. Beberapa faktor-faktor yang 

mempengaruhi tingkat angkatan kerja perempuan adalah jumlah penduduk 

perempuan yang lebih banyak dari jumlah penduduk laki-laki yang terjadi 

pada beberapa provinsi di Indonesia.  

 
 

 
 
 
 

Tabel 2.41 
Persentase Angkatan Kerja Perempuan 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Angkatan kerja perempuan 
yang bekerja 

32500 34007 32.896  33420 27895 

Jumlah Angkatan Kerja yang 
bekerja 

78.841  82.569  81.516  84657 70021 

Persentase (%) 41,2 41,2 40,4 39.48 39.84 
 Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Persentase angkatan kerja perempuan Kabupaten Tojo una-una 

tahun 2018-2019 mengalami peningkatan, namun pada tahun 2020 dan 

tahun 2022 terjadi penurunan. Pada tahun 2018 dan 2019 persentase 

sebesar 41,2%, pada tahun 2020 turun menjadi sebesar 40,4%, dan turun 

Kembali di tahun 2021 menjadi 39,48% kemudian tahun 2022 menjadi 

39,84%. 

d. Persentase penduduk perempuan Berumur 15 Tahun Ke Atas yang 
status pekerjaan utama berusaha sendiri (%) 

Penduduk usia kerja adalah penduduk berumur 15 tahun dan lebih. 

Berusaha sendiri, adalah bekerja atau berusaha dengan menanggung resiko 

secara ekonomis, yaitu dengan tidak kembalinya ongkos produksi yang 

telah dikeluarkan dalam rangka usahanya tersebut, serta tidak 

menggunakan pekerja dibayar maupun pekerja tak dibayar, termasuk yang 
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sifat pekerjaannya memerlukan teknologi atau keahlian khusus. Penduduk 

perempuan Berumur 15 Tahun Ke Atas yang status pekerjaan utama 

berusaha sendiri merupakan perempuan yang berumur 15 atau lebih yang 

termasuk dalam penduduk usia kerja dengan perkerjaan usaha sendiri.  

Tabel 2.42 
Penduduk Perempuan Berumur 15 Tahun ke Atas 

 yang Status Pekerjaan Utama Berusaha Sendiri  
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Perempuan Berusaha Sendiri 4376 5275 4456 3995 7438 

Jumlah pekerja berusaha 
sendiri 

15.324  16.720  16.275  13.600 24.979 

Persentase (%) 28,6 31,5 27,4 29,38 29,78 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

  

Persentase penduduk perempuan berumur 15 tahun ke atas yang 

status pekerjaan utama berusaha sendiri di Kabupaten Tojo Una-una pada 

tahun 2018 adalah sebesar 28,6%, pada tahun 2019 mengalami 

peningkatan dengan persentase sebesar 31,5%, namun pada tahun 2020 

mengalami penuruan dengan persentase sebesar 27,4%. Tetapi meningkat 

Kembali di tahun 2021 dan 2022 sebesar 29,38% dan 29,78%. 

 
e. Persentase pencari kerja perempuan yang terdaftar (%) 

Persentase pencari kerja perempuan yang terdaftar pada dinas tenaga 

kerja Kabupaten Tojo Una-Una sebagai berikut: 

 
Tabel 2.43 

Pencari Kerja Perempuan Yang Terdaftar  

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Pencari kerja perempuan yang 
terdaftar 

299 254 95 121 207 

Jumlah pencari kerja yang terdaftar 591 669 257 427 777 

Persentase (%) 50,6 38,0 37,0 28,3 26,6 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Persentase pencari kerja perempuan yang terdaftar kabupaten tojo 

una-una pada tahun 2018-2022 terus mengalami penurunan setiap 

tahunnya. Pada tahun 2018 persentase sebesar 50,6%, pada tahun 2019 
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persentase sebesar 38,0%, pada tahun 2020 turun menjadi 37,0 % pada 

tahun 2021 sebesar 28,3% dan pada tahun 2022 turun m3njadi 26,6 %. 

 

2.2.2.3 Pangan  

Pangan merupakan kebutuhan dasar utama bagi manusia untuk dapat 

mempertahankan hidup, oleh karena itu kecukupan pangan bagi setiap orang 

pada setiap waktu merupakan hak azasi yang harus dipenuhi. Sebagai 

kebutuhan dasar dan hak azasi manusia, pangan mempunyai peran yang sangat 

penting bagi kehidupan suatu bangsa. Ketersediaan pangan yang lebih kecil 

dibandingkan dengan kebutuhannya dapat menciptakan ketidak-stabilan 

ekonomi suatu negara. Pengawasan dan pembinaan keamanan pangan 

seharusnya mendapat perhatian. Berbagai gejolak sosial dan politik dapat terjadi 

jika ketahanan pangan terganggu yang pada akhirnya dapat membahayakan 

stabilitas nasional. Ketahanan pangan menjadi syarat mutlak bagi suatu negara 

untuk dapat melaksanakan pembangunan secara mantap. 

 
Tabel 2.44 

Ketersediaan Pangan Utama dan Pengawasan Pangan 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No Pangan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Ketersediaan 
pangan utama (Ton) 

56.687 93.050 82.902 51.408 23.425 

2 

Pengawasan dan 
pembinaan 
keamanan pangan 
(%) 

100 100 100 100 100 

 Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Ketersediaan pangan utama kabupaten tojo una-una pada tahun 2018 

ketersediaan pangan utama menurun menjadi 56.687 Ton, pada tahun 2019 

ketersediaan pangan utama meningkat menjadi 93.050 Ton, pada tahun 2020  

sampai tahun 2022 ketersediaan pangan utama mengalami penurunan. 

Penurunan ketersediaan pangan utama disebabkan oleh penurunan jumlah 

produksi akibat pandemi. 

Persentase Pengawasan pangan kabupaten tojo una-una 5 tahun terakhir 

selalu konsisten setiap tahunnya. Persentase tingkat pengawasan pangan dari 

tahun 2018-2022 sebesar 100% untuk setiap tahunnya. 
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2.2.2.4 Lingkungan Hidup 

Aspek layanan pada bidang lingkungan terdiri dari tersedianya dokumen 

RPPLH Kabupaten, terintegrasinya RPPLH dalam rencana pembangunan, 

tersedianya dokumen KLHS Kabupaten, dan terselenggaranya KLHS untuk 

K/R/P. Adapun aspek lingkungan di Kabupaten Tojo Una-Una adalah sebagai 

berikut: 

 
 
 
 

 
Tabel 2.45 

Lingkungan Hidup 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No Lingkungan Hidup 2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Tersedianya dokumen 
KLHS Kabupaten 

ada ada ada ada ada 

2 
Terselenggaranya KLHS 
untuk K/R/P 

ada ada ada ada ada 

3 
Tersusunnya RPPLH 
Kabupaten 

ada ada ada ada ada 

4 
Terintegrasinya RPPLH 
dalam rencana 
pembangunan 

ada ada ada ada ada 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Aspek layanan pada bidang lingkungan kabupaten tojo una-una pada 

tahun 2018-2022 yang terdiri dari tersedianya dokumen RPPLH Kabupaten, 

terintegrasinya RPPLH dalam rencana pembangunan, tersedianya dokumen 

KLHS Kabupaten, dan terselenggaranya KLHS untuk K/R/P telah tersedia dan 

lengkap. 

 
2.2.2.5 Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

a.  Rasio penduduk ber-KTP per satuan penduduk 

 Administrasi kependudukan adalah rangkaian kegiatan penataan 

dan penertiban dalam penerbitan dokumen dan data kependudukan melalui 

pendaftaran penduduk, pencatatan sipil dan pengelolaan informasi 

penduduk serta pendayagunaan hasilnya untuk pelayanan publik, 

pemerintahan dan pembangunan. Pendaftaran penduduk adalah proses 

pendataan dan pencatatan atas pelaporan peristiwa kependudukan dalam 
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rangka penerbitan dokumen identitas penduduk (KK, KTP) atau surat 

keterangan kependudukan lainnya yang dikeluarkan oleh Pemerintah 

Daerah. 

 
 

 
 
 
 

 
Tabel 2.46 

Penduduk ber KTP 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2021 

Uraian  2018 2019 2020 2021 2022 

Jumlah penduduk usia > 17 tahun 
yang ber KTP 

106,650 109,555 112,981 116,848 126,282 

Jumlah penduduk usia > 17 tahun 
yang telah menikah 

42.231 41.903 81.801 83.201 77,840 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

  

b.  Rasio bayi berakte kelahiran 

 Akte kelahiran adalah bukti sah mengenai status dan peristiwa 

kelahiran seseorang yang dikeluarkan dinas kependudukan dan catatan 

sipil. Bayi yang dilaporkan kelahirannya akan terdaftar dalam kartu 

keluarga dan diberi nik sebagai dasar untuk memperoleh pelayanan 

masyarakat lainnya. Akte kelahiran sangat penting dan memiliki banyak 

manfaat. Mulai sebagai dokumen sah mengenai identitas seseorang, syarat 

mendaftar sekolah, salah satu berkas untuk melamar pekerjaan, hingga 

sebagai syarat pencatatan perkawinan. 

Tabel 2.47 
Bayi berAkte Kelahiran 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2021 

Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

Jumlah bayi berakte 
kelahiran 

1313 1341 1495 1504 NA 

Jumlah bayi 2.680 2.630 2.933 2.838 NA 

Rasio 49% 51% 51% 53% NA 
Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2022 

 

Besaran rasio bayi berakte kelahiran kabupaten tojo una-una pada 4 

tahun terakhir mengalami kenaikan setiap tahunnya. Pada tahun 2018 
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rasio bayi berakte kelahiran sebesar 49%, pada tahun 2019 dan 2020 rasio 

bayi berakte kelahiran sebesar 51%, kemudian pada tahun 2021 rasio bayi 

berakte kelahiran mengalami kenaikan menjadi sebesar 53%.  

 

c.  Rasio pasangan berakte nikah 

 Akte nikah dalah suatu alat bukti otentik yang dikeluarkan oleh 

Pemerintah/Instansi pelaksana kepada seorang pria dan seorang wanita 

dalam melaksanakan pencatatan perkawinan. setiap pasangan yang baru 

saja menikah wajib membuat akta perkawinan. Akta perkawinan 

merupakan dokumen penting sebagai bukti peristiwa nikah yang sah yang 

mendokumentasikan pernikahan dengan pasangan 

Tabel 2.48 
Pasangan Berakta Nikah 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

Uraian  2018 2019 2020 2021 2022 

Jumlah pasangan nikah 
berakte nikah 

9.221 21.347 24.908 26.308 39,471 

Jumlah keseluruhan pasangan 
nikah 

42.231 41.903 81.801 83.201 77,840  

Rasio 21,83 50,94 30,45 31,62 50,71 
 Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

  

Besaran rasio pasangan berakte nikah kabupaten tojo una-una dalam 

5 tahun terakhir mengalami peningkatan. Pada tahun 2018 rasio pasangan 

berakte nikah sebesar 21,83%, pada tahun 2020 turun dengan rasio 

sebesar 30,45% kemudian pada tahun 2022 mengalami peningkatan 

signifikan menjadi 50,71%. 

 

d.  Ketersediaan database kependudukan skala daerah  

 Ketersedian Administrasi kependudukan skala daerah pada 

penerapan KTP Nasional berbasis NIK kabupaten tojo una-una pada tahun 

2018-2022 sudah ada dan tersedia. Hal itu bertujuan untuk menunjang 

sistem pendataan masyarakat yang dapat digunakan sebagai informasi 

tentang kependudukan.  

 

e.  Cakupan penerbitan akta kelahiran   
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Jumlah cakupan penerbitan akta kelahiran pada 5 tahun terakhir 

mengalami penurunan setiap tahunnya. Pada tahun 2018 jumlah cakupan 

penerbitan akta kelahiran sebesar 5.040 orang, pada tahun 2020 jumlah 

cakupan penerbitan akta kelahiran menurun menjadi 2.838 orang dan pada 

tahun 2022 terjadi kenaikan dari tahun sebelumnya menjadi 3476 orang.  

 
 

Gambar 2.36 
Jumlah Cakupan Penerbitan Akte Kelahiran 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
2.2.2.6 Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

Aspek pemberdayaan masyarakat dan desa pada jumlah pemberdayaan 

masyarakat desa, jumlah Bumdes aktif, Jumlah PKK aktif, Jumlah Posyandu 

aktif dan jumlah Program pemberdayaan masyarakat (kegiatan) dijabarkan 

sebagai berikut: 

Tabel 2.49 

Pemberdayaan Masyarakat Desa 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

         
No 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa 

2018  2019  2020  2021  2022 

1 Jumlah LPMD Aktif 146 146 146 146 146 

2 Jumlah Bumdes Aktif 87 102 102 103 58 

3 
Jumlah Lembaga PKK 
aktif 

158 158 158 158 158 

4 
Jumlah Posyandu 
aktif 

195 195 195 204 204 

5 
Jumlah Program 
pemberdayaan 
masyarakat  

2.358 1.262 589 728  

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

5040

4025

2836 3093
3476

2018 2019 2020 2021 2022
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Jumlah Lembaga Pemberdayaan Masyarakat desa (LPMD)  kabupaten 

tojo una-una mulai dari tahun 2018 hingga tahun 2022 tidak mengalami 

peningkatan maupun penurunan dari tahun ke tahun. Jumlah LPMD yang aktif 

sebanyak 146.  

Jumlah badan Usaha milik Desa aktif di Kabupaten tojo una-una dalam 

5 tahun terakhir mengalami peningkatan. Pada tahun 2018 sebanyak 87 

Bumdes, pada tahun 2019 sampai tahun 2021 sebanyak 102 dan 103  Bumdes, 

tetapi pada tahun 2022 turun sangat signifikan menjadi 58 bumdes aktif.  

Jumlah Lembaga PKK aktif di kabupaten Tojo una-una dalam 5 tahun 

terakhir tidak mengalami perubahan baik itu peningkatan maupun penurunan. 

Jumlah Lembaga PKK aktif di tahun 2022 sebanyak 158 lembaga. Kemudian 

jumlah posyandu aktif yang ada di Kabupaten tojo una-una dalam 5 tahun 

terakhir tidak mengalami peningkatan yang berarti, jumlah posyandu aktif 

sebanyak 159 posyandu. Ketika pada tahun 2021 dan tahun 2022 jumlah 

posyandu aktif mengalami peningkatan menjadi 204 posyandu aktif.  

Jumlah Program pemberdayaan masyarakat (kegiatan) kabupaten tojo 

una-una pada tahun 2018 sebanyak 2.358 kegiatan, pada tahun 2019  

sebanyak 1.262 kegiatan, pada tahun 2020 sebanyak 589 kegiatan dan pada 

tahun 2021 sebanyak 728 kegiatan. Kondisi tersebut menggambarkan jumlah 

program pemberdayaan masyarakat di kabupaten tojo una-una mengalami 

penurunan dari tahun ke tahun.  

Penurunan yang drastis terjadi dari tahun 2019 ke tahun 2020. Hal 

tersebut dikarenakan adanya pandemic global sehingga adanya pembatasan 

aktivitas masyarakat yang dilakukan oleh pemerintah pusat maupun pemerintah 

daerah/kabupaten. pada tahun 2021, jumlah program pemberdayaan 

masyarakat mulai bertambah dari tahun sebelumnya menjadi 728 kegiatan.  

Salah satu indikator kemajuan desa adalah Indeks Desa Membangun 

berdasarkan konsepsi bahwa untuk menuju Desa maju dan mandiri perlu 

kerangka kerja pembangunan berkelanjutan di mana aspek sosial, ekonomi, dan 

ekologi menjadi kekuatan yang saling mengisi dan menjaga potensi serta 

kemampuan Desa untuk mensejahterakan kehidupan Desa. Kebijakan dan 

aktivitas pembangunan dan pemberdayaan masyarakat Desa harus 

menghasilkan pemerataan dan keadilan, didasarkan dan memperkuat nilai-nilai 

lokal dan budaya, serta ramah lingkungan dengan mengelola potensi sumber 
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daya alam secara baik dan berkelanjutan. Dalam konteks ini ketahanan sosial, 

ekonomi, dan ekologi bekerja sebagai dimensi yang memperkuat gerak proses 

dan pencapaian tujuan pembangunan dan pemberdayaan masyarakat Desa. 

Indeks Desa Membangun memotret perkembangan kemandirian Desa 

berdasarkan implementasi Undang-Undang Desa dengan dukungan Dana Desa 

serta Pendamping Desa. Indeks Desa Membangun mengarahkan ketepatan 

intervensi dalam kebijakan dengan korelasi intervensi pembangunan yang tepat 

dari Pemerintah sesuai dengan partisipasi Masyarakat yang berkorelasi dengan 

karakteristik wilayah Desa yaitu tipologi dan modal sosial. 

Tabel 2.50 
Persentase Perkembangan Status Desa 

Tahun 2022-2023 
 

Kategori Desa Tahun 2022 Tahun 2023 

Mandiri 2 1% 4 3% 

Maju 14 10% 22 16% 

Berkembang 66 49% 75 56% 

Tertinggal 48 36% 33 25% 

Sangat Tertinggal 4 3% 0 0% 

Jumlah Desa 134 100% 134 100% 

Sumber : IDM.kemendesa.go.id 

 
2.2.2.7 Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Laju pertumbuhan penduduk (LPP) pada 5 tahun terakhir mengalami 

kenaikan dan penurunan. Laju pertumbuhan penduduk (LPP) pada tahun 2018 

sebesar 1,74, pada tahun 2019 terjadi penurunan dari tahun sebelumnya 

menjadi 1,46. pada tahun 2020 dan tahun 2021, LPP mengalami peningkatan. 

Tahun 2020 sebesar 1,69 dan di tahun 2021 sebesar 2,05 kemudian tahun 2022 

turun lagi menjadi 1,96.  

Ratio Akseptor KB (%) pada 5 tahun terakhir terjadi penurunan dari 

tahun 2018 sampai 2021 yaitu dari 82,3 % pada tahun 2018 turun menjadi 

54,76% di tahun 2021. Kemudian terjadi kenaikan pada tahun 2022 menjadi 

sebesar 71,70 %. Persentase tingkat keberlangsungan pemakaian kontrasepsi 

(%) dalam 5 tahun terakhir mengalami penurunan, mulai tahun 2018 sebesar 
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18,5%, turun sangat signifikan menjadi 3,4 pada tahun 2021 kemudia pada 

tahun 2022 naik Kembali menjadi 10,6%.  

Cakupan anggota Bina Keluarga Balita (BKB) ber-KB (%), Cakupan 

anggota Bina Keluarga Remaja (BKR) ber-KB (%) dan Cakupan anggota Bina 

Keluarga Lansia (BKL) ber-KB (%) pada 5 tahun terakhir yaitu dari 2018 sampai 

2022 memiliki angka persentase yang konstan yaitu sebesar 100%. Cakupan 

PUS peserta KB anggota Usaha Peningkatan Pendapatan keluarga sejahtera 

(UPPKS) yang ber-KB mandiri (%) pada tahun 2018 sebesar 96,3%, dan pada 

tahun 2019, 2020 hingga 2022 memiliki angka persentase yang konstan sebesar 

100%. 

Tabel 2.51 
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No 
Pengendalian 
Penduduk dan 

Keluarga Berencana 

2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Laju pertumbuhan 
penduduk (LPP) 

1,74 1,46 1,69 2,05 1,96 

2 Ratio Akseptor KB (%) 82,3 82,4 76,60 54,76 71,7 

3 

Persentase tingkat 
keberlangsungan 
pemakaian 
kontrasepsi (%) 

18,5 17,7 12,2 3,4 10,6 

4 
Cakupan anggota Bina 
Keluarga Balita (BKB) 
ber-KB (%) 

100 100 100 100 100 

5 
Cakupan anggota Bina 
Keluarga Remaja 
(BKR) ber-KB (%) 

100 100 100 100 100 

6 
Cakupan anggota Bina 
Keluarga Lansia (BKL) 
ber-KB (%) 

100 100 100 100 100 

7 

Cakupan PUS peserta 
KB anggota Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan Keluarga 
Sejahtera (UPPKS) 
yang ber-KB mandiri 
(%) 

96,3 100,0 100,0 100,0 100 

 Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

2.2.2.8 Perhubungan 

Aspek perhubungan pada Jumlah Arus Penumpang Melalui Bandara 

Tanjung Api dan pelabuhan Ampana, Wakai serta Dolong di Kabupaten Tojo 

Una-una dalam 5 tahun terakhir mengalami penurunan dan kenaikan. Untuk 



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab II- 
 

86 

bandara tanjung Api pada tahun 2018 sebanyak 11.719 orang yang datang dan 

12.696 orang yang berangkat, kemudian terus turun sampai dengan tahun 2022 

menjadi 302 orang yang datang dan 304 orang yang berangkat. Sementara 

jumlah arus penumpang melalui pelabuhan Ampana, Wakai dan dolong pada 

tahun 2018 sebanyak 56.509 orang yang datang dan 63.422 orang yang 

berangkat, pada tahun 2022 turun menjadi 48.165 orang yang datang, 51.313 

orang yang berangkat. Jumlah Pelabuhan Laut/Udara/Terminal Bis (buah) pada 

5 tahun terakhir yaitu dari 2018 sampai 2022 memiliki angka yang konstan 

sebesar 10 buah. Aspek Perhubungan pada jumlah barang melalui 

bandara/pelabuhan (ton) dalam 5 tahun terakhir mengalami penurunan dan 

kenaikan. Bongkar muat via bandara tanjung api pada tahun 2018 sebesar 

65.208 ton(bongkar) dan 69.808 ton(muat), mengalami penurunan sampai 

dengan tahun 2022 menjadi  sebesar 2.084 ton(bongkar) dan 1.467 ton(muat). 

Tabel 2.52 
Perhubungan 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No Perhubungan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 Jumlah Arus Penumpang Melalui Bandara/Pelabuhan (orang) 

  

Bandara Tanjung Api 

-Datang 11.719 5.033 2.874 876 302 

-Berangkat 12.696 5.148 173 874 304 

Pelabuhan Ampana, Wakai, Dolong 

-Datang 56.509  48.819 58.236 50.929 48.165 

-Berangkat 63.422 57.408 57.570 52.730 51.313 

2 
Jumlah Pelabuhan 
Laut/Udara/Terminal Bis 
(buah) 

10 10 10 10 10 

3 Jumlah Barang Melalui Bandara/Pelabuhan (Ton) 

  

Bandara Tanjung Api 

-Bongkar 65.208 12.476 927 7.128 2.084 
-Muat 69.808 13.989 643 5.507 1.467 

Pelabuhan Ampana, Wakai, Dolong 

-Bongkar 1.594 872 5.646 5.602 5.786 

-Muat 99.982 142.172 83.600 649.226 21.417 

Sumber: BPS Provinsi Sulawesi Tengah, 2023 
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2.2.2.9 Komunikasi dan Informatika 

a.  Jumlah Kantor Pos 

Kantor pos adalah fasilitas fisik tidak bergerak untuk melayani 

penerimaan, pengumpulan, penyortiran, transmisi, dan pengantaran surat 

dan paket pos. 

Kantor pos menjual benda-benda pos dan filateli, seperti prangko, 

kartu pos, amplop, dan perlengkapan untuk membungkus paket. Di 

beberapa negara, kantor pos berfungsi sebagai tempat penerimaan aplikasi 

paspor, pengiriman wesel pos atau money order, penjualan asuransi, 

pemesanan barang, serta layanan giropos dan perbankan 

Gambar 2.37 
Kantor Pos 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Jumlah kantor pos di kabupaten tojo una-una pada 5 tahun terakhir 

konsisten di setiap tahunnya sebanyak 3 kantor pos. 

 

2.2.2.10 Koperasi  

Koperasi merupakan suatu badan usaha yang memiliki dan dijalankan 

oleh anggotanya dalam tangka untuk memenuhi kebutuhan yang sama. 

Koperasi: badan hukum yang didirikan oleh orang perseorangan atau badan 

hukum koperasi, dengan pemisahan kekayaan para anggotanya sebagai modal 

untuk menjalankan usaha, yang memenuhi aspirasi dan kebutuhan bersama di 

bidang ekonomi, sosial, dan budaya sesuai dengan nilai dan prinsip koperasi. 

Gambar 2.38 

3.00 3.00 3.00 3.00 3.00

2018 2019 2020 2021 2022
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Koperasi Aktif  
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2019-2022 

 

 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Jumlah koperasi aktif kabupaten tojo una-una pada tahun 2019 

berjumlah 40 koperasi, terus menurun sampai dengan tahun 2022 adalah 

sebanyak 28 koperasi. 

Koperasi dapat menjadi sarana masyarakat untuk berusaha dalam rangka 

meningkatkan perekonomian rumah tangga. Selain itu, koperasi juga 

bermanfaat bagi para pelaku usaha sebagai akses untuk mendapat modal 

usaha, serta koperasi dapat menumbuhkan kemandirian, disiplin, dan 

kerjasama untuk peningkatan finansial bagi anggota usaha. Berikut jumlah 

koperasi di Kabupaten Tojo Una-Una. 

Tabel 2.53 
Jumlah Koperasi (unit) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. Kecamatan 2018 2019 2020 2021 2022 
              

1 Tojo Barat 6 6 6 5 5 

2 Tojo  6 6 6 7 7 

3 Ulubongka 2 2 2 2 2 

4 Ampana Tete 12 12 9 6 6 

5 Ampana Kota 21 21 12 11 12 

6 Ratolindo 9 9 21 14 14 

7 Una-una 1 1 1 2 2 

8 batudaka 1 1 1 1 1 

9 Togean 0 0 0 0 0 

10 Walea Kepulauan 4 4 4 3 3 

11 Walea Besar 2 2 2 1 1 

12 Talatako 1 1 1 0 0 
Jumlah 65 65 65 52 53 

Sumber: BPS Kab. Tojo Una-Una, 2023 

2.2.2.11 Penanaman Modal 
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Penanaman Modal adalah segala bentuk kegiatan menanam modal, baik 

oleh Penanam Modal Dalam Negeri maupun Penanam Modal Asing, untuk 

melakukan usaha di seluruh sektor bidang usaha di wilayah negara Republik 

Indonesia. Jumlah investor berskala dalam negeri maupun modal asing pada 

tahun 2020 sejumlah 15 perusahaan dan pada tahun 2021 Jumlah investor 

berskala dalam negeri maupun modal asing sebanyak 20 perusahaan kemudian 

pada tahun 2022 meningkat menjadi 28 perusahaan, dengan Jumlah tenaga 

kerja yang bekerja (PMDN/PMA) 883 orang di tahun 2020 dan 962 orang di 

tahun 2021 dan pada tahun 2022 meningkat lagi menjadi 1008 orang. 

Tabel 2.54 
Penanaman Modal 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2020 dan 2022 

No Uraian 2020 2021 2022 Satuan 

1 
Jumlah investor berskala 
nasional (PMDN/PMA) 
(perusahaan) 

15 20 28 Perusahaan 

2 
Jumlah tenaga kerja yang 
bekerja (PMDN/PMA) (orang) 

883 962 1008 Orang 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

2.2.2.12 Kepemudaan dan Olah Raga 

Persentase organisasi pemuda yang aktif (%) pada tahun 5 tahun terakhir 

yaitu dari tahun 2018 sampai tahun 2022 memiliki angka yang konstan sebesar 

100%. Cakupan pembinaan olahraga (%) pada tahun 2018 sebesar 20%, pada 

tahun 2019 sampai 2022 memiliki jumlah angka yang konstan sebesar 33,3%. 

Cakupan Pelatih yang bersertifikasi(%) pada tahun 2018 sebesar 40,0%, 

pada tahun 2019 sampai tahun 2022 memiliki jumlah persentase yang konstan 

sebesar 46,2%. Cakupan pembinaan atlet muda (%)  dalam 5 tahun terakhir 

tidak mengalami peningkatan. Pada tahun 2018 sebesar 12,24%, pada tahun 

2019 sebesar 12,5%, pada tahun 2020 sebesar 12,5% dan pada tahun 2022 

jumlah persentasenya tetap yaitu sebesar 12,5%. Jumlah atlet berprestasi 

(orang) pada tahun 2018 sampai tahun 2022 memiliki angka yang konstan yaitu 

1 orang dan Jumlah prestasi olahraga pada tahun 2018 sebanyak 2 prestasi, 

pada tahun 2019 sebanyak 3 prestasi,  pada tahun 2020 sebanyak 3 prestasi 

dan pada tahun 2022 sebanyak 3 prestasi. 

Tabel 2.55 
Kepemudaan dan Olah Raga 
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Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No Kepemudaan dan Olah Raga 2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Persentase organisasi pemuda 
yang aktif (%) 

100 100 100 100 100 

2 Cakupan pembinaan olahraga (%)  20,0   33,3   33,3  33,3 33,3 

3 
Cakupan Pelatih yang 
bersertifikasi(%) 

 40,0   46,2   46,2  46,2 46,2 

4 
Cakupan pembinaan atlet muda 
(%) 

12,24 12,5 12,5 12,5 12,5 

5 Jumlah atlet berprestasi (orang) 1 1 1 1 1 

6 Jumlah prestasi olahraga (buah) 2 3 3 3 3 
Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

2.2.2.13 Statistik 

Statistik adalah hasil data yang ditampilkan dalam bentuk grafik, tabel, 

dan lain sebagainya. Secara umum, statistik banyak digunakan dalam berbagai 

bidang studi, seperti ekonomi, bisnis, manufaktur, pemasaran, dan lainnya. 

Statistik pada kabupaten Tojo Una-una pada 5 tahun terakhir dari 2018 sampai 

2022 telah Tersedia sistem data dan statistik yang terintegrasi, Buku ”kabupaten 

dalam angka”, Buku ”PDRB” . 

Tabel 2.56 
Statistik Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2017-2021 

No Statistik 2018 2019   2020  2021  2022 

1 
Tersedianya sistem 
data dan statistik 
yang terintegrasi 

ada ada ada Ada Ada 

2 
Buku ”kabupaten 
dalam angka” 

ada ada ada Ada Ada 

3 Buku ”PDRB” ada ada ada Ada Ada 
Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

2.2.2.14 Persandian 

Tujuan kegiatan persandian diarahkan untuk menjaga kerahasiaan 

(confdentiality), keutuhan (integrity), keaslian (authentication), dan tidak ada 

pengingkaran (non repudiation) informasi yang disandikan. Kebijakan keamanan 

dan pengamanan informasi harusnya berada dalam suatu tatanan sistem yang 

terintegrasi dan terkoordinasi dari mata rantai kebijakan pemerintahan. Tujuan 

persandian di pemerintahan termasuk juga pemerintah daerah (pemda) sangat 

penting. Penyelenggaraan Pengamanan Persandian sebagaimana termuat dalam 

Pasal 1 angka 3 Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2008 tentang Tunjangan 

https://www.bola.com/tag/statistik
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Pengamanan Persandian adalah rangkaian kegiatan dan tindakan pencegahan 

atau penanggulangan yang dilakukan secara terencana, terarah, dan 

berkesinambungan untuk melindungi kelangsungan persandian dari segala 

hakekat ancaman dan gangguan dalam satu kesatuan sistem persandian 

negara. Persandian di Kabupaten Tojo Una-Una belum terlaksana secara 

maksimal selama kurun waktu lima tahun terakhir. 

 
2.2.2.15 Kebudayaan 

Penyelenggaraan festival seni dan budaya (kali) diselenggarakan tiap tahun 

dari 2018 sampai 2022 berjumlah 1 setiap tahunnya. Benda, Situs dan Kawasan 

Cagar Budaya yang dilestarikan (%) pada 5 tahun terakhir yaitu dari 2018 

sampai 2022 memiliki angka yang konstan sebesar 77,8% tiap tahunnya. 

Jumlah karya budaya yang direvitalisasi dan inventarisasi (buah) berjumlah 7 

dari 2018 sampai 2022. Jumlah cagar budaya yang dikelola secara terpadu pada 

5 tahun terakhir dari 2018 sampai 2022 berjumlah 1. 

Tabel 2.57 
Kebudayaan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No Kebudayaan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Penyelenggaraan festival seni 
dan budaya (kali) 1 1 1 1 1 

2 
Benda, Situs dan Kawasan 
Cagar Budaya yang 
dilestarikan (%) 77,8 77,8 77,8 77,8 77,8 

3 
Jumlah karya budaya yang 
direvitalisasi dan inventarisasi 
(buah) 7 7 7 7 7 

4 
Jumlah cagar budaya yang 
dikelola secara terpadu (buah) 1 1 1 1 1 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

2.2.2.16 Perpustakaan 

 

Jumlah pengunjung perpustakaan per tahun (orang) pada tahun 2018 

sebanyak 1.713 orang, pada tahun 2019 sebanyak 5.253 orang, pada tahun 

2020 turun menjadi 157 orang, pada tahun 2021 sebanyak 133 orang dan pada 

tahun 2022 sebanyak 534 orang. Adanya penurunan drastis jumlah pengunjung 

yang terjadi dari tahun 2019 ke tahun 2020 dan 2021 di sebabkan karena 

adanya pembatasan aktivitas masyarakat yang dilakukan oleh pemerintah pusat 

dan pemerintah daerah akibat virus covid-19. Koleksi buku yang tersedia di 
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perpustakaan daerah (Exp.) pada tahun 2018 sebanyak 16.493 exp, pada tahun 

2019 sebanyak 9.672 exp, pada tahun 2020 sebanyak 10.985 exp, pada tahun 

2021 sebanyak 14.410 exp dan pada tahun 2022 sebanyak 15.910 exp. Rasio 

perpustakaan (unit) sebanyak 1 unit pada 5 tahun terakhir dari 2018 sampai 

2022 dan Jumlah pustakawan, tenaga teknis, dan penilai yang memiliki 

sertifikat (orang) berjumlah 3 orang pada tahun 2021 dan 2022. 

 
Tabel 2.58 

Perpustakaan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. Perpustakaan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Jumlah pengunjung 
perpustakaan per 
tahun (orang) 

1.713 5.253 157 133 543 

2 

Koleksi buku yang 
tersedia di 
perpustakaan daerah 
(Exp.) 

16.493 9.672 10.985 14.410 15.910 

3 
Rasio perpustakaan 
(unit) 

1 1 1 1 1 

4 

Jumlah pustakawan, 
tenaga teknis, dan 
penilai yang memiliki 
sertifikat (orang) 

0 0 0 3 3 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

2.2.2.17 Kearsipan  

Kearsipan sistem yang dikembangkan untuk mengatasi permasalahan 

dokumentasi informasi. Mengingat banyaknya aktivitas yang menyebabkan 

banyaknya ledakan informasi dalam bentuk banyaknya dokumen yang 

ditemukan dalam tiap organisasi. Sistem kearsipan dikembangkan dengan 

tujuan untuk mempermudah penyimpanan dan pencarian kembali informasi 

yang dianggap penting bagi suatu organisasi. 

 
 
 

 
 

Tabel 2.59 
Kearsipan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2020-2022 

No Kearsipan  2020  2021 2022 Ket. 

1 Pengembangan Kearsipan 20 35 40 OPD 

2 Peningkatan SDM pengelola 0 0 3 Orang 
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kearsipan (kali) 
Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Pengembangan Kearsipan di Kabupaten Tojo Una-una yang dilakukan oleh 

OPD pada tahun 2020 sebanyak 20 perangkat daerah, kemudian pada tahun 

2022 mengalami peningkatan dari tahun sebelumnya sebanyak 40 perangkat 

daerah yang melaksanakan pengembangan kearsipan. Sedangkan Peningkatan 

SDM pengelola kearsipan dalam 3 tahun terakhir pada tahun 2020 dan 2022 

yaitu pada tahun 2022 sebanyak 3 orang. 

 
2.1.4.3 Layanan Urusan Pilihan 

 
2.2.3 Urusan Pilihan  

2.2.3.1 Pariwisata 

Pariwisata secara etomogi pariwisata berasal dari dua kata yaitu “pari” 

yang berarti banyak atau berkeliling, sedangkan pengertian “wisata” berarti 

pergi. Didalam kamus besar indonesia pariwisata adalah suatu kegiatan yang 

berhubungan dengan perjalanan rekreasi. Capaian jumlah Kunjungan Wisata 

pada tahun 2018 jumlah kunjungan wisata 20.405 orang. Pada tahun 2019 dan 

2020, jumlah capaian kunjungan wisata mengalami penurunan drastis. Jumlah 

kunjungan wisata di tahun 2019 hanya mencapai 11.407 dan tahun 2020 

mencapai 7.606 orang. Kondisi tersebut disebabkan karena adanya pandemic 

global sehingga pemerintah daerah membatasi wisatawan berkunjung. 

Kemudian pada tahun 2021 dan tahun 2022, jumlah capaian kunjungan wisata 

mulai mengalami peningkatan dengan jumlah kunjungan 7.990 orang pada 

tahun 2021 dan pada tahun 2022 naik sangat pesat menjadi 26.990 orang.  

 
 
 
 

 
 
 

Gambar 2.39 

Jumlah Kunjungan  Wisata  
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
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Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

2.2.3.2 Pertanian 

Kontribusi sektor pertanian/perkebunan terhadap PDRB (%) pada tahun 

2018 sebesar 38,93%, pada tahun 2019 turun menjadi 38,29%, kemudian pada 

tahun 2020 sampai tahun 2022 naik menjadi sebesar 39,03% pada tahun 2022.  

Gambar 2.40 

Kontribusi Sektor Pertanian/Perkebunan  
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

 

       Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

2.2.3.3 Kehutanan 

luas hutan menurut fungsinya di Kabupaten Tojo una-una pada tahun 

2022 terbagi atas hutan lindung 170.277 Ha atau 42,16%, hutan produksi tetap  

47.362 Ha atau 11,73%, hutan produksi terbatas 174.355 Ha atau 43,17%.  

 
 
 
 
 

Tabel 2.60 
Kehutanan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2022 

No Kehutanan 
2022 

Ha % 

1 Hutan Lindung 170.277 42,16 

2 Hutan produksi tetap 47.362 11,73 

38.93

38.29

38.68
38.77

39.03

2018 2019 2020 2021 2022
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3 hutan produksi terbatas 174,355 43,17 

4 
hutan produksi dapat 
dikonversi - - 

      Sumber : Kabupaten Tojo Una-Una dalam angka 2023 

 

2.2.3.4 Energi dan Sumber Daya Mineral 

Sumber daya adalah suatu nilai potensi yang dimiliki oleh suatu materi 

atau unsur tertentu dalam kehidupan. Sumber daya tidak selalu bersifat fisik, 

tetapi juga non-fisik. Sumber daya ada yang dapat berubah, baik menjadi 

semakin besar maupun hilang, dan ada pula sumber daya yang kekal (selalu 

tetap). Selain itu, dikenal pula istilah sumber daya yang dapat pulih atau 

terbarukan dan sumber daya tak terbarukan Ke dalam sumber daya dapat pulih 

termasuk tanaman dan hewan (sumber daya hayati). Sumber daya energi adalah 

sumber daya alam yang dapat diolah oleh manusia sehingga dapat digunakan 

bagi pemenuhan kebutuhan energi. Sumber daya energi ini disebut sumber 

energi primer, yaitu sumber daya energi dalam bentuk apa adanya yang tersedia 

di alam.  

Gambar 2.41 
Rumah Tangga Pengguna Listrik (%) 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Persentase rumah tangga pengguna listrik kabupaten tojo una-una pada 

tahun 2018-2022 mengalami peningkatan. Pada tahun 2018 jumlah RT 

pengguna listrik sebesar 63% dan Pada tahun 2019 hingga tahun 2022 jumlah 

RT pengguna listrik sebesar sebesar 100%. 

 

63

100 100 100 100

2018 2019 2020 2021 2022

http://id.wikipedia.org/wiki/Materi
http://id.wikipedia.org/wiki/Kehidupan
http://id.wikipedia.org/wiki/Tanaman
http://id.wikipedia.org/wiki/Hewan
http://id.wikipedia.org/wiki/Sumber_daya_hayati
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2.2.3.5 Perindustrian 

Perindustrian adalah tatanan dan segala kegiatan yang berkaitan dengan 

kegiatan industri. Industri merupakan suatu kegiatan ekonomi dengan cara 

mengolah bahan mentah, bahan baku, barang setengah jadi atau barang jadi 

menjadi suatu barang baru yang memiliki nilai penggunaannnya lebih tinggi. 

Gambar 2.42 
Kontribusi Sektor Industri terhadap PDRB 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

 

Sumber: BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Kontribusi Sektor Industri terhadap PDRB Kabupaten Tojo Una-Una pada 

tahun 2018-2022 mengalami fluktuatif. Dari tahun 2018 hingga tahun 2019 

mengalami penurunan, tahun 2018 sebesar 8,31 %, tahun 2019 turun menjadi 

8,13 %. Tahun 2020 kontribusi sektor industry terhadap PDRB Kabupaten Tojo 

una-una naik menjadi 8,40 %, Kemudian tahun 2021 dan tahun 2022, kembali 

turun menjadi 7,96 % dan 7,52 %.  

 

2.2.3.6 Transmigrasi 

Transmigrasi adalah perpindahan penduduk dari suatu daerah yang padat 

penduduknya yang ditetapkan di dalam wilayah Republik Indonesia, guna 

kepentingan negara dan alasan yang dipandang perlu oleh pemerintah. 

Transmigran merupakan perpindahan penduduk dari daerah yang padat 

penduduknya ke daerah yang kurang padat penduduknya, sebagian besar 

direncanakan dan dibiayai oleh pemerintah untuk kepentingan pembangunan. 

Gambar 2.43 

Jumlah Penempatan Transmigrasi (KK) 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
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Sumber: BPS Prov. Sulawesi Tengah, 2023 

 

Jumlah Penempatan Transmigrasi (KK) yang tersebar di seluruh 

kecamatan yang ada di Kabupaten Tojo Una-una pada tahun 2018 sampai 

dengan tahun 2021 sebanyak 223 KK, kemudian pada tahun 2022 bertambah 8 

KK  menjadi 231 KK.  

 

2.2.3.7 Kelautan dan Perikanan 

Produksi Perikanan (ton) pada tahun 2018 sebesar 18.658,78 ton, pada 

tahun 2019 sebesar 20.523,70 ton, pada tahun 2020 sebesar 22.576,18 ton, 

pada tahun 2021 sebesar 24.159,38 ton serta pada tahun 2022 sebesar 25.448 

ton. Konsumsi Ikan (Kg/Kapita) pada tahun 2018 sebesar 66,7, pada tahun 2019 

sebesar 80,3, pada tahun 2020 sebesar 83,4, pada tahun 2021 sebesar 56,0 

serta pada tahun 2022 sebesar 80,51 Kemudian Cakupan Bina kelompok 

nelayan (%) pada tahun 2018 sebesar 8,5%, pada tahun 2019 sebesar 10,7%, 

pada tahun 2020 sebesar 3,3%, pada tahun 2021 sebesar 13,4% dan pada tahun 

2022 sebesar 11,8%. 

 
 

 
 

Tabel 2.61 
Kelautan dan Perikanan 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. 
Kelautan 

dan 
Perikanan 

2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Produksi 
Perikanan 
(ton) 

18.658,00 20.523,70 22.576,18 24.159,38 25.448,00 

2 Konsumsi  66,7   80,3   83,4  56,0 80,51 

223 223 223 223

231

2018 2019 2020 2021 2022
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Ikan 
(Kg/Kapita) 

3 

Cakupan 
Bina 
kelompok 
nelayan (%) 

 8,5   10,7   3,3  13,4 11,8 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Pada tahun 2021 terjadi penurunan konsumsi ikan dimana pada tahun 

sebelumnya konsumsi ikan berada pada 83,4 Kg/Kapita, hal ini di sebabkan 

dampak ekonomi dari pandemi COVID-19 yang menyebabkan penurunan daya 

beli masyarakat. Jika pendapatan konsumen menurun, maka masyarakat akan 

memprioritaskan pengeluaran pada kebutuhan dasar, seperti makanan pokok.  

 

2.2.4 Unsur Pendukung Urusan Pemerintahan 

2.2.4.1 Perencanaan Pembangunan 

Perencanaan pembangunan nasional dan daerah akan terlaksana dengan 

baik, sinergis dan terarah apabila diawali dengan perencanaan yang matang dan 

memperhatikan aspek kontinuitasnya. Perencanaan yang lebih menyeluruh, 

terarah dan terpadu diperlukan untuk menjamin laju perkembangan di 

Indonesia, dalam mencapai suatu masyarakat yang adil, sejahtera dan makmur. 

Seiring dengan makin mantapnya pelaksanaan pembangunan nasional dan 

daerah, maka sebagai konsekuensi logisnya adalah bahwa Pemerintah Pusat 

maupun Daerah dituntut untuk lebih siap dan mandiri dalam menyusun strategi 

pembangunan dalam rangka mengembangkan daerahnya sehingga mampu 

menghadapi era globalisasi dan persaingan yang semakin kompetitif. 

 
 

Tabel 2.62 
Perencanaan Pembangunan  

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No Dokumen Perencanaan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 

Tersedianya dokumen 
perencanaan RPJPD 
yang telah ditetapkan 
dengan PERDA 

ada ada ada ada ada 

2 

Tersedianya Dokumen 
Perencanaan : RPJMD 
yang telah ditetapkan 
dengan 

ada ada ada ada ada 
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PERDA/PERKADA 

3 

Tersedianya Dokumen 
Perencanaan : RKPD 
yang telah ditetapkan 
dengan PERKADA 

ada ada ada ada ada 

4 

Tersedianya dokumen 
RTRW yang telah 
ditetapkan dengan 
PERDA 

ada ada ada ada ada 

5 
Penjabaran Konsistensi 
Program RPJMD 
kedalam RKPD (%) 

100 100 100 100 100 

6 
Penjabaran Konsistensi 
Program RKPD kedalam 
APBD (%) 

100 100 100 100 100 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Dokumen perencanaan RPJPD, RPJMD,RKPD,RTRW yang telah ditetapkan 

dengan PERDA/PERKADA Kabupaten Tojo Una-Una telah tersedia. 

Persentase Penjabaran Konsistensi Program RPJMD kedalam RKPD 

kabupaten tojo una-una konsisten dengan persentase sebesar 100% selama 5 

tahun terakhir. 

Persentase Penjabaran Konsistensi Program RKPD kedalam APBD 

kabupaten tojo una-una konsisten dengan persentase sebesar 100% selama 5 

tahun terakhir. 

 

2.2.4.2 Keuangan 

Keuangan merupakan bagaimana cara mengetahui berbisnis individu, 

meningkatkan organisasi, mengalokasi, menggunakan sumber daya moneter 

dengan sejalannya waktu, dan juga menghitung risiko dalam menjalankan 

proyeknya. Istilah keuangan berarti: Ilmu keuangan dan aset lainnya, 

Manajemen aset tersebut serta Menghitung dan mengatur risiko proyek. Pada 

dasarnya, keuangan merupakan manajemen uang dan proses memperoleh dana 

yang dibutuhkan 

Tabel 2.63 
Keuangan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No Keuangan 2018 2019 2020  2021  2022  

1 
Opini BPK 
terhadap laporan 
keuangan 

WTP WTP WTP WTP WTP 
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No Keuangan 2018 2019 2020  2021  2022  

2 
Persentase belanja 
pendidikan (20%) 

>20% >20% >20% >20% >20% 

3 
Persentase belanja 
kesehatan (10%) 

>10% >10% >10% >10% >10% 

4 Penetapan APBD 
Tepat 
Waktu 

Tepat 
Waktu 

Tepat 
Waktu 

Tepat 
Waktu 

Tepat 
Waktu 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Opini BPK terhadap laporan keungan kabupaten tojo una-una dari tahun 

2018-2022 dinyatakan WTP (wajar tanpa pengecualian) setiap tahunnya selama 

5 tahun terakhir. 

Persentase belanja pendidikan kabupaten tojo una-una pada tahun 2018-

2022 konsisten pada tinggkat >20% setiap tahunnya selama 5 tahun terakhir 

dan Persentase belanja kesehatan kabupaten tojo una-una pada tahun 2018-

2022 konsisten pada tinggkat >10% setiap tahunnya selama 5 tahun terakhir. 

Penetapan APBD (anggaran pendapatan dan belanja daerah) kabupaten 

tojo una-una pada tahun 2018-2022 telah ditetapkan tepat waktu setiap 

tahunnya selama 5 tahun terakhir. 

 

2.2.4.3 Kepegawaian serta pendidikan dan pelatihan 

Pendidikan dan pelatihan pegawai sangat penting untuk meningkatkan 

kapasitasnya dalam melayani masyarakat. Persentase ASN yang mengikuti 

pelatihan pada tahun 2018 sebesar 2,95% tahun 2019 4,74%, tahun 2020 

sebesar 29,77%, tahun 2021 sebesar 29,18% dan tahun 2022 29,18%.  

 
 

 
 

Tabel 2.64 
Kepegawaian serta pendidikan dan Pelatihan 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No. Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Persentase pejabat ASN yang 
mengikuti pelatihan (%) 

8,38 7,30 8,76 8,35 8,35 

2 
Persentase ASN yang 
mengikuti pelatihan (%) 

2,95 4,74 29,77 29,18 29,18 

3 
Jumlah pemangku jabatan 
fungsional 

2.139 2.291 2.287 2.192 2.192 

Sumber: Satu data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 
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2.2.4.4 Pengawasan 

Pengawasan ialah sebuah proses untuk memastikan bahwa semua 

aktifitas yang terlaksana telah sesui dengan apa yang telah direncanakan 

sebelumnya. Tak dapat disangkal bahwa masing-masing fungsi pimpinan 

berhubungan erat satu sama lain. Pengawasan merupakan proses kegiatan 

pengamatan terhadap seluruh kegiatan organisasi. Melalui pengawasan, 

kegiatan-kegiatan di dalam organisasi akan dinilai apakah berjalan sesuai 

dengan rencana atau tidak. 

Tabel 2.65 
Pengawasan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No Pengawasan  2018 2019 2020 2021 2022 

1 Tindak lanjut hasil pemeriksaan 83 24 - 7 27 

2 
Tindak lanjut hasil pemeriksaan 
BPK 

34 41 38 27 13 

Sumber: Satu Data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

tingkat pengawasan kabupaten tojo una-una kategori tindak lanjut hasil 

pemeriksaan pada tahun 2018 sebanyak 83 Kasus, pada tahun 2019 sebanyak 

24 kasus, pada tahun 2020 tidak ada kasus dan pada tahun 2021 sebanyak 7 

kasus serta tahun 2022 naik menjadi 27 kasus. Kategori tindak lanjut hasil 

pemeriksaan BPK di Kabupaten Tojo una-una pada tahun 2018 sebanyak 34 

kasus, pada tahun 2019 sebanyak 41 Kasus, pada tahun 2020 sebanyak 38 

kasus, tahun 2021 sebanyak 27 kasus dan pada tahun 2022 turun menjadi 13 

kasus.  

 

 

2.2.4.5 Sekretariat Dewan 

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah merupakan unsur pelayanan 

terhadap DPRD. Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dipimpin oleh 

seorang Sekretaris yang bertanggung jawab kepada Pimpinan DPRD dan secara 

administratif dibina oleh Sekretaris Daerah. Sekretaris Dewan mempunyai tugas 

pokok menyelengarakan administrasi kesekretariatan, administrasi keuangan, 

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD dan menyediakan serta 

mengkoordinasikan tenaga ahli DPRD sesuai dengan kemampuan keuangan 

daerah. 
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Tabel 2.66 
Sekretariat Dewan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

No Kegiatan 2018 2019 2020 2021 2022 

1 
Tersedianya Rencana Kerja 
Tahunan pada setiap Alat-alat 
Kelengkapan DPRD 

Ada ada ada ada ada 

2 

Tersusun dan terintegrasinya 
ProgramProgram Kerja DPRD untuk 
melaksanakan Fungsi Pengawasan, 
Fungsi Pembentukan Perda, dan 
Fungsi Anggaran dalam Dokumen 
Rencana Lima Tahunan (RPJM) 
maupun Dokumen Rencana 
Tahunan (RKPD) 

Ada ada ada ada ada 

3 

Terintegrasi programprogram DPRD 
untuk melaksanakan fungsi 
pengawasan, pembentukan Perda 
dan Anggaran ke dalam Dokumen 
Perencanaan dan Dokumen 
Anggaran Setwan DPRD 

Ada ada ada ada ada 

 Sumber: Satu data Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

  

Rencana kerja tahunan pada setiap alat-alat kelengkapan DPRD 

kabupaten tojo una-una telah tersedia setiap selama 5 tahun terakhir setiap 

tahunnya.  

ProgramProgram Kerja DPRD untuk melaksanakan Fungsi Pengawasan, 

Fungsi Pembentukan Perda, dan Fungsi Anggaran dalam Dokumen Rencana 

Lima Tahunan (RPJM) maupun Dokumen Rencana Tahunan (RKPD) kabupaten 

tojo una-una telah tersusun dan terintegritas selama 5 tahun terakhir setiap 

tahunnya. 

Program-program DPRD dalam melaksanakan fungsi pengawasan, 

pembentukan Perda dan Anggaran ke dalam Dokumen Perencanaan dan 

Dokumen Anggaran Setwan DPRD kabupaten tojo una-una telah terintegritas 

selama 5 tahun teakhir setiap tahunnya. 

 
2.2 Evaluasi Capaian Kinerja Pembangunan Daerah Berdasarkan Urusan 

Pemerintah Daerah 
 

Evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan RKPD digunakan untuk 

melihat capaian tingkat kemajuan dan kesesuaian dengan target RPJMD. Hal ini 

dilakukan untuk mengetahui capaian target yang direncanakan oleh Pemerintah 
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Kabupaten Tojo Una-Una dengan realisasi yang terjadi dapat dilihat berdasarkan 

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah. 

Penyusunan RKPD Tahun 2024 disusun dengan memperhatikan hasil 

evaluasi RPJMD sampai dengan Tahun 2022 dimana masih berdasarkan pada 

RPJMD 2021-2026. Pada evaluasi tersebut, status pencapaian kinerja terdiri dari 

beberapa kategori status, yaitu: 

a. Belum tercapai untuk capaian nilai 100% kebawah, (X<100%); 

b. Sesuai untuk capaian nilai 100%, (X=100%); 

c. Melampaui untuk capaian nilai lebih dari 100%, (X>100%); 

 

Evaluasi pelaksanaan program RKPD Kabupaten Tojo Una-Una dapat 

dilihat pada tabel di bawah ini: 

Tabel 2.67 

Capaian RKPD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2022 
NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

A ASPEK 
KESEJAHTERAAN 
MASYARAKAT       

1 Pertumbuhan PDRB 
ADHK (%) 

% 3,46 3-5 TERCAPAI 

2 Laju Inflasi (%) % 5,96 2-3 TIDAK TERCAPAI 

3 PDRB per Kapita  
ADHB (Rp. Miliar) 

(Rp. Miliar) 37,62 32,1 TERCAPAI 

4 Penduduk di atas 
Garis Kemiskinan (%) 

% 83,88 84,00-84,00 TERCAPAI 

5 Indeks Pembangunan 
Manusia 

indeks 65,54 64,74-66,04 TERCAPAI 

6 Angka Melek Huruf 
(%) 

% 98,59 99-100 TIDAK TERCAPAI 

7 Harapan Lama 
Sekolah (tahun) 

Tahun 12,36 12,48-12,68 TIDAK TERCAPAI 

8 Umur Harapan Hidup 
(tahun) 

Tahun 66,08 65,90-66,13 TERCAPAI 

9 Balita Gizi Kurang (%) % 22,90 1-2 TIDAK TERCAPAI 

10 Tingkat Partisipasi 
Angkatan Kerja (%) 

% 66,08 75-80 TIDAK TERCAPAI 

11 Tingkat Pengangguran 
Terbuka (%) 

% 3,05 3-2 TIDAK TERCAPAI 

12 Rasio Penduduk 
Bekerja (%) 

% 96,95 97,98 TIDAK TERCAPAI 

69 Rasio Kesempatan 
Kerja terhadap 
Penduduk Usia 15 
Tahun ke atas (%) 

% 66,38 75-77 TIDAK TERCAPAI 

15 Proporsi tenaga kerja 
yang berusaha sendiri 
dan pekerja bebas 

% 53,25 39-40 TERCAPAI 
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

keluarga terhadap 
total kesempatan kerja 
(%) 

16 Persentase PAD 
terhadap pendapatan 
(%) 

% 8,45 6-7 TERCAPAI 

17 Opini BPK Predikat WTP WTP TERCAPAI 

B ASPEK DAYA SAING 
DAERAH       

1 Angka Konsumsi RT 
per Kapita 

JUTA 11.766 20.440 TIDAK TERCAPAI 

2 Nilai tukar petani (%) % 95,57 100-102 TIDAK TERCAPAI 

3 Persentase 
pengeluaran konsumsi 
non pangan perkapita 
(%) 

% 43,42 50-60 TIDAK TERCAPAI 

4 Luas Area Tanaman 
Perkebunan 

Ha 
    

  Kelapa Sawit Ha 142 - - 

  Kelapa Ha 23066 - - 

  Karet Ha - - - 

  Kopi Ha 584 - - 

  Kakao Ha 10783 - - 

  Tebu Ha - - - 

  Tembakau Ha - - - 

  Jarak Ha - - - 

  Cengkeh Ha 4028 - - 

  Kapuk Ha - - - 

  Lada Ha 296 - - 

  Pala Ha 2006 - - 

  Vanili Ha - - - 

  Jambu Mente Ha 123 - - 

  Sagu Ha - - - 

  Kemiri Ha - - - 

  Nilam Ha 1520 - - 

5 Panjang Jalan (Meter) Meter 1.168.139 1200-13000 TERCAPAI 

  -Aspal Meter 419.785 300-400 TERCAPAI 

-Kerikil Meter 500.032 450-500 TERCAPAI 

-Tanah Meter 157.508 100-125 TERCAPAI 

  -Lainnya Meter 90.814 50-60 TERCAPAI 

6 Luas Wilayah Banjir 
(Km2) 

Km2 4.720.88 3500-4000 TIDAK TERCAPAI 

7 Luas Kawasan 
Industri (Ha) 

Ha 20.165 20-30 TERCAPAI 

8 Luas Kawasan 
Industri Kecil dan 
Menengah (Ha) 

Ha 90 90-100 TERCAPAI 

9 Luas Pemukiman 
Perkotaan (Ha) 

Ha 10.884.67 11000-12000 TIDAK TERCAPAI 

10 Jumlah Koperasi 
(Unit) 

Unit 53 65-67 TIDAK TERCAPAI 

11 Perbankan     TIDAK TERCAPAI 
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

  Kantor Cabang (unit) Unit 3 3 TERCAPAI 

Kantor Cabang 
Pembantu (unit) 

Unit 8 5 TERCAPAI 

Kantor Kas (unit) Unit 1 2 TIDAK 

Payment Point (unit) Unit 1 1 TIDAK TERCAPAI 

ATM (unit) Unit 24 11 TERCAPAI 

12 Perhotelan       
  Akomodasi (unit) Unit 55 53-55 TERCAPAI 

Kamar (unit) Unit 681 720-725 TIDAK TERCAPAI 

Tempat Tidur (unit) Unit 960 850-900 TERCAPAI 

13 Restoran/Rumah 
Makan (unit) 

Unit 56 145-150 TIDAK TERCAPAI 

14 Rumah Tangga Akses 
Sumber Air Minum 
Layak (%) 

% 95 92,54-93,24 TERCAPAI 

15 Rumah Tangga Akses 
Listrik (%) 

% 100 95,09-95,59 TERCAPAI 

16 Jumlah Kejahatan Kasus 234   
17 Kualitas Tenaga Kerja 

berdasarkan tingkat 
pendidikan       

  < SD/Sederajat (%) % 47,90 35-40 TIDAK TERCAPAI 

SMP/Sederajat (%) % 13,96 20-25 TIDAK TERCAPAI 

SMA/ke atas (%) % 24,57 25-30 TIDAK TERCAPAI 

  Perguruan Tinggi (%) % 13,58 12-15 TIDAK TERCAPAI 

18 Rasio Ketergantungan 
(%) 

% 58,47 45-50 TERCAPAI 

C PELAYANAN UMUM       
C.1 Pendidikan       
1 Jumlah Murid TK/RA 

(orang) 
Orang 4122 4500-5000 TIDAK TERCAPAI 

2 Angka Partisipasi 
Kasar (%)       

  SD/MI/Paket A % 107,77 100-101 TERCAPAI 

SMP/MTs/Paket B % 80,44 85-90 TIDAK TERCAPAI 

SMA/SMK/MA/Paket 
C 

% 87,65 90-95 TIDAK TERCAPAI 

3 Angka Pendidikan 
yang Ditamatkan (%)       

  SD/MI/Paket A % 47,64 39-40 TERCAPAI 

SMP/MTs/Paket B % 27,66 19-20 TERCAPAI 

SMA/SMK/MA/Paket 
C 

% 21,44 25-30 TIDAK TERCAPAI 

Diploma I/II/II % 3,25 4-5 TIDAK TERCAPAI 

Diploma IV/S1/S2/S3 %   6-7  
4 Angka Partisipasi 

Murni (%)       
  SD/MI/Paket A % 96,97 99-100 TIDAK TERCAPAI 

SMP/MTs/Paket B % 70,1 75-80 TIDAK TERCAPAI 

SMA/SMK/MA/Paket 
C 

% 63,31 65-70 TIDAK TERCAPAI 

5 Angka Partisipasi       
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

Sekolah (%) 

  SD/MI/Paket A % 97,5 99-100 TIDAK TERCAPAI 

SMP/MTs/Paket B % 94 95-98 TIDAK TERCAPAI 

SMA/SMK/MA/Paket 
C 

% NA 70-80 TIDAK TERCAPAI 

6 Jumlah Sekolah(unit)       
  TK/RA Unit 131 126-130 TERCAPAI 

SD/MI/Paket A Unit 195 192-195 TERCAPAI 

SMP/MTs/Paket B Unit 67 65-70 TERCAPAI 

SMA/SMK/MA/Paket 
C 

Unit 28 35-40 TIDAK TERCAPAI 

7 Rasio ketersediaan 
sekolah/penduduk 
usia sekolah 
pendidikan dasar  (per 
10.000) 

per 10.000 99,59 85-90 TERCAPAI 

8 Rasio ketersediaan 
sekolah terhadap 
penduduk usia 
sekolah pendidikan 
menengah  (per 
10.000) 

per 10.000 40,5 25-30 TIDAK TERCAPAI 

9 Rasio guru/murid 
sekolah pendidikan 
dasar  (per 1000) 

per 1000 91,9 85-90 TERCAPAI 

10 Rasio guru terhadap 
murid pendidikan 
menengah  (per 1000) 

per 1000 81,56 75-80 TERCAPAI 

C.2 Kesehatan       
1 Cakupan Fasilitas 

Kesehatan Tingkat 
Pertama Terfasilitasi 
Untuk Diakreditasi 

% 100 - - 

2 Cakupan Persalinan 
Di Fasilitasi Pelayanan 
Kesehatan 

% 84,2 - - 

3 Pelayanan 
Pemeriksaan 
Kehamilan Lengkap 
(K4) 

% 74 - - 

C.3 Pekerjaan Umum dan 
Penataan Ruang       

1 Rasio Kondisi Jalan 
Baik(%) 

% 21,23 22,00-24,00 TIDAK TERCAPAI 

2 Rasio panjang jalan 
dengan jumlah 
penduduk (m) 

m 689,26 700-900 TIDAK TERCAPAI 

3 Persentase rumah 
tinggal bersanitasi 
layak (%) 

% 63,08 60-70 TERCAPAI 

4 Persentase irigasi 
kabupaten dalam 
kondisi baik (%) 

% 31,05 45-50 TIDAK TERCAPAI 

5 Persentase penduduk 
berakses air minum 

% 95,13 92,54-93,24 TERCAPAI 
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

(%) 

6 Rasio tempat ibadah 
per satuan penduduk 
(per 1000) 

per 1000 2,2 2-3 TERCAPAI 

C.4 Perumahan Rakyat 
dan Kawasan 
Pemukiman       

1 Persentase Rumah 
Tangga menurut Jenis 
Atap Terluas (%)       

  
-Beton % 1,25 0,0-0,1 TERCAPAI 

-Genteng % 1,16 0,0-0,1 TERCAPAI 

  -Kayu/Sirap % 0 0,0-0,1 TERCAPAI 

-Seng % 87,43 85-90 TERCAPAI 

-Asbes % 1,01 0-1 TERCAPAI 

-Ijuk % 8,99 9-10 TIDAK TERCAPAI 

-Bambu % 0,16 0 TERCAPAI 

-Lainnya % 0 0 TERCAPAI 

2 Persentase Rumah 
Tangga menurut  
Jenis Lantai Terluas 
(%)       

  
-Bukan Tanah % 99,39 99-100 TERCAPAI 

-Tanah % 0,61 0-1 TERCAPAI 

3 Persentase Rumah 
Tangga menurut  
Jenis Dinding Terluas 
(%)       

  -Tembok % 61,51 60-70 TERCAPAI 

-Kayu % 37,51 40-30 TIDAK TERCAPAI 

-Bambu % 0,18 0 TIDAK TERCAPAI 

-Lainnya % 0,8 0 TIDAK TERCAPAI 

4 Persentase Rumah 
Tangga menurut  
Pembuangan Akhir 
Tinja (%)       

  -Tangki Septik % 95,45 90-95 TERCAPAI 

-IPAL % 0,63  TIDAK TERCAPAI 

-Kolam/Sungai % 1,04 5 TIDAK TERCAPAI 

-Lubang Tanah % 2,71 5 TIDAK TERCAPAI 

-Pantai/Tanah 
Terbuka 

% 0,08 0 TIDAK TERCAPAI 

-Lainnya % 0,09 0 TIDAK TERCAPAI 

C.5 Ketentraman, 
Ketertiban Umum, 
dan Perlindungan 
Masyarakat 

      

1 Cakupan petugas 
Perlindungan 
Masyarakat (Linmas) 
(%) 

% 5,26 13-14 TIDAK TERCAPAI 

2 Tingkat penyelesaian 
pelanggaran K3 

% 100 100 TERCAPAI 
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

(ketertiban, 
ketentraman, 

  keindahan) (%)       
3 Cakupan pelayanan 

bencana kebakaran 
kabupaten (%) 

% 86,66 100 TIDAK TERCAPAI 

4 Tingkat waktu tanggap 
(response time rate) 
daerah layanan 
Wilayah Manajemen 
Kebakaran (WMK) (%) 

% 100 100 TERCAPAI 

5 Persentase Penegakan 
PERDA (%) 

% 95 100 TIDAK TERCAPAI 

C.6 Sosial       
1 Persentase PMKS yang 

memperoleh bantuan 
sosial (%) 

% 89,0 5-10 TERCAPAI 

2 Jumlah Korban 
Bencana Alam 

orang - 

  

  

Penyandang 
Disabilitas, Lansia 
Terlantar dan Anak 
Terlantar yang 
Menerima Bantuan 
Sosial 

orang 1.604 50-60 TERCAPAI 

  
Penyandang 
Disabilitas 

orang 334 50-60 TERCAPAI 

  Lansia Terlantar orang 956 50-60 TERCAPAI 

  Anak Terlantar orang 314 50-60 TERCAPAI 

D LAYANAN URUSAN 
WAJIB NON DASAR       

D.1 Tenaga Kerja       
1 Angka sengketa 

pengusaha-pekerja per 
tahun (%) 

% - 10-15 - 

2 Kasus yang 
Diselesaikan dengan 
Perjanjian Bersama 

% - 35-40 - 

3 Besaran pencari kerja 
yang terdaftar yang 
ditempatkan (%) 

% - 50-60 - 

5 Besaran 
pekerja/buruh yang 
menjadi peserta 
program Jamsostek 
(%) 

% - 100 - 

D.2 Pemberdayaan 
Perempuan dan 
Perlindungan Anak       

1 Persentase partisipasi 
perempuan di lembaga 
pemerintah (%) 

% 59,88 58-60 TERCAPAI 

2 Proporsi kursi yang 
diduduki perempuan 
di DPR (%) 

% 4 9-10 TIDAK TERCAPAI 
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

3 Persentase Angkatan 
Kerja perempuan (%) 

% 39,84 40-45 TIDAK TERCAPAI 

4 Persentase penduduk 
perempuan Berumur 
15 Tahun Ke Atas 
yang status pekerjaan 
utama berusaha 
sendiri (%) 

% 29,78 26-27 TERCAPAI 

5 Persentase pencari 
kerja perempuan yang 
terdaftar (%) 

% 26,6 37-40 TIDAK TERCAPAI 

8 Tindak Kejahatan 
Menurut Jenisnya       

  Korupsi Kasus 2 - - 

  
Penyalahgunaan 
Narkotika 

Kasus 36 - - 

  Penipuan Kasus 11 - - 

  Pemerasan Kasus 3 - - 

  Perjudian Kasus 4 - - 

  
Pendurian Kendaraan 
bermotor 

Kasus 5 - - 

  Kejahatan Seksual Kasus 28 - - 

  Penganiayaan Berat Kasus 1 - - 

  Pembunuhan Kasus 0 - - 

D.3 Pangan       
1 Ketersediaan pangan 

utama (kg) 
Ton 3,351,22 5000-6000 TIDAK TERCAPAI 

2 Pengawasan dan 
pembinaan keamanan 
pangan (%) 

% 100 100 TERCAPAI 

D.4 Lingkungan Hidup       
1 Tersedianya dokumen 

KLHS Kabupaten 
Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

2 Terselenggaranya 
KLHS untuk K/R/P 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

3 Tersusunnya RPPLH 
Kabupaten 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

4 Terintegrasinya RPPLH 
dalam rencana 
pembangunan 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

D.5 Administrasi 
Kependudukan dan 
Pencatatan Sipil       

1 Rasio penduduk ber-
KTP per satuan 
penduduk 

% 62 100 TERCAPAI 

2 Rasio bayi berakte 
kelahiran 

% - 90-95 - 

3 Rasio pasangan 
berakte nikah 

% 50,71 50-60 TERCAPAI 

4 Ketersediaan database 
kependudukan skala 
daerah 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

5 Penerapan KTP 
Nasional berbasis NIK 

Tersedia ada ADA TERCAPAI 
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

6 Jumlah Cakupan 
penerbitan akta 
kelahiran 

orang 3476 90-95 TERCAPAI 

D.6 Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa       

1 Jumlah LPMD Aktif Kelompok 146 - - 

2 Jumlah Bumdes Aktif Kelompok 58 - - 

3 Jumlah Lembaga PKK 
aktif 

Kelompok 158 100 TERCAPAI 

4 Jumlah Posyandu 
aktif 

Kelompok 204 80-85 TERCAPAI 

5 Jumlah Program 
pemberdayaan 
masyarakat 

Kelompok - 90-95 - 

D.7 Pengendalian 
Penduduk dan 
Keluarga Berencana       

1 Laju pertumbuhan 
penduduk (LPP) 

% 1,96 1-2 TERCAPAI 

2 Ratio Akseptor KB (%) % 71,7 83-84 TIDAK TERCAPAI 

3 Persentase tingkat 
keberlangsungan 
pemakaian 
kontrasepsi (%) 

% 10,6 16-17 TIDAK TERCAPAI 

4 Cakupan anggota Bina 
Keluarga Balita (BKB) 
ber-KB (%) 

% 100 100 TERCAPAI 

5 Cakupan anggota Bina 
Keluarga Remaja 
(BKR) ber-KB (%) 

% 100 100 TERCAPAI 

6 Cakupan anggota Bina 
Keluarga Lansia (BKL) 
ber-KB (%) 

% 100 100 TERCAPAI 

7 

Cakupan PUS peserta 
KB anggota Usaha 
Peningkatan 
Pendapatan Keluarga 
Sejahtera (UPPKS) 
yang ber-KB mandiri 
(%) 

% 100 98-100 TERCAPAI 

D.8 Perhubungan       
1 Jumlah Arus 

Penumpang Melalui 
Bandara/Pelabuhan 
(orang)       

  Bandara Tanjung Api       
-Datang orang 302 3000-4000 TIDAK TERCAPAI 

-Berangkat orang 304 2000-3000 TIDAK TERCAPAI 

  Pelabuhan Ampana, 
Wakai, Dolong       
-Datang orang 48,165 59000-60000 TIDAK TERCAPAI 

-Berangkat orang 51,313 57000-58000 TIDAK TERCAPAI 

2 Jumlah Barang 
Melalui 
Bandara/Pelabuhan   

10 10 TERCAPAI 
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

(Ton) 

  Bandara Tanjung Api       
-Bongkar Ton 2,084 1000-1100 TERCAPAI 

-Muat Ton 1467 700-800 TERCAPAI 

Pelabuhan Ampana, 
Wakai, Dolong       
-Bongkar Ton 5,786 5500-6000 TERCAPAI 

-Muat Ton 21,417 8500-100000 TIDAK TERCAPAI 

D.9 Komunikasi dan 
Informatika       

1 Cakupan Wilayah 
Akses Layanan 
Internet dan Telepon 
Seluler 
(%) 

      

  4G/LTE % 94 68-70 TERCAPAI 

3G/H/H+/EVDO % 4 0,12-0,14 TIDAK TERCAPAI 

2,5G/E/GPRS % 4 0,02-0,03 TIDAK TERCAPAI 

Tidak ada % 11 0,12-0,14 TIDAK TERCAPAI 

2 Jumlah Kantor Pos % 3 3 TERCAPAI 

D.10 Koperasi, Usaha 
kecil, dan Menengah       

1 Jumlah Koperasi Aktif 
(Unit) 

Unit 28 65-70 TIDAK TERCAPAI 

D.11 Penanaman Modal       
1 Jumlah investor 

berskala nasional 
(PMDN/PMA) 
(perusahaan) 

Perusahaan 28 26-30 TERCAPAI 

3 Jumlah tenaga kerja 
yang bekerja 
(PMDN/PMA) (orang) 

orang 1008 1200-1300 TIDAK TERCAPAI 

D.12 Kepemudaan dan 
Olah Raga       

1 Persentase organisasi 
pemuda yang aktif (%) 

% 100 100 TERCAPAI 

2 Cakupan pembinaan 
olahraga (%) 

% 33,3 30-40 TERCAPAI 

3 Cakupan Pelatih yang 
bersertifikasi(%) 

% 46,2 45-50 TERCAPAI 

4 Cakupan pembinaan 
atlet muda (%) 

% 12,5 12-13 TERCAPAI 

5 Jumlah atlet 
berprestasi (orang) 

orang 1 1-2 TERCAPAI 

6 Jumlah prestasi 
olahraga (buah) 

Buah 3 2-3 TERCAPAI 

D.13 Statistik       
1 Tersedianya sistem 

data dan statistik yang 
terintegrasi 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

2 Buku ”kabupaten 
dalam angka” 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

3 Buku ”PDRB” Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

D.14 Persandian       
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

1 Persentase Perangkat 
daerah yang telah 
menggunakan sandi 
dalam komunkasi 
Perangkat Daerah (%) 

% - 0 - 

D.15 Kebudayaan       
1 Penyelenggaraan 

festival seni dan 
budaya (kali) 

kali 1 1 TERCAPAI 

2 Benda, Situs dan 
Kawasan Cagar 
Budaya yang 
dilestarikan (%) 

% 77,8 77,8 TERCAPAI 

3 Jumlah karya budaya 
yang direvitalisasi dan 
inventarisasi (buah) 

Buah 7 7 TERCAPAI 

4 Jumlah cagar budaya 
yang dikelola secara 
terpadu (buah) 

Buah 1 1 TERCAPAI 

D.16 Perpustakaan       
1 Jumlah pengunjung 

perpustakaan per 
tahun (orang) 

orang 543 1500-2000 TIDAK TERCAPAI 

2 Koleksi buku yang 
tersedia di 
perpustakaan daerah 
(Exp.) 

Exp. 16 4500-5000 TERCAPAI 

3 Rasio perpustakaan  
(unit) 

Unit 1 1 TERCAPAI 

4 Jumlah pustakawan, 
tenaga teknis, dan 
penilai yang memiliki 
sertifikat (orang) 

orang 3 1 TERCAPAI 

D.17 Kearsipan       
1 Pengembangan 

Kearsipan 
% 40 90-100 TIDAK TERCAPAI 

2 Peningkatan SDM 
pengelola kearsipan 
(kali) 

kali 3 1-2 TERCAPAI 

E LAYANAN URUSAN 

PILIHAN       
E.1 Pariwisata       
2 Jumlah Kunjungan 

wisatawan (orang) 
orang 27 13000-15000 TERCAPAI 

E.2 Pertanian       
1 Kontribusi sektor 

pertanian/perkebunan 
terhadap PDRB (%) 

% 39,03 39-40 TERCAPAI 

E.3 Kehutanan       
  Hutan Lindung % 42,16 - - 

  Hutan produksi tetap % 11,73 - - 

  
hutan produksi 
terbatas 

% 43,17 - - 

  
hutan produksi dapat 
dikonversi 

% - - - 
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

E.4 Energi dan Sumber 
Daya Mineral       

1 Persentase rumah 
tangga pengguna 
listrik (%) 

% 100 95,09-95,59 TERCAPAI 

E.6 Perindustrian       
1 Kontribusi Sektor 

Industri terhadap 
PDRB 

% 7,52 9 TIDAK TERCAPAI 

E.7 Transmigrasi       
1 Jumlah Penempatan 

Transmigrasi (KK) 
KK 231 - - 

E.8 Kelautan dan 
Perikanan       

1 Produksi Perikanan 
(ton) 

Ton 25,448,00 100-200 TERCAPAI 

2 Konsumsi Ikan 
(Kg/Kapita) 

Kg/Kapita 80,51 80-90 TERCAPAI 

3 Cakupan Bina 
kelompok nelayan (%) 

% 11,8 11-12 TERCAPAI 

F PENUNJANG URUSAN       
F.1 Perencanaan 

Pembangunan       
1 Tersedianya dokumen 

perencanaan RPJPD 
yang telah ditetapkan 
dengan PERDA 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

2 Tersedianya Dokumen 
Perencanaan : RPJMD 
yang telah 
ditetapkan dengan 
PERDA/PERKADA 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

3 Tersedianya Dokumen 
Perencanaan : RKPD 
yang telah 
ditetapkan dengan 
PERKADA 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

4 Tersedianya dokumen 
RTRW yang telah 
ditetapkan dengan 
PERDA 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

5 Penjabaran 
Konsistensi Program 
RPJMD kedalam 
RKPD (%) 

% 100 100 TERCAPAI 

6 Penjabaran 
Konsistensi Program 
RKPD kedalam APBD 
(%) 

% 100 100 TERCAPAI 

F.2 Keuangan       
1 Opini BPK terhadap 

laporan keuangan 
Predikat WTP WTP TERCAPAI 

2 Persentase belanja 
pendidikan (20%)   

>20% >20% TERCAPAI 

3 Persentase belanja 
kesehatan (10%)   

>10% >10% TERCAPAI 
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NO. ASPEK SATUAN CAPAIAN 2022 KETERANGAN 

KINERJA TARGET 
 

      

4 Penetapan APBD 
  

Tepat 
Waktu 

Tepat Waktu TERCAPAI 

F.3 Kepegawaian serta 
pendidikan dan 
pelatihan         

1 Persentase pejabat 
ASN yang mengikuti 
pelatihan (%) 

% 8,35 4-5 TERCAPAI 

2 Persentase ASN yang 
mengikuti pelatihan 
(%) 

% 29,18 2-4 TERCAPAI 

3 Jumlah pemangku 
jabatan fungsional 

Orang 2,192 2.293,00 TIDAK TERCAPAI 

F.4 Pengawasan         

1 Tindak lanjut hasil 
pemeriksaan 

Kasus 27 80 TIDAK TERCAPAI 

2 Tindak lanjut hasil 
pemeriksaan BPK 

kasus 13 30 TIDAK TERCAPAI 

F.5 Sekretariat Dewan         
1 Tersedianya Rencana 

Kerja Tahunan pada 
setiap Alat-alat 
Kelengkapan DPRD 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

2 

Tersusun dan 
terintegrasinya 
ProgramProgram Kerja 
DPRD untuk 
melaksanakan Fungsi 
Pengawasan, Fungsi 
Pembentukan Perda, 
dan Fungsi Anggaran 
dalam Dokumen 
Rencana Lima 
Tahunan (RPJM) 
maupun Dokumen 
Rencana Tahunan 
(RKPD) 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

3 

Terintegrasi 
programprogram 
DPRD untuk 
melaksanakan fungsi 
pengawasan, 
pembentukan Perda 
dan Anggaran ke 
dalam 
Dokumen 
Perencanaan dan 
Dokumen Anggaran 
Setwan DPRD 

Tersedia ADA ADA TERCAPAI 

 

2.2.5 Capaian Standar Pelayanan Minimal 

Penyelenggaraan  pelayanan  oleh  pemerintahan  apabila merujuk pada 

Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 dikategorikan dalam dua hal, urusan 
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pemerintahan absolut dan urusan pemerintahan konkuren. Urusan 

pemerintahan konkuren terdiri atas urusan pemerintahan wajib dan urusan 

pemerintahan pilihan. Urusan pemerintahan wajib dibagi dalam urusan 

pemerintahan wajib yang terkait pelayanan dasar dan urusan pemerintah yang 

tidak terkait pelayanan dasar. Untuk memastikan penyelenggaraan Pelayanan 

wajib yang berhak diperoleh setiap warga negara berjalan optimal, maka 

ditetapkan ukuran yakni melalui Standar Pelayanan Minimal (SPM), sebagai 

suatu ketentuan mengenai jenis dan mutu pelayanan dasar yang merupakan 

Urusan Pemerintahan Wajib yang berhak diperoleh setiap Warga Negara secara 

minimal. Berdasarkan evaluasi yang dilakukan, penerapan SPM Pemerintah 

Kabupaten Tojo Una-Una sampai dengan Tahun 2022, berdasarkan PP Nomor 2 

Tahun 2018 dan Permendagri Nomor 59 Tahun 2021 untuk bidang Kesehatan 

belum sepenuhnya optimal. 

Selanjutnya evaluasi capaian standar minimal per bidang dan jenis 

pelayanan dasar, disajikan pada tabel berikut. 

Tabel 2.68 

Capaian Standar Pelayanan Minimal 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2022 

 

No 

Jenis 

Pelayanan 

Dasar 

Indikator Kinerja 

SPM 

Capaian Kinerja SPM Permasalahan 

Capaian Satuan  

            

1. Target dan Indikator Kinerja Pencapaian SPM Bidang Pendidikan 

1 
Pendidikan 

Dasar 

Jumlah Warga Negara 

usia 7- 15 tahun  yang 

berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 

99,03 %   Rata-rata kemampuan 

literasi  dan numerasi 

siswa berdasarkan 

hasil Asesmen 

Nasional 

2 
Pendidikan 

Kesetaraan 

Jumlah Warga Negara 

usia 7- 15 tahun  yang 

berpartisipasi dalam 

pendidikan dasar 

menyelesaiakan 

pendidikan dasar dan  

atau menengah yang 

perpartisipasi dalam 

pendidikan kesataraan 

100 %   
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No 

Jenis 

Pelayanan 

Dasar 

Indikator Kinerja 

SPM 

Capaian Kinerja SPM Permasalahan 

Capaian Satuan  

            
Rata-rata kemampuan 

literasi dan numerasi 

siswa berdasarkan 

hasil Asesmen 

Nasional 

3 
Pendidikan Anak 

Usia Dini 

Jumlah  Warga Negara 

usia 5-6 tahun yang 

berpartisipasi dalam 
pendidikan PAUD 

99,28 %   

            

2. Target dan Indikator Kinerja Pencapaian SPM Bidang Kesehatan 

            

1 

Pelayanan 

kesehatan ibu 

hamil 

Jumlah ibu hamil 

yang mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

74,94 % 

Pengumpulan Data : 
1. Jumlah sasaran 
masih menggunakan 
estimasi dari 
kementerian 
kesehatan, data riil 
masih sulit 
didapatkan, telah 
berkoordinasi dengan 
dukcapil untuk 
meminta data 
berdasarkan nama, 
alamat dan usia, 
namun tidak bisa 
diberikan data serinci 
tersebut. 2. Masih 
ada ibu hamil yang 
tidak memiliki KTP 
ataupun KK 3. wilayah 
kerja puskesmas 
masih ada yang sulit 
dijangkau, 
masyarakat 
kebanyakn berdiam 
diri di lahan yang sulit 
di jangkau 4. 
Pencatatan belum 
online dan 
terintegrasi sehingga 
jika sasaran 
penduduk berpindah 
maka sulit untuk 
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No 

Jenis 

Pelayanan 

Dasar 

Indikator Kinerja 

SPM 

Capaian Kinerja SPM Permasalahan 

Capaian Satuan  

            

pindah data karena 
tidak diketahui 5. 
Tidak tersedia/ 
kurang dana 
pengumpul data dan 
pentabulasi data di 
desa 6. Alat 
Transportasi 
terbatas/jalan kaki 
beberapa hari utk 
menjangkau wilayah 
sulit 

2 

Pelayanan 

kesehatan ibu 

bersalin 

Jumlah ibu hamil 

yang mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

83,46 % 

Perhitungan 
Kebutuhan : Petugas 
belum terampil 
melakukan 
penghitungan 
kebutuhan karena 
petugas yang dilatih 
berganti2. 

3 

Pelayanan 

kesehatan bayi 

baru lahir 

Jumlah bayi baru 

lahir yang 

mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

90,08 % 

Perencanaan & 
Penganggaran :  1. 
telah dilakukan 
perhitungan 
perencanaan 
pemenuhan SPM, 
namun puskesmas 
biasanya tidak 
memasukan anggaran 
bentuk kegiatan 
sesuai yang telah 
direncanakan di awal 
yang sesuai juknis. 2. 
Perencanaan dibuat 
sesuai permasalahan 
yang ada namun tidak 
terakomodir karena 
kurangnya anggaran ( 
skrining/pelacakan 
susp TB tidak 
dilakukan karena 
tidak tersedia 
anggaran yang cukup 

4 
Pelayanan 

kesehatan balita 

Jumlah balita yang 

mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

49,43 % 

5 

Pelayanan 

kesehatan pada 

usia pendidikan 

dasar 

Jumlah anak pada 

usia pendidikan 

dasar yang 

mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

94,7 % 

6 

Pelayanan 

kesehatan pada 

usia produktif 

Jumlah Warga 

Negara  usia 

produktif  yang 

mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

59,6 % 
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No 

Jenis 

Pelayanan 

Dasar 

Indikator Kinerja 

SPM 

Capaian Kinerja SPM Permasalahan 

Capaian Satuan  

            

untuk deteksi suspek 
TB. 3. Perencanaan 
belum konek dengan 
lintas sektor terkait 
secara bersama-
sama, sehingga ada 
linsek yang 
mengakomodir 
kebutuhan di desa 
tetapi ada desa lain 
yang tidak bekerja 
sama. 4. Perencanaan 
berdasarkan Prioritas 
masalah belum 
diterapkan 
sepenuhnya 

7 

Pelayanan 

kesehatan pada 

usia lanjut 

Jumlah Warga 

Negara  usia lanjut 

yang mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

75,97 % 

Pelaksanaan : UKBM 
masih banyak yang 
belum aktif sehingga 
sulit mengumpulkan 
masyarakat untuk 
diperiksa 
kesehatannya. 
Kekurangan stik gula 
darah dan kolesterol 
untuk memenuhi 
kebutuhan SPM Usia 
Prokdutif, Usia Lanjut, 
Diabetes Melitus. 
Petugas sering diganti 
tanpa dilatih terlebih 
dahulu menyulitkan 
pelaksanaan sesuai 
juknis. Petugas tidak 
merata sehingga ada 
wilayah yang petugas 
rangkap banyak 
program dan menjadi 
kewalahan dalam 
pelaksanaannya 

8 

Pelayanan 

kesehatan 

penderita 

hipertensi 

Jumlah Warga 

Negara penderita 

hipertensi usia 15 

tahun ke atas yang 

mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

49,32 % 

9 

Pelayanan 

kesehatan 

penderita 

diabetes 

melitus 

Jumlah Warga 

Negara penderita 

diabetes melitus usia 

15 tahun ke atas  

yang mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

37,77 % 

10 

Pelayanan 

kesehatan  

orang dengan 

gangguan jiwa 

berat 

Jumlah  Warga 

Negara dengan 

gangguan  jiwa berat  

yang mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

71,04 % 

11 

Pelayanan 

kesehatan 

orang terduga 

tuberkulosis 

Jumlah  Warga 

Negara terduga 

tuberkulosis yang 

mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

43,47 % 
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No 

Jenis 

Pelayanan 

Dasar 

Indikator Kinerja 

SPM 

Capaian Kinerja SPM Permasalahan 

Capaian Satuan  

            

12 

Pelayanan 

kesehatan 

orang dengan 

risiko terinfeksi 

virus yang 

melemahkan 

daya  tahan 

tubuh manusia 

(Human 

Immunodeficien 

cy Virus) 

Jumlah  Warga 

Negara  dengan 

risiko terinfeksi virus  

yang melemahkan 

daya tahan tubuh 

manusia (Human 

Immunodeficienc y 

Virus)  yang 

mendapatkan 

pelayanan kesehatan 

62,35 % 

BMHP untuk SPM HIV 
masih kurang BMHP 
dan Alkes untuk SPM 
TBC belum memadai 
seperit coolbox masih 
terbatas, mikroskop 
rusak, kader TB di 
desa belum semua 
terbentuk dan 
diberikan pelatihan. 
Petugas masih ada 
yang belum 
memahami Juknis 
pelaksanaan SPM dan 
Pencatatan 
Pelaporan. Terlambat 
pelaksanaan program 
yang menumpuk di 
akhir tahun. anggaran 
terbatas untuk 
menjangkau wilayah 
sulit/pedalaman yang 
penduduknya juga 
banyak. 

            

3. Target dan Indikator Kinerja Pencapaian SPM Bidang Pekerjaan Umum 

            

1 

Penyediaan 

kebutuhan 

pokok air 

minum sehari-

hari 

Jumlah Warga 

Negara yang 

memperoleh 

kebutuhan pokok air 

minum sehari- hari 

92,03 %   

2 

Penyediaan 

pelayanan 

pengolahan air 

limbah 

domestik 

Jumlah Warga 

Negara  yang 

memperoleh layanan 

pengolahan air 

limbah domestik 

67,82 %   

            

4.  Target dan Indikator Kinerja Pencapaian SPM Bidang Perumahan Rakyat 
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No 

Jenis 

Pelayanan 

Dasar 

Indikator Kinerja 

SPM 

Capaian Kinerja SPM Permasalahan 

Capaian Satuan  

            

1 

Penyediaan  

dan rehabilitasi 

rumah yang 

layak huni bagi 

korban bencana 

kabupaten/kota 

Jumlah  Warga 

Negara korban 

bencana   yang 

memperoleh rumah  

layak huni 

100 %   

2 

Fasilitasi 

penyediaan 

rumah yang 

layak huni bagi 

masyarakat 

yang terkena 

relokasi 

program 

Pemerintah 

Daerah 

kabupaten/ kota 

Jumlah Warga 

Negara yang terkena 

relokasi akibat 

program Pemerintah 

Daerah kabupaten/ 

kota yang 

memperoleh fasilitasi 

penyediaan rumah 

yang layak huni 

70 %   

            

5.  Target dan Indikator Kinerja Pencapaian SPM Bidang Trantibumlinmas 

            

1 

Pelayanan 

ketenteraman 

dan ketertiban 

umum 

Jumlah  Warga 

Negara  yang 

memperoleh layanan  

akibat dari 

penegakan hukum  

perda dan  perkada 

Kabupaten/Kota 

100 %   

2 

Pelayanan 

informasi 

rawan bencana 

Jumlah Warga 

Negara  yang 

memperoleh layanan 

informasi rawan 

bencana 

100 %   

3 

Pelayanan 

pencegahan dan 

kesiapsiagaan 

terhadap 

bencana 

Jumlah Warga 

Negara  yang 

memperoleh layanan 

Pencegahan dan 

kesiapsiagaan 

terhadap bencana 

100 %   

4 

Pelayanan 

penyelamatan 

dan evakuasi 

korban bencana 

Jumlah  Warga 

Negara  yang 

memperoleh layanan 

penyelamatan dan 

evakuasi korban 

bencana 

100 %   
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No 

Jenis 

Pelayanan 

Dasar 

Indikator Kinerja 

SPM 

Capaian Kinerja SPM Permasalahan 

Capaian Satuan  

            

5 

Pelayanan 

penyelamatan 

dan evakuasi 

korban 

kebakaran 

Jumlah  Warga 

Negara  yang 

memperoleh layanan 

penyelamatan dan 

evakuasi korban 

kebakaran 

100 %   

            

6.  Target dan Indikator Kinerja Pencapaian SPM Bidang Sosial 

            

1 

Rehabilitasi 

sosial dasar 

tuna sosial 

khususnya 

gelandangan 

dan pengemis 

di luar panti 

terlantar di luar 

panti 

Jumlah Warga 

Negara penyandang 

disabilitas terlantar  

yang memperoleh 

rehabilitasi sosial di  

luar panti 

100 % 

SDM PENDATA PMKS 
MASIH KURANG, 
DATA PMKS TIDAK 
SEPENUHNYA 
TERMUTAKHIRKAN, 
MASIH KURANGNYA 
ALOKASI 
PENGANGGARAN 
TERHADAP STANDAR 
PELAYANAN 
MINIMAL SEHINGGA 
TARGET TIDAK DAPAT 
TERCAPAI 100% 
  
  
  
  

2 

Rehabilitasi 

sosial dasar 

anak terlantar 

di luar panti 

Jumlah anak terlantar  

yang memperoleh 

rehabilitasi sosial di  

luar panti 

100 % 

3 

Rehabilitasi 

sosial dasar 

lanjut usia 

terlantar  di  

luar panti 

Jumlah Warga 

Negara lanjut usia   

terlantar yang 

memperoleh 

rehabilitasi sosial di 

luar panti 

100 % 

4 

Rehabilitasi 

sosial dasar 

tuna sosial 

khususnya 

gelandangan 

dan pengemis 

di luar panti 

Jumlah  Warga 

Negara gelandangan 

dan pengemis  yang 

memperoleh 

rehabilitasi sosial 

dasar tuna sosial di  

luar panti 

100 % 

5 

Perlindungan 

dan jaminan 

sosial pada saat 

tanggap dan 

paska bencana  

bagi korban 

bencana 

kabupaten/kota 

Jumlah Warga 

Negara korban 

bencana 

kabupaten/kota yang 

memperoleh 

perlindungan dan 

jaminan sosial pada 

saat dan  setelah 

tanggap darurat 

bencana  bagi korban 

100 % 
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No 

Jenis 

Pelayanan 

Dasar 

Indikator Kinerja 

SPM 

Capaian Kinerja SPM Permasalahan 

Capaian Satuan  

            

bencana 

kabupaten/kota 

Sumber : spm.bangda.kemendagri.go.id 

 

 

2.3 Permasalahan Pembangunan Daerah 

Permasalahan pembangunan daerah pada intinya merupakan berbagai 

kendala dan hambatan yang dihadapi dalam mewujudkan visi dan misi yang 

akan dicapai di daerah. Potensi permasalahan pembangunan daerah akan 

muncul jika kekuatan yang dimiliki daerah tersebut belum dapat dikelola secara 

optimal, kelemahan tidak dapat diatasi dan tidak diminimalisir, peluang tidak 

dapat dimanfaatkan, dan ancaman tidak dapat diantisipasi dengan baik.  

Permasalahan pembangunan Kabupaten Tojo Una-Una yang diperoleh 

melalui telaah hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan, yang berkaitan dengan 

prioritas dan sasaran pembangunan daerah, serta permasalahan terkait dengan 

penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah seperti yang termuat dalam 

Undang-Undang nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, seperti 

dijabarkan di bawah ini : 

 

2.3.1 Permasalahan yang terkait dengan prioritas dan sasaran pembangunan 

daerah 

Berdasarkan gambaran umum dan capaian kinerja pembangunan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Tojo Una-Una selama kurun 5 (lima) tahun 

terakhir, maka permasalahan pokok pembangunan Kabupaten Tojo Una-Una 

dapat diidentifikasi sebagai berikut. 

1. Angka kemiskinan masih tinggi. Pada tahun 2022, angka kemiskinan 

mencapai 25.330 jiwa atau 16,12%.  

2. Daya beli masyarakat masih rendah karena rendahnya pendapatan akibat 

kemiskinan yang masih tinggi;  
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3. Kualitas dan kapasitas sumber daya manusia (SDM) pada masyarakat relatif 

masih kurang dan kulitas SDM aparatur sipil masih kurang memadai dalam 

rangka mendorong reformasi birokrasi; 

4. Kualitas pengelolaan sumberdaya kelautan, perikanan, pertanian dan  

pariwisata yang berdaya saing belum optimal sebagai pendorong 

pertumbuhan daerah; 

5. Pemberdayaan ekonomi dan kesejahteraan sosial belum optimal; 

6. Iklim investasi dan penanaman modal belum kondusif akibat rendahnya 

insentif dari kondisi infrastruktur yang kurang memadai; 

7. Layanan dan kualitas infrastruktur dan sinergitas antar wilayah Kecamatan 

dan Desa belum memadai akibat keterbatasan kemampuan keuangan daerah 

untuk pengadaan dan pemeliharaan; 

8. Aksesibilitas serta kualitas layanan Pendidikan dan Kesehatan belum 

optimal; 

9. Adanya aktivitas ekonomi masyarakat yang menyebabkan degradasi 

Lingkungan seperti penangkapan ikan menggunakan bom dan produksi 

tanaman industry nilam yang menyebabkan kerusakan hutan. 

 

 

2.3.2 Permasalahan terkait dengan penyelenggaraan urusan pemerintahan 

daerah 

Pembahasan meliputi permasalahan urusan pemerintahan wajib sesuai 

dengan undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah yang 

berkaitan dengan pelayanan dasar, urusan pemerintahan Wajib non pelayanan 

dasar dan Urusan pemerintahan pilihan. Permasalahan di tingkat OPD sesuai 

dengan tugas dan fungsinya masing-masing dilihat dari capaian kinerja  masih 

kurang dari target yang ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Tojo Una-Una  

periode yang  lalu. Adapun identifikasi permasalahan tiap urusan dilakukan 

dengan melihat capaian indikator kinerja pembangunan Kabupaten Tojo Una-

Una antara lain  sebagai berikut: 

2.3.2.1.  Urusan Pemerintahan Wajib yang berkaitan dengan 
Pelayanan Dasar 

 

2.3.2.1.1. Pendidikan 



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab II- 
 

124 

1) Masih tingginya angka putus sekolah dan tidak melanjutkan ke jenjang 

pendidikan berikutnya, karena tuntutan ekonomi keluarga sehingga anak  

banyak yang kemudian bekerja. Selain itu sulitnya akses menuju fasilitas 

pendidikan di beberapa wilayah (kendala jarak  dan kondisi geografis) juga 

menyebabkan tingginya putus sekolah,  terbatasnya ketersediaan fasilitas 

pendidikan yang masih sangat baik berupa sekolah maupun sekolah satu 

atap (boarding school), serta kebutuhan akan ketersediaan infrastruktur 

perhubungan dan sarana prasarana transportasi yang memadai dan 

terpelihara; 

2) Sarana dan prasarana penunjang pendidikan di berbagai jenjang pendidikan 

di beberapa wilayah di Kabupaten Tojo Una-Una belum memadai baik dari 

sisi kualitas maupun kuantitasnya sehingga proses belajar mengajar 

terhambat. Hal ini dilihat dari rasio jumlah kelas dan siswa belum memadai 

seperti belum memadainya kondisi bangunan, ketersediaan ruang kelas 

baru, dan laboratorium dan kelengkapannya; buku, alat-alat laboratorium, 

jaringan internet, alat peraga pembelajaran, dan meja belajar; 

3) Kualitas dan kuantitas layanan pendidikan yang berfungsi sebagai 

pengganti, penambah dan atau pelengkap pendidikan formal masih rendah 

di beberapa wilayah di Kabupaten Tojo Una-Una. Di beberapa wilayah 

layanan Pendidikan belum memadai  antara lain layanan pendidikan anak 

usia dini, (antara lain bantuan keuangan dari pemerintah masih minim, 

operasional PAUD lebih banyak berasal dari iuran orang tua murid, 

kualifikasi guru belum sesuai dengan kompetensinya) kejar paket A/B/C, 

dan balai latihan pendidikan  (pendidikan kewirausahaan). 

4) Rasio guru dan murid  belum ideal, proses belajar-mengajar belum berjalan 

dengan optimal, sebaran guru antar wilayah di berbagai jenjang pendidikan 

masih belum merata (kualitas dan kuantitas), terutama di daerah-daerah 

terpencil, sebaran guru berdasarkan bidang kompetensi belum merata, 

menyebabkan sekolah masih kekurangan guru dalam bidang-bidang 

keahlian tertentu; 

5) Kualitas lulusan masih rendah  dan aktivitas belajar mengajar masih 

terhambat, karena masih kurangnya tenaga kependidikan (guru, tenaga 

administrasi, pustakawan, dan teknisi) di beberapa sekolah yang tersebar di 

beberapa wilayah di Kabupaten Tojo Una-Una; 
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6) Kualitas tenaga pendidik masih rendah, dari sisi kualifikasi bidang keilmuan 

pendidikan guru, kurangnya kemampuan substantif dan kurangnya  

dedikasi /pengabdian guru dalam menunaikan tugasnya. Permasalahan ini 

karena masih rendahnya kesejahteraan guru yang sebagian besar guru 

merupakan guru tidak tetap dengan status pegawai honorer dan/atau guru 

daerah terpencil dengan insentif yang belum memadai; 

7) Masih rendahnya koordinasi dan sinergitas antar stakeholders pendidikan, 

terutama pihak sekolah dan komite sekolah; 

8) Pengawasan terhadap proses dan kualitas belajar mengajar yang dilakukan 

UPTD pendidikan belum optimal, karena kendala jarak (kurangnya sarana 

transportasi, dan lokasi kantor yang belum dapat menjangkau semua 

wilayah); 

9) Besaran beasiswa pada setiap jenjang pendidikan tidak sebanding dengan 

besarnya biaya operasional yang dibutuhkan sesuai dengan kondisi spesifik 

wilayah seperti biaya Bahan Bakar Minyak (BBM) bagi biaya operasi ke 

sekolah di kepulauan dan daerah terpencil lainnya. 

10) Hambatan terkait kondisi siswa antara lain kurangnya minat baca, dan budi 

pekerti siswa   

 

2.3.2.1.2. Kesehatan 

1) Kualitas kesehatan masyarakat belum optimal karena akses menuju fasilitas 

kesehatan terdekat dan fasilitas kesehatan rujukan masih menjadi 

permasalahan di beberapa wilayah, sehingga dibutuhkan penambahan 

fasilitas kesehatan juga dibutuhkan ketersediaan alat transportasi 

(ambulans), terutama transportasi laut di beberapa wilayah kepulauan; 

2) Kualitas pelayanan kesehatan masih rendah di beberapa wilayah karena 

sarana dan prasarana penunjang kesehatan belum memadai baik kualitas 

maupun kuantitasnya, misalnya listrik, air, telekomunikasi, transportasi 

rujukan, biaya transportasi petugas kesehatan desa; 

3) Tenaga kesehatan (Dokter Umum, Dokter Spesialis, Perawat, Tenaga 

Farmasi, Tenaga Administrasi Kesehatan, Laboran dan Nutritionist) belum 

terdistribusi secara merata baik dari sisi kuantitas maupun kualitas di 

beberapa wilayah; 
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4) Motivasi dan dedikasi tenaga kesehatan yang berasal dari luar daerah masih 

rendah, karena fasilitas bagi tenaga kesehatan seperti rumah dan kendaraan 

dinas belum tersedia secara memadai. 

5) Pelayanan posyandu belum optimal dan pada beberapa wilayah terdapat 

posyandu banyak yang tidak aktif, karena kurangnya sinergi antar 

pemangku kepentingan, kurangnya sosialisasi, rendahnya kapasitas dan 

insentif bagi kader posyandu dan kurangnya fasilitas pendukung layanan; 

6) Kualitas kesehatan masyarakat masih belum optimal karena Perilaku Hidup 

Bersih dan Sehat (PHBS) masih rendah keseharian warga masyarakat, antara 

lain kesadaran tentang sanitasi (mandi, cuci, kakus/MCK), pengelolaan 

sampah dan rendahnya pengetahuan orang tua terhadap gizi (masih 

ditemukan  kasus gizi buruk); kualitas air dan udara yang kurang baik. 

Ketersediaan dan distribusi air bersih baik dari sisi kuantitas maupun 

kualitas masih kurang memadai, dan belum tersedia laboratorium kualitas 

pemeriksa kebersihan air, yang menjangkau seluruh wilayah, sehingga di 

beberapa wilayah ditemukan penduduk mengidap penyakit kulit. Di 

beberapa wilayah terdapat kasus Infeksi Saluran Pernapasan Atas dan belum 

optimalnya Penerapan Perda Nomor 6 Tahun 2013 tentang Kawasan Tanpa 

Rokok. 

 

2.3.2.1.3. Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

1) Ketersediaan prasarana perhubungan darat  belum memadai (baik dari sisi 

kualitas maupun kuantitas). Prasarana perhubungan yang dimaksud yaitu 

jalan dan jembatan (jalan antar dusun, antar desa, jalan ke kantong 

produksi dan fasilitas-fasilitas publik lainnya, plat duiker dan lain-lain). 

Selain ketersediaan, dibutuhkan upaya pemeliharaan yang berkelanjutan 

infrastruktur yang telah ada; 

2) Beberapa wilayah di Kabupaten Tojo Una-Una, pengairan persawahan masih 

belum memadai, sehingga dibutuhkan peningkatan ketersediaan dan 

pemeliharaan saluran irigasi, terutama irigasi teknis; 

 

2.3.2.1.4. Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman 

Permasalahan di bidang perumahan yang masih ditemui di beberapa 

wilayah di Kabupaten Tojo Una-Una adalah belum tersedianya secara memadai 



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab II- 
 

127 

fasilitas perumahan untuk masyarakat, serta ketersediaan perumahan untuk 

tenaga kesehatan, pendidikan, dan penyuluh, kebersihan lingkungan 

perumahan, dan ketersediaan sanitasi yang belum memadai. 

 

2.3.2.1.5. Ketentraman, ketertiban umum dan perlindungan 

masyarakat 

1) Terbatasnya sarana prasarana dan dukungan operasional OPD Satuan Polisi 

Pamong Praja dan LINMAS; 

2) Kualitas dan Kuantitas Sumber Daya Manusia belum memadai; 

3) Belum optimal upaya pemeliharaan keamanan, ketentraman, dan ketertiban 

masyarakat dan pencegahan tindak kriminal; 

4) Belum optimalnya pengintegrasian nilai-nilai kebangsaan dan Bhineka 

Tunggal Ika (prinsip keberagaman) dalam proses kehidupan berbangsa dan 

bernegara.  

 

2.3.2.1.6. Sosial 

1) Masih terdapat penyandang masalah kesejahteraan sosial (keterlantaran, 

kecacatan, ketunaan, korban bencana alam, korban bencana sosial, kem

 iskinan, KAT) belum tertangani dengan baik; 

2) Masih kurangnya kepedulian masyarakat termasuk dunia usaha dalam 

memberikan perlindungan dan jaminan sosial terhadap masyarakat  

penyandang masalah kesejahteraan sosial (PMKS); 

3) Kurangnya lembaga masyarakat dan lembaga pemerintahan yang 

fokus/peduli pada masalah kerawanan sosial;  

4) Belum terintegrasinya sistem sosial yang berwawasan gender dalam program 

pemberdayaan dan kesejahteraan sosial.  

 

2.3.2.2.  Urusan Pemerintahan Wajib yang tidak berkaitan dengan 

Pelayanan Dasar 
 

2.3.2.2.1. Tenaga Kerja 

1) Sarana dan prasarana bidang ketenagakerjaan masih terbatas; 

2) Pengelolaan Balai Latihan Kerja; belum optimal. 
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3) Kualitas dan produktivitas tenaga kerja masih rendah ; 

4) Perlindungan dan pengembangan lembaga ketenagakerjaan belum optimal; 

5) Tata Kelola bidang ketenagakerjaan belum maksimal; 

6) Peningkatan pelaporan tenaga kerja asing secara berkala belum optimal. 

 

2.3.2.2.2. Pemberdayaan Perempuan dan perlindungan anak 

1) Masih rendahnya peningkatan kualitas hidup perempuan dan anak;  

2) Masih lemahnya kelembagaan pengarusutamaan gender dan anak; 

3) Masih rendahnya promosi kesehatan ibu, bayi dan anak melalui kelompok 

masyarakat. 

 

2.3.2.2.3. Pangan 

1) Permintaan pangan khususnya beras meningkat seiring peningkatan jumlah 

penduduk; 

2) Masih rendah animo masyarakat untuk mengkonsumsi pangan lokal selain 

beras;  

3) Masih lemahnya kapasitas pengelolaan kelembagaan lumbung pangan; 

4) Rendahnya kualitas SDM pelaku usaha dan pelaku utama bidang ketahanan 

pangan dan penyuluhan; 

5) Masih rendahnya produksi komoditas unggulan daerah yang bersumber dari 

pangan lokal. 

 

 

2.3.2.2.4. Pertanahan 

1) Harapan atas tingginya harga tanah yang ditetapkan secara sepihak oleh 

pemilik dan Nilai Jual Objek Pajak (NJOP) menimbulkan ketidakpuasan 

pemilik; 

2) Adanya kesulitan mengurus sertifikat tanah; 

3) Adanya tumpang tindih kepemilikan lahan; 

4) Pengelolaan dan pemanfaatan Lahan yang belum optimal ; 

5) Sulitnya mendapatkan lahan strategis untuk kepentingan umum. 

 

2.3.2.2.5. Lingkungan Hidup 
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1) Belum maksimal pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan 

hidup; 

2) Masih rendahnya perlindungan dan konservasi sumber daya alam; 

3) Masih rendahnya pengelolaan Ruang Terbuka Hijau (RTH); 

4) Masih rendahnya keterlibatan masyarakat lokal/adat dalam perlindungan 

dan pengelolaan lingkungan hidup; 

5) Masih rendahnya sarana dan prasarana persampahan; 

6) Rendahnya kesadaran masyarakat dalam hal pengelolaan sampah. 

 

2.3.2.2.6. Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

1) Sarana dan prasarana penunjang kegiatan belum memadai; 

2) Kurang SDM aparatur dalam pengelolaan SIAK; 

3) Kurangnya pemahaman aparat desa tentang pentingnya data base 

kependudukan; 

4) Tingkat pelayanan kepada masyarakat belum optimal. 

 

2.3.2.2.7. Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

1) Masih rendahnya kualitas aparatur pemerintah desa; 

2) Masih kurangnya partisipasi masyarakat dalam membangun desa; 

3) Masih lemahnya keberdayaan masyarakat perdesaan; 

4) Belum optimalnya lembaga ekonomi perdesaan. 

 

2.3.2.2.8. Pengendalian Penduduk dan keluarga berencana 

1) Belum maksimalnya penyuluhan dan pelayanan program keluarga 

berencana; 

2) Masih rendahnya peran masyarakat dalam mendukung program keluarga 

berencana. 

 

2.3.2.2.9. Perhubungan 

1) Masih minimnya sarana dan prasarana bidang perhubungan;  

2) Belum maksimalnya tata kelola bidang perhubungan; 

3) Rendahnya partisipasi masyarakat bidang perhubungan;  

4) Terbatasnya moda transportasi darat, laut dan udara ; 
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5) Masih kurangnya minat investor menanamkan modalnya di bidang 

transportasi. 

 

2.3.2.2.10. Komunikasi dan Informatika 

1) Masih lemahnya kelembagaan bidang komunikasi dan informatika;  

2) Belum tersedianya master plan pembangunan BTS (cell plan); 

3) Belum optimalnya jaringan internet murah bagi masyarakat umum; 

4) Terbatasnya alokasi anggaran pembangunan bidang Komunikasi dan 

Informatika yang terkait dengan kewenangan BUMN; 

5) Belum terjangkaunya semua wilayah dengan jaringan telekomunikasi dan 

informatika. 80 desa belum memiliki jaringan komunikasi; 

6) Belum terdapatnya masterplan smart city/smart regency yang sebagian 

besar dari programnya berbasis teknologi informasi dan komunikasi; 

7) Belum optimalnya penyediaan pelayanan berbasis teknologi informasi dan 

komunikasi; 

8) Belum optimalnya implementasi sistem pemerintahan berbasis elektronik. 

 

2.3.2.2.11. Koperasi, Usaha Kecil dan menengah 

1) Kelembagaan organisasi koperasi belum sepenuhnya berfungsi dengan baik; 

2) Manajemen dalam koperasi masih lemah; 

3) Sistem pengawasan terhadap koperasi masih lemah; 

4) Modal Kerja dan Fasilitas Usaha Koperasi dan UMKM masih terbatas;  

5) Pengembangan ekonomi usaha kecil dan menengah masih belum optimal; 

6) Diversifikasi Usaha Koperasi dan UMKM masih sangat terbatas dan belum 

mampu bersaing dengan Pelaku Ekonomi lainnya; 

7) Masih rendahnya kepercayaan Lembaga Keuangan terhadap Koperasi dan 

UMKM; 

8) Masih rendahnya Kualitas SDM Pengelola Koperasi dan UMKM; 

9) Sarana dan Prasarana Pendukung Koperasi dan UMKM belum memadai. 

 

2.3.2.2.12. Penanaman Modal 

1) Masih kurangnya sarana dan prasarana dalam menunjang investasi di 

daerah;  
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2) Kurangnya Regulasi yang memihak pada para pelaku bisnis dan kepentingan 

daerah yang lebih spesifik;  

3) Kemampuan pelaku dunia usaha belum sepenuhnya mampu memanfaatkan 

peluang usaha sesuai dengan potensi dan prospektif sumberdaya alam yang 

tersedia;  

4) Masih kurangnya kualitas perencanaan aparatur bidang penanaman modal;  

5) Kurangnya akses informasi bagi promosi potensi daerah. 

 

2.3.2.2.13. Kepemudaan dan Olahraga 

1) Masih rendahnya pengembangan keserasian kebijakan pemuda dan 

olahraga;  

2) Masih rendahnya peran serta kepemudaan;  

3) Masih rendahnya upaya penumbuhan kewirausahaan dan kecakapan hidup 

pemuda. 

 

2.3.2.2.14. Statistik 

1) Data Sektoral dari OPD kurang konsisten; 

2) Updating data pembangunan masih lemah (eksisting data BPS tidak up to 

date) 

3) Penetapan satu data pembangunan belum optimal. 

 

2.3.2.2.15. Persandian 

1) Belum optimal kapasitas sumber daya manusia bidang persandian; 

2) Belum optimalnya data pengukuran tingkat kerawanan dan keamanan 

informasi. 

 

2.3.2.2.16. Kebudayaan 

1) Lunturnya nilai-nilai kebudayaan daerah karena derasnya kebudayaan dari 

luar akibat peningkatan teknologi informasi;  

2) Rendahnya apresiasi warga masyarakat dalam mengangkat nilai- nilai 

kebudayaan daerah;  

3) Kurangnya informasi tentang kebudayaan daerah;  
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4) Lemahnya pendokumentasian sejarah kebudayaan termasuk pelestarian 

berbagai peninggalan sejarah Kabupaten Tojo Una-Una.  

 

2.3.2.2.17. Perpustakaan 

1) Sarana dan prasarana bidang perpustakaan masih terbatas; 

2) Belum optimalnya Kualitas dan kuantitas Sumber Daya Manusia pengelola 

Perpustakaan;  

3) Belum tersedianya tenaga fungsional perpustakaan;  

4) Masih rendahnya kesadaran OPD menata kelola dokumen yang bernilai 

strategis dari sisi hukum dan nilai historis;  

5) Masih minimnya Koleksi judul buku/disiplin ilmu. 

 

2.3.2.2.18. Kearsipan  

1) Sarana dan prasarana kearsipan masih terbatas; 

2) Belum optimalnya Kualitas dan kuantitas sumber daya manusia pengelola 

kearsipan; 

3) Belum tersedianya tenaga fungsional kearsipan 

 

 

2.3.2.3. Urusan Pemerintahan Pilihan 

 

2.3.2.3.1. Perikanan  

a. Pemanfaatan Sumberdaya Kelautan dan Perikanan yang masih didominasi 

usaha penangkapan sehingga perlu diimbangi secara maksimal dengan 

peningkatan usaha budidaya; 

b. Pembagian zona  bagi kawasan budidaya serta zona wilayah pesisir dan 

pulau-pulau kecil belum jelas; 

c. Produk perikanan yang dihasilkan baik oleh nelayan, pembudidaya dan 

pengolah hasil perikanan masih di bawah standar mutu yang 

dipersyaratkan; 

d. Teknologi pemanfaatan sumberdaya kelautan dan perikanan masih 

sederhana sehingga perlu dikembangkan guna peningkatan produksi 

perikanan; 
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e. Dukungan anggaran yang minim dalam upaya pemberdayaan masyarakat 

kelautan dan perikanan serta kegiatan pendampingan dan pembinaan 

kelompok nelayan, pembudidaya, dan kelompok pengolah hasil perikanan 

serta masyarakat pesisir dan pulau-pulau kecil; 

f. Terbatasnya dukungan permodalan perbankan bagi kelompok pemanfaat 

sumberdaya kelautan dan perikanan; 

g. Terbatasnya fasilitas sarana dan prasarana penunjang dalam upaya 

peningkatan pendapatan asli daerah melalui usaha perikanan tangkap, 

usaha budidaya dan hasil olahan seperti PPI/TPI, BBIP, dan mesin pengolah 

hasil perikanan; 

h. Masih terdapatnya kegiatan illegal fishing yang mengakibatkan kerusakan 

ekosistem terumbu karang dan mangrove dan berdampak pada produksi 

hasil tangkapan nelayan; 

i. Minimnya infrastruktur di wilayah pesisir dan pulau-pulau kecil; 

j. Ketersediaan data statistik perikanan yang belum akurat dan terupdate 

dalam penyajian informasi potensi dan pemanfaatan sumberdaya kelautan 

dan perikanan. 

 

2.3.2.3.2. Pariwisata 

a. Pelayanan industri pariwisata masih relatif rendah ;  

b. Kesadaran wisata masyarakat masih relatif kurang;  

c. Sarana dan prasarana pendukung pariwisata masih terbatas;  

d. Masih lemahnya konsep pembangunan wisata berwawasan ekologi dan 

inovatif di lingkungan pariwisata;  

e. Desain Kampanye wisata masih belum optimal;  

f. Peran aktif masyarakat lokal dalam pengembangan wisata masih kurang; 

g. Promosi Pariwisata belum optimal baik melalui website terupdate maupun 

media promosi tercetak reguler. 

 

2.3.2.3.3. Pertanian 

a. Belum terpenuhinya kebutuhan pangan sejalan dengan pertambahan 

penduduk;  

b. Masih rendahnya tingkat kesejahteraan petani; 

c. Belum optimalnya sarana dan prasarana pendukung bidang pertanian; 
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d. Belum maksimalnya sistem pemasaran hasil pertanian; 

e. Masih rendahnya produksi dan produktivitas pertanian ; 

f. Belum optimalnya pelayanan kesehatan hewan; 

g. Hasil pemasaran pertanian yang diterima oleh petani relatif rendah. 

 

2.3.2.3.4. Perdagangan 

a. Pemasaran hasil-hasil Industri belum maksimal karena mutu dan kualitas 

serta harga yang belum mampu bersaing; 

b. Pedagang kaki lima belum berperan maksimal dalam menunjang 

pembangunan ekonomi daerah karena keterbatasan keterampilan, 

pengetahuan serta modal, 

c. Fasilitasi kredit yang disediakan oleh Bank belum mampu dimanfaatkan 

secara optimal; 

d. Sarana dan prasarana distribusi barang/jasa belum memadai seperti 

Pasar/Gudang dan alat UTTP serta sarana pendukung usaha perdagangan 

lainnya; 

e. Belum tersedianya database sarana dan prasarana perdagangan, komoditi 

unggulan dan pengusaha formal dan non formal; 

f. Masih kurangnya informasi pasar yang diterima secara cepat dan kontinyu ; 

g. Sarana dan prasarana pendukung jaminan perlindungan konsumen belum 

memadai; 

h. Belum meratanya pasar desa  sebagai pusat bergeraknya ekonomi lokal; 

i. Harga komoditi unggulan daerah seperti jagung, kelapa, coklat, dan cengkeh 

belum terkendali. 

 

2.3.2.3.5. Perindustrian 

a. Kualitas SDM industri relatif masih rendah, khususnya pengrajin industri 

kecil, belum tanggap terhadap perubahan yang dating dengan cepat  seperti 

teknis produksi, desain, dan kebutuhan pasar; 

b. Kemampuan manajemen dan semangat kewiraswastaan pengusaha/ 

pengrajin relatif masih kurang; 

c. Pemasaran hasil industri masih bersifat lokal; 

d. Peralatan dan cara kerja masih sederhana, sehingga kualitas produksi yang 

dihasilkan masih perlu ditingkatkan; 
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e. Kontinuitas ketersediaan bahan baku penunjang industri kecil yang 

berpengaruh terhadap harga jual produk; 

f. Kawasan industri belum berjalan sebagaimana yang diharapkan agar dapat  

menjadi salah satu lokomotif pertumbuhan ekonomi daerah.   

 

2.3.2.3.6. Transmigrasi 

a. Penyediaan sarana dan prasarana sosial dan ekonomi di kawasan 

transmigrasi belum memadai;  

b. Masih rendah kapasitas aparatur dan masyarakat transmigrasi di kawasan 

transmigrasi.  
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BAB III 
KERANGKA EKONOMI DAN KEUANGAN DAERAH 

 
3.1 Arah Kebijakan Ekonomi Daerah 
3.1.1 Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) dan Struktur Ekonomi Periode 

2018-2022 

Arah kebijakan ekonomi daerah pada Tahun 2024 sesuai dengan RPJMD 

2021-2026 adalah dalam rangka pemantapan perekonomian dengan terus 

meningkatkan kualitas penunjang infrastruktur perekonomian dan 

pendayagunaan teknologi tepat guna berbasis sumberdaya lokal yang ramah 

lingkungan serta optimalisasi fungsi dan peran pusat pertumbuhan dan kawasan 

strategis. 

3.1.2 Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) 

PDRB adalah nilai keseluruhan semua barang dan jasa yang diproduksi 

dalam suatu wilayah dalam suatu jangka waktu tertentu (biasanya satu tahun). 

PDRB Kabupaten Tojo Una-Una menggambarkan nilai keseluruhan semua barang 

dan jasa yang diproduksi setiap tahunnya. Dari gambar 3.1 terlihat bahwa PDRB 

Tojo Una-Una cukup besar di angka 6.376,49 miliar pada Tahun 2022. Pada tahun 

2018 PDRB Tojo Una-Una hanya di angka 5.302,05 miliar. Pertumbuhan PDRB 

Tojo Una-Una setiap tahunnya menggambarkan baiknya pertumbuhan ekonomi 

Tojo Una-Una yang disumbangkan oleh berbagai sektor yang ada di Kabupaten Tojo 

Una-Una. PDRB digunakan untuk mengetahui pertumbuhan ekonomi suatu 

daerah, bahan analisis tingkat kemakmuran masyarakat dan tingkat perubahan 

barang dan jasa, bahan analisis produktivitas secara sektoral serta alat kontrol 

dalam menentukan kebijakan pembangunan. Dari angka PDRB yang mana kita 

bisa melihat bahwa ekonomi Tojo Una-Una selalu tumbuh. 
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Gambar 3.1 

PDRB Atas Dasar Harga Konstan (ADHK) 2010 dan PDRB Atas Dasar Harga 

Berlaku (ADHB) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Perhitungan PDRB menggunakan dua jenis harga yaitu harga berlaku dan 

harga konstan. PDRB Atas Dasar Harga Berlaku (ADHB) merupakan nilai tambah 

barang dan jasa yang dihitung menggunakan harga yang berlaku pada periode 

saat ini, sementara PDRB Atas Dasar Harga Konstan (ADHK) dihitung dengan 

menggunakan harga pada tahun tertentu sebagai tahun dasar dan sampai saat 

ini masih menggunakan tahun dasar 2010. 

Dalam menghitung PDRB, dapat dilakukan melalui tiga pendekatan 

berbeda. Pendekatan tersebut yaitu pendekatan produksi, pendekatan 

pengeluaran, dan pendekatan pendapatan. Tabel 3.1 PDRB Produk Domestik 

Regional Bruto (PDRB) Atas Dasar Harga Berlaku (ADHB) Menurut Lapangan 

Usaha merupakan perhitungan PDRB dengan pendekatan produksi. Dari tabel 

tersebut dapat terlihat bahwa dari sisi produksi yang terdiri dari 17 Lapangan 

Usaha, Pertanian, Kehutanan dan Perikanan merupakan Lapangan Usaha dengan 

PDRB terbesar di Kabupaten Tojo Un-Una. Maka tidak salah jika Kabupaten Tojo 

Una-Una dikatakan sebagai Kabupaten Pertanian karena proporsi terbesar PDRB 

berasal dari Pertanian, Kehutanan dan Perikanan.  

 
  

2018 2019 2020 2021 2022

PDRB ADHB 5,302.05 5,691.81 5,586.54 5,938.99 6,376.49

PDRB ADHK 3,668.56 3,847.33 3,723.86 3,878.59 4,012.69
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 2,000.00
 4,000.00
 6,000.00
 8,000.00

 10,000.00
 12,000.00

P
D

R
B

 (
M

IL
L
IA

R
)



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab III-  3 

Tabel 3.1 

PDRB Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) Atas Dasar Harga Berlaku 
(ADHB) Menurut Lapangan Usaha  

di Kabupaten Tojo Una-Una (miliar rupiah), Tahun 2018-2022 

 

Kategori Uraian 2018 2019 2020 2021 2022 

               

A 
Pertanian, 
Kehutanan, dan 
Perikanan 

2.063,92 2.179,29 2.161,01 2.302,53 2.488,43 

B 
Pertambangan dan 
Penggalian  

89,96 108,18 81,42 84,47 94,17 

C Industri Pengolahan 440,68 462,71 469,71 472,48 479,47 

D 
Pengadaan Listrik 
dan Gas 

1,81 2,04 2,19 2,3 2,48 

E 

Pengadaan Air, 
Pengelolaan 
Sampah, Limbah 
dan Daur Ulang 

9,45 9,82 10,13 10,71 11,12 

F Konstruksi 430,81 463,23 390,74 416,3 452,02 

G 

Perdagangan Besar 
dan Eceran; 
Reparasi Mobil dan 
Sepeda Motor 

417,69 464,4 453,95 506,89 573,89 

H 
Transportasi dan 
Pergudangan  

147,58 162,15 119,49 125,35 164,6 

I 
Penyediaan 
Akomodasi dan 
Makan Minum 

41,19 41,95 38,34 44,01 49,07 

J 
Informasi dan 
Komunikasi 

256,67 282,57 304,37 331,15 349,32 

K 
Jasa Keuangan dan 
Asuransi 

88,58 91,18 106,91 123,32 132,89 

L Real Estate 229,28 241,44 243,88 251,39 269,63 
M,N Jasa Perusahaan 1,86 1,97 2 2,07 2,2 

O 

Administrasi 
Pemerintahan, 
Pertahanan dan 
Jaminan Sosial 
Wajib 

461,18 509,54 530,2 564,56 582,15 

P Jasa Pendidikan 365,38 383,64 381,74 387,19 395,97 

Q 
Jasa Kesehatan dan 
Kegiatan Sosial 

187,17 212,63 219,6 241,77 253,94 

R,S,T,U Jasa lainnya 68,84 75,09 70,86 72,51 75,13 

 PRODUK DOMESTIK 

REGIONAL BRUTO 
5.302,05 5.691,81 5.586,54 5.938,99 6.376,49 

Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Dilihat lebih dalam ke sektor Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan, 

mencakup tiga Subkategori, yaitu Subkategori Pertanian, Peternakan, dan Jasa, 

sub kategori ini meliputi Tanaman Pangan, Tanaman Hortikultura, Tanaman 

Perkebunan, Peternakan, dan Jasa Pertanian dan Perkebunan; Kedua adalah 

Subkategori kehutanan dan Penebangan Kayu; dan yang ketiga adalah 
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Subkategori Perikanan. Kategori ini masih menjadi tumpuan perekonomian di Tojo 

Una-Una. 

Secara umum PDRB ADHB dan ADHK dari kategori ini selalu mengalami 

peningkatan, hanya pengecualian di tahun 2020 menurun sebagai dampak dari 

pandemi. Di tahun 2021 lapangan usaha pertanian sudah kembali naik, 

menandakan peningkatan produksi dan nilai tambah selama tahun 2021.  

Kontribusi kategori Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan terhadap PDRB 

pada tahun 2021 atas dasar harga berlaku mencapai 2,30 triliun rupiah atau 

sebesar 38,77 persen dari total PDRB Kabupaten Tojo Una-una. Kategori ini 

didominasi oleh sub kategori perkebunan tahunan berupa tanaman kelapa, 

coklat, dan cengkeh serta sub kategori perikanan laut tangkap. 

Pertumbuhan ekonomi kabupaten Tojo Una-Una selama lima tahun terakhir  

berfluktuasi dengan nilai di tahun 2021 sebesar 3,53 persen, kembali naik dari 

kondisi 2020 yang mengalami penurunan sebesar -0,65 persen. Kinerja 

perekonomian Kabupaten Tojo Una-Una sangat dipengaruhi oleh kinerja kategori 

pertanian, kehutanan dan perikanan yang memiliki kontribusi terbesar dan 

merupakan sumber pertumbuhan utama ekonomi Kabupaten Tojo Una-Una. 

 

3.1.3 Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

IPM mengukur capaian pembangunan manusia berbasis sejumlah 

komponen dasar kualitas hidup. Sebagai ukuran kualitas hidup, IPM dibangun 

melalui pendekatan tiga dimensi dasar. Dimensi tersebut mencakup umur 

panjang dan sehat, pengetahuan, dan kehidupan yang layak. IPM Kabupaten Tojo 

Una-Una secara umum dalam beberapa tahun terakhir selalu meningkat yang 

artinya terjadi peningkatan kualitas hidup di Kabupaten Tojo Una-Una dan 

mengindikasikan adanya perbaikan capaian pembangunan manusia. 
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Gambar 3.2 

IPM Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 
 

 
Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Akan tetapi, peningkatan IPM di Kabupaten Tojo Una-Una tidak begitu 

akseleratif karena dari tahun 2020-2022 hanya tumbuh di bawah satu poin, 

hanya pada tahun 2019 tumbuh sebesar 1,14 poin. Hal ini mengindikasikan 

bahwa perlunya pengungkit dalam hal peningkatan pembangunan manusia di 

Kabupaten Tojo Una-Una sehingga kualitas hidup masyarakat Tojo Una-Una 

dapat meningkat.  

 

Gambar 3.3 

Peningkatan Nilai IPM Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-
2022 

 

 
Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

63.38

64.52 64.59
64.74

65.54

62

62.5

63

63.5

64

64.5

65

65.5

66

2018 2019 2020 2021 2022

0.77

1.14

0.07
0.15

0.8

0

0.2

0.4

0.6

0.8

1

1.2

2018 2019 2020 2021 2022



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab III-  6 

A. IPM Aspek Kesehatan 

IPM aspek kesehatan dapat dilihat dari angka Umur Harapan Hidup 

(UHH) saat lahir. UHH didefinisikan sebagai rata-rata perkiraan banyak tahun 

yang dapat ditempuh oleh seseorang sejak lahir. UHH di Kabupaten Tojo Una-

Una pada Tahun 2022 adalah 66,08 yang artinya bahwa bayi yang baru lahir 

pada tahun 2022 memiliki peluang untuk bertahan hidup hingga 66,08 

Tahun. 

Gambar 3.4 

UHH Kabupaten dan Kota di Provinsi Sulawesi Tengah  

Tahun 2022 

  

Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

UHH di Provinsi Sulawesi Tengah dari tahun ke tahunnya mengalami 

peningkatan yang artinya terjadi perbaikan terutama di aspek kesehatan 

sehingga bayi yang baru lahir memiliki peluang bertahan hidup semakin 

panjang. Akan tetapi, jika dibandingkan dengan UHH rata-rata nasional yang 

mencapai angka 71,85 tahun, maka Pemerintah Provinsi Sulawesi Tengah 

harus melakukan kerja ekstra agar bayi yang baru lahir di Provinsi Sulawesi 

Tengah setidaknya memiliki peluang bertahan hidup di atas rata-rata nasional. 

 

 

B.  IPM Aspek Pendidikan 
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HLS didefinisikan sebagai lamanya sekolah (dalam tahun) yang 

diharapkan akan dirasakan oleh anak pada umur tertentu di masa 

mendatang. HLS dapat digunakan untuk mengetahui kondisi 

pembangunan sistem pendidikan di berbagai jenjang. Angka HLS 

menunjukkan peluang anak usia 7 tahun ke atas untuk mengenyam 

pendidikan formal pada waktu tertentu. HLS Kabupaten Tojo Una-Una pada 

tahun 2022 sebesar 12,36 tahun. Artinya, secara rata-rata anak usia 7 

tahun yang masuk jenjang pendidikan formal pada tahun 2022 memiliki 

harapan dapat menikmati Pendidikan selama 12,36 tahun. 

 

Gambar 3.5 

HLS Kabupaten dan Kota di Provinsi Sulawesi Tengah  

Tahun 2022 

 

Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

-  Rata-rata Lama Sekolah (RLS) 

RLS didefinisikan sebagai jumlah tahun yang digunakan oleh 

penduduk dalam menjalani Pendidikan formal. RLS dapat digunakan 

untuk mengetahui kualitas pedididikan masyarakat dalam suatu walayah. 

Penduduk yang tamat SD diperhitungkan lama sekolah selama 6 tahun, 

tamat SMP diperhitungkan lama sekolah selama 9 tahun, tamat SMA 

diperhitungkan lama sekolah selama 12 tahun tanpa memperhitungkan 

apakah pernah tinggal kelas atau tidak. RLS dapat digunakan untuk 
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mengetahui tingkat pedididikan masyarakat dalam suatu wilayah. RLS 

Tojo Una-Una pada tahun 2022 sebesar 8,41 tahun. Artinya, secara rata-

rata penduduk Tojo Una-Una yang berusia 25 tahun ke atas telah 

menempuh pendidikan selama 8,41 tahun. 

Gambar 3.6 

RLS Kabupaten dan Kota di Provinsi Sulawesi Tengah  

Tahun 2022 

 

  Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

C. IPM Aspek Pengeluaran 

IPM aspek pengeluaran dilihat dari Pengeluaran per kapita. 

Pengeluaran per kapita adalah biaya yang dikeluarkan untuk konsumsi semua 

anggota rumah tangga selama sebulan dibagi dengan banyaknya anggota 

rumah tangga yang telah disesuaikan dengan paritas daya beli. Data 

pengeluaran dapat mengungkap tentang pola konsumsi rumah tangga secara 

umum menggunakan indikator proporsi pengeluaran untuk makanan dan non 

makanan. Komposisi pengeluaran rumah tangga dapat dijadikan ukuran 

untuk menilai tingkat kesejahteraan ekonomi penduduk, makin rendah 

persentase pengeluaran untuk makanan terhadap total pengeluaran makin 

membaik tingkat kesejahteraan. 
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Gambar 3.7 

Pengeluaran Perkapita Kabupaten dan Kota 

di Provinsi Sulawesi Tengah 
Tahun 2022 

 

Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una 

 

Pengeluaran  rumah  tangga  dibedakan  menurut  kelompok makanan  

dan  bukan  makanan.  Perubahan  pendapatan  seseorang akan berpengaruh 

pada pergeseran pola pengeluaran. Semakin tinggi pendapatan, semakin tinggi 

pengeluaran bukan makanan. Dengan demikian, pola pengeluaran dapat 

dipakai sebagai salah satu alat untuk mengukur tingkat kesejahteraan 

penduduk, dimana perubahan komposisinya digunakan sebagai petunjuk 

perubahan tingkat kesejahteraan.  Pengeluaran  per kapita Tojo Una-Una pada 

tahun 2022 sebesar Rp 8.096.000 artinya, secara rata-rata pengeluaran 

penduduk Tojo Una-Una selama setahun adalah Rp 8.096.000. 

 

3.1.4 Ketenagakerjaan 

Penduduk usia kerja adalah penduduk berumur 15 tahun dan lebih. 
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sebanyak 11394 ribu orang atau meningkat 8,5 ribu orang dibandingkan setahun 

yang lalu. Peningkatan penduduk usia kerja ini adalah sebuah sinyal positif bahwa 

penduduk usia produktif di Kabupaten Tojo Una-Una terus bertambah guna 

mendorong kebutuhan tenaga kerja di Kabupaten Tojo Una-Una. Dari 169.478 

orang yang termasuk ke dalam penduduk usia kerja, terbagi lagi ke dalam 

angkatan kerja dan bukan angkatan kerja. Penduduk yang termasuk angkatan 

kerja adalah penduduk usia kerja (15 tahun dan lebih) yang bekerja, atau punya 

pekerjaan namun sementara tidak bekerja dan pengangguran. Sedangkan 

penduduk yang termasuk bukan angkatan kerja adalah penduduk usia kerja (15 

tahun dan lebih) yang masih sekolah, mengurus rumah tangga atau 

melaksanakan kegiatan lainnya selain kegiatan pribadi. 

Angkatan kerja di Kabupaten Tojo Una-Una pada Agustus 2022 adalah 

sebanyak 78,02 ribu orang atau turun sebanyak 6,63 ribu orang dibandingkan 

tahun lalu.  

Bekerja adalah kegiatan ekonomi yang dilakukan oleh seseorang dengan 

maksud memperoleh atau membantu memperoleh pendapatan atau keuntungan, 

paling sedikit 1 jam (tidak terputus) dalam seminggu yang lalu. Kegiatan tersebut 

termasuk pola kegiatan pekerja tak dibayar yang membantu dalam suatu 

usaha/kegiatan ekonomi. Penduduk Tojo Una-Una yang bekerja pada Agustus 

2022 adalah sebanyak 75,64 ribu orang atau berkurang 6,11 ribu orang, 

sedangkan penduduk Tojo Una-Una yang menganggur adalah sebanyak 2,38 ribu 

orang atau turun sebanyak 529 orang. 
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Gambar 3.8 

Penduduk Usia Kerja, Angkatan Kerja, Bekerja, 

Pengangguran, dan Bukan Angkatan Kerja di Kabupaten Tojo 

Una-Una Tahun 2021 dan 2022  

 

Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

3.1.5 Kemiskinan 

Garis Kemiskinan (GK) merupakan representasi dari jumlah rupiah 

minimum yang dibutuhkan untuk memenuhi kebutuhan pokok minimum 

makanan yang setara dengan 2100 kilokalori per kapita per hari dan kebutuhan 

pokok bukan makanan. GK digunakan untuk mengukur beberapa indikator 

kemiskinan, seperti jumlah dan persentase penduduk miskin, indeks kedalaman 

kemiskinan, dan indeks keparahan kemiskinan. Penduduk  yang  memiliki  rata-

rata pengeluaran konsumsi per kapita per bulan di bawah garis kemiskinan dikategorikan 

sebagai penduduk miskin. 

Gambar 3.9 menunjukan bahwa dari waktu ke waktu GK terus meningkat 

seiring dengan meningkatknya berbagai kebutuhan baik makanan ataupun non 

makanan. Usaha untuk menekan jumlah penduduk miskin dan persentase 

penduduk miskin juga mendapatkan tantangan yang cukup berat karena harus 

berusaha untuk menaikan penduduk yang berada di bawah garis kemiskinan 

yang terus meningkat. Lebih dari itu, pemerintah juga harus menjaga agar 

penduduk yang hanya berada sedikit di atas GK untuk tidak jatuh ke bawah GK. 

Gambar 3.9 juga memperlihatkan bahwa jarak GK antara penduduk yang tinggal 

di perkotaan dan perdesaan semakin menjauh. Hal ini terutama disebabkan 

karena biaya non makanan di perkotaan lebih tinggi dibandingkan di perdesaan. 

Biaya-biaya tersebut misalnya perbedaan harga perumahan, pakaian, pendidikan, 
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kesehatan, transpor, dan kebutuhan pokok lainnya di perkotaan dengan 

perdesaan yang cukup signifikan. 

Gambar 3.9 

Garis Kemiskinan dan Perkotaan dan Perdesaan  

di Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2018-2022 

 

 
Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Secara umum pada periode Maret 2012 – Maret 2022, jumlah penduduk 

miskin di Kabupaten Tojo Una-Una mengalami penurunan, kecuali pada Maret 

2018 dan Maret 2021 dimana terjadi kenaikan jumlah penduduk miskin. 

Perkembangan penduduk miskin di Kabupaten Tojo Una-Una dapat dilihat pada 

gambar ini  

Gambar 3.10 

Jumlah Penduduk Miskin Tahun 2012-2022 

Di Kabupaten Tojo Una-Una 

 

 
Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 

Persentase penduduk miskin adalah persentase penduduk yang berada di 

bawah garis kemiskinan. Kegunaan angka ini adalah untuk mengetahui 

persentase penduduk yang dikategorikan miskin. Persentase penduduk miskin 

442,186 
547,910 

492,085 

604,280 

 -

 500,000

 1,000,000

 1,500,000

 2018  2019  2020  2021  2022

Tojo Una-Una (GK) Kota Palu (GK)

29,860 29,735 

27,730 27,620 27,620 

27,300 

27,780 

26,360 

25,430 

25,860 

25,330 

 23,000

 24,000

 25,000

 26,000

 27,000

 28,000

 29,000

 30,000

 31,000

2 0 1 2  2 0 1 3  2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  2 0 1 7  2 0 1 8  2 0 1 9  2 0 2 0  2 0 2 1  2 0 2 2  



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab III-  13 

yang tinggi menunjukkan bahwa tingkat kemiskinan di suatu wilayah juga tinggi. 

Dilihat dari gambar 3.11.  

Gambar 3.11 

Persentase Penduduk Miskin Tahun 2012-2022 

Di Kabupaten Tojo Una-Una 
 

 

Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
3.1.6 Ketimpangan Pendapatan 

Indeks Gini atau Rasio Gini merupakan indikator yang menunjukkan 

tingkat ketimpangan pengeluaran secara menyeluruh. Indeks atau rasio ini 

digunakan untuk melihat ketimpangan pendapatan/pengeluaran penduduk di 

suatu wilayah. Nilai Rasio Gini berkisar antara 0 hingga 1. Nilai Rasio Gini yang 

semakin mendekati 1 mengindikasikan tingkat ketimpangan yang semakin tinggi. 

Rasio Gini bernilai 0 menunjukkan adanya pemerataan pendapatan yang 

sempurna, atau setiap orang memiliki pendapatan yang sama. Sedangkan, Rasio 

Gini bernilai 1 menunjukkan ketimpangan yang sempurna, atau satu orang 

memiliki segalanya sementara yang lainnya  tidak  memiliki  apa-apa.  Dengan  

kata  lain,  Rasio  Gini diupayakan agar mendekati 0 untuk menunjukkan adanya 

pemerataan distribusi pendapatan antar penduduk. 
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Gambar 3.12 

Rasio Gini Kabupaten Tojo Una-Una 

 Tahun 2012-2022 

 

Sumber : BPS Kabupaten Tojo Una-Una, 2023 

 
3.1.7 Proyeksi Indikator Ekonomi Makro Tahun 2023 dan 2024 

Kondisi perekonomian tahun 2023 dan tahun 2024 diproyeksikan 

mengalami perbaikan jika dibandingkan dengan tahun 2021 dan tahun 2022. Hal 

ini ditunjukan dengan sudah tumbuhnya perekonomian Kabupaten Tojo Una-Una 

pada tahun 2022. Selain itu berbagai lembaga internasional seperti World Bank, 

International Monetary Fund (IMF), Organisation for Economic Co-operation and 

Development (OECD) memperkirakan ekonomi global pada 2023 akan tumbuh 

pada kisaran 5%. Berdasarkan berbagai proyeksi tersebut serta memperhatikan 

perkembangan keadaan ekonomi di tingkat global, regional serta nasional maka 

Laju Pertumbuhan Ekonomi Tojo Una-Una diproyeksikan dapat mencapai kisaran 

4-5. Dari sisi pengeluaran, membaiknya perekonomian diharapkan dapat 

meningkatkan daya beli masyarakat sehingga laju pertumbuhan konsumsi rumah 

tangga mampu mencapai 5%. 

Proyeksi kinerja perekonomian Tojo Una-Una didasarkan pada beberapa 

asumsi: 

1. Daya beli masyarakat diperkirakan terus menguat seiring perbaikan prospek 

pendapatan masyarakat pada tahun 2023. Berbagai stimulus yang diberikan 

oleh pemerintah pusat maupun daerah salah satunya melalui Bantuan Sosial 

yang diperkirakan dapat menjadi pendorong pertumbuhan komponen ini akan 

berlanjut pada tahun 2024; 

2. Dari sisi Lapangan Usaha, sektor utama PDRB Kabupaten Tojo Una-Una yaitu 
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pertambangan dan penggalian, listrik dan gas, informasi dan komunikasi, 

akomodasi dan makanan serta jasa Kesehatan dan sosial diproyeksikan 

tumbuh dengan baik dan berangsur pulih tumbuh seperti pada masa sebelum 

adanya Covid-19 Begitupun dengan sektor lainnya; 

3. Dari sisi pengeluaran, PDRB Kabupaten Tojo Una-Una diproyeksikan dapat 

tumbuh dengan baik karena semakin normalnya aktivitas masyarakat 

sehingga pengeluaran konsumsi rumah tangga pun akan berangsur pulih 

bahkan tumbuh dengan baik. Dari sisi investasi, pulihnya ekonomi dunia 

secara berangsur akan membuat para investor kembali menanamkan 

modalnya di Tojo Una-Una baik PMDN maupun PMA. Untuk proyeksi indikator 

makro lainnya disajikan tabel sebagai berikut ini: 

Tabel 3.2 

Target Indikator Makro Kabupaten Tojo Una-Una  
Tahun 2024 

No Indikator 
Target 2024 

Nasional Provinsi Kabupaten 

1 Pertumbuhan Ekonomi(%) 5,3-5,7 10,80 5,45-6,45 
2 IPM(Nilai) 73,99-74,02 71,40 66,89-67,74 

3 
Persentase Penduduk 
Miskin (%)  

6,5-7,5 9,65 12,37-13,60 

4 
Tingkat Pengangguran 
Terbuka(%)  

5,0-5,7 2,54 3-2 

5 Gini Rasio (Poin) 0,374-0,377 0,288 0,300-0,200 
Sumber : BPS (Data diolah 
 

Memperhatikan kondisi perekonomian dan arah kebijakan nasional dan 

Provinsi Sulawesi Tengah, maka kebijakan ekonomi Kabupaten Tojo Una-Una  

Tahun 2024 pada Penguatan Sumber Daya Manusia, Ekonomi dan Infrastruktur 

untuk Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat. Tema ini ditetapkan untuk 

mengatasi berbagai tantangan dan permasalahan daerah, sebagai payung untuk 

perumusan prioritas program dan kegiatan pembangunan yang akan 

dilaksanakan pada Tahun 2024. Hal tersebut dilakukan Pemerintah Kabupaten 

Tojo Una-Una antara lain dengan mengoptimalkan pos belanja yang mempunyai 

dampak langsung terhadap pembangunan ekonomi masyarakat, serta 

memberikan bantuan pada kelompok marjinal serta kelompok rentan di 

masyarakat agar dapat mempertahankan standar hidup yang layak. Selain itu, 

Pemerintah Kabupaten Tojo Una-Una  juga mengoptimalkan pembangunan 

infrastruktur, sehingga diharapkan dengan adanya pembangunan infrastruktur 

ini akan menyerap tenaga kerja di masyarakat, baik melalui belanja oleh 
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Perangkat Daerah maupun bantuan keuangan kepada desa. Serta melalui 

kebijakan penyertaan modal kepada BUMD untuk memperkuat share BUMD, hal 

ini diharapkan peran BUMD akan semakin kuat dalam mendukung perekonomian 

di Kabupaten Tojo Una-Una. Berdasarkan pada kondisi tersebut maka 

perekonomian Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 diproyeksikan pada kisaran 

angka 5,45-6,45 persen. Proyeksi pertumbuhan ekonomi tersebut dengan asumsi 

efektifnya respon kebijakan kesehatan yang dibarengi dengan efektifnya mitigasi 

dampak ekonomi dan pemulihannya. Investasi juga diasumsikan akan semakin 

meningkat di Tahun 2024, sektor-sektor unggulan di Kabupaten Tojo Una-Una  

juga diasumsikan akan terus membaik terutama yang terdampak seperti sektor 

pariwisata, perdagangan, dan industri pengolahan. Ekonomi yang diproyeksikan 

akan tumbuh positif di Tahun 2024 diharapkan dapat berdampak pada 

penurunan angka kemiskinan dan tingkat pengangguran terbuka. Tahun 2024 

angka kemiskinan diproyeksikan pada kisaran angka 12,37-13,60 persen dan 

Tingkat Pengangguran Terbuka diproyeksikan pada kisaran angka 3-2 persen. 

Penurunan angka kemiskinan dan TPT diharapkan akan dibarengi dengan 

peningkatan kesejahteraan masyarakat yang dicerminkan dengan angka IPM yang 

diproyeksikan sebesar 66,89-67,74 di Tahun 2024. 

 

3.2 Kebijakan Pendapatan, Belanja Dan Pembiayaan Daerah 

Kebijakan pengelolaan keuangan daerah, secara garis besar tercermin 

pada kebijakan pendapatan, pembelanjaan serta pembiayaan APBD. Pengelolaan 

keuangan daerah yang baik menghasilkan keseimbangan antara optimalisasi 

pendapatan daerah, efisiensi dan efektivitas belanja daerah serta ketepatan dalam 

memanfaatkan potensi pembiayaan daerah. Sesuai dengan ruang lingkup 

keuangan daerah, pengelolaan pendapatan daerah Kabupaten Tojo Una-Una  

diarahkan melalui Intensifikasi Pendapatan Asli Daerah dengan mengoptimalkan 

sumber daya yang ada yang akan dikelola secara lebih efisien dan efektif dan 

Ekstensifikasi Pendapatan Asli Daerah dengan mengoptimalkan potensi melalui 

pembukaan peluang-peluang pendapatan baru yang mempunyai potensi besar. 

Terutama dengan berlakunya Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang 

Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah. Maka 

terdapat beberapa penyesuaian terkait kewenangan dan perhitungan dalam 

pengenaan pajak dan retribusi Pemerintah Daerah. Pengelolaan Belanja Daerah 
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dilakukan dengan kebijakan Belanja Daerah yang ditekankan pada upaya 

penghematan biaya dan belanja dengan penataan anggaran berbasis kinerja 

(performance budget) melalui penataan sistem penyusunan dan pengelolaan  

anggaran  daerah  yang  berorientasi  pada  pencapaian hasil atau kinerja secara 

efisien, efektif dan berkesinambungan sehingga memberikan hasil yang baik 

dengan biaya yang rendah. Kebijakan pengelolaan keuangan daerah pada Tahun 

2024 diprioritaskan untuk membiayai program-program prioritas pembangunan 

Pemerintah Kabupaten Tojo Una-Una  Tahun 2024 dengan tetap mendukung 

komitmen pencapaian Standar Pelayanan Minimal dan program-program pro poor, 

pro job, pro growth, dan pro SDGs. Hal ini terlihat dalam arah pembangunan pada 

tahap ini, salah satunya dengan peningkatan pertumbuhan ekonomi dan 

pemerataan pendapatan masyarakat, hal ini merupakan upaya untuk 

meningkatkan taraf hidup masyarakat dan mengurangi kemiskinan. Dalam hal 

pendidikan maupun kesehatan juga turut dikedepankan, hal ini terlihat dalam 

arah kebijakan peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia yang berdaya saing. 

Belanja sektor kesehatan akan tetap menjadi salah satu prioritas pada Tahun 

2024, terutama pada kesehatan lingkungan dan pembatasan penyebaran melalui 

program kesehatan masyarakat dan pelayanan kesehatan. Hal ini dilakukan agar 

dapat mendukung program-program pemantapan perekonomian yang telah 

dicanangkan Pemerintah. 

 

3.2.1 Pendapatan Daerah 

Pendapatan merupakan komponen penting dalam struktur APBD, karena 

pendapatan merupakan sumber pendanaan untuk membiayai penyelenggaraan 

jalannya roda pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan. Dalam hal ini 

pendapatan terdiri atas Pendapatan Asli Daerah (PAD), Dana Transfer dan Lain-

lain Pendapatan Daerah Yang Sah. 

Pendapatan daerah yang dianggarkan dalam APBD TA 2024 meliputi semua 

penerimaan uang melalui rekening kas umum daerah yang tidak perlu dibayar 

kembali oleh daerah dan penerimaan lainnya yang sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan diakui sebagai penambah ekuitas yang 

merupakan hak daerah dalam 1 (satu) Tahun Anggaran. 

 

A. Pendapatan Asli Darah 
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Pendapatan Asli Daerah merupakan komponen penting dalam pendapatan 

daerah, besarnya PAD merupakan indikator tingkat kemandirian daerah. 

Pendapatan Asli Daerah diperoleh melalui mekanisme pajak dan retribusi atau 

pungutan lainnya yang sah sesuai peraturan yang berlaku. 

Kebijakan yang ditempuh untuk mendorong kenaikan Pendapatan Asli 

Daerah antara lain: 

1) Evaluasi regulasi daerah yang berkaitan dengan pendapatan daerah; 

2) Penyederhanaan sistem dan prosedur administrasi pemungutan pajak dan 

retribusi daerah; 

3) Peningkatan kesadaran dan ketaatan wajib pajak dan pembayar retribusi 

daerah; 

4) Optimalisasi sumber-sumber pendapatan daerah (intensifikasi) dan 

mengupayakan sumber pendapatan baru (ekstensifikasi); 

5) Pendayagunaan kekayaan daerah yang tidak dipisahkan dan belum 

dimanfaatkan, untuk dikelola atau dikerjasamakan dengan pihak ketiga 

dalam rangka meningkatkan PAD; 

6) Pemantapan kelembagaan dan sistem pemungutan pendapatan daerah; 

7) Inventarisasi, pemetaan dan peningkatan kualitas data dasar seluruh potensi 

sumber-sumber pendapatan daerah; 

8) Optimalisasi kinerja BUMD maupun kinerja penyertaan modal yang 

dilakukan oleh pemerintah, sehingga mampu meningkatkan dividen yang 

diterima; 

9) Peningkatan sinergitas, koordinasi dan pengawasan Pendapatan Asli Daerah 

dengan instansi terkait; 

10) Peningkatan pelayanan publik baik kecepatan pelayanan pembayaran 

maupun kemudahan untuk memperoleh informasi dan kesadaran 

masyarakat wajib pajak/retribusi daerah; 

11) Peningkatan kualitas dan kapasitas SDM pengelola pendapatan daerah; 

12) Peningkatan sarana dan prasarana yang mendukung peningkatan 

pendapatan daerah. 

Asumsi yang digunakan dalam penghitungan pendapatan adalah sebagai 

berikut: 

1) Komponen PAD seperti pajak daerah, retribusi daerah, pendapatan dari 

kekayaan yang dipisahkan dan lain-lain PAD yang sah, dipengaruhi oleh 
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tingkat perekonomian Kabupaten Tojo Una-Una; 

2) Perekonomian diasumsikan kembali mulai beranjak normal pada tahun 

2024; 

3) Pertumbuhan Pendapatan Transfer Pemerintah didasarkan atas asumsi 

konservatif karena sifatnya yang sulit dikontrol oleh Pemerintah Kabupaten 

Tojo Una-Una; dan 

4) Lain-lain pendapatan yang sah juga didasarkan atas proyeksi konservatif, 

mengalami pertumbuhan positif seiring dengan meningkatnya perekonomian. 

 

B.  Dana Transfer 

Pengalokasian dana transfer dari pemerintah pusat dimaksudkan untuk  

mempersempit  ketimpangan  keuangan  antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah 

Daerah. Dana transfer-perimbangan ini mencakup Dana Alokasi Umum (DAU), 

Dana Alokasi Khusus (DAK) dan Bagi Hasil Pajak/Bukan Pajak. 

- Dana Alokasi Umum (DAU) merupakan dana transfer yang bersifat umum 

(block grant) untuk mengatasi masalah ketimpangan horizontal (antar daerah) 

dengan tujuan utama pemerataan kemampuan keuangan antar daerah. 

- Dana Alokasi Khusus (DAK) merupakan dana yang bersumber dari pendapatan 

APBN yang dialokasikan kepada daerah tertentu dengan tujuan untuk 

membantu mendanai kegiatan khusus yang merupakan urusan daerah dan 

sesuai dengan Prioritas Nasional. 

- Pendapatan Bagi Hasil Pajak/Bukan Pajak merupakan bagian dana 

perimbangan untuk mengatasi masalah ketimpangan vertikal (antara pusat 

dan daerah) yang dilakukan melalui pembagian hasil antara Pemerintah Pusat 

dan Daerah penghasil, dari sebagian penerimaan perpajakan.  

 

Kebijakan yang ditempuh dalam upaya peningkatan pendapatan dana 

transfer yaitu: 

1) Intensifikasi dan optimalisasi koordinasi ke Pemerintah Pusat dalam rangka 

peningkatan alokasi atau bagian yang akan diterima oleh Pemerintah 

Kabupaten Tojo Una-Una untuk setiap obyek dari dana perimbangan 

sebagaimana peraturan perundang-undangan yang berlaku; 

2) Intensifikasi dan optimalisasi komunikasi dengan lembaga ditingkat pusat 

khususnya pada lembaga yang berwenang mengatur dan mengalokasikan 
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dana perimbangan bagi Provinsi/Kabupaten/Kota; 

3) Perkuatan perencanaan dan dukungan berbagai program yang telah 

ditetapkan oleh Pemerintah Pusat untuk memperoleh alokasi anggaran 

kegiatan yang berlokasi di Kabupaten Tojo Una-Una sekaligus mendukung 

pencapaian visi dan misi dari Pemerintah Kabupaten Tojo Una-Una; dan 

4) Penghitungan besaran pendapatan dari dana transfer pemerintah dihitung 

secara konservatif dengan mempertimbangkan kondisi ekonomi terkini. 

 

A. Lain-lain Pendapatan Daerah Yang Sah 

Dana lain-lain pendapatan daerah yang sah di dalamnya mencakup dana 

hibah baik dari Kementerian/Lembaga maupun dana penyesuaian dan otonomi 

khusus. Kebijakan yang ditempuh dalam upaya peningkatan dana ini yaitu 

memperkuat jalinan koordinasi dengan Pemerintah Pusat terutama Kementerian/ 

Lembaga. 

 

3.2.2 Belanja Daerah 
 

Belanja daerah terdiri dari belanja operasi, belanja modal, belanja tidak 

terduga dan belanja transfer. Asumsi dan arah kebijakan yang digunakan dalam 

penetapan belanja daerah adalah sebagai berikut: 

a. Komponen belanja dan belanja transfer mengalami pertumbuhan dengan 

memperhatikan kemampuan keuangan daerah; 

b. Rata-rata pertumbuhan belanja tak terduga mengalami penurunan, hal ini 

sejalan dengan optimisme prediksi Pemerintah Pusat, Provinsi dan Pemerintah 

Kabupaten Tojo Una-Una dalam pemulihan ekonomi; 

c. Belanja transfer bantuan keuangan untuk Pemerintah Daerah lainnya akan 

diatur dalam perencanaan tahunan; 

 

3.2.3 Pembiayaan 
 
Asumsi dan arah kebijakan yang digunakan dalam pembiayaan daerah 

adalah sebagai berikut: 

a. Penggunaan SILPA, dicadangkan dengan memperhatikan realisasi tahun-

tahun sebelumnya; 

b. Penerimaan pengeluaran pembiayaan diperuntukkan bagi BUMD yang 
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penyalurannya disesuaikan dengan kemampuan daerah; 

c. Pengeluaran pembiayaan dapat digunakan untuk pembentukan BUMD baru 

jika diperlukan. 

Proyeksi Pendapatan Daerah, Belanja Daerah dan Pembiayaan Daerah 

Tahun Anggaran 2024 sebagaimana tercantum pada tabel berikut: 

Tabel 3.3 
Proyeksi Pendapatan, Belanja dan Pembiayaan 

(Rupiah) Tahun 2024 
 

KODE URAIAN JUMLAH 

4 PENDAPATAN DAERAH   

4.1 PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD) 68.913.437.008 

4.1.01 Pajak Daerah 11.400.050.000 

4.1.02 Retribusi Daerah 3.667.373.508 

4.1.03 Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan 3.000.000.000 

4.1.04 Lain-lain PAD yang Sah 50.846.013.500 

4.2 PENDAPATAN TRANSFER 1.032.903.726.611 

4.2.01 Pendapatan Transfer Pemerintah Pusat 1.004.469.907.000 

4.2.02 Pendapatan Transfer Antar Daerah 28.433.819.611 

4.3 LAIN-LAIN PENDAPATAN DAERAH YANG SAH 8.279.772.830 

4.3.01 Pendapatan Hibah 0 

4.3.03 Lain-lain Pendapatan Sesuai dengan Ketentuan 
Peraturan Perundang-Undangan 

8.279.772.830 

  Jumlah Pendapatan 1.110.096.936.449 

 
 

5 

 
 

BELANJA DAERAH 

  

5.1 BELANJA OPERASI 784.893.530.368 

5.1.01 Belanja Pegawai 442.811.854.636 

5.1.02 Belanja Barang dan Jasa 265.992.462.744 

5.1.04 Belanja Subsidi 250.000.000 

5.1.05 Belanja Hibah 73.058.315.665 

5.1.06 Belanja Bantuan Sosial 2.780.897.323 

5.2 BELANJA MODAL 150.833.490.081 

5.2.02 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 20.311.666.465 

5.2.03 Belanja Modal Gedung dan Bangunan 39.445.173.000 

5.2.04 Belanja Modal Jalan, Jaringan, dan Irigasi 91.074.650.616 

5.2.05 Belanja Modal Aset Tetap Lainnya 2.000.000 
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KODE URAIAN JUMLAH 

5.3 BELANJA TIDAK TERDUGA 5.000.000.000 

5.3.01 Belanja Tidak Terduga 5.000.000.000 

5.4 BELANJA TRANSFER 177.069.916.000 

5.4.01 Belanja Bagi Hasil 1.500.000.000 

KODE URAIAN JUMLAH 

5.4.02 Belanja Bantuan Keuangan 175.569.916.000 

  Jumlah Belanja 1.117.796.936.449 

  Total Surplus/(Defisit) -7.700.000.000 

6 PEMBIAYAAN DAERAH   

6.1 PENERIMAAN PEMBIAYAAN 10.000.000.000 

6.1.01 Sisa Lebih Perhitungan Anggaran Tahun Sebelumnya 10.000.000.000 

6.2 PENGELUARAN PEMBIAYAAN 2.300.000.000 

6.2.02 Penyertaan Modal Daerah 2.300.000.000 

  Jumlah Pengeluaran Pembiayaan 2.300.000.000 

  Pembiayaan Netto 7.700.000.000 

  
Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran Daerah Tahun 

Berkenaan 
0 

  TOTAL APBD 1.120.096.936.449 
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BAB IV 

SASARAN DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN  
TAHUN 2024 

 
4.1   Tujuan dan Sasaran Pembangunan 

Tahun 2024 merupakan tahun ketiga dari penyelenggaraan RPJMD 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2021-2026. Dokumen RPJMD ini merupakan 

periode ke-empat dari RPJPD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2005- 2025. Arah 

kebijakan dan sasaran pokok RPJMD periode tersebut ditujukan untuk mencapai 

Visi dan misi pembangunan dalam RPJPD. Dengan demikian, Visi dan Misi 

RPJMD  Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2021-2026 “ Terwujudnya Kabupaten 

Tojo Una-Una Tangguh, Maju, dan Sejahtera”. Visi tersebut diwujudkan melalui 

misi yang akan dilaksanakan oleh seluruh pelaku pembangunan, baik oleh 

penyelenggara pemerintahan maupun masyarakat, sebagai berikut : 

Misi 1: Touna Tangguh 
Mewujudkan Masyarakat Yang Terentaskan dari Kemiskinan, Tangguh 

Bencana, dan Lingkungan Berkelanjutan; 
Misi ini mengandung makna sebagai upaya sistimatis, terukur, dan teren-cana 

di dalam mengentaskan kemiskinan dengan tetap menerapkan triple track 

strategy, yakni strategi pembangunan yang pro-poor (mengatasi kemiskinan), 

pro-job (penciptaan lapangan kerja), dan pembangunan yang pro-environment 

untuk mengantisipasi dampak perubahan iklim dan mitigasi bencana. 

Misi 2: Touna Maju 
Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur Wilayah Yang Maju Dan Keluar Dari 
Daerah Tertinggal; 

Pengembangan wilayah (regional development) melalui percepatan pemba-

ngunan infrastruktur, merupakan upaya memacu keluar dari ketertinggalan 

daerah, mengatasi kesulitan aksesibilitas antar wilayah, mengurangi kesenja-

ngan antar wilayah daratan maupun kepulauan. 

Misi 3: Touna Sejahtera 
Memantapkan Trisula Pembangunan Ekonomi Bertumpu Pada Sektor 
Pertanian, Perikanan-Kelautan dan Pariwisata yang Berkelanjutan; 

Misi ini mengandung makna mewujudkan pertumbuhan ekonomi yang 

berkulitas (quality of pro-growth) dan berkelanjutan bertumpu pada sektor 

unggulan daerah (trisula pembangunan) yaitu Pertanian, Perikanan-Kelautan 

dan Pariwisata.  

 

Misi 4: Touna Berdaya Saing 
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Meningkatkan Sumber Daya Manusia Berdaya Saing Bertumpu Pada 

Peningkatan Kualitas Pendidkan dan Kesehatan Yang Berkeadilan; 
Pemerintah daerah Kabupaten Tojo Una-Una menghadapi kendala dan 

masalah dalam pembangunan daerah, adalah rendahnya akses masyakarat ke 

pelayanan dasar, khususnya Pendidikan dan Kesehatan. Misi ini diarahkan 

untuk menghadirkan pemerintah daerah di tengah-tengah kehidupan 

masyarakat, agar masyarakat dapat mengenyam Pendidikan yang layak dan 

layanan Kesehatan yang berkualitas, untuk dapat menghasilkan kualitas 

Sumberdaya manusia yang memiliki berdaya saing (competitiveness). 

Misi 5: Touna Smart 
Mewujudkan Aparatur Dan Sistem Pemerintahan Daerah Yang Profesional 
untuk Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Berbasis Smart Governance. 

Pemerintah Daerah Kabupaten Tojo Una-Una dengan kewenangan dan 

tanggung jawab yang diemban berdasarkan undang-undang otonomi daerah, 

merancang dan melaksanakan pelayanan publik, sejalan dengan regulasi 

terhadap masyarakat dengan memperhatikan kondisi geografis dan demografis 

Kabupaten Tojo Una-Una.  

Sebagai pedoman implementasi RKPD Tahun 2024, maka tujuan dan 

sasaran pembangunan daerah tahun 2024 yang akan diwujudkan sebagai berikut 
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Tabel 4.1. 

Tujuan dan Sasaran Pembangunan Daerah 
Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 

 

Misi Tujuan Sasaran 
Indikator 

Kinerja 
Satuan Target 2024 

            

Misi 1 Mewujudkan Masyarakat Yang Terentaskan Dari Kemiskinan, Tangguh Bencana, Dan Lingkungan Berkelanjutan  

  
Meningkatkan kesejahteraan Masyarakat dan memperkuat 
ketangguhan ekonomi masyarakat 

Angka 
Kemiskinan 

% 12,37-13,60 

    

Terbangunnya 
sinergitas dan 
ketangguhan sosial di 
semua komponen 
masyarakat 

Garis Kemiskinan Rp. 571.989 

    
Indeks 
Kedalaman 
Kemiskinan 

Indeks 3,16 

    
Indeks 
Keparahan 
Kemiskinan 

Indeks 0,91 

    

Persentase PMKS 
yang terpenuhi 
Kebutuhan 
Dasarnya 

% 77,50-80,00 

    

Terbangunnya 
sinergitas dan 
ketangguhan sosial di 
semua komponen 
masyarakat 

Pendapatan 
perkapita 

Rp. (Juta) 34,5 

    

Meningkatnya 
Ketersedian Lapngan 
Kerja dan 
menurunnya 

Tingkat 
Pengganguran 
Terbuka (TPT) 

% 3-2 
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Misi Tujuan Sasaran 
Indikator 

Kinerja 
Satuan Target 2024 

            

ketimpangan 
pendapatan 

    

Meningkatnya 
Ketersedian Lapngan 
Kerja dan 
menurunnya 
ketimpangan 
pendapatan 

Indeks Gini Rasio Indeks 0,300-0,200 

    
Meningkatnya 
Kesejahteran Petani 
dan Nelayan 

Nilai Tukar Petani 
(NTP) 

Angka 102-105 

    
Meningkatnya 
Kesejahteran Petani 
dan Nelayan 

Nilai Tukar 
Nelayan (NTN) 

Angka 102-105 

  
Meningkatnya kualitas lingkungan hidup dan Ketanguhan 
Masyarakat Mengahadapi bencana 

Indeks kualitas 
lingkungan hidup 
(IKLH) 

Indeks 75-80 

    

Meningkatnya 
keseimbangan 
pembangunan antar 
manusia dan 
lingkungan secara 
berkelanjutan 

Indeks kualitas 
Air (IKA) 

Indeks 0,44-0,38 

    
Indeks Kualitas 
Udara (IKU) 

Indeks 89,00-90,00 

    
Indeks Kualitas 
Tutupan Lahan 
(IKTL) 

Indeks 83,00-84,00 

    
Indeks Kualitas 
Air Laut (IKAL) 

Indeks 71,00-72-00 
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Misi Tujuan Sasaran 
Indikator 

Kinerja 
Satuan Target 2024 

            

    

Meningkatnya layanan 
kebersihan dan 
penataan lingkungan 
kota Ampana 

Cakupan 
Pelayanan 
Persampahan 

% 67,45 

    
Meningkatnya respon 
dan layanan 
kebakaran kabupaten 

Cakupan 
Layanan 
Kebakaran skala 
Kabupaten 

% 30-35 

    Meningkatnya 
Ketangguhan 
Masyarakat 
Menghadapi Bencana 

Indeks Resiko 
Bencana Daerah 

Indeks 132,0-130 

    
Persentase Desa 
Tangguh Bencana 

% 12,5-15,00 

Misi 2 Mewujudkan Pembangunan Infrastruktur Wilayah Yang Maju Dan  Keluar Dari  Daerah Tertinggal  

  

Mempercepat Pemerataan Infrastruktur untuk Mengurangi 
Kesenjangan Wilayah untuk Keluar dari Kabupaten 
Tertinggal 
  

Indeks 
Pembangunan 
Infrastruktur 
Wilayah 

Indeks 45-50 

    
Meningkatnya 
penyediaan layanan 
infrastruktur wilayah 

Presentase Jalan 
Kabupaten  
Kondisi Baik 

% 26,00-28,00 

    

Meningkatnya 
Pembangunan dan 
rehabilitasi 
infrastruktur sumber 
daya air 

Luas jaringan 
irigasi 
permukaan 
kewenangan 
daerah yang 
dibangun 

% 26,65-29,00 
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Misi Tujuan Sasaran 
Indikator 

Kinerja 
Satuan Target 2024 

            

    

Meningkatnya Kinerja 
Layanan Perhubungan 
dan keselamatan 
transportasi 

Rasio Kejadian 
Kecelakaan 
Transportasi per 
10 ribu 
Keberangkatan 

Rasio 0,75-0,67 

    
Meningkatnya akses 
listrik terhadap rumah 
tangga 

Konsumsi listrik 
(Rasio 
Elektrifikasi) 

% 96,00-96,50 

    
Menurunya Desa 
Blankspot koneksi 
internet 

Presentase 
Koneksi Internet 
Desa 

% 76,00-79,00 

    
Berkurangnya jumlah 
unit RTLH (Rumah 
tidak layak huni) 

Presentase 
Rumah Layak 
Huni 

% 80,05-81,55 

    
Meningkatnya 
ketersedian air bersih 

Presentase 
ketersedian air 
minum layak 

% 93,94-94,64 

Misi 3 Memantapkan Trisula Pembangunan Ekonomi Bertumpu Pada Sektor Pertanian,  Perikanan-kelautan, Dan Pariwisata 

Yang Berkelanjutan  

  
Terwujudnya Pembangunan Ekonomi Daerah yang 
Berkualitas bertumpu pada Trisula Sektor Unggulan Daerah 

Indeks 
pembangunan 
Ekonomi Inklusif 

Indeks 05-07 

    
Meningkatnya 
Pertumbuhan 
Ekonomi daerah 

Pertumbuhan 
Ekonomi 

% 5,45 - 6,45 

    
Meningkatnya 
Kontribusi  sektor 

Realisasi 
Investasi daerah 
sektor Unggulan 

Rp. 40-60 Miliar 
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Misi Tujuan Sasaran 
Indikator 

Kinerja 
Satuan Target 2024 

            

    
Unggulan  dalam 
memajukan Daerah 

Nilai Kontribusi 
sektor Pertanian 
Dalam PDRB 

% 26,90-27,30 

    

Nilai Kontribusi 
sektor Perikanan 
Kelautan dalam 
PDRB 

% 11,35-11,39 

    
Nilai Kontribusi 
Sektor Pariwisata 

% 2,00-2,15 

    
Meningkatnya 
ketahanan pangan 
masyarakat 

Skor Pola Pangan 
Harapan (SPPH) 

% 78,50-79,50 

  

Jumlah Cadangan 

Pangan Pemerintah 

Daerah 

Ton 30 

Misi 4 Meningkatkan Sumber Daya Manusia Berdaya Saing Bertumpu Pada Peningkatan  Kualitas Pendidkan dan Kesehatan 
Yang Berkeadilan 

  
Meningkatkan Sumberdaya Manusia Tojo Una-Una Yang 
Unggul dan Berdaya Saing 
  

Indeks 
Pemangunan 
Manusia (IPM) 

Indeks 66,89-67,74 

    

Meningkatnya derajat 
pendidikan 
masyarakat 

Indeks 
Pendidikan 

Indeks  0,30-0,35  

    
Rata-Rata Lama 
Sekolah (RLS) 

% 8,99-9,19 

    
Harapan Lama 
Sekolah (HLS) 

% 12,88-13,08 

    Indeks Kesehatan Indeks  0,30-0,35  
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Misi Tujuan Sasaran 
Indikator 

Kinerja 
Satuan Target 2024 

            

    Meningkatnya derajat 
Kesehatan masyarakat 

Usia Harapan 
Hidup (UHH) 

Angka 66,63-67,50 

    Angka Stunting % 15,18-12,68 

    

Meningkatnya prestasi 
olahraga dan peranan 
pemuda dalam 
pembangunan 

Jumlah prestasi 
bidang olahraga 
dan kepemudaan 
tingkat Provinsi 

Angka 08-12 

    

Meningkatnya 
Partisipasi perempuan 
dalam Pembagunan 
Daerah 

Indeks 
Pemberdayaan 
Gender (IDG) 

Indeks 94,02 

Misi 5 Mewujudkan Aparatur Dan Sistem Pemerintahan Daerah Yang Profesional Untuk Meningkatkan Kualitas Pelayanan 

Publik  Berbasis Smart  Governance  

  
Terselenggarakan Pelayanan Publik berbasis Smart 
Governance yang berorientasi pada Inovasi 

Indeks Reformasi 
Birokrasi (IRB) 

Indeks B 

    
Meningkatnya Kinerja 
Pelayanan Publik 

Indek Kepuasan 
Pelayanan Publik 

Indeks 80-85 

    
Meningkatnya kualitas 
dan kinerja 
pemerintah daerah 

Nilai SAKIP 
Daerah 

Nilai BB 

    

Meningkatnya 
akuntabilitas 
pengelolaan keuangan 
daerah 

Opini hasil 
pemeriksaan oleh 
BPK 

Nilai WTP 
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Misi Tujuan Sasaran 
Indikator 

Kinerja 
Satuan Target 2024 

            

    Meningkatkan 
Kualitas 
Pembangunan dan 
Pemberdayaan Desa 

Indeks Desa 
Membangun 
(IDM) Kab. Tojo 
Una-Una 

Indeks 0,6424 

    
Persentase Status 
Desa Maju 

% 17,91 
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4.2. Prioritas dan Sasaran Pembangunan Tahun 2024 

4.2.1.  Prioritas Pembangunan pada Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024 

Visi Pembangunan Nasional yang dimuat dalam RPJMN Tahun 2020-2024 

adalah: "Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, Dan 

Berkepribadian Berlandaskan Gotong-Royong". Pencapaian visi pembangunan 

jangka menengah tersebut diwujudkan melalui pelaksanaan 9 Misi Pembangunan 

yaitu: 

1.  Peningkatan kualitas manusia Indonesia. 

2.  Struktur ekonomi yang produktif, mandiri dan berdaya saing. 

3.  Pembangunan yang merata dan berkeadilan. 

4.  Mencapai lingkungan hidup yang berkelanjutan. 

5.  Kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa. 

6.  Penegakan sistem hukum yang bebas korupsi, bermartabat dan terpercaya. 

7.  Perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada seluruh 

warga. 

8.  Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercaya. 

9.  Sinergi pemerintah daerah dalam kerangka negara kesatuan. 

 

Perwujudan visi pembangunan Indonesia 2020-2024 melalui kesembilan 

misi sebagaimana tersebut di atas bersama lima arahan Presiden, dilaksanakan 

dalam upaya mencapai Visi Indonesia 2045. Kelima arahan Presiden tersebut 

adalah: 

1.  Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM), membangun Sumber Daya 

Manusia pekerja keras yang dinamis, produktif, terampil, menguasai ilmu 

pengetahuan dan teknologi didukung dengan kerjasama industri dan talenta 

global; 

2. Pembangunan infrastruktur, melanjutkan pembangunan infrastruktur untuk 

menghubungkan kawasan produksi dengan kawasan distribusi, 

mempermudah akses ke kawasan wisata, mendongkrak lapangan kerja baru, 

dan mempercepat peningkatan nilai tambah perekonomian rakyat; 

3.  Penyederhanaan regulasi, menyederhanakan segala bentuk regulasi dengan 

pendekatan Omnibus Law, terutama menerbitkan dua Undang-Undang. 
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pertama Undang-Undang Cipta Kerja dan kedua Undang-Undang 

Pemberdayaan Usaha Mikro, Kecil Menengah (UMKM); 

4.  Penyederhanaan birokrasi, memprioritaskan investasi untuk penciptaan 

lapangan kerja, memangkas prosedur dan birokrasi yang panjang, dan 

menyederhanakan eselonisasi; dan 

5. Transformasi ekonomi, melakukan transformasi ekonomi dari ketergantungan 

SDA menjadi daya saing manufaktur dan jasa modern yang mempunyai nilai 

tambah tinggi bagi kemakmuran bangsa demi keadilan sosial bagi seluruh 

rakyat Indonesia. 

 

Dalam rangka mendukung 5 (lima) arahan Presiden tersebut, diterjemahkan 

ke dalam 7 (tujuh) Agenda Pembangunan yang perlu dilakukan, sebagai berikut: 

1. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang berkualitas dan 

berkeadilan. 

Peningkatan inovasi dan kualitas Investasi merupakan modal utama untuk 

mendorong pertumbuhan ekonomi yang lebih tinggi, berkelanjutan dan 

mensejahterakan secara adil dan merata. pembangunan  ekonomi  akan  

dipacu  untuk tumbuh lebih tinggi, inklusif dan berdaya saing melalui: 

a. pengelolaan sumber daya ekonomi yang mencakup pemenuhan pangan 

dan pertanian serta pengelolaan kemaritiman, kelautan dan perikanan, 

sumber daya air, sumber daya energi, serta kehutanan; dan 

b. akselerasi peningkatan nilai tambah agrofishery industry, kemaritiman, 

energi, industri, pariwisata, serta ekonomi kreatif dan digital. 

Agenda pembangunan ini diturunkan ke dalam Program Prioritas dan 

Kegiatan Prioritas sebagai berikut: 

a. Pemenuhan kebutuhan energi dengan mengutamakan peningkatan  Energi  

Baru  Terbarukan  (EBT), dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) akselerasi pengembangan pembangkit energi terbarukan; 

2) peningkatan pasokan bahan bakar nabati; 

3) peningkatan pelaksanaan konservasi dan efisiensi energi; 

4) peningkatan pemenuhan energi domestik; dan 

5) pengembangan industri pendukung Energi Baru Terbarukan (EBT). 

b. Peningkatan kuantitas/ketahanan air untuk mendukung pertumbuhan 

ekonomi, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 
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1) pemantapan Kawasan berfungsi Lindung (kumulatif); 

2) pengelolaan hutan berkelanjutan; 

3) penyediaan air untuk pertanian; 

4) penyediaan air baku untuk kawasan prioritas; 

5) pemeliharaan, pemulihan, dan konservasi sumber daya air dan 

ekosistemnya  termasuk revitalisasi danau dan infrastruktur hijau;  

6) pengembangan waduk multiguna. 

c. Peningkatan ketersediaan, akses dan kualitas konsumsi pangan, dengan 

kegiatan prioritas, yaitu: 

1) peningkatan kualitas konsumsi, keamanan, fortifikasi dan biofortifikasi 

pangan; 

2) peningkatan ketersediaan pangan hasil pertanian, perikanan dan 

pangan hasil laut secara berkelanjutan; 

3) peningkatan produktivitas, kesejahteraan sumber daya manusia (SDM) 

pertanian, perikanan dan kepastian pasar; 

4) peningkatan keberlanjutan produktivitas sumber daya pertanian, dan 

digitalisasi pertanian; dan 

5) peningkatan tata kelola sistem pangan nasional. 

d. Peningkatan pengelolaan kemaritiman, perikanan dan kelautan, dengan 

kegiatan prioritas, yaitu: 

1) peningkatan pengelolaan Wilayah Pengelolaan Perikanan (WPP) dan 

penataan ruang laut dan rencana zonasi pesisir serta pengelolaan ruang 

laut; 

2) peningkatan  ekosistem  kelautan  dan  pemanfaatan  jasa kelautan; 

3) peningkatan produksi, produktivitas, standardisasi mutu, dan nilai 

tambah produk kelautan dan perikanan; 

4) peningkatan fasilitasi usaha, pembiayaan, dan   akses 

5) perlindungan usaha kelautan dan perikanan skala kecil serta akses 

terhadap pengelolaan sumber daya; dan 

6) peningkatan sumber daya manusia (SDM) dan riset kemaritiman dan 

kelautan serta database kelautan dan perikanan. 

e. Penguatan kewirausahaan, Usaha Mikro, Kecil Menengah (UMKM), dan 

koperasi, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) peningkatan kemitraan usaha antara Usaha Mikro Kecil dan 
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2) Usaha Menengah Besar; 

3) peningkatan kapasitas usaha dan akses pembiayaan bagi wirausaha; 

4) peningkatan kapasitas, jangkauan, dan inovasi koperasi; dan 

5) peningkatan penciptaan start-up dan peluang usaha. 

f. peningkatan  nilai  tambah,  lapangan  kerja,  dan  investasi  di sektor 

riil, dan industrialisasi, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) peningkatan industri pengolahan berbasis pertanian, kemaritiman, dan 

non agro yang terintegrasi hulu-hilir; 

2) peningkatan industrialisasi berbasis hilirisasi sumber daya alam, 

termasuk melalui pengembangan smelter dan kawasan industri 

terutama di luar Jawa; 

3) peningkatan daya saing destinasi dan industri pengolahan pariwisata, 

termasuk wisata alam, yang didukung penguatan rantai pasok; 

4) peningkatan nilai tambah dan daya saing produk dan usaha kreatif dan 

digital; 

5) perbaikan iklim usaha dan peningkatan investasi, termasuk reformasi 

ketenagakerjaan; dan 

6) pengembangan industri halal. 

g. peningkatan  ekspor  bernilai  tambah  tinggi  dan  penguatan Tingkat 

Kandungan Dalam Negeri (TKDN), dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) peningkatan  diversifikasi,  nilai  tambah,  dan  daya  saing produk ekspor 

dan jasa; 

2) peningkatan akses dan pendalaman pasar ekspor; 

3) pengelolaan impor; 

4) peningkatan  kandungan  dan  penggunaan  produk  dalam negeri 

termasuk melalui pengadaan pemerintah yang efektif; 

5) peningkatan partisipasi dalam jaringan produksi global; 

6) peningkatan citra dan diversifikasi  pemasaran  destinasi pariwisata 

prioritas dan destinasi branding, dan produk kreatif; dan 

7) peningkatan efektivitas Prefrential Trade Agreement (PTA)/Free Trade 

Agreement (FTA)/Comprehensive Economic 

8) Partnership Agreement (CEPA) dan diplomasi ekonomi. 

h. penguatan pilar pertumbuhan dan daya saing ekonomi, dengan kegiatan 

prioritas, yaitu: 
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1) peningkatan pendalaman sektor keuangan; 

2) optimalisasi pemanfaatan teknologi digital dan industry 4.0; 

3) peningkatan sistem logistik dan stabilitas harga; 

4) peningkatan penerapan praktik berkelanjutan di industri pengolahan 

dan pariwisata; dan 

5) peningkatan ketersediaan dan kualitas data dan informasi 

perkembangan ekonomi, terutama pangan, kemaritiman, pariwisata, 

ekonomi kreatif, dan ekonomi digital. 

 

2. Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan menjamin 

pemerataan. 

Pengembangan wilayah ditujukan untuk meningkatkan pertumbuhan  

ekonomi  dan  pemenuhan  pelayanan dasar  dengan memperhatikan 

harmonisasi antara rencana pembangunan dengan pemanfaatan ruang. 

Pengembangan wilayah yang mampu menciptakan  kesinambungan  dan  

keberlanjutan  ini  dapat dilakukan melalui: 

a. pengembangan sektor/ komoditas/kegiatan unggulan daerah; 

b. distribusi  pusat-pusat  pertumbuhan  (PKW) ke wilayah belum 

berkembang; 

c. peningkatan daya saing wilayah yang inklusif; 

d. memperkuat kemampuan sumber daya manusia (SDM) dan ilmu 

pengetahuan dan teknologi (IPTEK) berbasis kewilayahan dalam 

mendukung ekonomi unggulan daerah; serta 

e. meningkatkan  indeks  pembangunan  manusia  (IPM)  melalui 

pemenuhan pelayanan dasar secara merata. 

 

3. Meningkatkan sumber daya manusia (SDM) yang berkualitas dan berdaya 

saing. 

Manusia merupakan modal utama pembangunan nasional untuk menuju 

pembangunan yang inklusif dan merata di seluruh wilayah. Pemerintah 

Indonesia berkomitmen untuk meningkatkan kualitas dan daya saing sumber 

daya manusia (SDM) yaitu sumber daya manusia (SDM) yang sehat dan 

cerdas, adaptif, inovatif, terampil, dan berkarakter, melalui: 

a. pengendalian penduduk dan penguatan tata kelola kependudukan; 
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b. penguatan pelaksanaan perlindungan sosial; 

c. peningkatan akses dan kualitas pelayanan kesehatan menuju cakupan 

kesehatan semesta; 

d. peningkatan pemerataan layanan pendidikan berkualitas; 

e. peningkatan kualitas anak, perempuan, dan pemuda; 

f. pengentasan kemiskinan; dan 

g. peningkatan produktivitas dan daya saing. 

 

Agenda  pembangunan  ini  diturunkan  ke  dalam  program prioritas dan 

kegiatan prioritas sebagai berikut: 

a. Pengendalian penduduk dan penguatan tata kelola kependudukan, yaitu: 

1)  percepatan cakupan administrasi kependudukan; 

2)  integrasi sistem administrasi kependudukan; 

3)  pendampingan dan layanan terpadu; dan 

4) pemaduan dan sinkronisasi kebijakan pengendalian penduduk. 

b. Penguatan pelaksanaan  perlindungan  sosial, dengan kegiatan prioritas, 

yaitu: 

1)  sistem jaminan sosial nasional; 

2)  bantuan sosial dan subsidi tepat sasaran; dan 

3)  kesejahteraan sosial. 

c. Peningkatan  akses  dan  mutu  pelayanan  kesehatan,  dengan kegiatan 

prioritas, yaitu: 

1) peningkatan kesehatan ibu, anak, keluarga berencana (KB), dan 

kesehatan reproduksi; 

2)  percepatan perbaikan gizi masyarakat; 

3)  peningkatan pengendalian penyakit; 

4)  penguatan gerakan masyarakat (Germas) hidup sehat; dan 

5) penguatan  sistem  kesehatan  dan  pengawasan  obat  dan makanan. 

d. Peningkatan   pemerataan   layanan   pendidikan   berkualitas, dengan 

kegiatan prioritas, yaitu: 

1)  peningkatan kualitas pengajaran dan pembelajaran; 

2)  pemerataan akses dan wajib belajar 12 tahun; 

3) peningkatan  pengelolaan  dan  penempatan  pendidik  dan tenaga 

kependidikan; 
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4)  penjaminan mutu pendidikan; dan 

5)  peningkatan tata kelola pendidikan. 

e. Peningkatan  kualitas  anak,  perempuan  dan  pemuda,  dengan kegiatan 

prioritas, yaitu: 

1)  pemenuhan hak dan perlindungan anak; 

2) peningkatan kesetaraan gender, pemberdayaan    dan perlindungan 

perempuan; dan 

3)  kualitas pemuda. 

f. Pengentasan kemiskinan, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1)  akselerasi penguatan ekonomi keluarga; 

2)  keperantaraan usaha dan dampak sosial; 

3)  reforma agraria; dan 

4)  perhutanan sosial. 

g. Peningkatan  produktivitas  dan  daya  saing,  dengan  kegiatan prioritas, 

yaitu: 

1) pendidikan   dan   pelatihan   vokasi   berbasis   kerjasama industri; 

2)  penguatan pendidikan tinggi berkualitas; 

3)  peningkatan  kapabilitas  ilmu  pengetahuan  dan  teknologi (IPTEK) dan 

penciptaan inovasi; dan 

4)  prestasi olahraga. 

 

4. Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan 

Revolusi mental sebagai gerakan kebudayaan memiliki kedudukan penting   

dan berperan   sentral   dalam   pembangunan   untuk mengubah cara 

pandang, sikap, perilaku yang berorientasi pada kemajuan dan kemodernan. 

Revolusi mental dilaksanakan secara terpadu yang bertumpu pada: 

a. revolusi mental dalam sistem pendidikan; 

b. revolusi mental dalam tata kelola pemerintahan; dan 

c. revolusi mental dalam sistem sosial. Selain itu revolusi mental juga 

diperkuat melalui upaya pemajuan dan pelestarian kebudayaan, 

memperkuat moderasi  beragama; dan meningkatkan budaya literasi, 

inovasi, dan kreativitas. 

Agenda  pembangunan  ini  diturunkan  ke  dalam  program prioritas dan 

kegiatan prioritas sebagai berikut: 
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a. revolusi mental dan Pembinaan Ideologi Pancasila untuk memperkukuh 

ketahanan budaya bangsa dan membentuk mentalitas bangsa yang maju, 

modern, dan berkarakter, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) revolusi mental dalam sistem pendidikan untuk memperkuat nilai 

integritas, etos kerja, gotong royong, dan budi pekerti; 

2) revolusi mental dalam  tata  kelola  pemerintahan  untuk penguatan 

budaya birokrasi yang bersih, melayani, dan responsif; 

3) revolusi mental dalam sistem sosial untuk memperkuat ketahanan, 

kualitas dan peran keluarga dan masyarakat dalam pembentukan 

karakter; 

4)  penguatan pusat-pusat perubahan gerakan revolusi mental; 

5) pembangunan dan pembudayaan sistem ekonomi kerakyatan 

berlandaskan Pancasila; dan 

6) pembinaan Ideologi Pancasila, pendidikan kewarganegaraan, wawasan 

kebangsaan dan bela negara untuk menumbuhkan jiwa nasionalisme 

dan patriotisme; 

b. meningkatkan pemajuan Dan pelestarian kebudayaan untuk 

memperkuatkarakter dan memperteguh jati diri bangsa, meningkatkan 

kesejahteraan rakyat, dan mempengaruhi arah perkembangan

 peradaban  dunia,  dengan  kegiatan  prioritas, yaitu: 

1)  revitalisasi dan aktualisasi nilai budaya dan kearifan lokal; 

2) pengembangan dan Pemanfaatan Kekayaan Budaya untuk memperkuat 

karakter bangsa dan kesejahteraan rakyat; 

3) pelindungan hak kebudayaan dan ekspresi budaya untuk memperkuat 

kebudayaan yang inklusif; 

4) pengembangan diplomasi budaya untuk memperkuat pengaruh 

Indonesia dalam perkembangan peradaban dunia; dan 

5)  pengembangan tata kelola pembangunan kebudayaan. 

c. memperkuat moderasi beragama untuk mengukuhkan toleransi, 

kerukunan dan harmoni sosial, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) penguatan  cara  pandang,  sikap,  dan  praktik  beragama dalam 

perspektif jalan tengah untuk memantapkan persaudaraan dan 

kebersamaan di kalangan umat beragama; 

2)  penguatan harmoni dan kerukunan umat Beragama; 
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3)  penyelarasan relasi agama dan budaya; 

4)  peningkatan kualitas pelayanan kehidupan beragama; dan 

5)  pengembangan ekonomi dan sumber daya keagamaan. 

d. peningkatan budaya literasi, inovasi dan kreativitas bagi terwujudnya 

masyarakat berpengetahuan, dan berkarakter, dengan kegiatan prioritas, 

yaitu: 

1)  peningkatan budaya literasi; 

2) pengembangan, pembinaan, dan pelindungan bahasa Indonesia, bahasa 

dan aksara daerah, serta sastra; 

3)  pengembangan  budaya  ilmu  pengetahuan  dan  teknologi (IPTEK), 

inovasi, kreativitas, dan daya cipta; dan 

4)  penguatan institusi sosial penggerak literasi dan inovasi. 

 

5. Memperkuat   infrastruktur   untuk   mendukung   pengembangan 

ekonomi dan pelayanan dasar 

Perkuatan infrastruktur ditujukan untuk mendukung aktivitas perekonomian  

serta  mendorong  pemerataan  pembangunan nasional. Pemerintah Indonesia 

akan memastikan pembangunan infrastruktur akan didasarkan kebutuhan 

dan keunggulan wilayah melalui: 

a. menjadikan  keunggulan  wilayah sebagai acuan untuk mengetahui 

kebutuhan infrastruktur wilayah; 

b. peningkatan  pengaturan,  pembinaan  dan  pengawasan  dalam 

pembangunan; 

c. pengembangan infrastruktur perkotaan berbasis teknologi informasi dan 

komunikasi (TIK); 

d. rehabilitasi sarana dan prasarana yang sudah tidak efisien; dan e.  

mempermudah perijinan pembangunan infrastruktur. 

Agenda pembangunan  ini  diturunkan  ke  dalam  program prioritas dan 

kegiatan prioritas sebagai berikut: 

a. infrastruktur pelayanan dasar, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) penyediaan akses perumahan dan permukiman layak, aman dan 

terjangkau; 

2)  penyediaan akses air minum dan sanitasi layak dan aman; 

3)  pengelolaan air tanah dan air baku berkelanjutan; 
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4)  keselamatan dan keamanan transportasi; 

5)  ketahanan kebencanaan infrastruktur; dan 

6)  waduk multipurpose dan modernisasi irigasi. 

b. infrastruktur ekonomi, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1)  konektivitas jalan; 

2)  konektivitas kereta api; 

3)  konektivitas laut; 

4)  konektivitas udara; dan 

5)  konektivitas darat. 

c. infrastruktur perkotaan, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1)  transportasi perkotaan; dan 

2) infrastruktur  dan  ekosistem teknologi informasi  dan komunikasi (TIK) 

perkotaan. 

d. energi dan ketenagalistrikan, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1)  keberlanjutan penyediaan energi dan ketenagalistrikan; 

2)  akses dan keterjangkauan energi dan ketenagalistrikan; dan 

3)  kecukupan penyediaan energi dan tenaga listrik.  

e. transformasi digital, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) penuntasan  infrastruktur teknologi  informasi dan komunikasi (TIK); 

2) pemanfaatan  infrastruktur teknologi informasi  dan komunikasi (TIK); 

dan 

3)  fasilitas pendukung transformasi digital. 

 

6. Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencana, dan 

perubahan iklim 

Pembangunan nasional perlu memperhatikan daya dukung sumber daya alam 

dan daya tampung lingkungan hidup, kerentanan bencana, dan perubahan 

iklim. Pembangunan lingkungan hidup, serta peningkatan ketahanan 

bencana dan perubahan iklim akan diarahkan melalui kebijakan: 

a. peningkatan kualitas lingkungan hidup; 

b. peningkatan ketahanan bencana dan iklim; serta  

c. pembangunan rendah karbon. 

Agenda pembangunan ini  diturunkan  ke  dalam  program prioritas dan 

kegiatan prioritas sebagai berikut: 
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a. peningkatan kualitas lingkungan hidup, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) pencegahan pencemaran dan kerusakan sumber daya alam dan 

lingkungan hidup; 

2) penanggulangan pencemaran dan kerusakan sumber daya alam dan 

lingkungan hidup; 

3) pemulihan pencemaran dan kerusakan sumber daya alam dan 

lingkungan hidup; dan 

4) penguatan kelembagaan dan penegakan hukum di bidang sumber daya 

alam dan lingkungan hidup. 

b. peningkatan  ketahanan  bencana  dan  iklim,  dengan  kegiatan prioritas, 

yaitu: 

1)  penanggulangan bencana; dan 

2)  peningkatan ketahanan iklim. 

c. pembangunan rendah karbon, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1)  pembangunan energi berkelanjutan; 

2)  pemulihan lahan berkelanjutan; dan 

3)  pengembangan industri hijau. 

 

7. Memperkuat stabilitas Politik, Hukum, dan Keamanan dan transformasi 

pelayanan publik 

Negara wajib terus hadir dalam melindungi segenap bangsa, memberikan rasa 

aman serta pelayanan publik yang berkualitas pada seluruh warga negara dan 

menegakkan kedaulatan negara. Pemerintah akan terus berupaya 

meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik dan transparan yang dapat 

diakses oleh semua masyarakat melalui: 

a. reformasi kelembagaan birokrasi untuk pelayanan publik berkualitas; 

b. meningkatkan hak hak politik dan kebebasan sipil; 

c. memperbaiki sistem peradilan, penataan regulasi dan tata kelola 

keamanan siber; 

d. mempermudah akses terhadap keadilan dan sistem anti korupsi; dan 

e. mempermudah akses terhadap pelayanan dan perlindungan Warga 

Negara Indonesia (WNI) di Iuar negeri. 

Agenda  pembangunan  ini  diturunkan  ke  dalam  program prioritas dan 

kegiatan prioritas sebagai berikut: 
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a. konsolidasi demokrasi, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1)  penguatan kapasitas lembaga demokrasi; 

2)  penguatan kesetaraan dan kebebasan; dan 

3)  peningkatan kualitas komunikasi publik. 

b. Optimalisasi Kebijakan Luar Negeri, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1) penguatan  integritas  Negara  Kesatuan  Republik  Indonesia dan 

Perlindungan Warga Negara Indonesia (WNI) di luar negeri; dan 

2)  penguatan kerjasama pembangunan internasional. 

c. reformasi birokrasi dan tata kelola, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1)  penguatan implementasi manajemen ASN; 

2)  transformasi pelayanan publik; 

3)  penataan kelembagaan dan proses bisnis; dan 

4)  reformasi sistem akuntabilitas kinerja. 

d. menjaga stabilitas keamanan  nasional, dengan kegiatan prioritas, yaitu: 

1)  penguatan keamanan dalam negeri; 

2)  penguatan keamanan laut; dan 

3)  penguatan keamanan dan ketertiban masyarakat. 

 

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk 

merumuskan prioritas dan sasaran pembangunan nasional serta rencana program 

dan kegiatan pembangunan daerah yang dilakukan melalui pendekatan politik, 

teknokratik, partisipatif, bottom up dan top down. Keberhasilan pembangunan 

nasional adalah keberhasilan dari pencapaian semua sasaran dan prioritas serta 

program dan kegiatan pembangunan daerah yang ditetapkan dalam RKPD dan 

dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan. 

Sesuai dengan Tema RKP Tahun 2024 ”Mempercepat Transformasi 

Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”, pembangunan nasional diarahkan 

pada 8 (delapan) arah kebijakan yang meliputi: 

1. Pengurangan Kemiskinan dan Penghapusan Kemiskinan Ekstrem; 

2. Peningkatan Kualitas Pelayanan Kesehatan dan Pendidikan; 

3. Revitalitasi Industri dan Penguatan Riset Terapan; 

4. Penguatan Daya Saing Usaha; 

5. Pembangunan Rendah Karbon dan Transisi Energi; 

6. Percepatan Pembangunan Infrastruktur Dasar dan Konektivitas; 
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7. Pembangunan Ibu Kota Nusantara; 

8. Pelaksanaan Pemilu 2024. 
 

Secara rinci 8 (delapan) arah kebijakan tersebut dijabarkan sebagai berikut: 

1. Arah kebijakan Pengurangan Kemiskinan dan Penghapusan Kemiskinan 

Ekstrem, yang ditandai dengan pencapain: 

a. Tingkat Kemiskinan: 6,5-7,5%; 

b. Tingkat kemiskinan ekstrem: 0-1%. 

Dukungan terhadap Major Project (MP), antara lain: 

• MP Reformasi Sistem Perlindungan Sosial. 

2. Arah kebijakan Peningkatan Kualitas Pelayanan Kesehatan dan 

Pendidikan, yang ditandai dengan pencapaian: 

a. Prevalensi stunting (pendek dan sangat pendek) pada balita: 14%; 

b. Insidensi tuberkulosis: 190 per 100.000 penduduk; 

c. Jumlah kabupaten/kota yang mencapai eliminasi malaria: 405 kab/kota; 

d. Jumlah kabupaten/kota dengan eliminasi kusta: 514 kab/kota; 

e. Nilai rata-rata hasil PISA: (a) Membaca: 396 b) Matematika: 388 

f. (c) Sains 402. 

Dukungan terhadap Major Project (MP), antara lain: 

• MP Reformasi Sistem Kesehatan Nasional; 

• MP Refomasi Pendidikan Keterampilan (Pendidikan dan Pelatihan Vokasi 

untuk Industri 4.0); 

• MP Percepatan Penurunan Kematian Ibu dan Stunting. 

3. Arah Kebijakan Revitalitasi Industri dan Penguatan Riset Terapan, yang 

ditandai dengan pencapaian: 

a. Pertumbuhan PDB industri pengolahan: 5,4%- 5,8% per target RPJMN 

8,1%; 

b. Kontribusi PDB industri pengolahan: 19,5%- 20,6% per Target RPJMN 

21,0%. 

Dukungan terhadap Major Project (MP), antara lain: 

• MP Kawasan Industri Prioritas dan Smelter; 

• MP Pengelolaan Terpadu UMKM; 

• MP 10 Destinasi Pariwisata Prioritas; 

• MP Food Estate (Kawasan Sentra Produksi Pangan); 
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• Transformasi Digital. 

4. Arah kebijakan Penguatan Daya Saing Usaha, yang ditandai dengan 

pencapaian: 

a. Pertumbuhan Investasi (PMTB): 6,2%-7%; 

b. Nilai devisa pariwisata: USD 7,38–13,0 miliar.  

Dukungan terhadap Major Project (MP), antara lain: 

• MP Pengelolaan Terpadu UMKM; 

5. Arah kebijakan Pembangunan Rendah Karbon dan Transisi Energi, yang 

ditandai dengan pencapaian: 

a. Persentase Penurunan emisi GRK kumulatif: 27,27%; 

b. Porsi EBT dalam Bauran Energi Primer Nasional: 17%  

Dukungan terhadap Major Project (MP), antara lain: 

• MP Pembangunan Fasilitas Pengolahan Limbah B3; 

• MP Akselerasi Pengembangan Energi Terbarukan dan Konservasi Energi. 

6. Arah kebijakan Percepatan Pembangunan Infrastruktur Dasar dan 

Konektivitas, yang ditandai dengan pencapaian: 

a. Persentase kondisi mantap jalan nasional/provinsi/ kabupaten- kota: 

95%/75%/65%; 

b. Rumah tangga yang menempati hunian dengan akses air minum layak 

dan aman: 92,76% akses layak dan 15% akses aman; 

c. Rumah tangga dengan akses air minum jaringan perpipaan: 25,53%; 

d. Rumah Tangga yang menempati hunian dengan akses sanitasi (air 

limbah domestik) layak dan aman: 86% akses layak termasuk 12 

e. % akses aman; 

f. Jumlah Bandara Baru yang Dibangun (kumulatif): 11 lokasi; 

g. Rata-rata pemenuhan kebutuhan (konsumsi) listrik: 1.300 

kwh/kapita. 

7. Arah kebijakan Pembangunan Ibu Kota Nusantara, yang ditandai dengan 

pencapaian: 

Luas area pembangunan Ibu Kota Nusantara: 3.399 Ha 

dalam 6.671 Ha KIPP, meliputi: 

a. Persentase Pembangunan di Kawasan Istana Presiden: 100%; 

b. Persentase Pembangunan Kantor Kementerian Koordinator: 100%; 

c. Persentase Pembangunan Hunian ASN dan HANKAM: 100%.  
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Dukungan terhadap Major Project (MP), antara lain: 

• MP Ibu Kota Nusantara; 

• MP Wilayah Adat Papua: Wilayah Adat Laa Pago dan Wilayah Adat 

Domberay. 

8. Arah kebijakan Pelaksanaan Pemilu 2024, yang ditandai dengan 

pencapaian: 

a. Jumlah Satker KPU/KPU Provinsi/KPU Kabupaten/KPU Kota yang 

menyelenggarakan Pemilu/pemilihan sesuai dengan jadwal: 553 satker. 

Dukungan terhadap Major Project (MP), antara lain: 

• Didukung oleh proyek-proyek prioritas. 

 

Selanjutnya Arah Kebijakan Pembangunan dilaksanakan untuk mencapai 

Sasaran Pembangunan RKP Tahun 2024, yang meliputi: 

1. Pertumbuhan Ekonomi sebesar 5,8% - 5,7%; 

2. Tingkat Kemiskinan sebesar 6,5% - 7,5%; 

3. Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar 5,0 – 5,7%; 

4. Rasio Gini (nilai) sebesar 0,374-0,377; 

5. Indeks Pembangunan Manusia/IPM (nilai) sebesar 73,99 – 74,02; 

6. Penurunan Emisi Gas Rumah Kaca/GRK sebesar 27,27%.  

Serta indikator lainnya yaitu: 

1. Nilai Tukar Nelayan/NTN (nilai) sebesar 107 – 110; 

2. Nilai Tukar Petani/NTP (nilai) sebesar 105 – 108. 

 

4.2.2.  Prioritas Pembangunan pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2024 

Berdasarkan RPJMD Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026, 

pembangunan di Provinsi Sulawesi Tengah diarahkan untuk mencapai visi: 

"Gerak Cepat Menuju Sulteng Lebih Sejahtera Dan Lebih Maju", yang ditempuh 

melalui sembilan misi pembangunan daerah yaitu: 

a. Meningkatkan kualitas manusia provinsi sulawesi tengah melalui reformasi 

sistem pendidikan dan kesehatan dasar. 

b. Mewujudkan reformasi birokrasi, supermasi hukum dan penegakkan nilai-

nilai kemanusiaan dan ham 
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c. Mewujudkan peningkatan kesejahteraan masyarakat melalui pemberdayaan 

ekonomi kerakyatan dan penguatan kelembagaan 

d. Mewujudkan peningkatan pembangunan infrastruktur daerah  

e. Menjalankan pembangunan masyarakat dan wilayah yang merata dan 

berkeadilan  

f. Menjaga harmonisasi manusia dan alam, antar sesama manusia sebagai wujud 

pembangunan berkelanjutan 

g. Melakukan sinergitas kerjasama pembangunan antar daerah bertetangga 

sekawasan maupun di dalam provinsi sulteng dan di luar provinsi bertetangga 

h. Meningkatkan pelayanan publik bidang pendidikan dan kesehatan berbasis 

pada teknologi informasi yang integrasi dan dijalankan secara sistimatis dan 

digital 

i. Mendorong pembentukan daerah otonom baru (dob) agar terjadi percepatan 

desentralisasi pelayanan dan peningkatan lapangan kerja dan peningkatan 

produktivitas sektor unggulan daerah 

 

Arah kebijakan pembangunan daerah Sulawesi Tengah tahun 2024 

diarahkan pada “Percepatan Transformasi Ekonomi Yang Inklusif Dan 

Berkelanjutan Berbasis Komoditas Unggulan Yang Didukung Sumber Daya 

Manusia Yang Berdaya Saing”. dengan prioritas pembangunan daerah sebagai 

berikut:  

 

1. Meningkatkan daya saing produk dan komoditas unggulan daerah yang 

berdampak pada peningkatan nilai tambah dan pendapatan masyarakat 

Isu penting dalam ketahanan pangan di Sulawesi Tengah adalah harga 

pangan yang kurang kompetitif. Harga menjadi pertimbangan penting ketika 

konsumen membeli bahan pangan/makanan. Harga rata-rata pangan lokal saat 

ini tidak kompetitif dibandingkan dengan beras dan terigu karena masih relatif 

lebih mahal. Di wilayah sentra produksi, harga pangan lokal mentah/segar relatif 

murah, namun dapat meningkat 2 – 3 kali lipat harganya di perkotaan, apalagi 

untuk pangan lokal yang telah diolah. Hal ini terjadi karena jumlah produksi 

rendah dan masih terbatas di wilayah tertentu saja sehingga harga bahan baku 

cenderung mahal. Harga bahan baku yang mahal menyebabkan olahan pangan 
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lokal menjadi tidak murah. Harga pangan lokal dapat lebih kompetitif apabila 

produksi dapat ditingkatkan hingga mencapai kapasitas produksi maksimumnya. 

Ketersediaan pangan berfungsi menjamin pasokan pangan untuk 

memenuhi kebutuhan penduduk dari segi kuantitas dan kualitas keragaman dan 

keamanannya. Ketersediaan pangan dapat diamati pada berbagai tingkatan 

mencakup rumah tangga, regional dan nasional. Namun demikian, penyediaan 

yang sesuai dengan kebutuhan gizi penduduk baik jumlah maupun mutunya 

merupakan masalah terbesar sepanjang sejarah kehidupan. Situasi ketersediaan 

pangan wilayah Sulteng secara potensial bukan merupakan daerah cadangan 

pangan seperti Kabupaten Tojo Una-Una, Banggai Laut, Morowali antara lain 

tercermin dari jumlah ketersediaan pangan, yang digambarkan dari ketersediaan 

pangan maupun mutu keanekaragaman ketersediaan pangan. 

Isu strategis lainnya terkait dengan pengembangan tanaman perkebunan 

adalah deforestrasi terutama dari kelapa sawit. Realitanya Industri kelapa sawit 

nasional telah berkontribusi mengentaskan kemiskinan dan penciptaan lapangan 

kerja untuk lebih dari 16 juta pekerja. pada tahun 2021 ini Pemerintah juga tetap 

berkomitmen untuk melakukan peremajaan (replanting) sebanyak 180 ribu 

hektar kebun. 

Searah dengan program prioritas mewujudkan Sulteng Sejahtera, dimana 

dimaksudkan sebagai upaya Pemerintah Provinsi Sulawesi Tengah untuk 

mewujudkan Percepatan Pemulihan Ekonomi Dampak Covid-19 bagi Petani, 

Nelayan, Buruh, dan Korban PHK melalui Peningkatan sarana, Prasarana, dan 

Teknologi Pertanian, Padat Karya, dan Penciptaan Lapangan Kerja Baru. 

Program pengembangan perikanan di daerah ini, terdapat empat poin yang 

menjadi penekanan dalam rapat koordinasi antar bidang terkait dengan 

pemasaran hasil perikanan daerah yakni: (1) pelaku usaha agar terus 

meningkatkan kualitas hasil tangkapan budidaya maupun pengolahan; (2) pelaku 

usaha perikanan agar memanfaatkan pintu ekspor Sulawesi Tengah secara 

maksimal baik lewat udara maupun laut; (3) instansi/lembaga yang terkait agar 

membantu pelaku usaha dalam peningkatan volume dan frekuensi eksport 

perikanan Sulawesi Tengah ke mancanegara; dan (4) Pelaku usaha jasa 

pengangkutan baik itu maskapai penerbangan, perusahaan kapal pengangkut, 

ekspedisi dan kargo agar turut membantu ekspor perikanan dengan memastikan 

besaran harga jasa yang ditawarkan sudah sesuai ketentuan yang berlaku. 
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Prioritas dan fokus pembangunan daerah Provinsi Sulawesi Tengah tahun 2024 

merupakan upaya untuk mencapai target kinerja utama daerah tahun 2024. 

 

2. Memperkuat konektivitas antar wilayah dan infrastruktur dasar untuk 

mengurangi kesenjangan wilayah 

Untuk mengembangkan infrastruktur daerah yang berkualitas guna 

mendukung terwujudnya peningkatan kesejahteraan masyarakat melalui 

pengembangan usaha kreatif, peningkatan aktivitas pengelolaan sumber daya 

alam berbasis potensi wilayah di berbagai sektor ekonomi terutama usaha kecil 

menengah, membuka keterisolasian dan meningkatkan konektivitas antar 

wilayah, khususnya daerah terpencil. Merevitalisasi berbagai sarana dan 

prasarana pendidikan, kesehatan, irigasi dan sanitasi sebagai daerah yang 

sewaktu-waktu terancam bencana alam. Percepatan pembangunan infrastruktur 

guna membuka akses transportasi darat antar daerah dalam provinsi dan antar 

provinsi, termasuk akses yang menghubungkan Kawasan Ekonomi Khusus (KEK) 

Palu dengan wilayah-wilayah hinterland, searah dengan program prioritas 

mewujudkan Sulteng Maju, dimana dimaksudkan sebagai upaya Pemerintah 

Provinsi Sulawesi Tengah untuk mewujudkan: (a). Pembangunan Infrastruktur 

strategis; (b). Pembiayaan infrastruktur yang kreatif dan inovatif; (c). Desa terang 

dan terkoneksi internet, melalui Program: 

1. Program Penyelenggaraan Jalan; 

2. Program Pengelolaan Sumber daya Air; 

3. Program Pengembangan Perumahan; 

4. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ); 

5. Program Pengelolaan Pelayaran; 

6. Program Pengelolaan Ketenagalistrikan; 

7. Program Pengelolaan Energi Terbarukan 

 

3. Penguatan dan Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia yang berdaya 

saing sebagai motor penggerakan utama perekonomian daerah. 

Peningkatan penyelenggaraan Akses dan Mutu peayanan Pendidikan dan 

kesehatan, yang difokuskan pada: 
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a) Perbaikan  kualitas  dan  akses penyelenggaraan  pendidikan  secara 

luas melalui peningkatan keterjangkauan pendidikan untuk jenjang 

pendidikan menengah dan khusus, baik sekolah negeri maupun swasta; 

peningkatan kualitas dan distribusi prasarana dan sarana pendidikan serta 

mendukung akses teknologi informasi; peningkatan kesejahteraan, kualitas 

dan distribusi pendidik dan tenaga kependidikan; pengembangan kurikulum 

berbasis skill, knowledge, attitude dan learning culture; penguatan 

pendidikan kejuruan dan vokasi; penguatan pendidikan karakter; 

pengembalian anak tidak sekolah; penguatan literasi masyarakat; dan 

pengembangan nilai-nilai budaya masyarakat. 

b) Pembangunan kesehatan melalui penguatan sistem kesehatan daerah meliputi 

pengendalian penyakit, penguatan ketahanan kesehatan, penguatan 

puskesmas dan pelayanan rumah sakit, pemenuhan dan pemerataan tenaga 

kesehatan, pelayanan Kesehatan di wilayah perbatasan, kemandirian farmasi 

dan alat kesehatan, pembiayaan kesehatan. 

Sulteng Cerdas dimaksudkan sebagai upaya Pemerintah Provinsi Sulawesi 

Tengah untuk mewujudkan: (a). SMA/SMK Gratis dan beasiswa sekolah bagi 

keluarga miskin; (b). Jaminan Kesehatan Gratis; (c) Percepatan Penurunan 

Stunting; dan (d) Gratis Pelayanan Pendidikan, melalui Program: 

1. Program Pengelolaan Pendidikan; 

2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan; 

3. Program Konvergensi OPD terkait, dan; 

 
 

4. Meningkatkan Ketahanan Bencana, Perubahan Iklim dan Meningkatkan 

Daya Dukung Lingkungan 

Sulawesi adalah salah satu wilayah di Indonesia yang sering terjadi bencana 

alam (gempa, tsunami dan likuifaksi), meningkatnya luasan lahan kritis dan 

degradasi kualitas lingkungan, yang berpotensi menambah ancaman bencana 

alam. Profil PKN, PKW dan PKSN di wilayah Pulau Sulawesi menunjukkan rata- 

rata multirisiko tinggi sehingga perlu dilakukan upaya pengendalian pemanfaatan 

ruang sampai dengan kesiapsiagaan untuk mengantisipasi bencana alam. 

Keadaan lingkungan hidup di wilayah Pulau Sulawesi dapat diindikasi dari 

beberapa kondisi antara lain kerusakan hutan dan lahan kritis, bencana alam 

banjir, tanah longsor, gempa bumi dan sebagainya. Berdasarkan data statistic 
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lingkungan hidup Tahun 2010 diperoleh informasi bahwa kerusakan hutan di 

seluruh wilayah Pulau Sulawesi pada akhir Tahun 2008 mencapai sekitar 12.150 

hektar, yang terdiri dari perambahan hutan 9.476 hektar dan 2.674 hektar 

penebangan liar terhadap batang dan kayu bulat. 

Selain itu Peristiwa yang terjadi di Sulawesi Tengah tepatnya di Palu, 

Donggala, Parigi Moutong dan Sigi, pada, 28 September 2018, benar-benar 

membuat kondisi daerah tersebut lumpuh. Gempa yang diiringi dengan tsunami 

yang berkuatan magnitudo 7,4 membuat rusak dan hancur seluruh sarana dana 

prasarana seperti bangunan, jalan, dan jembatan. Data dari Badan Nasional 

Penanggulangan Bencana (BNPB) yang dikeluarkan pada 21 Oktober lalu 

menunjukkan bencana alam di Palu menyebabkan 2.256 orang warga meninggal 

dunia, yang mengalami luka berat mencapai 4.612 orang, dan warga yang 

mengungsi sebanyak 223.751 orang. Untuk yang menghilang sebanyak 1.309 

orang. Untuk bangunan yang terdampak bencana yakni sebanyak 68.451 rumah 

rusak, 265 sekolah rusak, 327 rumah ibadah rusak, dan 45 fasilitas kesehatan 

mengalami kerusakan Terkait penanganan pasca bencana alam ini Kementerian 

Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang mengamanatkan kepada Badan 

Pengembangan Infrasturktur Wilayah (BPIW) untuk membuat rencana tapak dan 

ikut membuat rencana induk relokasi penduduk bersama kementerian/lembaga 

terkait. 

Rencana tapak ini berisi rancangan permukiman warga yang dilengkapi 

dengan fasilitas umum (fasum) dan fasilitas sosial (fasos). Rancangan tersebut 

merupakan tindak lanjut dari pembuatan rencana induk. Fasum dan fasos yang 

disediakan seperti gedung sekolah SD, SMP, dan SMA. Kemudian juga akan 

dibangun posyandu dan puskesmas. Selain itu akan dibangun tempat 

peribadatan, pertokoan, dan pasar lingkungan. Selanjutnya akan dibangun ruang 

terbuka hijau, jalan, dan permukiman. Untuk total rumah yang akan dibangun 

diperkirakan mencapai 14 ribu unit dan total luas kawasan relokasi ini 

diperkirakan 82.192 ha atau mencapai 821.920 m2. Ke depan, penduduk akan 

direlokasi di empat tempat yang sudah di survei, yakni kawasan Duyu yang berada 

di Kota Palu, Talise dan Tondo yang berada di Kota Palu, dan Pombewe yang 

berada di Kabupaten Sigi. Satu lokasi lagi berada di Kelurahan Petobo. Penduduk 

yang diprioritaskan untuk direlokasi adalah yang terkena bencana alam tersebut 

pemerintah provinsi kemudian melakukan kajian kebencanaan utamanya 
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di wilayah Palu Donggala Sigi dan Parigi Moutong (Padagimo). Tidak hanya itu, 

temuan-temuan dan hasil kajian dari tim ahli (konsultan) sebagai mitra 

Pemerintah semestinya diuji kualitas dan keakuratannya dan menyelaraskannya 

dengan bidang bidang pembangunan yang lain guna mengutamakan aspek 

kebencanaan ke dalam perencanaan pembangunan secara umum dan secara 

khusus bagi kebijakan RTRW itu sendiri. Program prioritas tersebut dalam upaya 

mewujudkan Sulteng Tangguh, dimana dimaksudkan Pemerintah Provinsi 

Sulawesi Tengah dapat mewujudkan: (a) Kabupaten/kota tangguh bencana; (b) 

Percepatan pemulihan pasca bencana cepat dan tuntas; (c) Peningkatan kualitas 

penataan ruang dan wilayah; (d) Pengendalian dan peningkatan kualitas 

lingkungan hidup; dan (e) Menghentikan kerusakan hutan, lahan dan sumber 

daya air. Hal tersebut dilakukan melalui program: 

1. Program Penanggulangan Bencana; 

2. Program Pengembangan Perumahan; 

3. Program Pengelolaan Sumber Daya Air; 

4. Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum; 

5. Program Penyelenggara Penataan Ruang 

6. Program Pengendalian Pecemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup; 

7. Program Pengelolaan DAS, dan; 

8. Program Pengelolaan Hutan. 

 
 

Sulteng Sejahtera dimaksudkan sebagai upaya Pemerintah Provinsi Sulawesi 

Tengah untuk mewujudkan: (a). Bantuan Bagi Rumah Tangga Miskin; (b). 

Pelatihan Pembinaan Bagi Wirausaha;, melalui Program : 

1. Program Perlindungan & Jaminan Sosial; 

2. Program Pemberdayaan Sosial; 

3. Program Rehabilitasi Sosial; 

4. Program Pengelolaan Ketenagalistrikan; 

5. Program Pengelolaan SDA; 

6. Program Penyediaan Air Minum; 

7. Program Pengembangan Perumahan; 

8. Program Pelatihan Kerja dan Produktifitas Tenaga Kerja; 

9. Program Pembangunan Kawasan Transmigrasi; 
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10. Program Perencanaan dan Pembangunan Industri; 

11. Program Penyelenggaraan Jalan; 

12. Program Pengelolaan DAS; 

13. Program Pemberdayaan & Peningkatan Keluarga Sejahtera; 

14. Program Pemberdayaan Sosial; 

15. Program Perlindungan & Jaminan Sosial; 

16. Program Pembinaan Perpustakaan; 

17. Program Pengelolaan Kelautan, Pesisir & Pulau-Pulau Kecil; 

18. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap; 

19. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya; 

20. Program Pengelolaan & Pemasaran Hasil Perikanan; 

21. Program Penyediaan & Pengembangan Sarana Pertanian; 

22. Program Penyediaan & Pengembangan Prasarana Pertanian; 

23. Program Pengendalian Kesehatan Hewan & Kesehatan Masyarakat Veteriner; 

24. Program Pengendalian & Penanggulangan Bencana Pertanian; 

25. Program Penyuluhan Pertanian; 

26. Pengelolaan Pendidikan; 

27. Pengendalian Perizinan Pendidikan; 

28. Pengembangan kurikulum; Pendidik dan tenaga kependidikan; 

29. Pengelolaan Pendidikan; 

30. Program Pengelolaan Sumberdaya Ekonomi untuk Kedaulatan & 

Kemandirian Pangan; 

31. Program Peningkatan Diversifikasi & Ketahanan Pangan Masyarakat; 

32. Program Penanganan Kerawanan Pangan; 

33. Program Peningkatan & Daya Tarik Destinasi Pariwisata; 

34. Program Pemasaran Pariwisata; 

35. Program Pengembangan Sumberdaya Pariwisata & Ekonomi Kreatif; 

36. Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan 

Masyarakat; 

37. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan; 

38. Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan; 

39. Program Penyediaan & Pengembangan Sarana Pertanian; 

40. Program Penyediaan & Pengembangan Prasarana Pertanian; 
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41. Program Pendidikan dan Pelatihan Perkoperasian; 

42. Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Usaha 

Mikro (UMKM); 

43. Program perencanaan dan pembangunan industri; 

44. Program Pelatihan Kerja dan Produktivitas Tenaga Kerja. 

 
 
 
 
 

5. Percepatan Reformasi Birokrasi 

Menciptakan kelembagaan birokrasi yang kuat, sehingga mampu 

memberikan pelayanan prima dan berkualitas, menjalankan fungsi birokrasi 

sebagai pelayan kepada masyarakat, sehingga terwujud tata kelola pemerintahan 

yang bersih dan berwibawa. Peningkatan sumber daya manusia aparatur 

pemerintah melalui berbagai pendidikan dan pelatihan teknis untuk 

meningkatkan kompetensi aparatur yang profesional melalui inovasi berbasis 

Iptek, sehingga mampu melaksanakan tugas dan fungsinya secara efisien, efektif 

dan akuntabel. Penyelenggaraan pemerintahan dilaksanakan melalui penegakan 

supremasi hukum sehingga seluruh masyarakat memperoleh pelayanan yang adil 

dan merata sebagai perwujudan azas kesamaan di hadapan hukum (equality 

before the law) serta menjunjung tinggi penegakan Hukum. Program Utama yang 

hendak dijalankan adalah Membangun Aparatur Sipil negara yang profesional, 

Reformasi Sistem Perencanaan, Penganggaran dan Akuntabilitas Birokrasi yang 

bertransformasi dari Money Follow Function menjadi Money Follow Program, 

Reformasi Kelembagaan Birokrasi yang efektif dan efisien, serta Reformasi 

Pelayanan Publik yang berkualitas melalui digitalisasi dengan memanfaatkan 

kemajuan ilmu pengetahuan, teknologi dan informasi secara optimal. Percepatan 

reformasi birokrasi guna meningkatkan penguatan kelembagaan pemerintah 

daerah, merupakan keniscayaan sehingga harus dilakukan melalui berbagai 

kebijakan terkait dengan 8 area perubahan dalam mendorong reformasi birokrasi 

tersebut, yang meliputi: (1) Manajemen perubahan; (2) Deregulasi kebijakan; (3) 

Penataan organisasi; (4) Penataan Tatalaksana; (5) Penataan Sumber daya 

aparatur; (6) Penguatan akuntabilitas; (7) Penguatan pengawasan, dan; (8) 

Peningkatan kualitas pelayanan public. Hal tersebut dilakukan melalui program 

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah. 
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4.2.3. Prioritas dan Sasaran Pembangunan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 

2024 

Untuk mencapai tujuan dan sasaran, maka dirumuskan Arah Kebijakan 

berdasarkan tahapan pembangunan tahunan. Tahapan pelaksanaan 

pembangunan merupakan sebuah mekanisme pemilihan fokus dan tema 

pembangunan pada masing-masing tahun perencanaan yang akan dilaksanakan 

oleh Pemerintah Kabupaten Tojo Una-Una.  

Tema Pembangunan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 berdasarkan 

arah kebijakan yaitu “Mewujudkan Ekonomi Kerakyatan Melalui Pelayanan 

Infrastruktur dan Peningkatan Sumberdaya manusia yang berdaya saing”. 

Prioritas pembangunan Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 disusun 

berdasarkan hasil analisis terhadap permasalahan pembangunan yang dikaitkan 

dengan isu strategis dan sasaran pembangunan dalam dokumen RPJMD 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2021-2026. 

Selain itu, prioritas pembangunan Kabupaten Tojo Una-Una juga 

diselaraskan dengan arah kebijakan Nasional dan Provinsi Sulawesi tengah Tahun 

2024. 

Berdasarkan pada analisis permasalahan dan isu strategis yang ada 

kebijakan pembangunan Kabupaten Tojo Una-Una tahun 2024, diarahkan dengan 

prioritas pada: 

1. Peningkatan Sumberdaya Manusia yang berkualitas dan Berdaya Saing 

Peningkatan sumber daya manusia yang berkualitas dan berdaya saing 

melalui peningkatan Kualitas Keluarga Sejahtera, Meningkatnya 

Pemberdayaan Masyarakat Desa, Meningkatnya Pelayanan Sosial, 

Meningatnya Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja, Meningkatnya Pemerataan 

Akses dan Kualitas Pendidikan Masyarakat, Meningkatnya Kualitas 

Kesehatan Masyarakat, Meningkatnya pembangunan dan pemberdayaan 

berbasis gender, Penghapusan stunting, penurunan angka kemiskinan. 

Untuk penurunan angka stunting pemerintah daerah pada tahun 2024 akan 

mendorong peningkatan intergrasi /konvergensi program kegiatan antar 

perangkat daearah agar target penurunan yang diamanatkan dalam perpres 

72 tahun 2021 sebesar 14% dapat dicapai di tahun 2024. Penurunan stunting 
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diinetrvensi melalui peningkatan sarana & prasarana kesehatan, peningkatan 

kapasitas pemerintah desa, peningkatan intervensi gizi masyarakat,  selain 

itu Pemerintah Daerah juga membangun  kerjasama dengan stake holder 

terkait seperti kementerian agama, BUMN, BUMD agar berpartisipasi aktif 

dalam penurunan stunting.  

 

2. Penguatan Ekonomi Kerakyatan yang berbasis potensi lokal serta ekonomi 

kreatif 

Penguatan ekonomi yang berbasis potensi lokasl melalui peningkatan Daya 

Beli Masyarakat, Meningkatnya Iklim Investasi dan Usaha, Pengelolaan 

sumberdaya ekonomi yang mencakup pemenuhan pangan, pertanian, dan 

perikanan, Mengakselerasi peningkatan nilai tambah pertanian dan perikanan 

serta peningkatan pariwisata dan ekonomi kreatif, Penguatan kebijakan 

pembangunan yang mendukung kegiatan produktif, penciptaan lapangan 

kerja layak, kewirausahaan, kreativitas dan inovasi, dan mendorong 

formalisasi dan pertumbuhan usaha mikro, kecil, dan menengah, termasuk 

melalui akses terhadap jasa keuangan, menyusun dan melaksanakan 

kebijakan untuk mempromosikan pariwisata berkelanjutan yang menciptakan 

lapangan kerja dan mempromosikan budaya dan produk lokal, menjalin 

kemitraan dengan sektor swasta untuk berpartisipasi dalam pengembangan 

ekonomi kreatif.  

3. Penguatan infrastruktur penunjang untuk mendukung pengembangan 

ekonomi dan pelayanan dasar 

Meningkatnya Kualitas dan Kuantitas Infrastruktur Dasar dan Infrastruktur 

Strategis, membangun konektivitas infrastruktur dalam rangka akselerasi 

pertumbuhan ekonomi daerah, ketersediaan serta pengelolaan air bersih dan 

sanitasi layak yang berkelanjutan, pengutatan akses terhadap perumahan 

yang layak, aman, terjangkau, termasuk penataan kawasan kumuh, serta 

akses terhadap pelayanan dasar perkotaan.  

4. Lingkungan Hidup yang berkelanjutan, peningkatan ketahanan bencana 

dan perubahan iklim  

Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup dan Pengelolaan Sumber Daya 

Alam, mitigasi, Kesiapsiagaan dan Tanggap Darurat Bencana, pengelolaan dan 

ketahanan sumberdaya air, penyediaan ruang publik dan ruang terbuka hijau 
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yang aman, inklusif dan mudah dijangkau terutama untuk perempuan dan 

anak, manula dan penyandang difabilitas;  

 

Sasaran pembangunan Kabupaten Tojo Una-Una tahun 2024 diarahkan 

pada pencapaian: 

1. Pertumbuhan Ekonomi(%) 5,45-6,45% 

2. Indeks Pembangunan Manusia (Nilai) 66,89-67,74  

3. Persentase Penduduk Miskin (%) 12,37-13,60% 

4. Tingkat Pengangguran Terbuka(%) 3-2 % 

5. Gini Rasio (Poin) 0,300-0,200 

Tabel 4.2 

Keterkaitan Prioritas Nasional, Provinsi Sulawesi Tengah 
dan Kabupaten Tojo Una-Una 

 

Prioritas Nasional Prioritas Provinsi Prioritas Kabupaten 

1 2 3 

1. Memperkuat ketahanan 

ekonomi untuk 

pertumbuhan yang 

berkualitas dan 

berkeadilan 

1. Meningkatkan daya 

saing produk dan 

komoditas unggulan 

daerah yang 

berdampak pada 

peningkatan nilai 

tambah dan 

pendapatan 

masyarakat 

1. Penguatan Ekonomi 

Kerakyatan yang 

berbasis potensi 

lokal serta ekonomi 

kreatif 

 

   

2. Mengembangkan 

wilayah untuk 

mengurangi 

kesenjangan dan 

menjamin pemerataan 

2. Memperkuat 

konektivitas antar 

wilayah dan 

infrastruktur dasar 

untuk mengurangi 

kesenjangan wilayah 

2. Penguatan 

infrastruktur 

penunjang untuk 

mendukung 

pengembangan 

ekonomi dan 

pelayanan dasar 

3. Memperkuat   

infrastruktur   untuk   

mendukung   
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Prioritas Nasional Prioritas Provinsi Prioritas Kabupaten 

1 2 3 

pengembangan ekonomi 

dan pelayanan dasar 

   

4. Membangun 

lingkungan hidup, 

meningkatkan 

ketahanan bencana, 

dan perubahan iklim 

3. Meningkatkan 

Ketahanan Bencana, 

Perubahan Iklim dan 

Meningkatkan Daya 

Dukung Lingkungan 

3. Lingkungan Hidup 

yang berkelanjutan, 

peningkatan 

ketahanan bencana 

dan perubahan 

iklim  

   

5. Revolusi mental dan 

pembangunan 

kebudayaan 

4. Penguatan dan 

Peningkatan Kualitas 

Sumber Daya 

Manusia yang 

berdaya saing sebagai 

motor penggerakan 

utama perekonomian 

daerah 

4. Peningkatan 

Sumberdaya 

Manusia yang 

berkualitas dan 

Berdaya Saing 

 

6. Meningkatkan sumber 

daya manusia (SDM) 

yang berkualitas dan 

berdaya saing 

7. Memperkuat stabilitas 

Politik, Hukum, dan 

Keamanan dan 

transformasi pelayanan 

publik 

5. Percepatan Reformasi 

Birokrasi 

 

 

4.2.4. Pokok Pikiran DPRD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 

Pokok-pokok pikiran DPRD merupakan bagian dari saran dan masukan 

DPRD dalam penyusunan perencanaan pembangunan daerah yang diperoleh dari 

hasil penyerapan aspirasi masyarakat melalui pelaksanaan Reses. Saran dan 

masukan DPRD menjadi salah satu pertimbangan dalam penyusunan fokus dan 

prioritas pembangunan daerah. Berdasarkan Pasal 78 dan Pasal 178 Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 bahwa dalam penyusunan 

Rancangan RKPD, DPRD memberikan saran dan pendapat berupa pokok-pokok 

pikiran DPRD berdasarkan hasil reses/penjaringan aspirasi masyarakat sebagai 
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bahan perumusan kegiatan, lokasi kegiatan dan kelompok sasaran yang selaras 

dengan pencapaian sasaran pembangunan yang telah ditetapkan dalam RPJMD, 

dan Pokok-pokok pikiran DPRD, dimasukkan kedalam SIPD bagi Daerah yang 

telah memiliki SIPD.  

Pokok-pokok pikiran DPRD disampaikan melalui Sistem Informasi 

Pemerintah Daerah (SIPD) dan secara tertulis disampaikan kepada Kepala Badan 

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi  Daerah. Usulan Program yang 

dituangkan dalam pokok-pokok pikiran DPRD disesuaikan dengan Bidang urusan 

yang menjadi kewenangan Kabupaten untuk selanjutnya diintegrasikan dengan 

program kegiatan Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintahan Kabupaten Tojo 

Una-Una.  

Rumusan Usulan Program/Kegiatan Hasil Penelaahan Pokok- pokok 

Pikiran DPRD untuk RKPD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024, disajikan 

sebagaimana tabel 4.2  

 
Tabel 4.3 

Rumusan Usulan Program/kegiatan  
Hasil Penelaahan Pokok-pokok Pikiran DPRD 

NO USULAN MASALAH VOLUME SATUAN 
ALAMAT 
LOKASI 

      

1 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Sekelolah SDN 2 belum ada pagar 200 Meter desa tombiano 

2 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Pengadaan Mobiler Madrasah 
Aliyah Wayau 

1 paket 
Kelurahan 
Muara Toba  

3 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Pembangunan Tanggul Penahan 
Tanah 

300 M 
Desa Tobil 
Kec. Togean 

4 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Pembangunan Rumah Tidak 
Layak Huni 

50 Unit 
Desa Tobil 
Kec. Togean 

5 Pembangunan MCK sanitasi Toilet 15 Unit 
desa Tobil Kec. 
Togean 

6 Pembangunan MCK Pembangunan Sanitasi Tolit 15 Unit 
Desa Bangkagi 
Kec. Togean 

7 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Karna Belum Adanya Pagar 
sekolah SMP 2 Bangkagi kec. 
Togean  

40 M 
Desa Bagkagi 
Kec. Togean 

8 
Pembangunan ruang 
guru 

Karna Belum Adanya Ruang 
Guru SMP 2 Bangkagi Kec. 
Togean 

1 Lokal 
Desa Bangkagi 
Kec. Togean 

9 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

dengan adanya katinting 5,5 PK 
membantu kebutuhan ekonomi 
para Nelayan yang ada di Desa 
Bangkagi  

30 unit 
Desa Bangkagi 
Kec. Togean  

10 Pembangunan MCK 
perlu adanya sanitasi Toilet 
menjaga kebersihan Lingkungan 

10 unit 
Desa Bungayo 
Kec. Togean 

11 Pembangunan MCK 
perlu adanya sanitasi Toilet 
menjaga kebersihan Lingkungan  

15 Unit 
Desa Matobiai 
Kec. Togean 

12 Pembangunan MCK 
perlu adanya sanitasi Toilet 
menjaga kebersihan Lingkungan  

10 Unit 
Desa Urulepe 
Kec. Togean 
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NO USULAN MASALAH VOLUME SATUAN 
ALAMAT 

LOKASI 

      

13 Pembangunan MCK 
perlu adanya sanitasi Toilet 
menjaga kebersihan Lingkungan  

5 Unit 
Desa Pulau 
Enam Kec. 
Togean 

14 Pembangunan MCK 
perlu adanya sanitasi Toilet 
menjaga kebersihan Lingkungan  

5 Unit 
Desa 
Tumbulawa 
Kec. Batudaka 

15 Pembangunan MCK 
perlu adanya sanitasi Toilet 
menjaga kebersihan Lingkungan  

5 Unit 
Desa 
Molowagu Kec. 
Batudaka 

16 Pembangunan MCK 
perlu adanya sanitasi Toilet 
menjaga kebersihan Lingkungan  

15 Unit 
Desa Tutung 
Kec. Walea 
Kepulauan 

17 pengadaan bagan 
dengan adanya bagan membantu 
per ekonomian Masyarakat   

1 paket 
Desa Malenge 
Kec. Talatako  

18 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

  Jalan lingkungan yang dilalui 
warga selama ini sudah cukup 
rusak dan tidak aman dilewati 
apalagi saat hujan turun 

500 M 
Desa Lindo  
kec. Batudaka 

19 Pengadaan rumpon 

dengan adanya rumpon sangant 
membantu untuk para nelayan 
mencari ikan sangat membantu 
ekonomi nelayan 

1 Paket 
Desa Bangkagi 
Kec. Togean 

20 pengadaan bagan 

dengan adanya bagan sangat 
membantu para nelayan mencari 
ikan sehingga membantu 
ekonomi nelayan yang ada di 
desa bangkagi 

3 unit 
Desa Bangkagi 
Kec. Togean 

21 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Ombak 

Untuk mencegah meluasnya 
abrasi di Pantai , membangun 
tanggul ini berfungsi untuk 
menghalau air laut agar tidak 
masuk ke permukiman warga 

100 M 
Desa Tongidon 
Kec. Walea 
Besar 

22 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

pembangunan pagar PAUD  
tersebut sangat penting karena 
dikhawatirkan kondisi sekolah 
yang dekat dengan jalan dan 
rawan bagi siswa yang keluyuran  

50 M 
Desa Dolong B 
Kec. Walea 
Kepulauan 

23 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

untuk kelangsungan  
pembangunan, oleh karena itu di 
buatlah Tembok penahan tanah 
untuk mengatasi tanah dengan 
perbedaan muka tanah yang 
tinggi ketika  musim hujan dan 
menjaga jangan sampai tanah 
longsor  

50 M 
Desa Dolong B 
Kec. Walea 
Kepulauan  

24 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

(KELOMPOK ROMUSA) Desa Tete 
B Kec. Ampana Tete yang 
sebagian masyarakat masih 
tergolong menengah kebawah 
tingkat kesejahteraan dan untuk 
meningkatkan pendapatan dan 
taraf hidup perlu adanya upaya 
yang kita lakukan adalah usaha 
ternak pengembangbiakan sapi 
bali. 

10 Ekor 
Desa Tete B 
Kecamatan 
Ampana Tete 

25 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Ombak 

dengan di bangun tanggul 
penahan ombak agar supaya 
tidak rumah pemukiman aman 
dari ombak 

1200 M 
Desa Kadoda 
Kec. Talatako 

26 
Pembangunan Pagar 
Kantor Lurah/Desa 
Kec. Talatako 

karna belum adanya 
pembangunan pagar Kantor Desa 
Kalia   

100 M 
Desa Kalia 
Kec. Talatoko 

27 
Pembangunan 
Jembatan 

pembangunan jembatan 
penghubung mempermudah 

60 M 
Desa Malenge 
Kec. Talatako 
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NO USULAN MASALAH VOLUME SATUAN 
ALAMAT 

LOKASI 

      
masyarakat untuk mengangkut 
hasil pertanian 

28 
Pembangunan 
Jembatan 

pembangunan jembatan 
pariwisata mempermudah para 
pengujung untuk berwisata 

170 M 
Desa Kadoda 
Kec. Talatako 

29 
Pembuatan Tanggul 
Pemecah 
Ombak/Tahu-Tahu 

mengantisipasi ketika musim 
ombak  

50 M Desa Kadoda 

30 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

karna belum ada pengadaan 
perahu viber  

1 Unit 

Desa Tiga 
Pulau Kec. 
Walea 
Kepulauan 

31 
Pengadaan Mesin 
Tempel 

mempermudah bagi nelayan 
mencari ikan untuk 
meningkatkan perekonomian 
mesin tempel 15 PK 

1 Unit 

Desa Tiga 
Pulau 
kec.Walea 
Kepulauan 

32 Pengadaan Pukat 
mempermudah para nelayan 
mencari ikan  

1 Paket 

Desa Tiga 
Pulau Kec. 
Walea 
Kepulauan 

33 
rehabilitasi/pemelihar
aan Jembatan 

perlu di rehab kembali yang ada 
di dolong A karna jembatan 
sebagian sudah lapuk 

150 M 
Desa Dolong A 
Kec. Walea 
Kepulaun 

34 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

membantu perekonomian 
masyarakat 

10 Ekor 
Desa Baulu 
Kec. Togean 

35 
Pembuatan Tanggul 
Pemecah 
Ombak/Tahu-Tahu 

mengantisipasi musim ombak 
agar supaya rumah pemukiman 
aman dari ombak 

50 M 

Desa 
Tongkabo 
Dusun II 
Panabali Kec. 
Togean 

36 
Pembuatan Tanggul 
Pemecah 
Ombak/Tahu-Tahu 

mengantisipasi musim ombak 
agar supaya rumah pemukiman 
aman dari ombak 

50 M 

Desa 
Tongkabo 
Dusun I Kec. 
Togean 

37 pengadaan bagan 
untuk mempermudah nelayan 
menangkap ikan 

1 Unit 
Desa 
Tongkabo Kec. 
Togean 

38 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

dengan adanya mesin katinting 
mempermudah para nelayan 
mencari ikan  

20 Unit 
Desa 
Kulingkinari 
Kec. Batudaka 

39 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

dengan adanya mesin katinting 
mempermudah para nelayan 
mencari ikan 

20 Unit 
Desa Kambutu 
Kec. Batudaka 

40 Pembangunan Jalan 
perlu rabat jalan beton mengingat 
musim hujan agar supaya dalam 
desa tidak becek 

2 KM 
Desa Kadoda 
Kec. Talatako 

41 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

perlu adanya lanjutan 
pembangunan tanggul penahan 
sungai ketika musim hujan turun 
tidak meluap di rumah warga 

50 M 
Desa Dolong A 
Kec. Walea 
Kepulauan 

42 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

perlu adanya lanjutan 
pembangunan  tanggul penahan 
sungai ketika musim hujan turun 
tidak meluap di rumah warga 

50 M 
Desa Loe Kec. 
Walea 
Kepulauan 

43 
Pembangunan Pagar 
Kantor Lurah/Desa 
Kec. Ampana Kota 

Sejauh ini tidak ada masalah, 
namun tetap harus diupayakan 
agar Pagar kantor lurah itu bisa 
dibangun supaya lebih 
representatif digunakan untuk 
melayani warga,” 

800 Meter 
Kelurahan 
Labiabae 

44 Peningkatan Jalan 

Seringkali, kita masih menjumpai 
rusaknya prasarana jalan di 
sekitar kita, seperti jalan 
lingkungan perumahan. Hal ini 

500 Meter 

Kelurahan 
Uemalingku 
Kecamatan 
Ratolindo 
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NO USULAN MASALAH VOLUME SATUAN 
ALAMAT 

LOKASI 

      
biasanya diperparah lagi pada 
musim penghujan. 

45 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

masih banyak kepala rumah 
tangga yang masih menumpang 
di rumah mertua 

35 Unit 
Desa Benteng 
Kec. Togean 

46 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Banyak Warga Yang Belum 
Memiliki Rumah, Hanya Pondasi 
Saja. Sehingga yang tinggal dalam 
satu rumah itu bisa mencapai 3-4 
Kepala Rumah Tangga. selain itu 
Ada Beberapa Rumah Juga yang 
didndingnya sudah Bolong dan 
Hampir Roboh 

15 Unit 
Desa Tete B, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

47 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

perlu adanya pembangunan talud 
penahan tanah ketika musim 
hujan turuh agar tidak terjadi 
longsor   

50 M 
Desa Benteng 
Kec. Togean 

48 Peningkatan Jalan 
Jalan Yang digunakan Mayarakat 
Saat Ini Telah Rusak sehingga 
Membahayakan Pengguna Jalan 

400 Meter 

Lorong Bakso, 
Kelurahan 
Uemalingku, 
Kecamatan 
Ratolindo 

49 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

mengantisipasi longsor kerumah 
warga ketika musim hujan 
datang  

50 M 
Desa Kambutu 
Kec. Batudaka 

50 
Rehabilitasi Kantor 
Lurah/Desa Kec. 
Ratolindo 

Pemeliharaan Gedung Kantor 
Lurah 

1 Lokal 

Kelurahan 
Uemalingku, 
Kecamatan 
Ratolindo 

51 
Pembangunan Baru 
Kantor Lurah/Desa 
kec. Batudaka 

perlu adnya pembangunan kantor 
desa yang baru sehingga 
masyarkat mudah pelayanan 

1  Unit 
Desa Kambutu 
Kec. Batudaka 

52 
Pembangunan 
Puskesmas Pembantu 

perlu adanya pembangunan 
pustu baru mempermudah  
pelayanan kesehatan  

1 Unit 
Desa Kambutu 
Kec. Batudaka 

53 
Rehab Puskesmas 
Pembantu 

(Rehab Gedung Pustu) Di 
Karenakan Bangunan Yang 
sudah Tua 

1 Lokal 

Kelurahan 
Uemalingku, 
Kecamatan 
Ratolindo 

54 
Pengadaan Empang 
Ikan 

karna perlu pengadaan empang 
mebantu  ekonomi masyarakat  

2 Unit 
Desa Kambutu 
Kec. Batudaka 

55 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Pagar Sekolah SDN Tete B Saat 
ini Hampir Roboh 

300 Meter 
Desa Tete B, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

56 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Kurangnya Meja dan Kursi 
Sehingga Kegiatan Belajar 
Mengajar tidak Efesien 

40 Buah 
Desa Tete B, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

57 
Pembangunan Jalan 
Kantong Produksi 

perlu adanya pembangunan jalan 
usaha tani untuk mempermudah 
petani untuk mengangkut hasil 
tani 

4 KM 
Desa Kambutu 
Kec. Batudaka 

58 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Pengadaan Lemari 4 Buah 
Desa Tete B, 
Kecamatan 
Ampana Tete  

59 
Pembangunan jamban 
keluarga 

Pembanguna WC Sekolah SDN 2 
Tete 

3 Lokal 
Desa Tete B, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

60 
Pembangunan 
Jaringan Air Bersih 

air yang ada di desa belum 
maksimal sehingga masyarakat 
mengusulkan untuk 
pembangunan air bersih menjadi 
ketuhan masyarakat. 

1 Unit 
Desa Kambutu 
Kec. Batudaka 
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61 Peningkatan Jalan 
dengan adanya pengaspalan jalan 
mempermudah masyarakat 
bertrans portasi 

5 KM 
Desa Kambutu 
Kec. Batudaka 

62 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Namun hal tersebut harus 
didukung dengan fasilitas lain 
misalnya, pagar sekolah yang 
sangat dibutuhkan untuk 
mengontrol kedisiplinan siswa/i 
sekolah 

10 M 
Desa Kambutu 
Kec. Batudak 

63 
rehabilitasi/pemelihar
aan Jalan 

Jalan Yang Sudah Rusak 
Sehingga Membahayakan Para 
Pengguna Jalan 

160 Meter 

Jl. Setapak RT 
03. Kelurahan 
Bailo Baru 
Kecamatan 
Ampana Kota 

64 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

(MESIN HONDA 9 PK UNTUK 2 
KELOMPOK NELAYAN) Karena 
Minimnya Fasilitas Nelayan 
Untuk Mencari Nafkah. 

20 Unit 

Kelurahan 
Bailo Baru, 
Kecamatan 
Ampana Kota 

65 
Pengadaan Mesin 
Tempel 

Fasilitas Nelayan dalam Mencari 
Ikan tidak memadai 

5 Unit 

Kelurahan 
Bailo Baru, 
Kecamatan 
Ampana Kota 

66 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

Petani sangat membutuhkan 
dikarenakan Rumput Liar yang 
begitu cepat tumbuh di musim 
hujan 

10 Unit 

Kelurahan 
Bailo  Baru, 
Kecamatan 
Ampana Kota 

67 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

Tingginya permintaan daging sapi 
di pasaran menjadikan ternak 
sapi sebagai usaha budidaya 
potensial untuk Kesejahteraan 
Rakyat. 

5 Ekor 

Kelurahan 
Bailo Baru, 
Kecamatan 
Ampana Kota 

68 Peningkatan Jalan 
Jalan Rusak Sehingga 
Membahayakan Para Pengguna 
Jalan 

150 Meter 

Jl. Lorong 
Buntu RT. 12 
dUSUN 4, 
Desa Pusungi 
Kecamatan 
Ampana Tete 

69 
Pembangunan 
Jaringan Air Bersih 

Minimnya Air Bersih Untuk 
Kebutuhan Mayarakat Sehari-
Hari dalam Memenuhi Kebutuhan 
Hidup 

100 Meter 

Lorong Kakar 
Desa Pusungi 
Kecamatan 
Ampana Tete 

70 
Pembangunan 
Drainase 

Air Merembes Kejalan Bila musim 
Hujan 

250 Meter 

Jl. Tanjung 
Keramat Satu 
Kelurahan 
Dondo Barat 
Kecamatan 
Ratolindo 

71 
Pembangunan 
Drainase 

Air Merembes Kejalan Bila musim 
Hujan 

250 Meter 

Jl. Tanjung 
Keramat Dua 
Kelurahan 
Dondo Barat 
Kecamatan 
Ratolindo 

72 
Pembangunan 
Drainase 

Air Merembes Kejalan Bila musim 
Hujan 

200 Meter 

Jl. Lorong 
Lestari, 
Kelurahan 
Muara Toba, 
Kecamatan 
Ratolindo 

73 
Rehabilitasi ruang 
kelas 

Ruang Kelas Yang sudah Tua 2 Lokal 

SDN 4 
Ratolindo 
Kelurahan 
Dondo Barat 
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Kecamatan 
Ratolindo 

74 
Pembebasan 
Lahan/Pembangunan 
Gedung Sekolah 

Tidak Ada Gedung Laboratorium 
Komputer 

1 Lokal 

SDN 4 
Ratolindo. 
Kelurahan 
Dondo Barat 
Kecamatan 
Ratolindo 

75 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Pagar yang ada saat ini Hampir 
Roboh 

200 Meter 

SDN 6 
Ratolindo, 
Kelurahan 
Dondo Barat 
Kecamatan 
Ratolindo 

76 
Pembangunan 
Jaringan Air Bersih 

Sulitnya Untuk Mensucikan Diri 
(Berwudhu) 

1 Paket 

Mesjid Desa 
Pusungi 
Kecamatan 
Ampana Tete 

77 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Pagar Saat ini Sudah Tua dan 
Usam Sehingga Dapat 
Membahayakan  

200 Meter 

SDN 3 Desa 
Pusungi 
Kecamatan 
Ampana Tete 

78 
Pembangunan 
Jaringan Air Bersih 

Sulitnya Mendapatkan Air Bersih  1 Paket 

Desa 
Padanuloyo 
Kecamatan 
Ampana Tete 

79 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Pengadaan Buku Paket SMP & 
SMA 

1 Paket Tersebar 

80 Peningkatan Jalan 
Jalan Desa Rusak Sehingga 
Dapat Membahayakan Pengguna 
Jalan 

1 Km 
Desa Saluaba, 
Kecamatan 
Ampana Kota 

81 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

Jalan Berlubang dan Berbatu 
Sehingga Dapat Membahayakan 
Para Pengguna Jalan 

700 Meter 

RT 01 Dusun 
I, Desa 
Saluaba 
Kelurahan 
Ampana Kota 

82 
Pembangunan 
Drainase 

Air Merembes Kerumah Warga 
Bila Terjadi Musim Hujan 

500 Meter 

Jl. Poros RT 01 
Dusun I, Desa 
Saluaba 
Kecamatan 
Ampana Kota 

83 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Terkikisnya Tanah yang bisa 
menyebabkan Longsor 

700 Meter 

Desa 
Kajulangko, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

84 Peningkatan Jalan Jalan Rusak 700 Meter 

Desa 
Kajulangko, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

85 
Pembangunan 
Jembatan 

Jembatan yang di lalui kendaraan 
bermotor   sangat 
memprihatinkan 

15 M 
Desa Baulu 
Kec. Togean 

86 
Pembangunan 
Jembatan 

pembangunan jembatan dalam 
desa 

2 M 
Desa Baulu 
Kec. Togean 

87 
rehabilitasi/pemelihar
aan Jembatan 

perlu rehab terhadap jembatan 4 M 
Desa Baulu 
Kec. Togean 

88 
Pembangunan 
Jembatan 

jembatan yang di lalui kendaraan 
tidak layak di lalui kendaraan 
bermotor 

3 M 
Desa Baulu 
Kec. Togean 

89 
Pembangunan 
Drainase 

mengantisipasi ketika musim 
hujan meluap sehingga merembet 
ke pemukiman warga 

4 KM 
Desa Baulu 
Kec. Togean 

90 
Pembangunan jamban 
keluarga 

 banyak keluarga yang belum 
memiliki jamban keluarga 

64 Unit 
Desa Baulu 
Kec. Togean 
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91 Pembangunan RTH 
mengingat kepala keluarga masih 
banyak yang belum memiliki 
tempat tinggal 

50 Unit 
Desa Baulu 
Kec. Togean 

92 
Pembangunan 
Jaringan Air Bersih 

perlu pembangunan jaringan air 
bersih  

1 Paket 
Desa Baulu 
Kec. Togean 

93 Pembangunan RTH 
mengingat kepala keluarga masih 
banyak yang belum memiliki 
tempat tinggal 

25 Unit 
Desa Urulepe 
Kec. Togean 

94 
Rehabilitasi ruang 
kelas 

ruang kelas yang ada perlu 
pembenahan karna bisah 
mengakibatkan seketika gempa 
terjadi kerusakan berdampak 
pada siswa 

3 Lokal 
Desa Urulepe 
Kec. Togean 

95 
Pembangunan Jalan 
Kantong Produksi 

jalan kantong produksi sulit di 
akses oleh masyarakat  

2 KM 
Desa Urulepe 
Kec. Togean 

96 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

meja dan kursi yang ada di ruang 
kelas tidak layak di paki lagi 

24 Buah 
Desa Titiri'i 
Kec. Togean 

97 
Pembangunan 
Drainase 

perlu pembangunan drainase 
ketika pada musim hujan 
mengakibatkan air meluap ke 
rumah warga 

500 M 
Desa Kalia 
Kec. Talatako 

98 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

 masih kurangnya meja dan kursi 
guru   

2 Buah 
Desa Titiri'i 
Kec. Togean 

99 Peningkatan Jalan Jalan yang ada susah dilalui  5 Km 
Desa Matako 
Kecamatan 
Tojo Barat 

100 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

perlu pembangunan jalan 
lingkungan yang ada di desa  

2 KM 
Desa Bungayo 
Kec. Togean 

101 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Tidak Maksimalnya Kegiatan 
Belajar Mengajar di akibatnya 
Kekurangan Meja dan Kursi 

20 Buah 

Desa 
Kajulangko 
Kecamatan 
Ratolindo  

102 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Tidak Efesien Kegiatan belajar 
karena kurangnya Meja Kursi 

20 Buah 

Kelurahan 
Malotong, 
Kecamatan 
Ampana Kota 

103 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Tidak Maksimalnya Kegiatan 
Belajar Mengajar di akibatnya 
Kekurangan Meja dan Kursi 

20 Buah 

MDA Desa 
Padang 
Tumbuo 
Kecamatan 
Ampana Kota 

104 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Tidak Maksimalnya Kegiatan 
Belajar Mengajar di akibatnya 
Kekurangan Meja dan Kursi 

20 Buah 

MDA Desa 
Sansarino 
Kecamatan 
Ampana Kota 

105 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Masih Banyak Mayarakat yang 
belum memiliki rumah krena 
Keterbatan Dana 

10 Unit Tersebar 

106 
Pembangunan Tapal 
Batas 

Perbatasan Antar Kelurahan 500 Meter 

Kelurahan 
Uentanaga 
Atas, 
Kecamatan 
Ratolindo 

107 
Rehab Puskesmas 
Pembantu 

Sudah Kusam dan Terlihat 
Kumuh 

1 Lokal 
Desa Bantuga 
Kecamatan 
Ampana Tete 

108 
pembangunan Ruang 
Kelas Baru 

Banyaknya Murid Sehingga Tidak 
Mampu Menampung 

1 Lokal 
Desa Bantuga 
Kecamtana 
Ampana Tete 

109 
Pembangunan ruang 
guru 

Kekurangan Ruangan. 1 Lokal 
Desa Bantuga, 
Kecamatan 
Ampana Tete 
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110 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Murid Sekolah terkadang bermain 
diluar halaman Sekolah Karena 
Tidak Adanya Pagar 

300 Meter 

PAUD Desa 
Bantuga, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

111 
Pembangunan 
Drainase 

Air Meluap Kejalan dan Merembet 
Kerumah Warga Bila Terjadi 
Musim Hujan 

200 Meter 
Desa Patingko, 
Kecamatan 
Ratolindo 

112 Pembangunan Jalan 
Akses Jalan Tidak Memadai 
sehingga Membahayakan Para 
Pengguna Jalan 

500 Meter 

Desa Sabulira 
Toba, 
Kecamatan 
Ratolindo 

113 Pembangunan Jalan Pembangunan Jalan PAM 500 Meter 

Desa Sabulira 
Toba 
Kecamatan 
Ratolindo 

114 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Pengadaan/Pemasangan 
Bronjong 

2000 Meter 

Desa Sabulira 
Toba 
Kecamatan 
Ratolindo, 

115 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

(Kelompok Tunas Baru) Susahnya 
Untuk Membasmi Rumput Liar  

11 Unit 

Desa Sabulira 
Toba 
Kecamatan 
Ratolindo, 

116 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

(Kelompok Elsi Ami) Susahnya 
Membasmi Rumput Liar 

10 Unit 

Desa Sabulira 
Toba 
Kecamatan 
Ratolindo, 

117 
Pengadaan Tangki 
Semprot (Handspray) 

(Kelompok Permata)  17 Unit 

Desa Sabulira 
Toba 
Kecamatan 
Ratolindo, 

118 
Pengadaan Tangki 
Semprot (Handspray) 

(Kelompok Makmur) 10 Unit 

 Desa Sabulira 
Toba 
Kecamatan 
Ratolindo, 

119 
Pengadaan Tangki 
Semprot (Handspray) 

(Kelompok Tani Maju) 10 Unit 

Desa Sabulira 
Toba 
Kecamatan 
Ratolindo, 

120 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

(Kelompok Mafo Raya) 15 Unit 

Kelurahan 
Uentanaga 
Atas, 
Kecamatan 
Ratolindo, 

121 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

(Kelompok Sensus) 9 Unit 

Kelurahan 
Uentanaga 
Atas 
Kecamatan 
Ratolindo, 

122 
Pembanguan Toilet 
Sekolah 

Susahnya tempat Pembuangan 
Air Besar 

1 Lokal 

Taman 
Pengajian 
Alkhairaat 
Kelurahan 
Malotong 
Kecamatan 
Ampana Kota 

123 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Ombak 

Mencegah Terkikisnya Pinggiran 
Pantai 

150 Meter 

RT. 07 Dusun 
II Desa Labuan 
Kecamatan 
Ratolindo 

124 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Ombak 

Ombak Besar Terkadang  
Membasahi Pemukiman Warga 

400 Meter 

RT. 12 Dusun 
II Desa Labuan 
Kecamatan 
Ratolindo 
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125 
Pembangunan 
Jembatan 

Penyebrangan RT 12 Dusun II 400 Meter 

RT.12 Dusun 
II Desa Labuan 
Kecamatan 
Ratolindo 

126 Pembangunan Jalan Rabat Beton 600 Meter 
 RT 01 Dusun 
I 

127 
Pembangunan 
Drainase 

Air Sering Meluap Kalau Musim 
Hujan 

2000 Meter 

RT 02 Dusun 
II Desa Uebone 
Kecamatan 
Ampana Tete 

128 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Ombak 

Percikan Air Laut Membasi 
Pemukiman Warga 

1500 Meter 

RT 05 Dusun 
III Desa 
Uebone 
Kecamatan 
Ampana Tete 

129 
Pembangunan 
Jembatan 

Untuk Penyebrangan 10 Meter 

RT. 05 Dusun 
III Desa 
Uebone 
Kecamatan 
Ampana Tete 

130 Peningkatan Jalan Pengaspalan Jalan 6000 Meter 

RT 01 dan RT 
08 Desa 
Uebone 
Kecamatan 
Ampana Tete 

131 
Pembangunan 
Drainase 

Air Sering Meluap 6000 Meter 

RT 01 Dan RT 
08 Desa 
Uebone 
Kecamatan 
Ampana Tete 

132 Peningkatan Jalan 
Akses Menuju Sekolah SDN 14 
rusak 

450 Meter 

SDN 14 Jompi 
Kelurahan 
Malotong 
Kecamatan 
Ampana Kota 

133 Normalisasi Sungai Sungai Rawan Banjir 700 Meter 

Kelurahan 
Malotong 
Kecamatan 
Ampana Kota 

134 Pembuatan Plat Deker Karena Air Sering Meluap 8 Meter 

Kelurahan 
Malotong 
Kecamatan 
Ampana Kota 

135 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Mobiler Posyandu 1 Paket 

Kelurahan 
Malotong 
Kecamatan 
Ampana Kota 

136 
pembangunan Ruang 
Kelas Baru 

Kekurangan Ruang Kelas 1 Lokal 

Kelurahan 
Malotong 
Kecamatan 
Ampana Kota 

137 
pembangunan Ruang 
Kelas Baru 

Kekurangan Ruangan Kelas 1 Lokal 

Madrasah 
Ibtidaiyah 
Alkhairaat 
Desa 
Mantangisi 
Kecamatan 
Ampana Tete 

138 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Murid Sering Keluar Bermain 
Halaman Sekolah 

150 Meter 

MDA Desa 
Mantangisi 
Kecamatan 
Ampana Tete 

139 Pembangunan Pagar Pagar Mesjid 150 Meter 
Mesjid Nurul 
Hasanah Desa 
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Mantangisi 
Kecamatan 
Ampana Tete 

140 
Pembangunan 
Drainase 

Air Sering Meluap 3000 Meter 

Desa Sabulira 
Toba 
Kecamatan 
Ratolindo 

141 
rehabilitasi/pemelihar
aan Jaringan Air 
Bersih 

Air sering Keruh  1 Paket 

Desa Sabulira 
Toba 
Kecamatan 
Ratolindo 

142 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

SMPN 2 Ampna 2 Buah 

SMPN 2 
Ampana 
Kelurahan 
Bailo Bailo 
Kecamatan 
Ampana Kota 

143 Pembangunan Jalan Jalan Pantai Sudut Dermaga 300 Meter 

Kelurahan 
Bailo Bailo 
Kecamatan 
Ampana Kota 

144 
Pembangunan Pagar 
Kantor Lurah/Desa 
Kec. Ampana Kota 

Belum Memiliki Pagar 50 Meter 

Kelurahan 
Bailo Bailo 
Kecamatan 
Ampana Kota 

145 
Pembangunan 
Drainase 

Air sering Meluap Ketika Musim 
Hujan 

1000 Meter 

Jl. Beringin 
Kelurahan 
Bailo Baru, 
Kecamatan 
Ampana Kota  

146 
Pembangunan Jalan 
Kantong Produksi 

Jalan Rusak  6000 Meter 

RT. 10 Dusun 
III dan Dusun 
IV Desa 
Sabulira Toba, 
Kecamatan 
Ratolindo 

147 Peningkatan Jalan Pengaspalan Jalan  1000 Meter 

Jl. PAM RT 13 
Dusun IV Desa 
Sabulira Toba, 
Kecamatan 
Ratolindo 

148 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

masih banyak masyarakat yang 
belum memiliki rumah 

20 Unit 
Desa Betau 
Kecamatan 
Tojo 

149 Peningkatan Jalan Pengaspalan Jalan 1000 Meter 

Jl. HK. Usman 
RT 11 Dusun 
IV Desa 
Sabulira Toba, 
Kecamatan 
Ratolindo 

150 Pembangunan MCK 
masih banyak masyarakat yang 
belum memiliki MCK di Rumah-
Rumah 

1 Unit 
Desa Betaua 
Kecamatan 
Tojo 

151 Peningkatan Jalan Pengaspalan Jalan 1000 Meter 

Jl. Paramisi 
RT 12 Dusun 
IV Desa 
Sabulira Toba, 
Kecamatan 
Ratolindo 

152 Peningkatan Jalan Pengaspalan Jalan 1000 Meter 

Jl. Lorong 
Raya Karya RT 
06 Dusun II 
Desa Sabulira 
Toba, 
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Kecamatan 
Ratolindo 

153 
Pembangunan 
Jaringan Air Bersih 

masih kurangnya Jaringan Air 
Bersih sehingga masyarakat 
mengusulkan Pengadaan Sumur 
Suntik 

1 Unit 
Desa Betaua 
Kecamatan 
Tojo 

154 Pembangunan MCK 
Pembangunan MCK Umum 
Dusun Linte  

2 Unit 

Dusun Linte  
Desa 
Takibangke 
Kecamatan 
Ulubongka 

155 
pembangunan Rumah 
Dinas Guru 

Pembangunan Rumah Dinas 
Guru Dusun Linte 

1 Unit 

Dusun Linte 
Desa 
Takibangke 
Kecamatan 
Ulubongka 

156 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

Pembangunan Jalan Lingkungan 
Dusun Padavuyu 

12 Km 

Dusun 
Padavuyu 
Desa 
Takibangke 
Kecamatan 
Ulubongka 

157 
pembangunan Rumah 
Dinas Guru 

Belum adanya Rumah Dinas 
untuk Guru di Dusun Padavuyu 

1 Unit 

Dusun 
Padavuyu 
Desa 
Takibangke 
Kecamatan 
Ulubongka 

158 
Rehabilitasi ruang 
kelas 

Rehab Bangunan Gedung PAUD 1 Lokal 

Kelurahan 
Malotong, 
Kecamatan 
Ampana Kota 

159 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Ombak Besar Membasahi 
Pemukiman Warga 

100 Meter 

Kelurahan 
Malotong, 
Kecamatan 
Ampana Kota 

160 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Ombak 

sering terjadi abrasi  70 meter 

Pantai Karang 
Lestari Dusun 
3 
Desa Malei 
Tojo 
Kecamatan 
Tojo Barat 

161 Pembuatan Plat Deker Permasalahan Tidak di Ketahui 1 Meter 

RT 02 dan RT 
O3 Kelurahan 
Malotong, 
Kecamatan 
Ampana Kota 

162 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

bagian samping sekolah belum 
ada pagar SD 

53 M 
Desa Bangkagi 
Kec. Togean 

163 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Sekolah SDN Malei Tojo belum 
memiliki Pagar 

120 meter 

SDN Malei 
Tojo, Dusun 2 
Desa Malei 
Tojo 
Kecamatan 
Tojo Barat 

164 
Pembangunan Gedung 
Serbaguna 

Pembangunan Gedung Polindes 540 meter 

Dusun 2, Desa 
Malei Tojo 
Kecamatan 
Tojo Barat 

165 
Rehabilitasi ruang 
kelas 

Rehab Bangunan PAUD 1 Lokal 

Desa Sabulira 
Toba, 
Kecamatan 
Ratolindo 
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166 Pembangunan Jalan Pembangunan Jalan Usaha Tani 5 Km 

Desa Malei 
Tojo 
Kecamatan 
Tojo Barat 

167 
Pembangunan 
Jaringan Air Bersih 

Sulit Mendapatkan Air Bersih 150 Meter 

Desa Sabulira 
Toba, 
Kecamatan 
Ratolindo 

168 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

banyak jalan yang rusak  500 meter 

Dusun 1, 
Dusun 2, dan 
Dusun 3 
Desa Malei 
Tojo 
Kecamatan 
Tojo Barat 

169 
Pembangunan 
Drainase 

Air Sering Meluap Kejalan Jika 
Terjadi Musim Hujan 

1000 Meter 

Jl. Kalombai 
Desa Sabulira 
Toba, 
Kecamatan 
Ratolindo 

170 
Pembangunan Jalan 
Kantong Produksi 

Akses Jalan Yang Tidak Memadai  5000 Meter 
Desa Longge, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

171 Pembangunan Pagar 
Pembangunan Pagar Pondok 
Pasantren 

500 meter 
Desa Nggawia 
Kecamatan 
Tojo Barat 

172 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

 meja belajar  dapat menurunkan 
resiko sakit dan dapat 
meningkatkan prestasi belajar 
mengajar 

50 Buah 
Desa Dolong B 
Kec Walea 
Kepulauan 

173 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

kurangnya sarana dan prasarana, 
sehingga dokumen tidak teratur 
penataanya.  

2 Buah 
Desa Dolong B 
Kec. Walea 
Kepulauan 

174 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Banyak Warga Yang Belum 
Memiliki Rumah Sehingga Terjadi 
Penumpukkan Beberapa Kepala 
Keluarga dalam satu Rumah 
Mertua 

20 Unit 
Desa Longge, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

175 pengadaan bagan 
Kurangnya Fasilitas alat tangkap 
nelayan 

1 Unit 
Desa Nggawia 
Kecamatan 
Tojo barat 

176 
pembangunan Rumah 
Dinas Guru 

Pembangunan Tempat Tinggal 
untuk Pembina Pondok 

1 Unit 
Desa Nggawia 
Kecamatan 
Tojo Barat 

177 
Rehabilitasi jalan 
lingkungan 

Jalan desa adalah jalan yang 
dapat dikategorikan sebagai jalan 
dengan fungsi lokal di daerah 
pedesaan. Arti fungsi lokal daerah 
pedesaan yaitu : Sebagai 
penghubung antar desa atau ke 
lokasi Wisata. 
Sebagai penghubung desa 
kekecamatan/kabupaten/provins
i. Manfaat 
ditingkatkan/dibangunnya jalan 
desa untuk masyarakat pedesaan 
antara lain : 
Memperlancar hubungan dan 
komunikasi dengan tempat lain, 
Mempermudah pengiriman 
sarana produksi ke desa, 
Mempermudah pengiriman hasil 
produksi ke pasar. 

5000 Meter 
Desa Tete B, 
Kecamatan 
Ampana Tete 
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178 Pembangunan Jalan 
Akses Untuk Menunjang Aktifitas 
Masyarakat 

2000 Meter 
Desa Patingko, 
Kecamatan 
Ratolindo 

179 
Pembangunan 
Drainase 

Rembesan dari permukaan jalan 
Rembesan dari tebing, Rembesan 
dari pondasi jalan, Tempat 
rendah (lembah/cekungan) 
dimana tanah asli menurun ke 
jalan, 
Terdapat kantong air di atas 
lapisan kedap air 

1000 Meter 
Desa Patingko 
Kecamatan 
Ratolindo 

180 
Pengadaan dan 
Pemasangan Paving 
Blok 

Halaman Mesjid Becek Jika 
Musim Hujan 

250 Meter 

Mesjid Nurul 
Huda, Desa 
Patingko 
Kecamatan 
Ratolindo 

181 Normalisasi Sungai 
Aliran Sungai Yang Tersumbat 
dan Sudah Dangkal 

4000 Meter 

Sungai 
Sabulira Desa 
Patingko, 
Kecamatan 
Ratolindo 

182 Pembangunan Pagar 
Ternak Sering Masuk Ke Lokasi 
Masjid 

30 Meter 

Masjid Nur 
Sa'ada Desa 
Patingko, 
Kecamatan 
Ratolindo 

183 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

Terbatasnya Akses Masyarakat 
dalam Kegitan Sehari-Hari 

1000 Meter 

Jl. Keramat 
Desa Patingko, 
Kecamatan 
Ratolindo 

184 
Rehabilitasi jalan 
lingkungan 

Jalan desa adalah jalan yang 
dapat dikategorikan sebagai jalan 
dengan fungsi lokal di daerah 
pedesaan Sehingg Perlunya 
Pengaspalan. Arti fungsi lokal 
daerah pedesaan yaitu : 
Sebagai penghubung antar desa 
atau ke lokasi Wisata Desa Tete B 

2000 Meter 
Desa Tete B, 
Kecamatan 
Ampana Tete 

185 

Pengadaan Benih Ikan 
Lele, Pakan dan 
Perlengkapan 
Budidaya 

Pengadaan Benih Ikan Lele 1000 ekor 
Desa Nggawia 
Kecamatan 
Tojo Barat 

186 Penanaman mangrove 
Fasilitasi Ekosistem Manggrove 
dengan Pengadaan Listrik dan 
WC 

1 Paket 
Desa Nggawia 
Kecamatan 
Tojo Barat 

187 
Pengadaan Bibit 
Coklat dan Pupuk 

Pengadaan bibit cacao (Klon 45) 1000 Batang 
Desa Nggawia 
Kecamatan 
Tojo Barat 

188 
Rehabilitasi Jalan 
Kantong Produksi 

Jalan yang ada sudah rusak 3 Km 

Dusun 1, 3 
dan 4 
Desa Nggawia 
Kecamatan 
Tojo Barat 

189 
kube Pengadaan alat 
tata boga 

untuk meningkatkan ekonomi 
masyarakat 

1 
kelompo

k 

Desa Nggawia 
Kecamatan 
Tojo Barat 

190 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

masih kurangnya fasilitas 
pertanian untuk petani dalam 
mengolah lahan 

20 Unit 
Desa marowo 
Kecamatan 
Ulubongka 

191 
Pengadaan Alat Kejut 
Babi 

masih kurangnya fasilitasi dalam 
mendukung peningatan hasil 
pertanian 

20 Unit 
Desa Marowo 
Kecamatan 
Ulubongka 

192 
kube Pengadaan alat 
tata boga 

Pengadaan ALat Pembuat Kue 1 
Kelompo

k 
Desa Betaua 
Kec. Tojo 
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193 
Pembangunan 
Jembatan 

belum ada pembangunan 
jembatan di sungai torau 

50 meter 

Sungai Torau 
Dusun 2 
Desa Kabalo 
Kecamatan 
Tojo Barat 

194 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Pembangunan Tanggul Sungai 
Torau 

100 meter 

Dusun 1 dan 2 
Desa Kabalo 
Kec. Tojo 
Barat  

195 
Pembangunan 
Jembatan 

akses menuju lokasi perkebunan 
warga sulit di tempuh sehingga di 
bangun jembatan ter apung 

50 M 
Desa Benteng 
Kec. Togean 

196 Peningkatan Jalan 

rabat beton membantu menahan 
beban bergerak dari pejalan kaki 
atau kendaraan yang lewat di 
atasnya 

200 M Desa Tobil 

197 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Ombak 

lanjutan abrasi pantai pengikisan 
di daerah pantai akibat 
gelombang dan arus laut yang 
sifatnya destruktif atau merusak. 
Karena adanya pengikisan 
tersebut sehingga menyebabkan 
berkurangnya daerah pantai di 
mana wilayah yang paling dekat 
dengan air laut menjadi sasaran 
pengikisan 

200 M 
Desa Kadoda 
Kec. Talatako 

198 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Sering terjadi Longsor  200 meter 
Desa Matako 
Kec. Tojo 
Barat 

199 
Penambahan Tiang 
Listrik dan Jaringan 
Listrik 

sebagian Rumah Masyarakat 
belum ada jaringan listrik di 
Dusun 3 

6 tiang 

Dusun 3 Desa 
Matako 
Kec. Tojo 
Barat 

200 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

Masyarakat mengusulkan 
Peningkatan Jalan di Lingkungan 
Dusun Trans Karena jalan yang 
ada sudah Rusak   

1 km 
Dusun Trans 
Desa Betaua 
Kec. Tojo 

201 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

Lanjutan Pengaspalan Jalan 
Lingkungan  

1 km 
Desa Betaua 
Kec. Tojo 

202 
Pengadaan Listrik 
dalam Desa 

Pengadaan Lampu Jalan Desa 
Takibangke 

50 buah 

Desa 
Takibangke  
Kec. 
Ulubongka 

203 Normalisasi Sungai 
Normalisasi Sungai Korolemoro 
dan Bronjong 

5 Meter 
Desa Lemoro 
Kec. TOJO 

204 Pembuatan Plat Deker 
Pembangunan/Perbaikan Saluran 
Air (Riol) di Jalan Nyiur (Lorong 
Depan Masjid Taqwa) 

350 Meter 
Desa Lemoro 
Kec. Tojo 

205 Pembuatan Plat Deker 

Pembangunan/Perbaikan Plat 
Deker di jalan Nyiur (Lorong 
Depan Masjid Taqwa) Dan Jalan 
Tadulako 

2 Unit 

jalan Nyiur 
(Lorong Depan 
Masjid Taqwa) 
Dan Jalan 
Tadulako 
Desa Lemoro 
Kec. Tojo 

206 
Pembangunan Gedung 
Serbaguna 

Pembangunan Gedung TPQ 
(Taman Pendidikan Al'Quran) 

1 Unit 
Desa Lemoro 
Kec. Tojo 

207 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Masih banyak Masyarakat yang 
belum memiliki Rumah 

10 Unit 
Desa Lemoro 
Kec. Tojo 

208 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Belum Ada Pagar  15 Meter 
TK Pertiwi 
Desa Uekuli 
Kec. Tojo 
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209 
pembangunan Rumah 
Dinas Guru 

Belum ada rumah dinas untuk 
guru 

2 Unit 
SDN PANCUM 
Desa Pancuma 
Kec. Tojo 

210 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Pagar Yang ada sudah Rusak 
Total  

40 Meter 
SDN 2 
UEDELE 
Kec. Tojo 

211 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Ada sebagian Masyarakat yang 
belum memiliki Rumah 

5 Unit 
Desa Uedele 
Kec. Tojo 

212 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Sebagian Masyarakat belum 
mempunyai rumah 

3 Unit 
Desa 
Korondoda 

213 
Peningkatan Jalan 
Kantong Produksi 

Jalan yg ada sudah Rusak 1 Km 
Desa 
korondoda 

214 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Tanggul yang ada sudah rusak 250 Meter Desa Kabalo 

215 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

Pembangunan jalan usaha tani 300 Meter Desa Kabalo 

216 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Masih banyak maayarakat yang 
belum memiliki rumah 

15 Unit 
Dusun 1, 2 
dan 3 Desa 
Kabalo 

217 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Masih banyak masyarakat belum 
memiliki rumah 

15 Unit 
Dusun 1, 2 
dan 3 
Desa Kabalo 

218 
Pemasangan/Pemeliha
raan Lampu Jalan 

Jalan di Lorong Dusun 1,2 dan 3 
Tidak ada penerangan sehingga 
maayarakat mengusulkan 
Pengadaan lampu jalan 

10 Buah 
DUSUN 1, 2 
DAN 3 
DESA KABALO 

219 
Pembangunan 
Embung 

Belum ada Embung di desa 
Kabalo  

1 Unit Desa Kabalo 

220 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Pembuatan Bronjong  100 Meter Desa Kabalo 

221 Normalisasi Sungai Sering terjadi banjir 300 Meter Desa Tongku 

222 
Pembangunan 
Jembatan 

Pembangunan jembatan kantong 
produksi 

1 Unit Desa Tongku 

223 
Bantuan Rehabilitasi 
Rumah Ibadah 

Pembangunan Masjid 1 Paket Desa Tongku 

224 
Pembangunan Gedung 
Serbaguna 

Pembangunan Tribun Olahraga 1 Unit Desa Tongku 

225 
Pembangunan 
Jembatan 

Pembangunan Jembatan Jalan 
Trans 

1 Paket Desa Tongku 

226 
Pembangunan 
Drainase 

Ketika hujan deras air meluap 
sampai ke jalan raya 

150 Meter 
Dusun 3 RT 
05 
Desa Bonevoto 

227 Peningkatan Jalan Peningkatan Jalan Usaha Tani 4 Km 
Desa Malei 
Tojo 

228 Peningkatan Jalan 
Peningkatan jalan permukiman 
desa 

3 Km 
Desa Malei 
Tojo 

229 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Ombak 

Tanggul.penahan ombak yang 
ada sudah rusak dan sudah tidak 
bisa dipergunakan lagi 

155 Meter 
Desa Malei 
Tojo 

230 
Bantuan Rehabilitasi 
Rumah Ibadah 

Pembangunan Musholah di 
Lokasi Wisata Pantai Malei Tojo 

1 Unit 
Desa Malei 
Tojo 

231 
Pembebasan 
Lahan/Pembangunan 
Gedung Sekolah 

Belum ada TK Alkhairat di Desa 
Malei Tojo 

1 Paket 
Desa Malei 
Tojo 

232 
Pembangunan Jalan 
Lingkungan 

Jalan yang ada sudah rusak 
parah 

2500 Meter Desa Malewa 

233 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Jarak permukiman masyarakat 
dengan sungai sangat berdekatan 
dan sering terjadi tanah longsor 

1000 Meter Desa Malewa 

234 
Pemasangan/Pemeliha
raan Lampu Jalan 

Penerangan dalam desa masih 
kurang 

25 Unit Desa Malewa 

235 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Pagar Kayu yang ada telah rusak 
parah 

100 Meter 
SDN Malewa 
Desa Malewa 
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236 Pembangunan Jalan 

Pembangunan/Peningkatan jalan 
antar desa malewa dan desa 
tanamawau, jalan yang ada telah 
rusak sehingga menghambat 
akses pengguna jalan 

2500 Meter Desa Malewa 

237 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Pagar yang ada telah rusak berat 200 Meter 
TK PAUD 
Dusun III RT 
005 

238 
Pembangunan 
Drainase 

Belum ada Drainase di Sekolah 
SMA  Dusun III RT 005 Bonevoto 

150 Meter 
SMA  Dusun 
III RT 005 
Desa Bonevoto 

239 
Pembangunan 
Drainase 

Kalau Musim Hujan, Sering 
terjadi Banjir 

1000 Meter 

Jl. 
Transmigrasi 
Dusun III RT 
005 Desa 
Bonevoto 

240 Peningkatan Jembatan 
Akses jalan masyarakat 
terhambat 

1 Paket 
Jembatan 
Ampoa 
Desa Bonevoto 

241 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Tanah 

Musim Hujan, Air masuk ke 
Poskesdes 

150 Meter 
POSKESDES  
Desa Bonevoto 

242 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Pagar yang ada sudah rusak 
parah 

200 Meter 
SDN 3 
MAROWO 
Desa Bonevoto 

243 
Pengadaan Listrik 
dalam Desa 

Kurangnya penerangan dalam 
desa 

25 Unit 
Dusun 3 RT 
006 Voko 
Desa Bonevoto 

244 
Pembangunan Rumah 
Tidak Layak Huni 

Masih Banyak Warga yang belum 
memiliki Rumah 

50 Unit Desa Toliba  

245 
Peningkatan Jalan 
Kantong Produksi 

Jalan yang ada rusak sehingga 
susah untuk dilewati 

250 Meter Desa Toliba 

246 
rehabilitasi/pemelihar
aan Jaringan Air 
Bersih 

Masih kekurangan Air bersih 1 Paket Desa Toliba 

247 
Penambahan Tiang 
Listrik dan Jaringan 
Listrik 

Penambahan jaringan listrik 
SUTR 

300 Meter Desa Toliba 

248 Pembangunan Jalan 
Pembangunan Jalan Permukiman 
menuju pantai 

250 Meter Desa Lemoro 

249 Pembuatan Plat Deker 
Pembangunan/Rehabilitasi plat 
deker  

1 Unit 

Jl. NYIUR 
(Lorong Depan 
Masjid Taqwa) 
Desa Lemoro 

250 
rehabilitasi/pemelihar
aan Jalan 

jalan yang ada sudah rusak  4 km 
Desa 
Tanamawau 

251 
Penambahan Tiang 
Listrik dan Jaringan 
Listrik 

Pengadaan Meteran Listrik Daya 
450 

18 unit 
Desa 
Tanamawau 

252 Pembangunan MCK Pembangunan MCK TK 1 unit 
Desa 
Korondoda 

253 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Pagar Sekolah TK yang ada sudah 
rusak parah 

100 meter 
Desa 
Korondoda 

254 
Pengadaan Listrik 
dalam Desa 

masih kurangnya penerangan 
jaringan listrik dalam desa  

14 unit 
Desa 
Korondoda 

255 
Pengadaan Pupuk 
Organik 

Pengadaan Benih Pupuk Subsidi 100 KK 
Desa 
Korondoda 

256 
Pembangunan irigasi 
tanah dalam 

Pembangunan Irigasi Tanah 
Dalam 

150 Meter 
Desa 
Korondoda 

257 Pembangunan MCK 
Rehab dan Pembangunan WC 
Sekolah TK 

3 unit 
Desa 
Korondoda 

258 
Pengadaan Listrik 
dalam Desa 

Masih Kurangnya Penerangan 28 unit 
Desa 
Bongkakoy 
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259 
Pembangunan 
Drainase 

sering terjadi banjir 100 Meter 
Desa 
Bongkakoy 

260 
Pembangunan 
bendung/jaringan 
Irigasi 

buruknya distribusi dan 
pengelolaan air 

200 meter 
Desa 
Bongkakoy 

261 
Pengadaan Tenaga 
kesehatan 

Pengadaan Alat Tensi 2 unit 
Desa 
Bongkakoy 

262 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

Pengadaan Katinting/Rumpon 1 Paket Desa Sandada 

263 
Pembangunan 
Jaringan Air Bersih 

masih kurangnya air bersih 
untuk masyarakat (Pipa 2 Inci 
dan pipa 4 inci) 

75 Buah Desa Sandada 

264 
Kube Pengadaan Alat 
Tata Rias Pengantin 

masih kurangnya lapangan kerja 1 Paket Desa Sandada 

265 
kube Pengadaan alat 
tata boga 

Pengadaan alat tata boga/Tortila 
(Kerupuk) 

1 
Kelompo

k 
Desa Sandada 

266 Pembuatan Plat Deker 
pada musim penghujan Luapan 
Air sampai ke permukiman warga 

1 paket 

Desa 
Sukamaju 
Kec. Ampana 
Tete 

267 
pembangunan Ruang 
Kelas Baru 

Pembangunan Ruang Kelas dan 
Kantor Pondok Pasantren 
Alkhairat Wayau 

4 unit 
Kel. Muara 
Toba  
Kec. Ratolindo 

268 
Bantuan Rehabilitasi 
Rumah Ibadah 

Pembangunan Tempat Wudhu 
Pondok Pasantren Dataran Bugi  

1 unit 

Pondok 
Pasantren 
Dataran Bugi  
Kec. Tojo 

269 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Masih Kurangnya Mobiler di MDA 
Kelurahan Ampana 

1 Paket 
MDA 
Kelurahan 
Ampana 

270 Peningkatan Jalan 
Peningkatan Jalan Poros 
Kayunyole  

200 Meter 
Jalan Poros 
Kayunyole 
Desa Podi 

271 
Pembanguan Toilet 
Sekolah 

Pembangunan Toilet dan Tempat 
Wudhu Pondok Pasantren 
MAHMUDIA AL MUNAWARAH 

1 Paket 

Pondok 
Pasantren 
MAHMUDIA 
AL 
MUNAWARAH 
Kel. Bailo 
Kec. Ampana 
Kota 

272 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

Pembangunan Pagar Pondok 
Pasantren Jalan Delima  
Kelurahan Dondo Barat 
Kec. Ratolindo 

250 Meter 

 Pondok 
Pasantren 
Jalan Delima  
Kelurahan 
Dondo Barat 
Kec. Ratolindo 

273 Peningkatan Jembatan 

Pembangunan Oprit dan Tanggul 
Pengaman Jembatan Kompleks 
L.P Ampana 
Jl. Burung Maleo 
Kec. Ampana Kota  

1 Paket 

Kompleks L.P 
Ampana 
Jl. Burung 
Maleo 
Kec. Ampana 
Kota  

274 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

belum ada pagar 200 meter 
MTS Alkhairat  
Desa Uekuli 

275 
Pemasangan/Pemeliha
raan Lampu Jalan 

Pengadaan Lampu Jalan  20 Buah Desa Nggawia 

276 
Pembanguan Toilet 
Sekolah 

Pembangunan Tempat Wudhu di 
Taman Pengajian Alkhairat 

1 unit 
Kelurahan 
Malotong 

277 
Penambahan Tiang 
Listrik dan Jaringan 
Listrik 

Pengadaan Pemasangan Tiang 
Listrik Dusun 1 

8 Tiang 
Dusun 1 Desa 
Patingko 
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278 
Pemasangan/Pemeliha
raan Lampu Jalan 

Pemasangan Penerangan Jalan 
Lorong GOLKAR di Dusun 1,2 
dan 3 

20 Unit 

Jalan Lorong 
GOLKAR di 
Dusun 1,2 dan 
3 
Desa Patingko 

279 
Pengadaan Mobil 
Ambulance 

Pengadaan Mobil Ambulance 
Puskesmas Ampana Barat 

2 Unit 
Puskesmas 
Ampana Barat 
Kel. Bailo Baru 

280 
Pembangunan Baru 
Kantor Lurah/Desa 
kec. Ampana Kota 

Pembangunan Ruang PKK Kantor 
Lurah Bailo Baru 

1 Lokal Kel. Bailo Baru 

281 
Rehab Puskesmas 
Pembantu 

Rehab Berat Ruang Bersalin 
Puskesmas Ampana Barat 

1 Paket 
Puskesmas 
Ampana Barat 
Kel. Bailo Baru 

282 
Penambahan Tiang 
Listrik dan Jaringan 
Listrik 

Pengadaan Tiang Listrik dan 
Kabel Induk  
Jl. P. Sadi RT 8 Dusun 3 sampai 
Lorong Kencana 

10 Paket 

Jl. P. Sadi RT 
8 Dusun 3 
sampai Lorong 
Kencana 
Desa Sabolira 
Toba 

283 
Pemasangan/Pemeliha
raan Lampu Jalan 

Penerangan Jalan Umum 20 buah Desa Longge 

284 
Bantuan Rehabilitasi 
Rumah Ibadah 

Rehabilitasi Rumah Ibadah 1 Unit Desa Longge 

285 
Penambahan Tiang 
Listrik dan Jaringan 
Listrik 

Pengadaan Tiang Listrik 4 Buah Desa Pusungi 

286 
Pengadaan Alat 
Perontok Jagung 

masih kurangnya fasilitas dalam 
menunjang hasil panen petani 
jagung 

1 unit Desa Saluaba 

287 
Pengadaan Kandang 
Hewan 

Pengadaan Lokasi Kandang 
Hewan 

1 Ha 
Kel. Uentanaga 
Atas 

288 Pembangunan RTH 
Pembangunan Ruang Terbuka 
Hijau  

1 paket 
Kel. Dondo 
Barat 

289 
pembangunan Ruang 
Kelas Baru 

Pembangunan MDA/Taman 
Pengajian di RT 8 

3 Unit 

MDA/Taman 
Pengajian di 
RT 8 
Kel. 
Uemalingku 

290 
Pemasangan/Pemeliha
raan Lampu Jalan 

Pengadaan Lampu Jalan/Tenaga 
Surya 

10 Unit Desa Tongidon 

291 
Penambahan Tiang 
Listrik dan Jaringan 
Listrik 

masih kurangnya penerangan 
dalam desa 

40 Unit Desa Kambutu 

292 
Pengadaan Seragam 
Sekolah 

Pengadaan Seragam Paud 30 Set 
Desa 
Tanamawau 

293 
Pengadaan Seragam 
Sekolah 

Pengadaan Seragam SD 22 Set 
Desa 
Tanamawau 

294 
Pengadaan Alat 
Kesehatan 

Pengadaan Alat Kesehatan 
Posyandu 

1 Paket 
Desa 
Tanamawau 

295 
Pengadaan Alat 
Kesehatan 

Pengadaan Seragam Batik Kader 
Kesehatan 

12 Orang 
Desa 
Tanamawau 

296 
Rehabilitasi Lapangan 
Olah raga 

Pemeliharaan Lapanga  Volly 1 Unit 
Desa 
Korondoda 

297 
Pengadaan Seragam 
Sekolah 

Pengadaan Seragam PAUD 30 Pcs 
Desa 
Korondoda 

298 
Pengadaan Seragam 
Sekolah 

Pengadaan Seragam PAUD  30 Set 
Desa 
Bongkakoy 

299 
Pengadaan Seragam 
Sekolah 

Pengadaan Seragam Tutor  PAUD  3 Buah 
Desa 
Bongkakoy 

300 
Pengadaan Seragam 
Sekolah 

Pengadaan Permainan PAUD 1 Paket 
Desa 
Bongkakoy 
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301 
Pengadaan Alat 
Kesehatan 

Pengadaan Timbangan Berat 
Badan dan Tinggi Badan Bayi 

2 Unit 
Desa 
Bongkakoy 

302 
Pengadaan Alat 
Kesehatan 

Pengadaan Alat Pemeriksa 
Kolestrol, Gula dan Asam Urat 

2 Unit 
Desa Bongka 
koy 

303 
Pengadaan Alat 
Kesehatan 

Pengadaan Seragam Lansia 20 Buah 
Desa Bongka 
Koy 

304 
Pembuatan 
Demontration Plot 
(Demplot) Jagung 

Masih kurangnya Fasilitas 
Penunjang Hasil pertanian 

1 Paket Desa Marowo 

305 
Rehabilitasi Lapangan 
Olah raga 

Lapangan yang ada sudah tidak 
layak untuk digunakan 

1 Unit Desa Malewa 

306 
Pengadaan alat Peraga 
Edukatif (APE) 

Masih kurangnya Alat peraga di 
sekolah 

10 Buah Desa Bantuga 

307 
kube Pengadaan alat 
pertukangan 

Masih kurangnya lapangan kerja 2 Orang 
Kelurahan 
Ampana 

308 Peningkatan Jalan 
kerusakan Jembatan dapat 
menimbulkan potensi kecelakaan 
dan membahayakan Pejalan Kaki  

100 M 
Desa Malenge 
Kec. Talatako 

309 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat 

10 Unit 
Desa Malenge 
Kec. Tolatako 

310 
Pembangunan 
Drainase 

ketika musim penghujan air 
meluap sampai ke jalan 

200 meter 
Dusun 2 Desa 
Pusungi 

311 
Pemasangan/Pemeliha
raan Lampu Jalan 

kurangnya penerangan di jalan-
jalan desa 

10 buah Desa Pusungi 

312 
Pembangunan 
Drainase 

Air meluap sampai ke jalan raya 250 meter 
Lorong Lestari  
Kelurahan 
Muara Toba 

313 
Pembangunan 
Drainase 

air meluap sampai ke jalan raya 
dan permukiman masyarakat 

100 meter 

Jl. Tadulako 
Depan Polsek 
Ampana Kota  
Kelurahan 
Ampana 

314 Peningkatan Jalan 

Tujuan pembangunan rabat 
beton Secara umum, memiliki 
fungsi utama sebagai lapisan 
rabat beton banyak digunakan 
dalam pembangunan jalan untuk 
membantu menahan beban 
bergerak dari pejalan kaki atau 
kendaraan yang lewat di atasnya 

200 M 
Desa Urulepe 
Kec. Togean  

315 Pembangunan MCK 

Meski saat ini kita telah berada di 
dalam tatanan dunia modern 
masih terjadi di berbagai belahan 
dunia. Padahal kebiasaan ini 
dapat mencemari air, tanah, 
hingga bahan makanan yang di 
kemudian hari dapat 
menimbulkan ragam penyakit 

10 Unit 
Desa 
Tongkabo Kec. 
Togean 

316 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat 

10 Unit 
Desa 
Tongkabo Kec. 
Togean 

317 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat 

10 Unit 
Desa Wakai 
Kec. Una-Una 

318 Pembangunan MCK 

Meski saat ini kita telah berada di 
dalam tatanan modern  masih 
terjadi di berbagai belahan dunia. 
Padahal kebiasaan ini dapat 
mencemari air, tanah, hingga 
bahan makanan yang di 
kemudian hari dapat 
menimbulkan ragam penyakit 

10 Unit 
Desa Wakai 
Kec. Una-Una 

319 Pembangunan MCK 
Meski saat ini kita telah berada di 
dalam tatanan dunia  pada  
buang air besar sembarangan 

15 Unit 
Desa 
Binanguna 
Kec. Wakai 
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(BABS) masih terjadi kebiasaan 
ini dapat mencemari air, tanah, 
hingga bahan makanan yang di 
kemudian hari dapat 
menimbulkan ragam penyakit 

320 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat  

10 Unit 
Desa 
Binanguna 
Kec. Una-Una 

321 Pembangunan MCK 

Meski saat ini kita telah berada di 
dalam tatanan dunia pada buang 
air besar sembarangan (BABS) 
masih terjadi kebiasaan ini dapat 
mencemari air, tanah, hingga 
bahan makanan yang di 
kemudian hari dapat 
menimbulkan ragam penyakit  

10 Unit 
Desa Kololio 
Kec. Togian 

322 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat  

10 Unit 
Desa Kololio 
Kec. Togean 

323 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat  

10 Unit 
Desa Tobil 
Kec. Togean 

324 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat  

10 Unit 
Desa Tutung 
Kec. Walea 
Kepulauan  

325 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat  

10 Unit 
Desa Bungayo 
Kec. Togean 

326 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat  

10 Unit 
Desa Matobiai 
Kec. Togean  

327 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat  

10 Unit 
Desa 
Tumbulawa 
Kec. Batudaka 

328 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

bertujuan untuk meningkatkan 
per ekonomian masyarakat  

10 Unit 
Desa 
Molowagu Kec. 
Batudaka 

329 
Pembangunan Pagar 
Sekolah 

 pagar sekolah SD itu sangat 
berguna khususnya bagi sekolah-
sekolah yang memang terletak 
dipinggir jalan raya yang di situ 
banyak kendaraan lalu lalang. Ini 
dimaksudkan untuk 
meminimalisir dan mencegah hal-
hal yang tidak diinginkan 

200 M 
Desa 
Molowagu Kec. 
Batudaka 

330 
Pembangunan Pagar 
Puskesmas 

pembangunan pagar ini bisa 
membari menunjang kedepannya 
demi memberi kenyaman pada 
warga pasien untuk berobat 

50 M 
Desa Kalia 
Kec. Talatako 

331 
rehabilitasi/pemelihar
aan Drainase 

mengatasi masalah genang air 
hujan ketika musim hujan 
sehingga perlu adanya 
pembangunan riol 

100 M 
Desa Kalia 
Kec. Talatako 

332 
Pembangunan Tanggul 
Penahan Ombak 

pembangunan tanggul pemecah 
ombak (TPO) agar permukiman 
mereka terhindar dari gelombang  

200 M 
Desa 
Kulingkinari 
Kec. Batudaka 

333 
Pengadaan alat Peraga 
Edukatif (APE) 

alat peraga edukatif yang dapat 
difungsikan didalam maupun 
diluar ruangan, 

1 Set 
Desa 
Kulingkinari 
Kec. Batudaka 

334 
Pembangunan 
Drainase 

musim kemarau dan hujan. 
Kondisi hujan yang tak menentu 
ukuran curahnya menjadi salah 
satu faktor upaya yang dilakukan 
pemerintah adalah membangun 
Riol  

50 M 
Desa Kalia Kec 
Talatako 

335 
Pengadaan Seragam 
Sekolah 

karna masih banyak anak 
sekolah belum miliki baju sergam 

3 Lusin Desa Dolong B 
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336 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput 
agar terlihat rapi (Karya Beringin) 

13 Unit 

Kel. 
Uemalingku 
Kec. Ampana 
Kota 

337 
Pengadaan Alat Kejut 
Babi 

Buat para petani yang resah 
dengan gangguan hama babi 
khususnya para petani 
jagung,ubi kayu dll, yang 
ladangnya selalu diserang hama 
babi. (Sambaa Raya) 

16 Unit 
Kel. 
Uemalingku 

338 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput agar terlihat 
rapi (Bonex)  

10 Unit 
Kel. Dondo 
Barat 

339 Pembangunan Jalan 
Pembangunan Jalan Sudut 
Dermaga 

300 meter Kel. Bailo Baru 

340 
Pembangunan Pagar 
Kantor Lurah/Desa 
Kec. Ampana Kota 

Pembangunan Pagar Kantor 
Kelurahan Bailo Baru 

50 meter Kel. Bailo Baru 

341 
Pembebasan 
Lahan/Pembangunan 
Gedung Sekolah 

Pembangunan Sekolah PAUD 
Desa Urundaka 

2 Lokal 
Desa 
Urundaka 

342 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

untuk meningkatkan 
perekonomian para Pertenak sapi 
(LOVE BAE) 

5 Ekor Desa Patingko 

343 Pembangunan Jalan 
Pembukaan Jalan Baru Dusun 2 
RT 8  

500 meter 
Dusun 2 RT 8 
Desa 
Urundaka 

344 
Pembangunan Baru 
Kantor Lurah/Desa 
kec. Ampana Tete 

Pembangunan Kantor Desa 
Urundaka 

1 Paket 
Desa 
Urundaka 

345 Pembangunan Jalan 
Lanjutan Jalan menuju 
pelabuhan  

300 meter 
Desa 
Urundaka 

346 
Penambahan Tiang 
Listrik dan Jaringan 
Listrik 

pemasangan tiang listrik dusun 4 
RT 12  

5 Tiang Desa Pusungi 

347 
Pembangunan 
Jaringan Air Bersih 

penyediaan air bersih  1 KM Desa Pusungi 

348 Peningkatan Jalan 
perlu pembangunan dan 
peningkatan jalan dusun 4 RT 12 

600 M Desa Pusungi 

349 
Pembangunan 
Drainase 

pembangunan riol untuk 
mengantisipasi meluapnya air 
ketika musim hujan datang di 
dusun 1 

150 M Desa Pusungi 

350 Pembangunan RTH 
masih banyak kepala keluarga 
yang masih tinggal di rumah 
mertua 

20 Unit Desa Pusungi 

351 
Pemasangan/Pemeliha
raan Lampu Jalan 

pengadaan pemasangan lampu 
jalan untuk penerangan jalan di 
Dusun 3 

10 Unit 
Desa 
Mantangisi 

352 
Penambahan Tiang 
Listrik dan Jaringan 
Listrik 

pengadaan pemasangan meteran 
listrik karna masih banyak 
kepala keluargabelum memiliki 
meteran listrik 

10 Unit 
Desa 
Mantangisi 

353 Pembangunan RTH 
masih banyak kepala keluarga 
yang belum memiliki tampat 
tinggal 

20 Unit 
Desa 
Mantangisi 

354 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

 Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput 
agar terlihat rapi ( sari madu) 

15 Unit 
Desa 
Uemakuni 

355 
Pengadaan Bibit 
Jagung dan Pupuk 

pengadaan bibit jagung untuk 
meningkatkan  ekonomi rimba 
jaya 

225 Kg 
Desa 
Uemakuni 

356 
Pengadaan Mobiler 
sekolah 

Pengadaan Permainan PAUD 1 Paket 
Desa 
Bongkakoy 



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab IV-  58 

NO USULAN MASALAH VOLUME SATUAN 
ALAMAT 

LOKASI 

      

357 
Pengadaan Alat 
Kesehatan 

Pengadaan Timbangan Berat 
Badan dan Tinggi Badan Bayi 

2 unit 
Desa 
Bongkakoy 

358 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

 Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput 
agar terlihat rapi  CAHAYA 
TAMPABATU 

10 Unit 
Desa 
Tampabatu 

359 
Pengadaan Tangki 
Semprot (Handspray) 

masih kurangnya alat handspray 
untuk para petani Berjuang 

10 Unit 
Desa 
Tampabatu 

360 
Pengadaan Alat 
Kesehatan 

alat pemeriksa kesehatan gula 
darah kolestrol dan asam urat 

2 unit 
desa 
bongkakoy 

361 
Pengadaan Alat Kejut 
Babi 

Buat para petani yang resah 
dengan gangguan hama babi 
khususnya para petani 
jagung,ubi kayu dll, yang 
ladangnya selalu diserang hama 
babi (Lestari Bersatu) 

10 Unit 
Desa 
Tampabatu 

362 
Pengadaan Alat 
Kesehatan 

pengadaan seragam Lansia 20 buah 
Desa 
Bongkakoy 

363 
Pengadaan Chain Saw 
Mini 

mempercepat membuka lahan 
sehingga di adakan sensor ( 
Usaha Mandi) 

5 Unit 
desa 
Tampabatu 

364 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

 Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput 
agar terlihat rapi (Permata) 

10 Unit 
Desa 
Kajulangko 

365 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

 Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput 
agar terlihat rapi ( Beringin Jaya) 

16 Unit 
Desa 
Urundaka 

366 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

 Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput 
agar terlihat rapi ( Harapan 
Bersama) 

10 Unit 
Desa Bulan 
Jaya 

367 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

 Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput 
agar terlihat rapi ( Makmur) 

10 Unit Desa Sabo 

368 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

 Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput 
agar terlihat rapi ( Persatuan 
Tani) 

7 Unit Desa Sabo 

369 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

 Alat ini biasa digunakan untuk 
memotong rumput 
agar terlihat rapi ( Raja Wali) 

10 Unit 
Desa Bulan 
Jaya 

370 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

untuk meningkatkan 
perekonomian para Pertenak sapi 
(Sambaa Raya)  

10 Orang 
Desa 
Urundaka 

371 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

untuk meningkatkan 
perekonomian para Pertenak sapi 
(satu hati)  

10 orang Desa Sabo 

372 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

untuk meningkatkan 
perekonomian para Pertenak sapi 
( sinar tani dua)  

10 oarang desa sabo 

373 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

untuk meningkatkan 
perekonomian para Pertenak sapi 
sabo makmur  

10 Ekor Desa Sabo 

374 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

untuk meningkatkan 
perekonomian para Pertenak sapi 
mandiri 

10 org Desa Sabo 

375 
Pengadaan Ternak 
Sapi 

untuk meningkatkan 
perekonomian para Pertenak sapi 
sehati 

1 
Kelompo

k 
Desa Sabo 

376 
Pengadaan Bibit 
Jagung dan Pupuk 

pengadaan bibit jagung untuk 
meningkatkan ekonomi Sivu Jaya 
Makmur 

180 KG 
desa 
Urundaka 
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377 
Pengadaan Bibit 
Jagung dan Pupuk 

pengadaan bibit jagung untuk 
meningkatkan ekonomi Pusungi 
Bersatu 

200 Kg Desa Pusungi 

378 
Pengadaan Bibit 
Jagung dan Pupuk 

pengadaan bibit jagung untuk 
meningkatkan ekonomi satu Hati 
2 

315 Kg Desa Sabo 

379 
Rehabilitasi Lapangan 
Olah raga 

Lapangan yang ada sudah rusak 
berat 

1 unit Desa Malewa 

380 
Pengadaan Tangki 
Semprot (Handspray) 

masih kurangnya alat handspray 
untuk para petani Limba Bae 
Mekar  

15 Unit Desa Sabo 

381 
Pengadaan Tangki 
Semprot (Handspray) 

masih kurangnya alat handspray 
untuk para petani Usaha Tani 

10 Unit Desa Sabo 

382 
Pengadaan Tangki 
Semprot (Handspray) 

masih kurangnya alat handspray 
untuk para petani Abadi 

15 Unit 
Desa 
Kajulangko 

383 
Pengadaan Tangki 
Semprot (Handspray) 

masih kurangnya alat handspray 
untuk para petani abadi 

10 Unit 
Desa 
Urundaka 

384 
Pengadaan Tangki 
Semprot (Handspray) 

masih kurangnya alat handspray 
untuk para petani Sumber Jaya 

10 Unit Desa Pusungi 

385 
Pengadaan Bibit 
Jagung dan Pupuk 

masih kurangnya alat handspray 
untuk para petani Sejahtera 

10 Unit 
Desa 
Kajulangko 

386 
Pengadaan Alat Kejut 
Babi 

Buat para petani yang resah 
dengan gangguan hama babi 
khususnya para petani 
jagung,ubi kayu dll, yang 
ladangnya selalu diserang hama 
babi  

12 Unit 
Desa 
Urundaka 

387 
Pengadaan Alat Kejut 
Babi 

Buat para petani yang resah 
dengan gangguan hama babi 
khususnya para petani 
jagung,ubi kayu dll, yang 
ladangnya selalu diserang hama 
babi Sivia Patuju 

10 Unit 
Desa Tampa 
Batu 

388 
Pengadaan Chain Saw 
Mini 

mempercepat membuka lahan 
sehingga di adakan sensor ( Bukit 
Harapan)  

7 Unit Desa Sabo 

389 
Pengadaan Mesin 
Penanaman Benih 
Jagung 

masih kurangnya fasilitas Tanam 
jagung 

20 unit Desa Marowo 

390 
pembangunan Ruang 
Kelas Baru 

Masih kurang ruang kelas 1 Lokal 

Pondok 
Pasantren 
Bantuga  
Kec. Ampana 
Tete 

391 
kube Pengadaan alat 
tata boga 

untuk mempermudah bagi para 
perajin membuat kue Usaha Baru 

1 
Kelompo

k 
Kelurahana 
Ampana Kota 

392 
Pengadaan Mesin 
Pemotong 
Rumput/Mesin Paras 

Pengadaan Mesin Paras Merek 
Virman 

40 unit 
Kec. Ampana 
Kota (Tersebar)  

393 
Pengadaan 
HandTrektor 

masih kurangnya fasilitas untuk 
petani dalam mengolah lahan 
pertaniannya 

4 unit 
Kec. Ampana 
Kota (Tersebar) 

394 
Pengadaan Bibit 
Durian Musangking 
dan Pupuk 

Klasik Perkebunan Durian yang 
dihadapi saat ini adalah tidak 
melakukan pangkas bentuk 
secara proper dan tidak 
melakukan pangkas 
pemeliharaan dan produksi 
secara tertib 

500 Pohon 
Kelurahan 
Ampana Kota 

395 
Pengadaan perahu / 
Mesin Katinting 

Pengadaan Mesin Katinting 6,5 
PK 

30 unit 
Kec. Ampana 
Kota (Tersebar) 

396 
kube Pengadaan alat 
pertukangan 

Alat Pertukangan Pandai Besi 1 Set 
Kec. Ampana 
Kota (Tersebar) 



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab IV-  60 

NO USULAN MASALAH VOLUME SATUAN 
ALAMAT 

LOKASI 

      

397 

Pengadaan Benih 
udang vaname, Pakan 
dan Perlengkapan 
Budidaya 

pembangunan Tambang udang 
bahwa udang memiliki peranan 
besar terhadap kinerja ekonomi 
perikanan 

20 Unit Desa Tayawa 

398 

Pengadaan Benih 
udang vaname, Pakan 
dan Perlengkapan 
Budidaya 

pengadaan sarana dan prasarana 
tambak udang bahwa udang 
memiliki peranan besar terhadap 
kinerja ekonomi perikanan 

1 Paket Desa Tayawa 

399 

Pengadaan Benih 
udang vaname, Pakan 
dan Perlengkapan 
Budidaya 

pengadaan bibit induk udang 
vaname bahwa udang memiliki 
peranan besar terhadap kinerja 
ekonomi perikanan 

1000 Ekor Desa Tayawa 

400 

Pengadaan Benih 
udang vaname, Pakan 
dan Perlengkapan 
Budidaya 

pengadaan pakan udang vaname  
bahwa udang memiliki peranan 
besar terhadap kinerja ekonomi 
perikanan  

2 Ton Desa Tayawa 

401 Pengadaan rumpon 

pengadaan rumpon dan katinting 
meningkatkan hasil tangkapan 
ikan, meningkatkan penghasilan 
nelayan dan meminimalisir biaya 
produksi nelayan dalam 
melakukan aktivitas 
penangkapan. 

1 Paket 
Desa Ujung 
Tibu 

402 
Kube Alat Kesenian 
Untuk Keagamaan 

esenian merupakan salah satu 
unsur kebudayaan, dalam tahap 
pembangunan mendapat 
perhatian yang cukup besar 
seperti drama, tari, dan musik 
(Betaua Trans) 

1 Set Desa Betaua 

403 
Pembangunan 
Drainase 

Pembangunan Drainase 
Kompleks MDA Al Khairat 
Fombodo'o 

100 Meter 

Kompleks 
MDA Al 
Khairat 
Fombodo'o 
Desa Marowo 

404 
Pengadaan Tenda besi 
dan Kursi 

di desa tombiano masih kurang 10 Petak 
Desa 
Tombiano 

405 
Pengadaan Bibit 
Durian dan Pupuk 

kurangnya bibit tanam untuk 
masyarakat dalam berkebun 

2000 Pohon 

Kecamatan 
Tojo Barat, 
Tojo dan 
Ulubongka 

406 
Pengadaan Bibit 
Coklat dan Pupuk 

masih kurangnya bibit tanam 
untuk petani 

5000 Pohon Desa Malewa 

407 

Pengadaan Benih Ikan 
Mas , Pakan dan 
Perlengkapan 
Budidaya 

Pengadaan Benih Ikan Nila  10000 Ekor 

Kecamatan 
Tojo Barat, 
Tojo dan 
Ulubongka 

408 

Pengadaan Benih Ikan 
Lele, Pakan dan 
Perlengkapan 
Budidaya 

Pengadaan Benih Ikan Lele 10000 Ekor 

Kec. Tojo 
Barat, Tojo 
dan 
Ulubongka 

409 
kube Pengadaan alat 
tata boga 

Pengadaan Kube Kuliner  1 set Desa Matako 

410 
kube Pengadaan alat 
perbengkelan 

Masih kurangnya fasilitas dan 
lapangan kerja  

1 set desa toliba 

411 Pengadaan Bibit Rica Pengadaan Bibit Bawang  2 ton 
Desa 
Takibangke 

 

4.2.5. Inovasi Daerah 

Menurut Pasal 1 UU No 11 Tahun 2019 tentang Sistem Nasional Ilmu 

Pengetahuan dan Teknologi, Riset dengan terminologi lain Penelitian, adalah 
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Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut metodologi ilmiah untuk 

memperoleh data dan informasi yang berkaitan dengan pemahaman tentang 

fenomena alam dan/atau sosial pembuktian kebenaran atau ketidakbenaran 

suatu asumsi dan/atau hipotesis, dan penarikan kesimpulan ilmiah. Selanjutnya 

dalam pasal 19, Penelitian selain dilaksanakan untuk penguatan penguasaan 

ilmu dasar dan ilmu terapan, termasuk di dalamnya ilmu sosial yang digunakan 

untuk menciptakan dan atau mengembangkan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi, 

juga dapat menjadi solusi permasalahan pembangunan.  

Pada pasal 6 UU No. 11 Tahun 2019 tentang Sistem Nasional Ilmu 

Pengetahuan dan Teknologi, Ilmu Pengetahuan dan Teknologi dikembangkan 

melalui Sistem Nasional Ilmu Pengetahuan dan sebagai landasan dan satu 

kesatuan dari sistem perencanaan pembangunan nasional. Hal ini menunjukan 

peran Ilmu Pengetahuan dan Teknologi sebagai landasan dalam perencanaan 

pembangunan nasional di segala bidang kehidupan yang berpedoman pada 

haluan ideologi Pancasila yang sering disebut dengan Perencanaan Pembangunan 

Berbasis Riset (Research Based Planning).  

Inovasi merupakan pengungkit untuk meningkatkan pertumbuhan 

ekonomi, daya saing daerah dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 

Inovasi menjadi salah satu alat dalam mengakselerasi peningkatan daya saing 

Daerah khususnya dalam rangka meningkatkan tata kelola pemerintahan dan 

kualitas pelayanan publik. Pelayanan publik yang inovatif akan meningkatkan 

pelayanan, pemberdayaan masyarakat, pertumbuhan ekonomi dan daya saing 

yang semakin tinggi. Kemampuan daya saing daerah yang tinggi pada gilirannya 

akan meningkatkan kesejahteraan masyarakat.  

Sesuai dengan UU No 11 Tahun 2019 Pemerintah daerah wajib 

mengembangkan invensi dan inovasi yang ditujukan untuk solusi permasalahan 

nasional, memadukan sudut pandang dan/atau konteks teknis, fungsional, 

bisnis, sosial budaya, dan estetika, dan menghasilkan nilai tambah dari produk 

dan/atau proses produksi bagi kesejahteraan masyarakat. Invensi dan inovasi 

dihasilkan dari penelitian dasar, penelitian terapan, dan pengembangan, alih 

teknologi, rekayasa balik, intermediasi teknologi, difusi ilmu pengetahuan dan 

teknologi, dan/atau komersialisasi teknologi.  

Inovasi, selain diperlukan untuk meningkatkan daya saing daerah dan 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat, pada prinsipnya juga merupakan 
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bagian yang tak terpisahkan dari pelaksanaan reformasi birokrasi yaitu 

organisasi, tata laksana, peraturan perundang-undangan, SDM aparatur, 

pengawasan, akuntabilitas, pelayanan publik, dan mindset serta culturset 

aparatur. Inovasi sesungguhnya dapat dimaknai sebagai reformasi birokrasi 

kontekstual, artinya pelaksanaan reformasi birokrasi yang disesuaikan dengan 

kebutuhan dan tantangan masing-masing Daerah. Kesadaran pentingnya inovasi 

saat ini sesuai dengan ketentuan dalam Pasal 386 UU Nomor 23 Tahun 2014 

tentang Pemerintahan Daerah yang menyebutkan bahwa “Dalam rangka 

peningkatan kinerja penyelenggaraan Pemerintahan Daerah, Pemerintah Daerah 

dapat melakukan inovasi,” yang berpedoman pada prinsip-prinsip: peningkatan 

efisiensi, perbaikan efektivitas, perbaikan kualitas pelayanan, tidak ada konflik 

kepentingan, berorientasi kepada kepentingan umum, dilakukan secara terbuka, 

memenuhi nilai-nilai kepatutan dan dapat dipertanggungjawabkan hasilnya.  

 

Tabel 4.4 
Penerapan Inovasi Daerah  

 

Perangkat Daerah No Nama Inovasi 

   
Dinas Pekerjaan Umum, 
Penataan Ruang, Perumahan, 
Kawasan Permukiman, dan 
Pertanahan 

1 Si Abang Tersipu ( Sistim Informasi 
Bangunan Terintegrasi Sistim 
Informasi Penduduk Miskin, Air 
Minum dan Sanitasi) 

Dinas Kependudukan dan 
Pencatatan Sipil 

2 Mekar ( Menikah Dapat KK & KTP-el 
Baru) 

Dinas Kependudukan dan 
Pencatatan Sipil 

3 Perkakas ( Perekaman KTP-el Siswa 
Di Sekolah) 

Dinas Perdagangan, 
Perindustrian, Koperasi, Usaha 
Kecil dan Menengah 

4 Tas Koper UMKM ( Sinergitas 
Koperasi dan UMKM Dalam 
Peningkatan Perekonomian Melalui 
Rumah Usaha Mikro ) 

Dinas Kesehatan 5 Gebyar Ateb ( Gerakan Bersama 
Masyarakat Atasi Tuberculosis ) 

Dinas Kesehatan 6 UMD ( UGD Masuk Desa ) 
Bapperida 7 Permata (Pemberdayaan Masyarakat 

Termarginalkan) 
 
1. Si Abang Tersipu ( Sistim Informasi Bangunan Terintegrasi Sistim 

Informasi Penduduk Miskin, Air Minum dan Sanitasi). 

Kondisi dan letak geografis Kabupaten Tojo Una-Una yang terdiri dari daratan 

dan kepulauan menyebabkan kesulitan untuk mendapatkan informasi data 

Bangunan secara cepat dan akurat, sehingga diperlukan sebuah  Sistem 
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Informasi Bangunan. Selain sebagai sistem informasi bangunan yang 

bertujuan untuk perencanaan, monitoring dan evaluasi program dan kegiatan 

penataan bangunan. Sistem ini dapat juga dikembangkan untuk penyusunan 

sistem informasi penduduk miskin yang sumber datanya berasal dari Tim 

Nasional Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (TNP2K).  Pengembangan    

sistem informasi ini dapat digunakan sebagai bahan penyusunan perencanaan 

program dan kegiatan pengentasan kemiskinan,  monitoring dan evaluasi 

program dan kegiatan pengentasan kemiskinan.  

 
 
 
2. Mekar ( Menikah Dapat KK & KTP-el Baru) 

Rendahnya kesadaran masyarakat dalam mengurus dokumen kependudukan 

serta kesulitan mengurus dokumen kependudukan pasca menikah 

merupakan faktor utama lahirnya inovasi ini. Masalah utamanya adalah 

terkait dengan hal jarak tempuh yang sangat jauh dalam mengurus dokumen 

administrasi kependudukan. sehingga Dinas Kependudukan dan Pencatatan 

Sipil Kabupaten Tojo Una-Una berupaya dan berinisiatif melakukan Inovasi 

pelayanan publik yang dapat membantu mempercepat proses pelayanan Kartu 

Keluarga dan KTP-El dalam perubahan status terbaru bagi pengantin baru. 

Inovasi ini berjalan sejak Tahun 2019 di wilayah kecamatan. Inovasi MEKAR 

merupakan kerjasama dan kolaborasi antara Dinas Kependudukan dan 

Pencatatan Sipil Kabupaten Tojo Una-Una dengan Kantor Urusan Agama 

(KUA) se-Kabupaten Tojo Una-Una. Mekanisme awal inovasi Mekar ini dimulai 

dengan Pihak Kantor Urusan Agama (KUA) bertugas mengisi Aplikasi yang 

dibuat oleh Dinas Dukcapil dan Menyediakan Kartu Keluarga (KK) lama yang 

menjadi salah satu syarat untuk membuat atau menerbitkan Kartu Keluarga 

(KK) dan KTP Elektronik yang baru. KTP elektronik diaktivasi di Dinas 

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Tojo Una-Una setelah 

persyaratan yang dilaporkan oleh petugas Kantor Urusan Agama (KUA), Dinas 

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Tojo Una-Una bertugas 

membuat dan menyerahkan secara langsung Kartu Keluarga (KK) dan KTP 

Elektronik yang baru kepada masyarakat yang baru menikah pada saat selesai 

ijab qabul. Sehingga masyarakat yang baru menikah akan dapat langsung 

menerima dokumen berupa KTP Pengantin Pria, KTP Pengantin Wanita, Kartu 
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Keluarga Pengantin Baru, Kartu Keluarga dari pihak keluarga Wanita, Kartu 

Keluarga dari pihak keluarga pria, Buku Nikah  

 

3. Perkakas ( Perekaman KTP-el Siswa Di Sekolah) 

Semenjak diberlakukannya KTP Elektronik, cakupan rekam KTP-el bagi 

pemula di Kabupaten Tojo Una-Una belum sesuai harapan. Dari jumlah 

penduduk yang wajib KTP pemula (penduduk yang berusia 17 Tahun) sebesar 

120.805 jiwa ditahun 2019, baru 115.489 jiwa atau sebesar 4 persen, ini 

terjadi karena adanya karena keterbatasan biaya maupun waktu pada saat 

melakukan perekaman. Keterbatasan melakukan perekaman identitas diri 

masih rendah serta akses penduduk ke tempat perekaman baik karena 

keterbatasan biaya maupun waktu. Keterbatasan waktu untuk melakukan 

perekaman KTP Elektronik terutama bagi siswa yang tidak dapat 

meninggalkan jam pelajaran pada saat jam sekolah. Kebanyakan para 

penduduk pemula (usia 17 tahun) mereka hanya akan mengurus jika sedang 

membutuhkan. Untuk mengatasi masalah yang terkait dengan keterbatasan 

waktu tersebut, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil membuat sebuah 

terobosan dengan membuat sebuah inovasi yang diberi nama PERKAKAS 

(Perekaman KTP-EL Siswa di sekolah) yang bekerjasama dengan Perangkat 

Daerah Lainya yaitu Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga yang 

melibatkan seluruh Kepala Sekolah setingkat SMA dan SMK untuk melakukan 

pelayanan perekaman. Inovasi PERKAKAS, sudah dilaksanakan Tahun 2020. 

Sasaran dari inovasi adalah pelajar yang berusia di atas 16 tahun sehingga 

ketika mereka sudah berusia 17 tahun data rekam kartu tanda penduduk 

elektronik yang ada pada Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

Kabupaten Tojo Una-Una sudah siap untuk dicetak dan diserahkan kepada 

para siswa tersebut, pada saat usia mereka tepat berumur 17 Tahun. Upaya 

ini sebagai bagian dari pelayanan prima bagi siswa agar mereka memiliki 

kesadaran berwarga negara dengan memiliki KTP-EL. Adapun mekanisme 

layanan PERKAKAS adalah Pihak sekolah mengajukan surat permohonan 

pelayanan ke Dinas DUKCAPIL dan menyampaikan data siswa yang belum 

memiliki KTP-EL selanjutnya pihak Dinas berkoordinasi dengan pihak sekolah 

untuk menentukan jadwal setelah itu mendatangi sekolah untuk melakukan 

pelayanan perekaman KTP-EL.  
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4. Tas Koper UMKM ( Sinergitas Koperasi dan UMKM Dalam Peningkatan 
Perekonomian Melalui Rumah Usaha Mikro ). 

Inovasi Sinergitas Koperasi dan UMKM dalam Peningkatan Perekonomian 

melalui Rumah Usaha Mikro bertujuan :  

a) Mendorong terciptanya lapangan kerja dan tumbuhnya wirausaha baru;  

b) Memotivasi usaha mikro untuk meningkatkan kapasitas produksinya dan  

melakukan diversifikasi produk yang berkualitas dan berdaya saing.  

c) Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui peningkatan usaha;  

d) Menjalin kemitraan dengan perbankan dan pihak swasta lainnya melalui  

bantuan permodalan dalam pengembangan usaha.  

 
5. Gebyar Ateb ( Gerakan Bersama Masyarakat Atasi Tuberculosis ) 

Pengendalian TBC menjadi komitmen global. Tahun 2020 TBC di Indonesia 

menempati urutan ke-2 dunia dengan angka kematian 11 orang perjam. 

sedangkan data Tuberkulosis Dinas Kesehatan Kabupaten Tojo Una-Una, 

jumlah suspek tahun 2020 sebanyak 124 orang, sedangkan jumlah penderita 

baru BTA positif sebanyak 45 kasus dan BTA negatif Thorax positif sebanyak 

14 kasus dan ekstra paru sebanyak 7 kasus. Dengan melihat data yang ada 

dibandingkan dengan indikator SPM 314 per 10.000 penduduk maka kasus 

yang harus ditemukan 60 kasus. Sayangnya angka penjaringan suspek 

rendah karena penjaringan pasif dan keengganan masyarakat diperiksa 

karena stigma buruk dan diskriminasi TBC. Akibatnya resiko penularan 

tinggi, angka kesembuhan rendah, pengobatan gagal karena kontak positif 

TBC belum terjaring. Berdasarkan fakta tersebut, TBC tidak mungkin 

diselesaikan puskesmas sendiri. Keberhasilan pengendalian TBC dicapai jika 

seluruh jajaran secara proaktif dilibatkan. Berdasarkan konsep tersebut, 

tercetuslah ide memfasilitasi seluruh keterlibatan elemen terkait mendukung 

pengendalian TBC melalui inovasi “ Gebyar Ateb”. 

 

6. UMD ( UGD Masuk Desa ) 

merupakan Inovasi pelayanan yang dilakukan oleh petugas Puskesmas 

dimana petugas Puskesmas dalam hal ini dokter puskesmas berkolaborasi 

dengan bidan turun langsung  kedesa - desa yang ada di wilayah kerja 

Puskesmas dengan memaksimalkan fungsi alat USG  untuk melakukan 
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pelayanan ANC secara mobile di poskesdes yang ada di setiap desa di wilayah 

kerja Puskesmas. Dengan adanya program UMD factor resiko yang mungkin 

terjadi kepada ibu hamil selama kehamilanya bisa terdeteksi lebih dini, 

sehingga petugas dapat melakukan observasi serta melakukan tindakan 

terencana dan sistematis dalam penanganan persalinan yang berisi kosesuai 

standar. Program Inovasi UMD sudah mulai di laksanakan dari tahun 2017 

sampai dengan sekarang. 

 
7. Permata (Pemberdayaan Masyarakat Termarginalkan) 
 

Kedudukan Kaum Marginal di Indonesia masih sangat banyak kita temui, 

pemerintah harus membuat sistem yang baik untuk megangkat harkat dan 

martabat dengan menyediakan sarana yang memadai. Seperti pemberdayaan 

UMKM dan kebijakan-kebijakan lainnya yang bisa 'memanusiakan' mereka 

untuk bertumbuh dan berkembang demi untuk kesejahteraan sosial. Dalam 

undang-undang tentang kesejahteraan sosial pasal 1 yang dimaksud dengan 

kesejahteraan sosial adalah kondisi terpenuhinya kebutuhan material, 

spiritual, dan sosial warga negara agar dapat hidup layak dan mampu 

mengembangkan diri, sehingga dapat melaksanakan fungsi sosialnya. 

Kelompok masyarakat marjinal dapat dikatakan hampir tidak pernah 

mendapatkan perhatian lebih dari berbagai pihak, baik masyarakat maupun 

pemerintah. Sehingga mengalami hambatan dalam berkspresi, bersuara dan 

mengajukan pendapat atas hal-hal yang dialami mereka. 

Dengan demikian masyarakat marjinal bila dibiarkan berlarut-larut akan 

berdampak pada beberapa persoalan: 

a. Semakin banyaknya angka putus sekolah (drop out) dan buta huruf di 

kalangan mereka 

b. Semakin menurunnya kualitas SDM 

c. Semakin tingginya angka pengangguran  

d. Semakin tingginya penyakit-penyakit sosial dalam masyarakat dan 

kerawanan sosial 

e. Indeks kemajuan pendidikan di Indonesia semakin tertinggal dengan 

Negara-negara lain 
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Maka diperlukan upaya bersama dalam pembangunan untuk menghapuskan 

kesenjangan sosial terhadap kelompok marjinal, menghubungkan dan 

membuka akses layanan pemerintah, mendorong dan memperkuat 

pemberdayaan masyarakat untuk mengadvokasikan hak-haknya sebagai 

warga Negara. 

Dalam mendorong kelompok marjinal agar berdaya dan dapat terlibat dalam 

siklus pembangunan maka dibentuklah ide Inovasi “Pemberdayaan 

Masyarakat Marjinal” yang bertujuan untuk mendorong inklusi sosial di 

masyarakat agar berkesempatan secara aktif terhadap pembangunan 

terutama di bidang UMKM dan keterampilan masing-masing. Adapun tahap-

tahap yang harus dipenuhi adalah: 

1. Mengidentifikasi keberadaan kelompok marjinal 

2. Menjaring kebutuhan dan kepentingan kelompok marjinal 

3. Memberdayakan kelompok marjinal melalui keterampilan sesuai dengan 

kemampuannya masing-masing 

4. Pelibatan kelompok marjinal dalam aktivitas kemasyarakatan 
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BAB V 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH TAHUN 2024 
 

Untuk mewujudkan tujuan dan sasaran setiap misi serta kebijakan yang 

telah dijelaskan sebelumnya, disusun indikasi program-program prioritas 

pembangunan jangka menengah Pemerintah Kabupaten Tojo Una-Una  sesuai 

dengan bidang urusan pemerintahan selama periode lima tahun, selain untuk 

mencapai visi dan misi pembangunan jangka menengah juga untuk pemenuhan 

layanan Perangkat Daerah dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan 

daerah. Adapun pagu indikatif kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana yang 

tersedia untuk penyusunan program dan kegiatan tahunan. Progam-program 

prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan atau pagu indikatif selanjutnya 

dijadikan acuan bagi Perangkat Daerah dalam penyusunan Rencana Kerja 

Perangkat Daerah.  

Rencana Kerja Program dan Kegiatan RKPD Kabupaten Tojo Una-Una  

Tahun 2024 disusun dengan sumber pendanaan dari APBN, APBD Provinsi, APBD 

Kabupaten. Rencana program dan kegiatan didapat melalui serangkaian 

mekanisme Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang), dan 

kemudian diverifikasi dan disepakati sebagai usulan usulan prioritas program dan 

kegiatan untuk tahun 2024. Dalam penyusunan rencana dilakukan melalui 

pendekatan perencanaan komprehensif yang meliputi pendekatan partisipatif 

yang meliputi pendekatan partisipatif, teknokratis, politik, atas bawah (top down) 

dan bawah atas (bottom up), dalam rangka menjawab permasalahan dan 

mendukung pencapaian target sasaran RPJMD tahun 2021-2026 melalui prioritas 

yang telah ditetapkan dalam RKPD Tahun 2024.  

Penyusunan RKPD Kabupaten Tojo Una-Una  Tahun 2024 adalah dalam 

rangka menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, 

pelaksanaan, dan pengawasan sekaligus merupakan bagian yang tidak 

terpisahkan dalam tahapan penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah (RAPBD) Tahun 2024, yang diawali dengan penyusunan KUA-PPAS Tahun 

2024.  
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5.1  Kebijakan Pendanaan  
Dengan berpedoman pada prinsip-prinsip penganggaran, anggaran 

program disusun dengan pendekatan anggaran kinerja yang berorientasi pada 

pencapaian program prioritas pembangunan, yaitu program prioritas Bupati dan 

Wakil Bupati, kemudian program penyelenggaraan urusan pemerintahan 

Kabupaten dan belanja tranfer berupa bantuan keuangan kepada desa serta 

belanja bantuan sosial dan hibah yang merupakan prioritas ketiga.  

Secara umum kebijakan anggaran antara lain :  

1. Belanja yang diarahkan (Earmark) seperti DAK, DBH–DR, DBH Cukai Hasil 

Tembakau, Dana BOS, Dana Insentif Daerah (DID), Dana Penyesuaian (Tunj. 

Fungsional, Tambahan Penghasilan Guru PNS, Sertifikasi Guru) dan Bantuan 

keuangan yang bersifat khusus.  

2. Belanja yang bersifat wajib/mengikat seperti ; belanja pegawai, belanja bunga, 

kegiatan DPA-L, dukungan program prioritas nasional (al. dana pendamping 

DAK, DDUB dan e-KTP) dan Belanja program/kegiatan yang bersifat rutin 

seperti keperluan kantor dll.  

3. Belanja yang ditentukan prosentasenya sesuai amanat perundang-undangan 

(belanja fungsi pendidikan 20% dari total belanja, belanja urusan Kesehatan 

10% dari total belanja diluar gaji, Alokasi Dana Desa (ADD) 10% dari dana 

perimbangan – DAK, Dana Bagi Hasil Pajak kepada Desa (PDRD, 10% dari 

PAD), bantuan Parpol, insentif pemungutan pajak dan belanja modal.  

4. Belanja pemenuhan urusan sesuai Standar Pelayanan Minimal (SPM), 

Dikaitkan dengan urusan yang menjadi kewenangan daerah sesuai tugas dan 

fungsi SKPD.  

5. Belanja lainnya (belanja hibah, belanja bantuan sosial, belanja bantuan 

keuangan, belanja tidak terduga dan belanja subsidi).  

Pengalokasian belanja wajib mengikat yaitu besaran belanja tidak langsung 

kelompok belanja pegawai dengan memperhitungkan antisipasi adanya kenaikan 

gaji berkala, tunjangan keluarga, mutasi, pensiun dengan acress yang besarnya 

dibatasi maksimum 2,5 persen dari jumlah belanja pegawai (gaji pokok dan 

tunjangan). Dalam rangka peningkatan kinerja PNS, diberikan penghasilan 

tambahan berdasarkan pertimbangan yang obyektif dengan memperhatikan 

kemampuan keuangan daerah sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan 

yang berlaku.  
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5.2 Rencana Kerja dan Pendanaan Tahun 2024  
Pendanaan untuk Program Kegiatan Prioritas Tahun 2024 merupakan 

implementasi tahun ketiga dari RPJMD Tahun 2021 - 2026 sebagai dokumen 

perencanaan menengah dengan difokuskan pada Program Pembangunan.  

Adapun Rekapitulasi Jumlah Rencana Program dan Kegiatan pada RKPD 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 dan Rekapitulasi Per Urusan, Per Bidang Urusan 

dan Per Perangkat Daerah pada RKPD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 sebagimana 

tabel berikut :  

Tabel 5.1 
Rekapitulasi Jumlah Rencana Program dan Kegiatan  

pada RKPD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 

NO PERANGKAT DAERAH 
JUMLAH 

PROGRAM 

JUMLAH 

KEGIATAN 

JUMLAH 

SUBKEGIATAN 
 PAGU INDIKATIF  

            

1 
1.01.2.19.0.00.01.0000 
Dinas Pendidikan, 
Pemuda dan Olahraga  

5 16 66 297.473.947.726  

2 
1.02.0.00.0.00.02.0000 
Rumah Sakit Umum 
Daerah Ampana  

3 9 16 73.990.263.225  

3 
1.02.0.00.0.00.03.0000 
Rumah Sakit Umum 
Daerah Wakai  

2 9 25 8.216.561.585  

4 
1.02.0.00.0.00.04.0000 
Rumah Sakit Pratama 
Togean  

2 7 17 1.157.752.578  

5 

1.02.2.14.0.00.01.0000 
Dinas Kesehatan, 
Pengendalian 
Penduduk dan 
Keluarga Berencana  

8 26 80 126.127.573.942  

6 

1.03.1.04.2.10.01.0000 
Dinas Pekerjaan 
Umum, Penataan 
Ruang, Perumahan, 
Kawasan Permukiman, 
dan Pertanahan  

14 27 71 95.203.141.507  

7 
1.05.0.00.0.00.01.0000 
Satuan Polisi Pamong 
Praja  

3 8 15 11.824.236.637  

8 

1.05.0.00.0.00.02.0000 
Badan 
Penanggulangan 
Bencana Daerah  

2 8 18 3.675.692.250  

9 

1.06.2.08.0.00.01.0000 
Dinas Sosial, 
Pemberdayaan 
Perempuan dan 
Perlindungan Anak  

10 23 42 6.261.792.697  
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NO PERANGKAT DAERAH 
JUMLAH 

PROGRAM 
JUMLAH 

KEGIATAN 
JUMLAH 

SUBKEGIATAN 
 PAGU INDIKATIF  

            

10 
2.07.3.32.0.00.01.0000 
Dinas Tenaga Kerja 
dan Transmigrasi  

8 16 33 4.661.650.937  

11 
2.12.0.00.0.00.01.0000 
Dinas Kependudukan 
dan Pencatatan Sipil  

5 12 22 3.636.189.561  

12 
2.13.0.00.0.00.01.0000 
Dinas Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa  

5 10 32 5.613.845.425  

13 
2.15.2.11.0.00.01.0000 
Dinas Perhubungan 
dan Lingkungan Hidup  

7 17 25 33.947.688.305  

14 
2.16.2.20.2.21.01.0000 
Dinas Komunikasi dan 
Informatika  

5 10 20 6.067.346.830  

15 

2.18.0.00.0.00.01.0000 
Dinas Penanaman 
Modal dan Pelayanan 
Terpadu Satu Pintu  

6 13 24 4.010.435.785  

16 
2.23.2.24.0.00.01.0000 
Dinas Perpustakaan 
dan Kearsipan  

3 8 14 3.439.886.907  

17 
3.25.0.00.0.00.01.0000 
Dinas Perikanan  

5 18 39 6.945.423.872  

18 
3.26.2.22.0.00.01.0000 
Dinas Pariwisata dan 
Kebudayaan  

6 11 19 5.729.396.235  

19 
3.27.2.09.0.00.01.0000 
Dinas Pertanian dan 
Ketahanan Pangan  

9 22 38 23.874.667.736  

20 

3.30.3.31.2.17.01.0000 
Dinas Perdagangan, 
Perindustrian, 
Koperasi, Usaha Kecil 
dan Menengah  

10 18 34 5.577.501.259  

21 
4.01.0.00.0.00.01.0000 
Sekretariat Daerah  

3 17 65 41.322.908.888  

22 
4.02.0.00.0.00.01.0000 
Sekretariat DPRD  

2 13 26 32.684.194.906  

23 

5.01.5.05.0.00.01.0000 
Badan Perencanaan 
Pembangunan, Riset 
dan Inovasi Daerah  

4 15 35 8.893.664.040  

24 

5.02.0.00.0.00.01.0000 
Badan Pengelola 
Keuangan Dan Aset 
Daerah  

3 12 43 239.462.161.486  

25 
5.02.0.00.0.00.02.0000 
Badan Pendapatan 
Daerah  

2 6 18 6.817.952.438  

26 
5.03.5.04.0.00.01.0000 
Badan Kepegawaian 
dan Pengembangan 

3 10 28 5.644.306.624  
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NO PERANGKAT DAERAH 
JUMLAH 

PROGRAM 
JUMLAH 

KEGIATAN 
JUMLAH 

SUBKEGIATAN 
 PAGU INDIKATIF  

            

Sumber Daya Manusia 
Daerah  

27 
6.01.0.00.0.00.01.0000 
Inspektorat Daerah  

3 8 22 9.768.218.722  

28 
7.01.0.00.0.00.01.0000 
Kecamatan Tojo  

4 8 11 3.207.408.116  

29 
7.01.0.00.0.00.02.0000 
Kecamatan Tojo Barat  

6 12 20 2.771.704.324  

30 
7.01.0.00.0.00.03.0000 
Kecamatan Ulubongka  

5 9 13 2.610.732.947  

31 
7.01.0.00.0.00.04.0000 
Kecamatan Ampana 
Kota  

5 9 20 7.669.389.187  

32 
7.01.0.00.0.00.05.0000 
Kecamatan Ampana 
Tete  

6 12 22 3.731.765.892  

33 
7.01.0.00.0.00.06.0000 
Kecamatan Una-Una  

3 7 14 2.374.778.012  

34 
7.01.0.00.0.00.07.0000 
Kecamatan Togean  

4 9 16 2.081.249.763  

35 
7.01.0.00.0.00.08.0000 
Kecamatan Walea 
Kepulauan  

5 11 21 2.173.916.014  

36 
7.01.0.00.0.00.09.0000 
Kecamatan Walea 
Besar  

4 8 15 1.479.946.362  

37 
7.01.0.00.0.00.10.0000 
Kecamatan Ratolindo  

5 9 19 7.136.439.338  

38 
7.01.0.00.0.00.11.0000 
Kecamatan Talatako  

3 7 14 1.711.279.399  

39 
7.01.0.00.0.00.12.0000 
Kecamatan Batudaka  

6 10 17 1.905.945.989  

40 
8.01.0.00.0.00.01.0000 
Badan Kesatuan 
Bangsa dan Politik  

6 12 21 6.913.979.003  

Jumlah  200 492 1.110 1.117.796.936.449  

 

Untuk rincian Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo 

Una-Una Tahun 2024 sebagaimana terlampir.  

 



PENETAPAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD) 
Kabupaten TOJO UNA-UNA TAHUN 2024

NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAHRAGA 297.473.947.726,00 332.014.984.547,00

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

295.864.292.519,00 329.088.819.847,00

1.01 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

295.864.292.519,00 329.088.819.847,00

1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD BB-A�Nilai BB Nilai 227.754.452.752,00 BB-A�Nilai 255.888.819.847,00

1.01.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Presentase Dokumen
Perencanaan Pada Dinas
Pendidikan, Pemuda dan
Olahraga

- 100 Persen 93.107.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 205.761.493,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

5 Dokumen 93.107.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur 205.761.493,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Presentase Dokumen
Keuangan Pada Dinas
Pendidikan, Pemuda dan
Olahraga

- 100 Persen 218.559.730.726,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 245.468.690.335,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

2100
Orang/bulan

218.559.730.726,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur 245.468.690.335,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Presentase Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah Pada Dinas
Pendidikan, Pemuda dan
Olahraga

- 100 Persen 143.470.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

100 Orang 143.470.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur 250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Presentase Administrasi
Umum Perangkat Daerah
Pada Dinas Pendidikan,
Pemuda dan Olahraga

- 100 Persen 221.897.496,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 1.089.230.466,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

3 Paket 9.988.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur 35.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

7 Paket 54.536.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur 65.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

8 Paket 56.914.496,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Aparatur 58.528.153,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

112 Laporan 100.459.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur 930.702.313,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Presentase  Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pada
Dinas Pendidikan, Pemuda
dan Olahraga

- 100 Persen 15.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 150.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

20 Unit 15.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur 150.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Presentase Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pada
Dinas Pendidikan, Pemuda
dan Olahraga

- 100 Persen 8.482.135.530,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 8.475.137.553,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

7 Laporan 212.155.530,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur 250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

85 Laporan 8.269.980.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur 8.225.137.553,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Presentase Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pada
Dinas Pendidikan, Pemuda
dan Olahraga

- 100 Persen 239.112.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 67 Unit 239.112.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

2. 1.01.02 PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Tingkat partisipasi warga
negara usia 5-6 tahun yang
berpartisipasi dalam PAUD
Tingkat partisipasi warga
negara usia 13-15 tahun
yang berpartisipasi dalam
pendidikan menengah
pertama
Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-12 tahun
yang berpartisipasi dalam
pendidikan dasar

97,89�Perse
n
99,61�Perse
n
99,87�Perse
n

99,77
Persen
96,99
Persen
99,53
Persen

63.037.058.777,00 97,89�Perse
n
99,61�Perse
n
99,87�Perse
n

72.950.000.000,00

1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar

Rasio Siswa Sekolah Dasar
Per Sekolah

- 94 - 27.690.662.277,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 34.300.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0001 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB)

Jumlah Sekolah Baru yang
Telah Dibangun

 2 Unit 500.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  550.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0005 Pembangunan Perpustakaan Sekolah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perpustakaan
Sekolah yang Telah
Dibangun

 2 Ruang 200.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0007 Pembangunan Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah

Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga
Sekolah yang Telah
Dibangun

 5 Unit 1.000.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  1.200.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0009 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

 7 Ruang 1.200.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  1.350.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0011 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah

Jumlah Perpustakaan
Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

 2 Ruang 200.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  300.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0013 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga
Sekolah yang Telah
DiRehabilitasi Sedang/Berat

 10 Unit 1.200.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  1.350.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0014 Pengadaan Mebel Sekolah

Jumlah Mebel sekolah yang
Tersedia

 2 Paket 350.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  650.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0021 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Peserta Didik
Sekolah Menengah Atas
yang Menerima Biaya
Personil Peserta Didik

 17280
Peserta Didik

2.177.880.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  2.300.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0022 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa

Jumlah Alat Praktik dan
Peraga Siswa yang Tersedia 

 10 Paket 27.093.077,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  1.350.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0027 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi 

 100 Orang 38.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  100.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.01.02.2.01.0028 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah

Jumlah Sekolah Menengah
Dasar yang Dilaksanakan
Pembinaan Kelembagaan
dan manajemen sekolah

 187 Satuan
Pendidikan

3.310.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  175.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0029 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar

Jumlah Sekolah Dasar yang
Mengelola Dana BOS

 187 Satuan
Pendidikan

16.394.780.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  16.500.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0031 Pembangunan Laboratorium Sekolah Dasar
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Ruang Laboratorium
Sekolah Dasar yang Telah
Dibangun

 2 Ruang 500.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  650.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0037 Pelatihan Penggunaan Aplikasi Bidang Pendidikan

Jumlah peserta pelatihan
penggunaan aplikasi di
bidang pendidikan yang
dilaksanakan

 100 Orang 52.626.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  150.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0039 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah kegiatan sosialisasi
dan advokasi kebijakan di
bidang Pendidikan yang
dilaksanakan

 2 Dokumen 11.210.200,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  75.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0046 Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik

Jumlah Perlengkapan
Peserta Didik yang Tersedia

 5 Paket 500.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  650.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0047 Pembangunan Ruang Kelas Baru
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Ruang Kelas Baru
yang Bertambah

 6 Ruang 1.200.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  3.800.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0049 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan

Jumlah Peserta Bimbingan
Teknis, Pelatihan, dan/atau
Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas
Bidang Pendidikan yang
dilaksanakan

 100 Orang 106.963.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  400.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.01.0051 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Ruang Kelas Sekolah
yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

 13 Ruang 2.028.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  2.500.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Menengah Pertama

Rasio Siswa Sekolah
Menengah Pertama Per
Sekolah

- 136 - 19.866.657.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 22.580.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0001 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB)
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sekolah Baru yang
Telah Dibangun

 1 Unit 200.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  300.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0003 Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU

Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah
Dibangun 

 4 Ruang 900.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  1.000.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0005 Pembangunan Perpustakaan Sekolah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perpustakaan
Sekolah yang Telah
Dibangun

 2 Ruang 500.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  600.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0006 Pembangunan Laboratorium

Jumlah Ruang Laboratorium
yang Telah Dibangun

 2 Ruang 500.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  600.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0009 Pembangunan Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga
Sekolah yang Telah
Dibangun

 3 Unit 500.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  650.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0014 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah

Jumlah Ruang kelas sekolah
yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

 12 Ruang 1.700.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  2.000.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0017 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perpustakaan
Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

 2 Ruang 200.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  300.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0018 Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium

Jumlah Laboratorium yang
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

 4 Ruang 800.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  900.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0021 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Rumah Dinas Kepala
Sekolah/Guru/Penjaga
Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

 3 Unit 700.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  800.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0025 Pengadaan Mebel Sekolah

Jumlah Mebel Sekolah yang
Tersedia

 10 Paket 500.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  550.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0032 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Peserta didik
Sekolah Menengah Pertama
yang Menerima Biaya
Personil Peserta Didik

 6816 Peserta
Didik

880.920.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  900.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0035 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa

Jumlah Alat Praktik dan
Peraga Siswa yang Tersedia

 20 Paket 600.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  750.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0041 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah

Jumlah Sekolah Menengah
Pertama yang Dilaksanakan
Pembinaan

 350 Satuan
Pendidikan

85.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  200.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama

Jumlah Sekolah Menengah
pertama yang Mengelola
Dana BOS

 51 Satuan
Pendidikan

8.976.060.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  9.000.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang
Pendidikan 

 2 Dokumen 46.520.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  55.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0059 Pembangunan Ruang Kelas Baru
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Ruang Kelas Baru
yang Bertambah

 1 Ruang 2.243.427.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  3.300.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0060 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan

Jumlah Peserta Bimbingan
Teknis, Pelatihan, dan/atau
Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas
Bidang Pendidikan yang
dilaksanakan

 50 Orang 34.530.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  75.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.02.0062 Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perlengkapan
Peserta Didik yang Tersedia

 3 Paket 500.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  600.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03 Pengelolaan Pendidikan
Anak Usia Dini (PAUD)

Rasio Siswa Pendidikan
Anak Usia Dini Per Sekolah

- 27 - 3.104.061.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 1.445.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03.0007 Pengadaan Mebel PAUD

Jumlah Mebel PAUD yang
Tersedia

 2 Paket 50.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  65.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.01.02.2.03.0011 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD

Jumlah Peserta Didik PAUD
yang Menerima Biaya
Personil Peserta Didik

 3575 Peserta
Didik

62.940.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  75.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03.0012 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD

Jumlah Alat Praktik dan
Peraga PAUD yang Tersedia

 2 Paket 50.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  65.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03.0015 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PAUD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia
pada PAUD

 255 Orang 35.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  50.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03.0016 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi 

 100 Orang 23.150.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  65.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03.0017 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah PAUD yang
Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen

 3525 Satuan
Pendidikan

52.971.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  55.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03.0025 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang
Pendidikan 

 2 Dokumen 50.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  75.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03.0030 Pembangunan Ruang Kelas Baru
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Ruang Kelas Baru
yang Bertambah

 2 Ruang 2.350.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  400.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03.0040 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB)

Jumlah Sekolah Baru yang
Telah Dibangun

 2 Unit 400.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  550.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.03.0041 Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perlengkapan
Peserta Didik yang Tersedia

 100 Paket 30.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  45.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Rasio Siswa Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan Per
Sekolah

- 79 - 12.375.678.500,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 14.625.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.04.0010 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Peserta Didik
Nonformal/Kesetaraan yang
Menerima Biaya Personil
Peserta Didik

 1396 Peserta
Didik 

8.622.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  8.700.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.04.0027 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan 
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang
Pendidikan 

 2 Dokumen 553.078.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  5.675.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.02.2.04.0039 Pembangunan Ruang Kelas Baru

Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah
Dibangun 

 1 Ruang 3.200.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

3. 1.01.04 PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN

Rasio guru/murid sekolah
pendidikan dasar (per
1000)

93,90�Perse
n

100 Persen 5.072.780.990,00 93,90�Perse
n

250.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.01.04.2.01 Pemerataan Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Presentase  Dokumen Hasil
Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Satuan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD,
dan Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan

- 53 Persen 5.072.780.990,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

1.01.04.2.01.0001 Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Dokumen Hasil
Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Satuan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD,
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

 1 Dokumen 5.072.780.990,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

1.609.655.207,00 2.926.164.700,00

2.19 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA

1.609.655.207,00 2.926.164.700,00

1. 2.19.03 PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING
KEOLAHRAGAAN

Peningkatan Prestasi
Olahraga
Peningkatan Prestasi
Olahraga

23-26�Poin 15-18
undefined
15-18 Poin

174.655.384,00 23-26�Poin 822.064.700,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.19.03.2.01 Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan Sarana
Prasarana Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Kab/Kota

- 2 Unit 20.400.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

2.19.03.2.01.0003 Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan
Prasarana Olahraga
Kabupaten/Kota yang
Tersedia dan Termanfaatkan

 1 Unit 20.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  250.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

2.19.03.2.02 Penyelenggaraan Kejuaraan
Olahraga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Presentase
Penyelenggaraan Kejuaraan
Olahraga Tingkat Daerah
Kab/kota

- 50 Persen 93.387.600,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 222.064.700,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

2.19.03.2.02.0002 Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Kejuaraan
dan Pekan Olahraga Tingkat
Kabupaten/Kota

 6 Dokumen 93.387.600,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  222.064.700,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

2.19.03.2.03 Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Prestasi Tingkat Daerah
Provinsi

Peningkatan Prestasi
Olahraga Tkt Propinsi

- 10 undefined 60.867.784,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 350.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

2.19.03.2.03.0001 Seleksi Atlet Daerah

Jumlah Atlet Daerah yang
Diseleksi

 80 Orang 60.867.784,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  350.000.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2. 2.19.04 PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAPASITAS
KEPRAMUKAAN

Presentase Organisasi
Kepramukaan Yang Aktiv

100,00�Pers
en

100 Persen 1.434.999.823,00 100,00�Pers
en

2.104.100.000,00

2.19.04.2.01 Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan

Jumlah Kwartir Ranting Yang
Aktiv Dalam kegiatan
Pramuka

- 12 Kwaran 1.434.999.823,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 2.104.100.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

2.19.04.2.01.0006 Penyediaan Prasarana dan Sarana Kepramukaan Tingkat Daerah

Jumlah Prasarana dan
Sarana Kepramukaan
Kabupaten/Kota yang
Tersedia dan Termanfaatkan

 1 Unit 1.434.999.823,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  2.104.100.000,00 DINAS PENDIDIKAN,
PEMUDA DAN OLAHRAGA

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH AMPANA 73.990.263.225,00 76.929.289.840,00

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

73.990.263.225,00 76.929.289.840,00

1.02 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

73.990.263.225,00 76.929.289.840,00

1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - B Nilai 70.823.246.009,00 - 72.399.289.840,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terbayarnya Gaji Dan
Tunjangan ASN

- 200 OB 17.087.079.517,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

PNS - 18.795.787.469,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 200
Orang/bulan

17.087.079.517,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

PNS  18.795.787.469,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Meningkatnya Pengetahuan
dan keterampilan Pegawai

- 100 org 356.055.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan Tenaga
kesehatan Kontrak

- 440.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 100 Orang 356.055.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan Tenaga
kesehatan Kontrak

 440.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Tersedianya Administrasi
Pelayanan Umum

- 100 % 782.878.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

PNS dan Tenaga
kesehatan Kontrak

- 770.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 1 Paket 540.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

PNS dan Tenaga
kesehatan Kontrak

 495.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 50 Laporan 242.878.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

PNS dan Tenaga
kesehatan Kontrak

 275.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya Peralatan
Barang Penunjang
Pelayanan

- 1 paket 1.268.885.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan dan
pegawai rumah sakit

- 278.502.371,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 14 Unit 477.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan dan
pegawai rumah sakit

 58.502.371,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 20 Unit 791.485.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan dan
pegawai rumah sakit

 220.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedianya Jasa Pelayanan
Umum Kantor

- 1 paket 6.228.456.492,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

PNS dan Tenaga
kesehatan Kontrak

- 6.610.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 10 Laporan 6.228.456.492,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

PNS dan Tenaga
kesehatan Kontrak

 6.610.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- - - 99.892.000,00 - Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 55.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 3 Unit 99.892.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  55.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan
BLUD

Tersedianya Pelayanan dan
penunjang Pelayanan BLUD

- 1 paket 45.000.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan dan
pegawai rumah sakit

- 45.450.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

 1 Unit Kerja 45.000.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

PENDAPATAN
DARI BLUD

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan dan
pegawai rumah sakit

 45.450.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Persentase pemenuhan
layanan pasien

- 100 Persen 3.160.517.216,00 - 4.475.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

Terlaksananya Pelayanan
Prima terhadap pasien
Tersedianya Saran
Prasarana Rumah Sakit Yang
memadai

- 1 Tahun
1 paket

2.846.167.216,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan

- 4.310.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

 20 Unit 151.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan

 1.100.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.02.2.01.0022 Pengembangan Rumah Sakit

Jumlah Rumah sakit yang
ditingkatkan  sarana,
prasarana, alat kesehatan 
dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan
rumah sakit berdasarkan
kelas rumah sakit yang
memenuhi rasio tempat tidur
terhadap jumlah penduduk
minimal 1:1000 dan/atau
dalam rangka peningkatan
kapasitas pelayanan rumah
sakit

 1 Unit 2.399.287.616,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan

 3.100.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan

Jumlah Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis
Pakai, Vaksin, Makanan dan
Minuman di Fasilitas
Kesehatan  yang disediakan

 1 Paket 295.379.600,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan

 110.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Terpenuhinya Layanan
Kesehatan

- 1 paket 314.350.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan

- 165.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.02.2.02.0014 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan
Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana Sesuai
Standar

 1 Dokumen 14.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan

 55.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.02.2.02.0035 Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota

Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Terakreditasi di
Kabupaten/Kota

 1 Unit 300.350.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

kelompok
masyarakat dan
perorangan

 110.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

3. 1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER DAYA
MANUSIA KESEHATAN

Persentase RSUD terisi
dokter spesialis Penunjang
sesuai standar

- 100 Persen 6.500.000,00 - 55.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber
Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di
Wilayah Kabupaten/Kota

Persentase RSUD terisi
dokter spesialis Penunjang
sesuai standar

- 3 0rg 6.500.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

dokter spesialis - 55.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

1.02.03.2.02.0002 Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar

Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan yang
Memenuhi Standar di
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)

 3 Orang 6.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

dokter spesialis  55.000.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH AMPANA

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH WAKAI 8.216.561.585,00 11.828.030.459,00

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

8.216.561.585,00 11.828.030.459,00

1.02 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

8.216.561.585,00 11.828.030.459,00

1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 6.940.336.390,00 - 10.627.775.459,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase  penyusunan
laporan realisasi keuangan
Terpenuhinya perencanaan
anggaran

- 100 persen
2 paket

38.750.000,00 - Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemenuhan
Pelayanan Pasien

- 112.711.500,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

 100
Dokumen

13.750.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemenuhan
Pelayanan Pasien

 52.267.500,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 150 Laporan 25.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemenuhan
Pelayanan Pasien

 60.444.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Tersedianya Gaji dan
Tunjangan ASN

- 50 orang 2.963.599.141,00 - Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 
sesuai standar

- 5.927.198.282,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 35
Orang/bulan

2.963.599.141,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 
sesuai standar

 5.927.198.282,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Terpenuhinya sarana dan
prasana fasilitas kesehatn
Tesediannya administrasi
umum perangkat daerah

- 5 paket
5 Paket

201.562.130,00 - Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

- 480.948.040,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 4 Paket 8.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 32.050.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 6 Paket 54.795.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 34.865.370,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 2 Paket 60.450.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 325.216.870,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 3 Paket 28.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 13.512.500,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 10 Laporan 2.867.130,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 3.300.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 50 Laporan 47.250.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 72.003.300,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

terpenuhinya barang milik
negars
Terpenuhinya pengadaan
mebuler

- 3 unit
1 paket

721.500,00 - Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 

- 1.150.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 1 Unit 721.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 

 1.150.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedianya penunjang
urusan pemerintah daerah

- 5 Laporan 3.670.583.619,00 - Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

- 4.027.068.271,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 1 Laporan 24.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 31.280.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 2 Laporan 100.235.475,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 115.400.771,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 2 Laporan 12.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 23.287.500,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 3.534.248.144,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 3.857.100.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya barang miik
negara

- 10 unit 65.120.000,00 - Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

- 78.699.366,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 29 Unit 16.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 28.706.250,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 3 Unit 43.240.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 32.743.116,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 2 Unit 5.880.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana 

 17.250.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Persentase pemenuhan
layanan pasien

- 90,00
Persen

1.276.225.195,00 - 1.200.255.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

terpenuhinya fasilitas
kesehatan

- 2 paket 1.233.048.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 

- 1.197.955.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.02.2.01.0001 Pembangunan Rumah Sakit beserta Sarana dan Prasarana Pendukungnya

Jumlah Rumah Sakit Baru
yang Memenuhi Rasio
Tempat Tidur Terhadap
Jumlah Penduduk Minimal
1:1000

 1 Unit 594.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 

 1.150.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.02.2.01.0008 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit

Jumlah Sarana, Prasarana
dan Alat Kesehatan yang
Telah Dilakukan Program
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Oleh Rumah
Sakit

 2 Unit 1.000.452.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
- Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 

 1.017.450.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

 1 Unit 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 

 5.700.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.02.2.01.0020 Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Layanan Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai Standar

 1 Unit 70.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 

 1.150.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan

Jumlah Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis
Pakai, Vaksin, Makanan dan
Minuman di Fasilitas
Kesehatan  yang disediakan

 1 Paket 161.502.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Terpenuhinya faslitas
sarana dan
prasarana di RS 

 172.505.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Tersedianya pengelolaan
pelayanan kesehatan

- 1 pajet 22.250.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemenuhan
Pelayanan Pasien

- 1.150.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.02.2.02.0035 Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Terakreditasi di
Kabupaten/Kota

 1 Unit 22.250.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemenuhan
Pelayanan Pasien

 1.150.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.02.2.04 Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

terpenuhinya izin rumah sakit - 100 persen 20.927.195,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemenuhan
Pelayanan Pasien

- 1.150.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

1.02.02.2.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan 

Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu
(INM) Pelayanan kesehatan

 1 Unit 20.927.195,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanimpo

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemenuhan
Pelayanan Pasien

 1.150.000,00 RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH WAKAI

RUMAH SAKIT PRATAMA TOGEAN 1.157.752.578,00 1.371.380.000,00

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

1.157.752.578,00 1.371.380.000,00

1.02 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

1.157.752.578,00 1.371.380.000,00

1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 1.075.487.338,00 - 1.174.580.000,00

1.02.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase
Penyelenggaraan
Perencanaan dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

- 100 % 1.470.000,00 - - Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

- 1.100.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 1 Laporan 1.470.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- - Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 1.100.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Terbayarnya Gaji
dan Tunjangan ASN

- 100 % 359.872.578,00 - - ASN - 380.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 5
Orang/bulan

359.872.578,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- - ASN  380.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Tersedia dan
Terselenggaranya
Administrasi Umum

- 100 % 261.697.500,00 - - Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

- 273.100.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 1.043.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- - Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 1.100.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 4 Paket 2.826.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 22.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 4 Paket 86.180.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 22.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 60 Laporan 171.648.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 228.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya Barang Milik
Daerah Untuk Menunjang
Urusan Pemerintah Daerah

- 100 % 7.701.070,00 - - Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

- 96.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Unit Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang Disediakan

 2 Unit 1.181.070,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- - Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 70.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 5 Unit 6.520.000,00 - DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 26.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Tersedianya Jasa
Penunjang urusan
Pemerintah Daerah

- 100 % 444.746.190,00 - - Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

- 424.380.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 444.746.190,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- - Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 424.380.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Persentase pemenuhan
layanan pasien

- 41.5 Persen 82.265.240,00 - 196.800.000,00

1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase Tersedianya
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

- 100 % 35.370.240,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

- 149.800.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.02.2.01.0001 Pembangunan Rumah Sakit beserta Sarana dan Prasarana Pendukungnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Rumah Sakit Baru
yang Memenuhi Rasio
Tempat Tidur Terhadap
Jumlah Penduduk Minimal
1:1000

 4 Unit 664.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 1.100.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.02.2.01.0008 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit

Jumlah Sarana, Prasarana
dan Alat Kesehatan yang
Telah Dilakukan Program
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Oleh Rumah
Sakit

 4 Unit 1.680.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 55.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.02.2.01.0010 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sarana , Prasarana
dan Alat Kesehatan yang
Telah Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan oleh
Fasilitas Kesehatan Lainnya

 1 Unit 6.926.150,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 11.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

 10 Unit 1.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 1.100.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.02.2.01.0020 Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Layanan Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai Standar

 3 Unit 425.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 5.500.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.02.2.01.0022 Pengembangan Rumah Sakit

Jumlah Rumah sakit yang
ditingkatkan  sarana,
prasarana, alat kesehatan 
dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan
rumah sakit berdasarkan
kelas rumah sakit yang
memenuhi rasio tempat tidur
terhadap jumlah penduduk
minimal 1:1000 dan/atau
dalam rangka peningkatan
kapasitas pelayanan rumah
sakit

 1 Unit 340.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 1.100.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan

Jumlah Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis
Pakai, Vaksin, Makanan dan
Minuman di Fasilitas
Kesehatan  yang disediakan

 1 Paket 24.335.090,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 75.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase tersedianya
layanan kesehatan untuk 
rujukan tingkat daerah
kabupaten/kota

- 100 % 46.895.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

- 47.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.02.2.02.0032 Operasional Pelayanan Rumah Sakit 

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Rumah Sakit

 4 Dokumen 46.895.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat dan
Pegawai RSUD
Prtama Togean

 47.000.000,00 RUMAH SAKIT PRATAMA
TOGEAN

DINAS KESEHATAN, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 126.127.573.942,00 135.174.508.626,00

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

122.700.816.942,00 131.405.075.926,00

1.02 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

122.700.816.942,00 131.405.075.926,00

1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 61.810.841.046,00 - 67.791.925.151,00

1.02.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Terlasananya penyusunan
dokumen - dokumen
perencanaan dan dokumen
pendukung lainnya

- 18 Dokumen 10.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 11.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 18 Dokumen 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

 18 Dokumen 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Pembayaran gaji dan
tunjangan ASN

- 12 Bulan 49.410.423.766,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 54.151.466.143,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

52



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
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REALISASI
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NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 535
Orang/bulan

49.405.423.766,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  54.145.966.143,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.02.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

 1 Dokumen 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.03 Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Terlaksananya Rekonsiliasi
dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah

- 16
Puskesmas

5.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.03.0004 Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan, Pengawasan,
dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD

 1 Laporan 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Terselenggaranya Koordinasi
 dan  Pelaksanaan  Sistem 
Informasi Kepegawaian
Terselenggaranya Koordinasi
dan Pelaksanaan Sistem
Informasi Kepegawaian

- 2 Kegiatan
2 Kegiatan

10.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 11.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.05.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan
Pelaksanaaan Sistem
Informasi Kepegawaian

 1 Dokumen 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 4 Orang 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Terpenuhinya penunjang
kebutuhan pelayanan
administrasi perkatoran

- 12 Bulan 235.530.750,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 259.083.825,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 16 Paket 4.940.750,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.434.825,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 4 Paket 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
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1.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 7 Paket 220.590.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  242.649.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 55 Laporan 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Terpenuhinya Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
perkatoran

- 24 Unit 25.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 27.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Unit Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang Disediakan

 1 Unit 1.253.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 20 Unit 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 3.927.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.07.0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 7.120.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 7.700.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Terpenuhinya Jasa
Penunjang Urusan
perkatoran

- 12 Bulan 11.812.998.430,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 12.994.298.273,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 1 Laporan 228.278.162,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  251.105.978,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
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1.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 1 Laporan 11.584.720.268,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  12.743.192.295,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terlaksananya pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
perkatoran

- 151 Unit 301.888.100,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 332.076.910,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 170 Unit 281.888.100,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  310.076.910,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 20 Unit 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  22.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Angka Kematian Ibu (AKI)
Per 1.000 KH
Angka Kematian Bayi
(AKB) Per 1000 KH

- 5 /1.000 KH
10 /1.000 KH

56.768.154.821,00 - 59.079.147.592,00

1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

Cakupan puskesmas (%)
Cakupan puskesmas (%)
Cakupan puskesmas
pembantu (%)
Cakupan puskesmas
pembantu (%)
Persentase Bahan Habis
Pakai tersedia sesuai
kebutuhan puskesmas
Persentase Bahan Habis
Pakai tersedia sesuai
kebutuhan puskesmas
Persentase Puskesmas yang
memiliki Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik sesuai
standar
Persentase Puskesmas yang
memiliki Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik sesuai
standar

- 100 %
100 persen
40 %
40 persen
36 %
36 persen
75 %
75 persen

14.928.575.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 13.266.609.788,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.01.0002 Pembangunan Puskesmas

Jumlah Pusat Kesehatan
Masyarakat (Puskesmas)
yang Dibangun

 1 Unit 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
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1.02.02.2.01.0003 Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Jumlah Fasilitas Kesehatan
Lainnya yang Dibangun

 1 Unit 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.01.0004 Pembangunan Rumah Dinas Tenaga Kesehatan

Jumlah Rumah Dinas Tenaga
Kesehatan yang Dibangun

 2 Unit 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.01.0006 Pengembangan Puskesmas

Jumlah Puskesmas yang
Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan
dan SDM agar Sesuai
Standar

 1 Unit 3.482.243.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  3.830.467.300,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.01.0009 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas

Jumlah Sarana, Prasarana
dan Alat Kesehatan yang
Telah Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan Oleh
Puskesmas

 2 Unit 3.100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  3.110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.01.0010 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Jumlah Sarana , Prasarana
dan Alat Kesehatan yang
Telah Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan oleh
Fasilitas Kesehatan Lainnya

 3 Unit 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan

 370 Unit 3.249.317.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  3.574.248.700,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.01.0015 Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi 

Jumlah Penyediaan dan
Pemeliharaan Alat Uji dan
Kalibrasi Pada Unit
Pemeliharaan Fasilitas
Kesehatan
Regional/Regional
Maintainance Center

 140 Unit 175.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  192.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan

Jumlah Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis
Pakai, Vaksin, Makanan dan
Minuman di Fasilitas
Kesehatan  yang disediakan

 185 Paket 4.522.015.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  2.119.393.788,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Cakupan balita pneumonia
yang ditangani (%)
Cakupan balita pneumonia
yang ditangani (%)
Cakupan Desa/kelurahan
Universal Child Immunization
(UCI)
Cakupan penemuan dan
penanganan penderita
penyakit DBD (%)
Persentase Cakupan
Penderita diare yang
ditangani (%)
Persentase cakupan
Penderita Kusta yang di
tangani
Persentase Cakupan
Pengobatan penderita
Malaria
Persentase Cakupan
Vaksinasi Covid 19
Persentase capian Standar
Pelayanan Minimal bidang
kesehatan
Persentase Kasus Gigitan
hewan penular Rabies yang
di tangani
Persentase kecamatan yang
menerapkan Implementasi
KTR pada 9 Tempat
(pendidikan, transportasi,
kesehatan, dll)
Persentase kecamatan yang
menerapkan Implementasi
KTR pada 9 Tempat
(pendidikan, transportasi,
kesehatan, dll)
Persentase penanganan
kasus Gizi Buruk sesuai
standar
Persentase penanganan
Kejadian Luar Biasa (KLB)
Presentase Puskesmas yang
Melaksanakan POPMC

- 40 %
40 persen
85 %
100 %
100 %
100 %
100 %
50 %
58 %
100 %
23,1 %
23.1 %
30 %
100 %
70 %

40.339.349.821,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 44.173.284.804,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0001 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Jumlah Ibu Hamil yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

 3388 Orang 2.602.320.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  2.862.552.880,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0002 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Ibu Bersalin yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

 3234 Orang 1.110.240.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  1.121.264.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0003 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Jumlah Bayi Baru Lahir yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

 3080 Orang 1.246.340.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  1.270.974.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0004 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Jumlah Balita yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

 14580 Orang 246.340.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  270.974.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0005 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Jumlah Anak Usia
Pendidikan Dasar yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar

 99838 Orang 764.624.750,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  841.087.225,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0006 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Jumlah Penduduk Usia
Produktif yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

 16382 Orang 360.916.250,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  397.007.875,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0007 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut 
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Penduduk Usia
Lanjut yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

 35912 Orang 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0008 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Jumlah Penderita Hipertensi
yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

 9879 Orang 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0009 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus

Jumlah Penderita Diabetes
Melitus yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

 336 Orang 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0010 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat

Jumlah Orang yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat Sesuai
Standar

 4970 Orang 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0011 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Jumlah Orang Terduga
Menderita Tuberkulosis yang
Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar

 5550 Orang 341.590.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  375.749.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0012 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV
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NO KODE
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URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang Terduga
Menderita HIV yang
Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar

 5550 Orang 356.660.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  392.326.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0013 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB)

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi Penduduk
pada Kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB) Sesuai Standar

 2 Dokumen 157.107.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  172.818.250,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0014 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan
Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana Sesuai
Standar

 1 Dokumen 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0015 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat

 1 Dokumen 2.267.870.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  2.494.657.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0016 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan
Olahraga

 2 Dokumen 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0017 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan

 12 Dokumen 328.094.750,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  360.904.225,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0018 Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan

 16 Dokumen 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0019 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan Tradisional Lainnya

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri
dan Tradisional Lainnya

 2 Dokumen 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0020 Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Surveilans
Kesehatan

 12 Dokumen 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0024 Pengelolaan Upaya Pengurangan Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca Krisis Kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Upaya
Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan

 1 Dokumen 278.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
HIBAH DARI BA
DAN/LEMBAGA/
ORGANISASI
DALAM
NEGERI, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  306.680.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0025 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan Tidak
Menular

 1 Dokumen 2.663.325.875,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  2.929.658.463,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0026 Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

 1 Dokumen 23.338.801.630,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM,
PENDAPATAN
HIBAH DARI
PEMERINTAH
PUSAT

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  25.672.681.793,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0027 Deteksi Dini Penyalahgunaan NAPZA di Fasyankes dan Sekolah

Jumlah Orang yang
Menerima Layanan Deteksi
Dini Penyalahgunaan NAPZA
di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) dan
Sekolah

 800 Orang 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0028 Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke Laboratorium Rujukan/Nasional

Jumlah Spesimen Penyakit
Potensial Kejadian Luar
Biasa (KLB) ke Laboratorium
Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan

 5500 Paket 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0029 Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Sehat

 1 Dokumen 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

 16 Dokumen 2.921.162.016,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  3.213.278.218,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0035 Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota

Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Terakreditasi di
Kabupaten/Kota

 18 Unit 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0036 Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Jumlah Laporan Hasil
Investigasi Awal Kejadian
Tidak Diharapkan (Kejadian
Ikutan Pasca Imunisasi dan
Pemberian Obat Massal)

 5 Laporan 41.830.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  46.013.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.02.0038 Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)

Jumlah Public Safety Center
(PSC 119) Tersediaan,
Terkelolaan dan Terintegrasi
Dengan Rumah Sakit Dalam
Satu Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu
(SPGDT)

 1 Unit 108.326.250,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  119.158.875,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sistem
Informasi Kesehatan Secara
Terintegrasi

Persentase Puskesmas yang
menyelenggarakan Sistem
Informasi Kesehatan secara
Terintegrasi
Persentase Puskesmas yang
menyelenggarakan Sistem
Informasi Kesehatan secara
Terintegrasi        

- 37.5 %
37,5 %

15.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Sistem
Informasi Kesehatan

 1 Dokumen 15.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.04 Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

 [deleted]
Persentase Puskesmas yang
menerapkan sistem
manajemen mutu dengan
baik
Persentase Puskesmas yang
menerapkan sistem
manajemen mutu dengan
baik

-  
81.3 %
81,3 persen

1.485.230.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 1.633.753.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan 

Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu
(INM) Pelayanan kesehatan

 16 Unit 1.480.230.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  1.628.253.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.02.2.04.0004 Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan

Jumlah Dokumen Hasil
Penyiapan Perumusan dan
Pelaksanaan Pelayanan
Kesehatan Rujukan

 1 Dokumen 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

3. 1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER DAYA
MANUSIA KESEHATAN

Persentase puskesmas
dengan jenis tenaga
kesehatan sesuai standar
(%)

- 21.00
Persen

1.386.898.500,00 - 1.525.588.350,00

1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber
Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di
Wilayah Kabupaten/Kota

Tersedianya dokumen data
kebutuhan sumber daya
manusia kesehatan sesuai
standar

- 1 Dokumen 1.381.898.500,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Aparatur - 1.520.088.350,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.03.2.02.0002 Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan yang
Memenuhi Standar di
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)

 600 Orang 1.334.688.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Aparatur  1.468.157.350,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.03.2.02.0003 Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil
Pembinaan dan Pengawasan
Sumber Daya Manusia
Kesehatan

 1 Dokumen 47.210.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Aparatur  51.931.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Tenaga Kesehatan Yang
Mengikuti kegiatan
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi Sumber Daya
Manusia Kesehatan

- 50 Orang 5.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Aparatur - 5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.03.2.03.0001 Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
yang Ditingkatkan Mutu dan
Kompetensinya

 50 Orang 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Aparatur  5.500.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

4. 1.02.04 PROGRAM SEDIAAN
FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN

Presentase Sarana Apotek,
Toko Obat, Toko Alkes,
Optikal, UMOT, IRTP dan
TTU Mamin yang
memenuhi Standar

- 60.00
Persen

334.994.000,00 - 368.493.400,00

1.02.04.2.03 Penerbitan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

Persentase P-IRT yang
mendapat izin Produksi

- 100 % 187.798.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 206.577.800,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.04.2.03.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

 37 Dokumen 187.798.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  206.577.800,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.04.2.06 Pemeriksaan dan Tindak
Lanjut Hasil Pemeriksaan
Post Market pada Produksi
dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah
Tangga

Persentase IRTP yang di
lakukan Pengawasan
Postmarket

- 100 % 147.196.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 161.915.600,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.04.2.06.0001 Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan

Jumlah Produk dan Sarana
Produksi Makanan-Minuman
Industri Rumah Tangga
Beredar yang Dilakukan
Pemeriksaan Post Market
dalam rangka Tindak Lanjut
Pengawasan

 119 Unit 147.196.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  161.915.600,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

5. 1.02.05 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN

Persentase persalinan di
fasilitas pelayanan
kesehatan
Persentase Posyandu Aktif

- 87.83
Persen
32.11
Persen

2.399.928.575,00 - 2.639.921.433,00

1.02.05.2.01 Advokasi, Pemberdayaan,
Kemitraan, Peningkatan
Peran serta Masyarakat dan
Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase Desa/Kelurahan
yang menerapkan Kebijakan
Germas

- 45 % 1.645.384.950,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 1.809.923.445,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.05.2.01.0001 Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat

Jumlah Dokumen Promosi
Kesehatan, Advokasi,
Kemitraan dan
Pemberdayaan Masyarakat

 2 Dokumen 1.645.384.950,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  1.809.923.445,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.02.05.2.03 Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM) Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase Posyandu
Purnama dan Mandiri

- 30 % 754.543.625,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 829.997.988,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

1.02.05.2.03.0001 Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Jumlah Dokumen Hasil
Bimbingan Teknis dan
Supervisi Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM)

 76 Dokumen 754.543.625,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  829.997.988,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

3.426.757.000,00 3.769.432.700,00

2.14 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

3.426.757.000,00 3.769.432.700,00

1. 2.14.02 PROGRAM
PENGENDALIAN
PENDUDUK

Persentase pemakaian
kontrasepsi Modern
(Modern Contraceptive
Prevalence Rate/mCPR) 
Persentase kebutuhan
ber-KB yang tidak
terpenuhi (unmet need)
Menurunnya angka
kelahiran menurut
kelompok umur 15-19
tahun/Age SpeciicFertility
Ratio (ASFR) 15-19 tahun
TFR (Angka Kelahiran
Total) 

- 27,00
persen
0,71 persen
20,00
persen
34,30
persen

200.000.000,00 - 220.000.000,00

2.14.02.2.01 Pemaduan dan Sinkronisasi
Kebijakan Pemerintah
Daerah Provinsi dengan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dalam
rangka Pengendalian
Kuantitas Penduduk

Jumlah kegiatan pemaduan
dan sinkronisasi
pengendalian kuantitas
penduduk yang dilaksanakan

- 2 Kegiatan 100.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.02.2.01.0020 Penyerasian Kebijakan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota terhadap  Pembangunan Keluarga, Kependudukan, dan Keluarga Berencana (Bangga Kencana)
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Penyerasian Kebijakan
Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota Program
Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan
Keluarga Berencana)

 1 Dokumen 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.02.2.02 Pemetaan Perkiraan
Pengendalian Penduduk
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah pengolahan dan
pelaporan data KKBPK

- 0 Laporan 100.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.02.2.02.0002 Penyediaan dan Pengolahan Data Kependudukan 

Jumlah Dokumen
Penyediaan dan Pengolahan
Data Kependudukan

 1 Dokumen 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2. 2.14.03 PROGRAM PEMBINAAN
KELUARGA BERENCANA
(KB)

Cakupan peserta KB aktif
MKJP

- 0 persen 3.026.757.000,00 - 3.329.432.700,00

2.14.03.2.01 Pelaksanaan Advokasi,
Komunikasi, Informasi dan
Edukasi (KIE) Pengendalian
Penduduk dan KB Sesuai
Kearifan Budaya Lokal

Jumlah kegiatan KIE
program KKBPK pada
Stakeholder dan Mitra Kerja

- 12
Kecamatan

226.757.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 249.432.700,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.03.2.01.0008 Pengendalian Program KKBPK

Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian Program
KKBPK

 4 Laporan 226.757.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  249.432.700,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.14.03.2.02 Pendayagunaan Tenaga
Penyuluh KB/Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB)

Jumlah kegiatan KKBPK
yang dilaksanakan oleh
PKB/PLKB di 12 Kecamatan

- 60 Kegiatan 2.600.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Aparatur - 2.860.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.03.2.02.0006 Fasilitasi Pelaksanaan Penyuluhan, Penggerakan, Pelayanan dan Pengembangan Program Bangga Kencana untuk Petugas Keluarga Berencana/Penyuluh Lapangan Keluarga Berencana (PKB/PLKB)

Jumlah Laporan Hasil
Penguatan Pelaksanaan
Penyuluhan, Penggerakan,
Pelayanan dan
Pengembangan Program
Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan
Keluarga Berencana) untuk
Petugas Keluarga
Berencana/Penyuluh
Lapangan Keluarga
Berencana (PKB/PLKB)

 12 Laporan 2.600.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Aparatur  2.860.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.03.2.03 Pengendalian dan
Pendistribusian Kebutuhan
Alat dan Obat Kontrasepsi
serta Pelaksanaan
Pelayanan KB di Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Faskes yang
melayani akseptor KB dan
mendapatkan alat dan obat
kontrasepsi

- 17 Faskes 100.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.03.2.03.0001 Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi dan Sarana Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan dan Jejaringnya

Jumlah Laporan
Pengendalian
Pendistribusian Alat dan
Obat Kontrasepsi dan
Sarana Penunjang
Pelayanan KB ke Fasilitas
Kesehatan Termasuk
Jaringan dan Jejaringnya

 1 Laporan 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.03.2.04 Pemberdayaan dan
Peningkatan Peran Serta
Organisasi Kemasyarakatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota dalam
Pelaksanaan Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan
Ber-KB

Jumlah pembentukan
Kampung KB di wilayah
Kabupaten

- 0 Desa 100.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.03.2.04.0004 Pembinaan Terpadu Kampung KB
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan Terpadu
Kampung KB

 1 Laporan 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

3. 2.14.04 PROGRAM
PEMBERDAYAAN DAN
PENINGKATAN
KELUARGA SEJAHTERA
(KS)

Indeks Pembangunan
Keluarga (iBangga)

- 37,00
persen

200.000.000,00 - 220.000.000,00

2.14.04.2.01 Pelaksanaan Pembangunan
Keluarga Melalui Pembinaan
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Jumlah kelompok kegiatan
ketahanan keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R
dan UPPKS)

- 12 Bulan 100.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.04.2.01.0017 Promosi dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA))

Jumlah Laporan Hasil
Promosi dan Sosialisasi
Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK-R dan Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga/UPPKS)

 12 Laporan 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.04.2.02 Pelaksanaan dan
Peningkatan Peran Serta
Organisasi Kemasyarakatan
Tingkat Daerah Kabupaten/
Kota dalam Pembangunan
Keluarga Melalui Pembinaan
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Jumlah Ormas yang terlibat
dalam program
pembangunan keluarga

- 0 Organisasi 100.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

2.14.04.2.02.0001 Penguatan Kebijakan Daerah dalam rangka Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi Kemasyarakatan dan Mitra Kerja Lainnya dalam Pembinaan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS)

Jumlah Organisasi yang
Mengikuti Penguatan
Kebijakan Daerah dalam
rangka Pemberdayaan dan
Peningkatan Peran Serta
Organisasi Kemasyarakatan
dan Mitra Kerja Lainnya
dalam Pembinaan
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK-R dan Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga/UPPKS)

 0 Organisasi 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  110.000.000,00 DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

DINAS PEKERJAAN UMUM, PENATAAN RUANG, PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN, DAN PERTANAHAN 95.203.141.507,00 101.415.031.233,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

95.193.141.507,00 100.215.031.233,00

1.03 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PEKERJAAN
UMUM DAN PENATAAN
RUANG

95.074.921.507,00 90.162.026.233,00

1. 1.03.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 11.893.674.707,00 - 15.586.816.233,00

1.03.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen
Perencanaan, Penganggaran
dan Evaluasi Kinerja

- 2 Dokumen 20.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 2 Dokumen 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terlaksananya Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

- 1 Kegiatan 5.601.246.233,00 - 2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN - 5.601.246.233,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 75
Orang/bulan

5.601.246.233,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN  5.601.246.233,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.03 Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Terlaksananya Administrasi
Barang Milik Daerah

- 1 Laporan 20.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.03.0004 Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan, Pengawasan,
dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD

 1 Laporan 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Terlaksananya Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

- 1 Kegiatan 52.355.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 60.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.05.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan
Pelaksanaaan Sistem
Informasi Kepegawaian

 1 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 2 Orang 42.355.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN  40.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Terlaksananya Adminitrasi
Umum Peragkat Daerah

- 1 Kegiatan 453.986.980,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 522.069.999,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 17 Paket 1.330.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  1.500.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 10 Paket 17.766.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  10.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 40 Paket 66.933.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  60.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 1 Paket 64.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  50.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 120 Laporan 303.157.980,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  400.569.999,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

- 7 Unit 137.173.836,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 220.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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AKHIR
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PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.01.2.07.0003 Pengadaan Alat Besar

Jumlah Unit Alat Besar yang
Disediakan

 1 Unit 13.673.836,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  0,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 5 Unit 9.900.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  0,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.07.0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 93.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

ASN  200.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedianya Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

- 7 Laporan 4.740.467.658,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 8.912.600.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 2 Laporan 5.690.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  6.600.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 4 Laporan 1.017.999.970,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  3.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 1 Laporan 1.750.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  6.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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AKHIR
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OPD
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CAPAIAN
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2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA
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TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 1 Laporan 3.715.027.688,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- - ASN  5.900.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya Barang Milik
Daerah

- 82 Unit 868.445.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 230.900.001,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 40 Unit 179.572.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.09.0003 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar

Jumlah Alat Besar yang
Dipelihara dan dibayarkan
Perizinannya

 6 Unit 625.253.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  70.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 35 Unit 53.540.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 10.080.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

ASN  40.900.001,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

2. 1.03.02 PROGRAM
PENGELOLAAN SUMBER
DAYA AIR (SDA)

Rasio luas daerah irigasi
kewenangan
kabupaten/kota yang
dilayani oleh jaringan
irigasi
Rasio luas kawasan
permukiman sepanjang
pantai rawan abrasi, erosi,
dan akresi yang terlindungi
oleh infrastruktur
pengaman pantai di WS
Kewenangan Kab/Kota
Rasio luas kawasan
permukiman rawan banjir
yang terlindungi oleh
infrastruktur pengendalian
banjir di WS  Kewenangan
Kab/Kota

- 56,15
Persen
17,50
Persen
22,50
Persen

3.178.131.800,00 - 3.645.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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PERIODE
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OPD
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TARGET RENJA
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PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.02.2.01 Pengelolaan SDA dan
Bangunan Pengaman Pantai
pada Wilayah Sungai (WS)
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Terselenggaranya
Pengelolaan SDA dan
Bangunan Pengaman Pantai
Pada Wilayah Sungai (WS)
Dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

- 15.52 KM 37.430.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

- 2.500.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.02.2.01.0093 Normalisasi/Restorasi Sungai

Panjang Sungai yang
Dinormalisasi/Direstorasi

 15 KM 17.430.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

 300.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.02.2.01.0115 Pembangunan Tanggul Sungai

Panjang Tanggul Sungai
yang Dibangun

  0,013 KM 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

 1.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.02.2.01.0117 Pembangunan Seawall dan Bangunan Pengaman Pantai Lainnya
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URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Panjang Seawall dan
Bangunan Pengaman Pantai
Lainnya yang Dibangun

  0,013  KM 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

 1.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.02.2.01.0120 Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Pengendali Banjir, Lahar, dan Pengaman Pantai

Jumlah Dokumen Rencana
Teknis dan Dokumen
Lingkungan Hidup untuk
Konstruksi Pengendali Banjir,
Lahar, dan Pengaman Pantai
yang Disusun

 2 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

 100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.02.2.01.0121 Pembangunan Embung dan Penampung Air Lainnya

Jumlah Embung dan
Penampung Air Lainnya yang
Dibangun

 1 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

 100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN
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AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN
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CAPAIAN

TARGET RENJA
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN
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PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.02.2.02 Pengembangan dan
Pengelolaan Sistem Irigasi
Primer dan Sekunder pada
Daerah Irigasi yang Luasnya
di Bawah 1000 Ha dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Terselenggaranya
Pengembangan dan
Pengelolaan Sistem Irigasi
Primer dan Sekunder Pada
Daerah Irigasi Yang Luasnya
di Bawah 1000 Ha Dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

- 58.46 KM 3.140.701.800,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

- 1.145.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.02.2.02.0002 Pembangunan Jaringan Irigasi Permukaan

Panjang Jaringan Irigasi
Permukaan yang Dibangun

  0,23  KM 2.380.753.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK,
DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

 95.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.02.2.02.0021 Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi Permukaan

Panjang Jaringan Irigasi
Permukaan yang
Dioperasikan dan Dipelihara

  58,23  KM 759.948.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

 650.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.02.2.02.0035 Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Irigasi dan Rawa
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Rencana
Teknis dan Dokumen
Lingkungan Hidup untuk
Konstruksi Irigasi dan Rawa
yang Disusun

 2 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat dan
GP3A

 400.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

3. 1.03.03 PROGRAM
PENGELOLAAN DAN
PENGEMBANGAN SISTEM
PENYEDIAAN AIR MINUM

Persentase jumlah rumah
tangga yang memperoleh
layanan pengolahan air
minum layak

- 42,69
Persen

0,00 - 100.000.000,00

1.03.03.2.01 Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem
Penyediaan Air Minum
(SPAM) di Daerah
Kabupaten/Kota

Terselenggaranya
Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem
Penyediaan Air Minum
(SPAM) di Daerah
Kabupaten/Kota

- 846 SR 0,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.03.2.01.0025 Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM)

Jumlah Dokumen Rencana,
Kebijakan, Strategi dan
Teknis Sistem Penyediaan
Air Minum (SPAM) yang
disusun

 1 Dokumen 0,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

4. 1.03.05 PROGRAM
PENGELOLAAN DAN
PENGEMBANGAN SISTEM
AIR LIMBAH

Persentase jumlah rumah
tangga yang memperoleh
layanan pengolahan air
limbah domestik

- 3,20 Persen 120.100.000,00 - 200.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.05.2.01 Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem Air
Limbah Domestik dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Terselenggaranya
Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem Air
Limbah Domestik Dalam
Daerah Kabupaten

- 500 Unit 120.100.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 200.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.05.2.01.0033 Penyediaan Jasa Penyedotan Lumpur Tinja

Jumlah Rumah Tangga yang
Terlayani Jasa Penyedotan
Lumpur Tinja

 180 Rumah
Tangga

110.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.05.2.01.0037 Penyediaan Sarana Pengangkutan Lumpur Tinja

Jumlah Sarana
Pengangkutan Lumpur Tinja
yang Disediakan

 1 Unit 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK,
DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  0,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.05.2.01.0041 Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik (SPALD)

Jumlah Dokumen Rencana,
Kebijakan, Strategi dan
Teknis Sistem Pengelolaan
Air Limbah Domestik
(SPALD) yang disusun

 2 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5. 1.03.06 PROGRAM
PENGELOLAAN DAN
PENGEMBANGAN SISTEM
DRAINASE

Persentase Jalan yang
Memiliki Trotoar dan
Drainase/Saluran
Pembuangan Air (Minimal
1,5 m)

- 12,50
Persen

10.000.000,00 - 2.000.000.000,00

1.03.06.2.01 Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem
Drainase yang Terhubung
Langsung dengan Sungai
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Terselenggaranya
Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem
Drainase Yang Terhubung
Langsung Dengan Sungai
Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

- 1300 M 10.000.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 2.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.06.2.01.0012 Pembangunan Sistem Drainase Lingkungan

Panjang Saluran Drainase
Lingkungan yang Dibangun

 1300 M 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  2.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

6. 1.03.07 PROGRAM
PENGEMBANGAN
PERMUKIMAN

- - - 110.072.000,00 - 15.874.120.000,00

1.03.07.2.01 Penyelenggaraan
Infrastruktur pada
Permukiman di Kawasan
Strategis Daerah
Kabupaten/Kota

- - - 110.072.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 15.874.120.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.07.2.01.0005 Peningkatan Instalasi Pengolahan Lumpur Tinja (IPLT) di Kawasan Strategis Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Kapasitas  Instalasi
Pengolahan Lumpur Tinja
(IPLT) di Kawasan Strategis
Kabupaten/Kota yang
ditingkatkan

 2 M³/Hari 19.992.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.07.2.01.0021 Pembangunan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan di Kawasan Strategis Kabupaten/Kota

Kapasitas Sistem
Penyediaan Air Minum
(SPAM) Jaringan Perpipaan
di Kawasan Strategis
Kabupaten/Kota yang
dibangun

 846
Liter/Detik

45.040.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  4.474.120.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.07.2.01.0033 Penyediaan Sub Sistem Pengolahan Setempat di Kawasan Strategis Kabupaten/Kota

Jumlah Rumah Tangga yang
memiliki toilet dan tangki
septik sesuai dengan standar

 500 Rumah
Tangga

45.040.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  11.300.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

7. 1.03.08 PROGRAM PENATAAN
BANGUNAN GEDUNG

Rasio Kepatuhan IMB
Kab/Kota

- 100 Persen 92.639.000,00 - 500.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.08.2.01 Penyelenggaraan Bangunan
Gedung di Wilayah Daerah
Kabupaten/Kota, Pemberian
Izin Mendirikan Bangunan
(IMB) dan Sertifikat Laik
Fungsi Bangunan Gedung

Tersedianya
Penyelenggaraan Bangunan
Gedung di Wilayah Daerah
Kabupaten/Kota, Pemberian
Izin Mendirikan Bangunan
(IMB) dan Sertifikat Laik
Fungsi Banguna Gedung

- 1 Dokumen 92.639.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 500.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.08.2.01.0023 Penyelenggaraan Penerbitan Persetujuan Bangunan Gedung (PBG), Sertifikat Laik Fungsi (SLF), Surat Bukti Kepemilikan Bangunan Gedung (SBKBG),  Rencana Teknis Pembongkaran Bangunan Gedung (RTB),  Tim Profesi Ahli (TPA), Tim Penilai Teknis (TPT), Penilik, dan Pendataan Bangunan Gedung melalui SIMBG

Jumlah Penerbitan
Persetujuan Bangunan
Gedung (PBG), Sertifikat
Laik Fungsi (SLF), Surat
Bukti Kepemilikan Bangunan
Gedung (SBKBG),  Rencana
Teknis Pembongkaran
Bangunan Gedung (RTB),
Tim Profesi Ahli (TPA), Tim
Penilai Teknis (TPT), Penilik,
dan Pendataan Bangunan
Gedung melalui SIMBG

 1 Dokumen 92.639.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  500.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

8. 1.03.09 PROGRAM PENATAAN
BANGUNAN DAN
LINGKUNGANNYA

Persentase bangunan
gedung pemerintah/
fasilitas umum dalam
kondisi baik

- 94.50
Persen

10.000.000,00 - 2.000.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.09.2.01 Penyelenggaraan Penataan
Bangunan dan
Lingkungannya di Daerah
Kabupaten/Kota

Tersedianya
Penyelenggaraan Penataan
Bangunan dan
Lingkungannya di Daerah
Kabupaten/Kota

- 1 Kawasan 10.000.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 2.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.09.2.01.0009 Supervisi Penataan Bangunan dan Lingkungan Kawasan Cagar Budaya, Kawasan Pariwisata, Kawasan Sistem Perkotaan Nasional dan Kawasan Strategis Lainnya

Jumlah Bangunan dan
Lingkungan Kawasan Cagar
Budaya, Kawasan
Pariwisata, Kawasan Sistem
Perkotaan Nasional dan
Kawasan Strategis Lainnya
yang mendapatkan Supervisi
dalam Penataan

 1 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  2.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

9. 1.03.10 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
JALAN

Tingkat Kemantapan Jalan
kabupaten/kota

- 30,25
Persen

79.429.098.000,00 - 48.318.740.000,00

1.03.10.2.01 Penyelenggaraan Jalan
Kabupaten/Kota

Tersedianya
Penyelenggaraan Jalan
Kabupaten/Kota

- 46.99 KM 79.429.098.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 48.318.740.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.10.2.01.0029 Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Pengembangan Jaringan Jalan serta Perencanaan Teknis Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan

Jumlah Dokumen Rencana,
Kebijakan, Strategi dan
Teknis Pengembangan
Jaringan Jalan serta
Perencanaan Teknis
Penyelenggaraan Jalan dan
Jembatan yang Disusun

 5 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  200.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.10.2.01.0032 Pembangunan Jalan

Panjang Jalan yang
Dibangun

 35 KM 30.626.626.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  35.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.10.2.01.0033 Rekonstruksi Jalan

Panjang Jalan yang
Direkonstruksi

 7 KM 48.705.316.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK,
DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  10.218.740.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.10.2.01.0034 Pemeliharaan Berkala Jalan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Panjang Jalan yang
Dipelihara Secara Berkala

 2.134 KM 7.830.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  700.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.10.2.01.0039 Rehabilitasi Jembatan

Jumlah Jembatan yang
Direhabilitasi

 65 Jembatan 7.830.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  200.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.10.2.01.0040 Pembangunan Jembatan

Jumlah Jembatan yang
Dibangun

 25 Jembatan 4.710.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  1.500.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.10.2.01.0043 Survey Kondisi Jalan/Jembatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Panjang Jalan/Jembatan
yang Disurvey Kondisinya

 2 KM 48.956.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK,
DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  200.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.10.2.01.0044 Rehabilitasi Jalan

Panjang Jalan yang
Direhabilitasi

  0,375  KM 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK,
DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  200.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.10.2.01.0046 Pemeliharaan Rutin Jalan

Panjang Jalan yang
Dipelihara Secara Rutin

  0,389  KM 7.830.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

10. 1.03.11 PROGRAM
PENGEMBANGAN JASA
KONSTRUKSI

Rasio Tenaga
Operator/Teknisi/Analisis
Yang Memiliki Setifikat
Kompetensi

- 100,00
Persen

164.300.000,00 - 170.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.11.2.01 Penyelenggaraan Pelatihan
Tenaga Terampil Konstruksi

Terselenggaranya Pelatihan
Tenaga Terampil Konstruksi

- 30 Orang 114.300.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 90.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.11.2.01.0009 Penyediaan Training Need Assessment (TNA) Pelatihan Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator dan Teknisi atau Analis

Jumlah Training Need
Assessment (TNA) Pelatihan
Tenaga Kerja Konstruksi
Kualifikasi Jabatan Operator
dan Teknisi atau Analis yang
Disediakan

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  10.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.11.2.01.0010 Fasilitasi Sertifikasi Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator dan Teknisi atau Analis

Jumlah Tenaga Kerja
Konstruksi Kualifikasi
Jabatan Operator dan Teknisi
atau Analis yang Difasilitasi
Sertifikasi

 30 Orang 27.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  15.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.11.2.01.0011 Pembinaan dan Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Jasa Konstruksi

Jumlah Lembaga Jasa
Konstruksi yang Dibina dan
Ditingkatkan Kapasitasnya

 30 Lembaga 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  30.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.11.2.01.0016 Pelatihan Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi Jabatan Operator, Teknisi atau Analis

Jumlah Tenaga Kerja
Konstruksi Kualifikasi
Jabatan Operator, Teknisi
atau Analis yang Dilatih

 30 Orang 86.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  35.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.11.2.02 Penyelenggaraan Sistem
Informasi Jasa Konstruksi
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Terselenggaranya Sistem
Informasi Jasa Konstruksi
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

- 1 Kegiatan 30.000.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 40.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.11.2.02.0013 Penyediaan Data dan Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Data dan
Informasi Jasa Konstruksi
Cakupan Kabupaten/Kota
yang Disediakan

 1 Dokumen 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.11.2.02.0015 Operasionalisasi Layanan Informasi Jasa Konstruksi

Jumlah Layanan Informasi
Jasa Konstruksi yang
Dioperasikan

 1 Layanan
Informasi

10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.11.2.04 Pengawasan Tertib Usaha,
Tertib Penyelenggaraan dan
Tertib Pemanfaatan Jasa
Konstruksi

Terlaksananya Pengawasan
Tertib Usaha, Tertib
Penyelenggaraan, dan Tertib
Pemanfaatan Jasa
Konstruksi

- 1 Kegiatan 20.000.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 40.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.11.2.04.0006 Pembinaan Tertib Usaha, Tertib Penyelenggaraan, dan Tertib Pemanfaatan Produk Jasa Konstruksi
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Lembaga Jasa
Konstruksi yang Dibina Tertib
Usaha, Tertib
Penyelenggaraan, dan Tertib
Pemanfaatan Produk

 30 Lembaga 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.11.2.04.0007 Pengawasan dan Evaluasi Tertib Usaha Jasa Konstruksi Kabupaten/Kota

Jumlah Badan Usaha Jasa
Konstruksi Kabupaten/Kota
yang Diawasi dan Dievaluasi
Tertib Usaha

 1 Badan
Usaha

10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  20.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

11. 1.03.12 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PENATAAN RUANG

Presentase Ketaatan
terhadap RTRW (%)

- 32,50
Persen

66.906.000,00 - 1.767.350.000,00

91



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.12.2.01 Penetapan Rencana Tata
Ruang Wilayah (RTRW) dan
Rencana Rinci Tata Ruang
(RRTR) Kabupaten/Kota

Terlaksananya Penetapan
Rencana Tata Ruang
Wilayah (RTRW) dan
Rencana Rinci Tata Ruang
(RRTR) Kabupaten/Kota

- 1 Kegiatan 36.946.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 1.267.350.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.12.2.01.0006 Pelaksanaan Persetujuan Substansi RDTR Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
administrasi persetujuan
substansi RDTR
Kabupaten/Kota

 1 Dokumen 26.946.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  1.167.350.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.12.2.01.0012 Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan dan pedoman Bidang Penataan ruang

Jumlah pemangku
kepentingan yang mengikuti
kegiatan sosialisasi

 1 Orang 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  100.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.03.12.2.04 Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengendalian Pemanfaatan
Ruang Daerah
Kabupaten/Kota

Terselenggaranya Koordinasi
dan Sinkronisasi
Pengendalian Pemanfaatan
Ruang Daerah
Kabupaten/Kota

- 1 Kegiatan 29.960.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 500.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.03.12.2.04.0004 Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang 

Jumlah Dokumen Koordinasi
Pelaksanaan Penataan
Ruang

 1 Dokumen 29.960.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  500.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERUMAHAN
DAN KAWASAN
PERMUKIMAN

118.220.000,00 10.053.005.000,00

1. 1.04.02 PROGRAM
PENGEMBANGAN
PERUMAHAN

Persentase warga negara
yang terkena relokasi
akibat program Pemerintah
Daerah kabupaten/kota
yang memperoleh fasilitasi
penyediaan rumah yang
layak huni
Persentase warga negara
korban bencana
kabupaten/kota yang
memperoleh rumah layak
huni
Persentase warga negara
korban bencana
kabupaten/kota yang
memperoleh rumah layak
huni
Persentase warga negara
yang terkena relokasi
akibat program Pemerintah
Daerah kabupaten/kota
yang memperoleh fasilitasi
penyediaan rumah yang
layak huni

- 70 persen
100,00
Persen
70 Persen
100 persen

38.220.000,00 - 3.800.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.04.02.2.01 Pendataan Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah Korban
Bencana atau Relokasi
Program Kabupaten/Kota

Jumlah Hasil pendataan
penyediaan dan rehabilitasi
Rumah korban bencana atau
Relokasi program
Kabupatin/Kota

- 20 Dokumen 10.000.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 800.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04.02.2.01.0006 Pendataan Rumah Sewa Milik Masyarakat, Rumah Susun dan Rumah Khusus

Jumlah Dokumen Data
Rumah Sewa Milik
Masyarakat, Rumah Susun,
dan Rumah Khusus

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  400.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04.02.2.01.0010 Pendataan dan Verifikasi Calon Penerima Rumah bagi Korban Bencana Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Data Bakal
Calon Penerima Rumah bagi
Korban Bencana
Kabupaten/Kota yang
Terverifikasi

 1 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  400.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.04.02.2.03 Pembangunan dan
Rehabilitasi Rumah Korban
Bencana atau Relokasi
Program Kabupaten/Kota

Jumlah Pembangunan dan
Rehabilitasi Rumah Korban
Bencana atau Relokasi
Program Kabupaten/Kota

-  
50 Unit

28.220.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 3.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04.02.2.03.0001 Rehabilitasi Rumah bagi Korban Bencana

Jumlah Rumah Korban
Bencana Kabupaten/Kota
yang Terehabilitasi

 5 Unit
Rumah

18.220.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  2.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04.02.2.03.0004 Pembangunan Rumah bagi Korban Bencana

Jumlah Rumah bagi Korban
Bencana Kabupaten/Kota
yang Terbangun

 2 Unit
Rumah

10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  1.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

2. 1.04.03 PROGRAM KAWASAN
PERMUKIMAN

Presentase Pengurangan
Kawasan Kumuh di Bawah
10 Ha [deleted]
Presentase Pengurangan
Kawasan Kumuh di Bawah
10 Ha

- 21,00
Persen
21,00
Persen

20.000.000,00 - 5.103.005.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.04.03.2.02 Penataan dan Peningkatan
Kualitas Kawasan
Permukiman Kumuh dengan
Luas di Bawah 10 (Sepuluh)
Ha

Terlaksananya Penyusunan
Dan/Atau Review Serta
Legalisasi Rencana
Pembangunan dan
Pengembangan Kawasan
Permukiman dan
Permukiman Kumuh

- 1 Dokumen 10.000.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 400.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04.03.2.02.0008 Penyusunan/Review/Legalisasi Kebijakan Bidang PKP

Jumlah Dokumen Kebijakan
Bidang PKP yang Tersusun/T
ereview/Terlegalisasi

 4 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  400.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04.03.2.03 Peningkatan Kualitas
Kawasan Permukiman
Kumuh dengan Luas di
Bawah 10 (Sepuluh) Ha

Jumlah Rumah Tidak Layak
Huni Yang DiPerbaiki

- 100 Unit 10.000.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 4.703.005.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04.03.2.03.0002 Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni 

Jumlah Rumah Tidak Layak
Huni yang Diperbaiki

 100 Unit
Rumah

10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  4.703.005.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

3. 1.04.05 PROGRAM PENINGKATAN
PRASARANA, SARANA
DAN UTILITAS UMUM
(PSU)

Persentase perumahan
yang sudah dilengkapi
PSU (Prasarana, Sarana
dan Utilitas Umum)
[deleted]
Persentase perumahan
yang sudah dilengkapi
PSU (Prasarana, Sarana
dan Utilitas Umum)

- 3,75 Persen
3,75 Persen

60.000.000,00 - 1.150.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.04.05.2.01 Urusan Penyelenggaraan
PSU Perumahan

Jumlah Lokasi Perumahan
yang Disediakan Prasarana,
sarana dan Utilitas Umum
yang Menunjang Fungsi
Hunian

- 10 Lokasi 60.000.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 1.150.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04.05.2.01.0002 Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untuk Menunjang Fungsi Hunian

Jumlah Lokasi Perumahan
yang Disediakan Prasarana,
Sarana, dan Utilitas Umum
yang Menunjang Fungsi
Hunian

 10 Lokasi 50.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  1.000.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

1.04.05.2.01.0003 Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum Perumahan

Jumlah Laporan Hasil
Koordinasi dan Sinkronisasi
dalam rangka Penyediaan
Prasarana, Sarana, dan
Utilitas Umum Perumahan

 1 Laporan 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  150.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

10.000.000,00 1.200.000.000,00

2.10 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERTANAHAN

10.000.000,00 1.200.000.000,00

1. 2.10.10 PROGRAM
PENATAGUNAAN TANAH 

Persentase penetapan
tanah untuk pembangunan
fasilitas umum

- 12.5 Persen 10.000.000,00 - 1.200.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.10.10.2.01 Penggunaan Tanah yang
Hamparannya dalam satu
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Sinkronisasi untuk
Menetapkan Zona Nilai
Tanah sebagai Dasar
Pelayanan Informasi Nilai
Tanah dan Pelayanan
Pertanahan Lainnya

- 15 Dokumen 10.000.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 1.200.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

2.10.10.2.01.0002 Koordinasi Pemetaan Zona Nilai Tanah Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Sinkronisasi untuk
Menetapkan Zona Nilai
Tanah sebagai Dasar
Pelayanan Informasi Nilai
Tanah dan Pelayanan
Pertanahan Lainnya

 1 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  1.200.000.000,00 DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN, DAN
PERTANAHAN

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 11.824.236.637,00 13.297.991.363,00

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

11.824.236.637,00 13.297.991.363,00

1.05 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANGKETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT

11.824.236.637,00 13.297.991.363,00

1. 1.05.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 8.876.139.687,00 - 10.207.443.403,00

1.05.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Dokumen
Keuangan Perangkat
Daerah.

- 100 persen 3.590.069.453,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara - 4.128.579.870,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 40
Orang/bulan

3.590.069.453,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
- Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  4.128.579.870,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

persentase terpenuhinya jasa
Administrasi perkantoran''

- 100 persen 107.875.250,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara - 71.418.437,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 13 Paket 33.985.250,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  39.083.747,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 2 Paket 8.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  9.334.690,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 2 Dokumen 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  3.450.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 20 Laporan 62.790.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  19.550.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

persentase barangMilik
daerah yang diadakan

- 100 persen 2.500.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara - 3.450.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 2.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  3.450.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Dokumen
Administrasi kepegawaian
Perangkat Daerah

- 100 persen 4.972.848.984,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara - 5.718.887.096,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 1 Laporan 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  3.450.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 5 Laporan 55.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  63.480.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 1 Laporan 4.914.648.984,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  5.651.957.096,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.05.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

persentase barang milik
daerah yang dipelihara

- 100 persen 202.846.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara - 285.108.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 23 Unit 190.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  270.158.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 20 Unit 9.990.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  11.500.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 2.856.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur sipil negara  3.450.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

2. 1.05.02 PROGRAM PENINGKATAN
KETENTERAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase Perda dan
Perkada yang Ditegakkan
Prsentase penyelesaian
pelanggaran K3

- 40,91
Persen
100,00
Persen

2.665.976.950,00 - 2.765.874.210,00

1.05.02.2.01 Penanganan Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

persentase penanganan
gangguan transtib daerah
kabupaten/kota

- 100 persen 2.655.976.950,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

masyarakat - 2.754.374.210,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.02.2.01.0015 Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan

Jumlah  Laporan Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang Dicegah Melalui
Deteksi Dini dan Cegah Dini,
Pembinaan dan Penyuluhan,
Patroli, Pengamanan, dan
Pengawalan

 97 laporan 2.655.976.950,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

masyarakat  2.754.374.210,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022
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CAPAIAN
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OPD TAHUN
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2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.05.02.2.02 Penegakan Peraturan
Daerah Kabupaten/Kota dan
Peraturan Bupati/Wali Kota

Persentase Penegakkan
PERDA

- 100 persen 10.000.000,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

masyarakat - 11.500.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.02.2.02.0012 Pengawasan Atas Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Pengawasan
yang Dilakukan Terhadap
Kepatuhan Terhadap
Pelaksanaan Peraturan
Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah

 1 Laporan 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

masyarakat  11.500.000,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

3. 1.05.04 PROGRAM PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN

Waktu tanggap (response
time) penanganan
kebakaran

- 15 Menit 282.120.000,00 - 324.673.750,00

1.05.04.2.01 Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman, Penyelamatan,
dan Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota

persentase Pencegahan
Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan dan
Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/ Kota

- 100 persen 282.120.000,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

masyarakat - 324.673.750,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

1.05.04.2.01.0002 Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Kegiatan
Kesiapsiagaan Petugas Piket
dan Pemadaman Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

 2 Laporan 282.120.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

masyarakat  324.673.750,00 SATUAN POLISI PAMONG
PRAJA

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 3.675.692.250,00 0,00

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.675.692.250,00 0,00

1.05 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANGKETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT

3.675.692.250,00 0,00

1. 1.05.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 3.368.670.250,00 - 0,00

1.05.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Tersedianya Gaji dan
Tunjangan ASN

- 47 Orang 2.559.132.250,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

- 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 47
Orang/bulan

2.559.132.250,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.05.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah Terlaksananya Administrasi

Umum Perangkat Daerah
Kabupaten / Kota

-  
8 Paket

193.874.028,00 - Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

- 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 8 Paket 3.650.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 4 Paket 9.213.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 7 Paket 18.983.770,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.05.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 100000
Paket

2.840.258,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 3 Dokumen 1.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 45 Laporan 157.387.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Terselenggaranya Urusan
Pemerintah di Bidang
Penanggulangan Bencana

-  
10 Laporan

493.501.972,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

- 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 10 Laporan 1.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 13.498.740,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 31 Laporan 6.480.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 472.523.232,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.05.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Tersedianya Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Perangkat
Daerah

-  
16 Unit

122.162.000,00 - Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

- 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 16 Unit 60.962.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 15 Unit 61.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai BPBD
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

2. 1.05.03 PROGRAM
PENANGGULANGAN
BENCANA

Persentase potensi
bencana alam yang
diantisipasi

- 64,00
Persen

307.022.000,00 - 0,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.05.03.2.01 Pelayanan Informasi Rawan
Bencana Kabupaten/Kota Terlaksananya Informasi

Daerah Rawan Bencana
Kabupaten / Kota

-  
150 Orang

100.966.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat
Kabupaten Tojo Una
- Una

- 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.03.2.01.0004 Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Ancaman Bencana)

Jumlah warga negara
termasuk kelompok rentan di
kawasan rawan bencana
bencana Kabupaten/Kota
yang memperoleh sosialisasi,
komunikasi, informasi dan
edukasi sesuai jenis
ancaman bencana yang ada
di kawasan tempat
tinggalnya selama 1 (satu)
tahun

 150 Orang 100.966.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.03.2.02 Pelayanan Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Terhadap
Bencana

Terlaksananya Pelayanan
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Terhadap
Bencana

- 9 Orang 0,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat
Kabupaten Tojo Una
- Una

- 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.03.2.02.0008 Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota

Jumlah Personil TRC yang
Dikembangkan Kapasitas
Teknis dan Manajerialnya

 9 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

- Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.05.03.2.03 Pelayanan Penyelamatan
dan Evakuasi Korban
Bencana

Terlaksananya Upaya 
Pelayanan Penyelamatan
dan Evakuasi Korban 
Bencana 

- 10 Dokumen 100.983.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat
Kabupaten Tojo Una
- Una

- 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.03.2.03.0002 Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen SK
Penetapan Status Darurat
Bencana dan SKPDB yang
Ditetapkan Paling Lama 1x24
Jam berdasarkan Hasil
Dokumen Laporan Kaji Cepat

 10 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

- Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.03.2.03.0009 Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota

Jumlah Korban Bencana
yang Mendapatkan Distribusi
Logistik Penyelamatan dan
Evakuasi Korban Bencana

 1200 Orang 100.983.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI
UMUM, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.03.2.04 Penataan Sistem Dasar
Penanggulangan Bencana Tersedianya Dokumen

Penanganan Pasca Bencana
Kabupaten / Kota

-  
5 Dokumen

105.073.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat
Kabupaten Tojo Una
- Una

- 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.05.03.2.04.0010 Koordinasi penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota

Jumlah penyelesaian
kegiatan pascabencana di
semua sektor sesuai
berdasarkan Rencana
Rehabilitasi dan Rekontruksi
Pascabencana (R3P)
Provinsi yang dilegalkan

 5 Kegiatan 105.073.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat
Kabupaten Tojo Una
- Una

 0,00 BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 6.261.792.697,00 7.283.286.227,00

1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

5.732.972.697,00 6.666.366.227,00

1.06 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG SOSIAL

5.732.972.697,00 6.666.366.227,00

1. 1.06.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 4.721.667.374,00 - 5.576.234.227,00

1.06.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase tersedianya
Dokumen Perencanaan,
Penganggaran dan evaluasi
kinerja

- 100 % 16.310.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 25.000.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 2 Dokumen 16.310.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  25.000.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase tersedianya gaji
dan tunjangan ASN

- 100 % 3.291.968.635,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara - 3.785.763.930,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 40
Orang/bulan

3.291.968.635,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  3.785.763.930,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.06.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase Pegawai yang
mengikuti pendidikan dan
pelatihan

- 100 % 20.230.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara - 11.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 1 Orang 20.230.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Sumoli

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  11.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase terlaksananya
administrasi umum perangkat
daerah

- 100 % 299.601.250,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara - 435.945.649,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 1.760.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  5.750.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 7 Paket 102.630.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  120.178.319,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 3 Paket 8.530.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  12.397.330,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 12 Dokumen 3.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  2.070.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 17 Laporan 183.080.750,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  295.550.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
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KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.06.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya sarana
prasarana penunjang urusan
pemerintah

- 5 Unit 52.075.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara - 95.450.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 5 Unit 52.075.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  95.450.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase tersedianya jasa
penunjang urusan
pemerintah daerah

- 100 % 680.782.489,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 868.564.648,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 180 Laporan 1.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  3.450.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 3 Laporan 90.608.880,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  103.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 39 Laporan 588.673.609,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  761.614.648,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya barang milik
daerah

- 73 Unit 360.700.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Barang Milik Daerah
(BMD)

- 354.010.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR
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OPD
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CAPAIAN
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PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 33 Unit 77.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Barang Milik Daerah
(BMD)

 87.900.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 4 Unit 146.480.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Barang Milik Daerah
(BMD)

 162.610.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 35 Unit 38.440.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Barang Milik Daerah
(BMD)

 46.000.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 98.280.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Barang Milik Daerah
(BMD)

 57.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2. 1.06.02 PROGRAM
PEMBERDAYAAN SOSIAL

Persentase Kelompok di
berdayakan

- 100 persen 139.380.000,00 - 239.677.000,00

1.06.02.2.01 Pemberdayaan Sosial
Komunitas Adat Terpencil
(KAT)

Persentase terlaksananya
pemberdayaan sosial bagi
komunitas adat terpencil
(KAT)

- 100 % 1.360.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 1.702.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.02.2.01.0001 Fasilitasi Pemberdayaan Sosial KAT
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KEGIATAN
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REALISASI
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NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Keluarga pada KAT
yang Mendapatkan Fasilitas
Pemberdayaan Sosial
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 20 Keluarga 1.360.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  1.702.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.02.2.03 Pengembangan Potensi
Sumber Kesejahteraan
Sosial Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase peningkatan
kapasitas PSKS
Kabupaten/Kota

- 100 % 138.020.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 237.975.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.02.2.03.0002 Peningkatan Kemampuan Potensi Tenaga Kesejahteraan Sosial Kecamatan Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Tenaga
Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Kewenangan
Kabupaten/Kota yang
Meningkat Kapasitasnya
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 12 Orang 82.700.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  87.000.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.02.2.03.0004 Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Kelembagaan Masyarakat Kewenangan Kabupaten/Kota
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URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN
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RENSTRA
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REALISASI
CAPAIAN
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Lembaga
Kesejahteraan Sosial yang
Meningkat Kapasitasnya
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 13 Lembaga 55.320.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  150.975.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

3. 1.06.04 PROGRAM REHABILITASI
SOSIAL

Persentase (%)
penyandang disabilitas
terlantar, anak terlantar,
lanjut usia terlantar dan
gelandangan pengemis
yang terpenuhi kebutuhan
dasarnya di luar panti
(Indikator SPM)

100�persen 100 persen 56.300.000,00 100�persen 62.100.000,00

1.06.04.2.01 Rehabilitasi Sosial Dasar
Penyandang Disabilitas
Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar, serta
Gelandangan Pengemis di
Luar Panti Sosial

Persentase penyandang
disabilitas terlantar, anak
terlantar, lanjut usia terlantar
serta gelandangan dan
pengemis di luar panti yang
terpenuhi kebutuhan
dasarnya di luar panti

- 100 % 51.800.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat - 58.650.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.04.2.01.0001 Penyediaan Permakanan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mendapatkan Pemenuhan
Kebutuhan Permakanan
Sesuai dengan Standar Gizi
Minimal Kewenangan
Kabupaten/Kota

 90 Orang 33.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  35.454.500,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.04.2.01.0003 Penyediaan Alat Bantu

Jumlah Orang yang
Mendapatkan Alat Bantu dan
Alat Bantu Peraga Sesuai
kebutuhan Kewenangan
Kabupaten/Kota

 10 Orang 18.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  23.195.500,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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TARGET
AKHIR
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REALISASI
CAPAIAN
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CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.06.04.2.02 Rehabilitasi Sosial
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya Bukan
Korban HIV/AIDS dan
NAPZA di Luar Panti Sosial

Persentase PMKS Lainnya
Bukan Korban HIV/AIDS dan
NAPZA yang terpenuhi
kebutuhan dasarnya di luar
panti

- 100 % 4.500.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat - 3.450.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.04.2.02.0002 Pemberian Layanan Kedaruratan

Jumlah Orang yang
Mendapatkan Pelayanan
Kedaruratan Kewenangan
Kabupaten/Kota

 18 Orang 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  1.725.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.04.2.02.0003 Penyediaan Permakanan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mendapatkan Pemenuhan
Kebutuhan Permakanan
Sesuai dengan Standar Gizi
Minimal Kewenangan
Kabupaten/Kota

 30 Orang 1.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  1.725.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

4. 1.06.05 PROGRAM
PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL

Persentase penurunan
anak terlantar dan fakir
miskin (rumah tangga
miskin)

- 0,5 persen 774.370.323,00 - 745.891.250,00

1.06.05.2.02 Pengelolaan Data Fakir
Miskin Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase masyarakat
dalam data kesejahteraan
sosial/Fakir miskin
kabupaten/kota yang
memperoleh bantuan

- 100 % 774.370.323,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat Miskin - 745.891.250,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.05.2.02.0001 Pendataan Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Fakir Miskin Cakupan
Daerah Kabupaten/Kota
yang Didata

 5000 Orang 16.563.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat Miskin  6.900.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.05.2.02.0002 Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Keluarga yang
Mendapatkan Pengentasan
Fakir Miskin Kabupaten/Kota

 22000
Keluarga

15.760.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat Miskin  17.250.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.05.2.02.0003 Fasilitasi Bantuan Sosial Kesejahteraan Keluarga
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Keluarga Penerima
Manfaat (KPM) yang
Mendapatkan Bantuan Sosial
Kesejahteraan Keluarga
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 9000
Keluarga 

262.240.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat Miskin  304.836.250,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.05.2.02.0004 Fasilitasi Bantuan Pengembangan Ekonomi Masyarakat

Jumlah Orang Mendapatkan
Bantuan Pengembangan
Ekonomi Masyarakat
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 60 Orang 479.807.323,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat Miskin  416.905.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

5. 1.06.06 PROGRAM PENANGANAN
BENCANA

Persentase korban
bencana alam dan sosial
yang terpenuhi kebutuhan
dasarnya pada saat dan
setelah tanggap darurat
bencana daerah
kabupaten/kota

- 50,7 persen 31.065.000,00 - 30.963.750,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.06.06.2.01 Perlindungan Sosial Korban
Bencana Alam dan Sosial
Kabupaten/Kota

Persentase terpenuhinya
kebutuhan dasar korban
bencana alam dan bencana
sosial

- 70 % 19.815.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat - 19.463.750,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.06.2.01.0001 Penyediaan Makanan

Jumlah Orang yang
Mendapatkan Permakanan
3x1 Hari dalam Masa
Tanggap Darurat
(Pengungsian) Kewenangan
Kabupaten/Kota

 80 Orang 10.410.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  9.683.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.06.2.01.0002 Penyediaan Sandang

Jumlah Orang yang
Mendapatkan Pakaian dan
Kelengkapan Lainnya yang
Tersedia pada Masa Tanggap
Darurat (Pengungsian) dan
Pasca Bencana Kewenangan
Kabupaten/Kota

 75 Orang 3.470.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  3.760.500,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.06.2.01.0003 Penyediaan Tempat Penampungan Pengungsi
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Tempat Pengungsian
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 1 Unit 4.235.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  4.801.250,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.06.2.01.0004 Penanganan Khusus bagi Kelompok Rentan

Jumlah Orang yang
Mendapatkan Penanganan
Khusus bagi Kelompok
Rentan Kewenangan
Kabupaten/Kota

 5 Orang 1.700.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  1.219.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.06.2.02 Penyelenggaraan
Pemberdayaan Masyarakat
Terhadap Kesiapsiagaan
Bencana Kabupaten/Kota

Persentase terlaksananya
kegiatan kesiapsiagaan
bencana

- 100 % 11.250.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 11.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.06.2.02.0002 Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Melaksanakan Koordinasi,
Sosialisasi dan Pelaksanaan
Taruna Siaga Bencana
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 50 Orang 11.250.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  11.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

6. 1.06.07 PROGRAM
PENGELOLAAN TAMAN
MAKAM PAHLAWAN

Presentase Taman Makam
Pahlawan Nasional
Kabupaten/Kota yang
dipelihara

- 100 Persen 10.190.000,00 - 11.500.000,00

1.06.07.2.01 Pemeliharaan Taman Makam
Pahlawan Nasional
Kabupaten/Kota

Terpeliharanya taman
makam pahlawan kabupaten
kota

- 1 Makam 10.190.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 11.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

1.06.07.2.01.0002 Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Makam yang
Terpenuhi Pemeliharannya
pada Taman Makam
Pahlawan Kabupaten/Kota

 1 Makam 10.190.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  11.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

528.820.000,00 616.920.000,00

2.08 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

528.820.000,00 616.920.000,00

1. 2.08.02 PROGRAM
PENGARUSUTAMAAN
GENDER DAN
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN

Indeks Pembangunan
Gender

- 93,22
Persen

45.000.000,00 - 51.750.000,00

2.08.02.2.01 Pelembagaan
Pengarusutamaan Gender
(PUG) pada Lembaga
Pemerintah Kewenangan
Kabupaten/Kota

Volume pelembagaan yang
dilaksanakan oleh Pemda
dalam mendukung PUG

- 1 Kegiatan 45.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 51.750.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.02.2.01.0003 Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan PUG termasuk PPRG
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perangkat Daerah
yang Mendapat Advokasi
Kebijakan dan
Pendampingan Pelaksanaan
Pengarustamaan Gender
(PUG) Termasuk Perencaan
Pembangunan Responsif
Gender (PPRG)
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 1 Perangkat
Daerah

45.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  51.750.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2. 2.08.03 PROGRAM
PERLINDUNGAN
PEREMPUAN

Rasio kekerasan terhadap
perempuan, termasuk
TPPO (per 100.000
penduduk perempuan)

- 2,67 Poin 111.782.000,00 - 269.560.000,00

2.08.03.2.01 Pencegahan Kekerasan
Terhadap Perempuan
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

- - - 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 52.985.100,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.03.2.01.0001 Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan, Program dan Kegiatan Pencegahan Kekerasan Terhadap Perempuan Lingkup Daerah Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Kebijakan,
Program dan Kegiatan
Pencegahan Kekerasan
Terhadap Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 20 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

- Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  52.985.100,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.03.2.02 Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan yang Memerlukan
Koordinasi Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah korban kekerasan
perempuan dan anak yang
dilayani

- 20 Orang 111.782.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 163.589.800,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.03.2.02.0001 Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Layanan
Pengaduan

 20 Orang 15.020.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  17.250.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.03.2.02.0002 Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota

125



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Layanan Tindak
Lanjut Pengaduan yang
Memerlukan Koordinasi dan
Sinkronisasi bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

 40 Layanan 96.762.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  146.339.800,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.03.2.03 Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah lembaga penyedia
layanan perlindungan
perempuan tingkat
kabupaten yang
dikembangkan

- 1 Lembaga 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 52.985.100,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.03.2.03.0002 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Penanganan bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah sumber Daya
Manusia Lembaga Penyedia
Layanan Penanganan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota yang
Mendapat Peningkatan
Kapasitas 

 30 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

- Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  52.985.100,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3. 2.08.06 PROGRAM PEMENUHAN
HAK ANAK (PHA)

Persentase pemberdayaan
lembaga perempuan dan
anak

- 73,00
Persen

30.000.000,00 - 34.500.000,00

2.08.06.2.02 Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah lembaga penyedia
layanan peningkatan kualitas
hidup anak kewenangan
kabupaten yang
dikembangkan

- 1 Lembaga 30.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 34.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.06.2.02.0003 Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak bagi Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen
Komunikasi Informasi dan
Edukasi (KIE) Pemenuhan
Hak Anak bagi Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

 6 Dokumen 30.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  34.500.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

4. 2.08.07 PROGRAM
PERLINDUNGAN KHUSUS
ANAK

- - - 342.038.000,00 - 261.110.000,00

127



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.08.07.2.01 Pencegahan Kekerasan
Terhadap Anak yang
Melibatkan para Pihak
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

- - - 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 52.985.100,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.07.2.01.0003 Penguatan kerja sama lintas perangkat daerah untuk mewujudkan kabupaten/kota layak Anak, kecamatan layak Anak, desa/kelurahan layak Anak, dan DRPPA

Jumlah kegiatan pencegahan
KtA terpadu

 20 Kegiatan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

- Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  52.985.100,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.07.2.02 Penyediaan Layanan bagi
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus yang
Memerlukan Koordinasi
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

- - - 157.742.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 146.339.800,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.07.2.02.0005 Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah AMPK yang
mendapatkan layanan
pengaduan

 20 Orang 157.742.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  146.339.800,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.07.2.03 Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan bagi Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

jumlah lembaga - 2 Lembaga 184.296.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 61.785.100,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.07.2.03.0005 Penguatan jejaring antar lembaga penyedia layanan perlindungan bagi AMPK tingkat daerah kabupaten/kota

Jumlah kegiatan kerjasama
antar lembaga penyedia
layanan AMPK

 20 Kegiatan 167.406.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  52.985.100,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.07.2.03.0006 Peningkatan kapasitas SDM  lembaga penyedia layanan perlindungan dan penanganan bagi AMPK tingkat daerah kabupaten/
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah  SDM Penyedia
Layanan yang terlatih dan
mendapatkan sertifikat
Perlindungan dan
Penanganan AMPK

 85 Orang 8.890.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  0,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

2.08.07.2.03.0007 Pengembangan KIE (komunikasi, informasi, dan edukasi) perlindungan khusus anak tingkat daerah kabupaten/kota

Jumlah KIE Perlindungan
khusus anak

 40 Dokumen 8.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  8.800.000,00 DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI 4.661.650.937,00 5.360.548.673,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

4.570.699.937,00 5.188.298.673,00

2.07 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG TENAGA KERJA

4.570.699.937,00 5.188.298.673,00

1. 2.07.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 4.338.517.137,00 - 4.852.498.673,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Presentase Penyusunan
Laporan Realisasi Keuangan 

- 100 Persen 3.291.553.387,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah - 3.785.286.395,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 34
Orang/bulan

3.291.553.387,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Ampana

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah  3.785.286.395,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Terlaksananya Kegiatan
Administrasi Perangkat
Daerah

- 100 % 268.376.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah - 341.402.118,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 2.996.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah  3.450.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

 1 Paket 3.163.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah  3.450.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 2 Paket 84.284.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah  100.362.118,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 1 Dokumen 3.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah  4.140.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 2 Laporan 174.333.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah  230.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- 5 Unit /
Tahun

62.000.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur ASN - 80.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 7 Unit 62.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur ASN  80.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Terlaksananya Kegiatan Jasa
Penunjang
UrusanPemerintahan Daerah

- 100 % 628.527.750,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 525.810.160,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 1 Laporan 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  3.450.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 3 Laporan 105.987.750,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  119.860.160,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 3 Laporan 519.540.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  402.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya Barang Milik
Daerah
Terpeliharanya Barang Milik
Daerah

-  
100 %

88.060.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah - 119.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 11 Unit 63.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah  103.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 30 Unit 24.560.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Perangkat Daerah  16.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2. 2.07.02 PROGRAM
PERENCANAAN TENAGA
KERJA

Tersedianya Dokumen
RTKD Kabupaten

- 1 % 0,00 - 57.500.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.02.2.01 Penyusunan Rencana
Tenaga Kerja (RTK)

Tersusunnya Dokumen
RTKD Makro Kabupaten

- 1 Dokumen 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemda dan
Masyarakat

- 57.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.02.2.01.0001 Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Makro

Jumlah Dokumen Rencana
Tenaga Kerja Makro 

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemda dan
Masyarakat

 57.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

3. 2.07.03 PROGRAM PELATIHAN
KERJA DAN
PRODUKTIVITAS TENAGA
KERJA

Tingkat Produktivitas
Tenaga Kerja (Juta)
Persentase Tenaga Kerja
Bersertifikat Kompetensi

- 4,74 Persen
3,60 persen

44.378.000,00 - 36.800.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.03.2.01 Pelaksanaan Pelatihan
berdasarkan Unit
Kompetensi

Tingkat Produktivitas Tenaga
Kerja (Juta)

- 100 % 20.160.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja - 25.300.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.03.2.01.0001 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Kerja berdasarkan Klaster Kompetensi

Jumlah Tenaga Kerja yang
Mendapat Pelatihan Berbasis
Kompetensi pada Tahun n

 16 Orang 20.160.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  23.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.03.2.01.0003 Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Kabupaten/Kota

Jumlah Pengadaan dan
Pemeliharaan Sarana
Pelatihan Kerja

 1 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  2.300.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.03.2.05 Pengukuran Produktivitas
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Terukurnya Produktifitas
Tenaga Kerja Tingkat Daerah
Kabuapten / Kota

- 100 % 24.218.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja - 11.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.03.2.05.0001 Pengukuran Kompetensi dan Produktivitas Tenaga Kerja

Jumlah Dokumen Hasil
Pengukuran Produktivitas
dan Daya Saing Tenaga
Kerja di Tingkat Daerah

 1 Dokumen 24.218.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  11.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

4. 2.07.04 PROGRAM PENEMPATAN
TENAGA KERJA

Persentase Tenaga kerja
yang ditempatkan (dalam
dan luar negeri) melalui
mekanisme layanan Antar
Kerja dalam wilayah
kabupaten/kota

- 33,00
persen

70.400.200,00 - 74.750.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.04.2.01 Pelayanan antar Kerja di
Daerah Kabupaten/Kota

Tersedianya Layanan Antar
Kerja di Daerah Kabupaten /
Kota

- 100 % 38.020.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja - 57.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.01.0001 Penyediaan Sumber Daya Pelayanan antar Kerja

Jumlah SDM Pelayanan
antar Kerja yang
Mendapatkan Pelatihan
Melalui Bimtek dan lain-lain
untuk Peningkatan
Kompetensi

 500 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  23.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.01.0003 Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan bagi Pencari Kerja

Jumlah Pencari Kerja yang
Mendapatkan Penyuluhan
dan Bimbingan Jabatan

 20 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  11.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.04.2.01.0004 Penyelenggaraan Unit Layanan Disabilitas Ketenagakerjaan

Jumlah Tenaga Kerja
Disabilitas yang
Mendapatkan Fasilitasi
Layanan ULD 

 10 Orang 38.020.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  23.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.03 Pengelolaan Informasi Pasar
Kerja

Tersedianya Informasi Pasar
Kerja

- 100 % 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja - 11.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.03.0002 Pelayanan dan Penyediaan Informasi Pasar Kerja Online

Jumlah Pencari dan Pemberi
Kerja yang Terdaftar dalam
Pasar Kerja Melalui Sistem
Online (Karir Hub)

 500 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  11.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.04 Pelindungan PMI (Pra dan
Purna Penempatan) di
Daerah Kabupaten/Kota

Terlindunginya Para Pekerja
Migran (Pra dan Purna
Penempatan) di Daerah
Kabupaten / Kota

- 0 % 32.380.200,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja - 5.750.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.04.2.04.0001 Peningkatan Pelindungan dan Kompetensi Calon Pekerja Migran Indonesia (PMI)/Pekerja Migran Indonesia (PMI)

Jumlah CPMI/PMI yang
Dilindungi dan Ditingkatkan
Kompetensinya

 3 Orang 32.380.200,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  5.750.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

5. 2.07.05 PROGRAM HUBUNGAN
INDUSTRIAL

Persentase Perusahaan
yang menerapkan tata
kelola kerja yang layak
(PP/PKB, LKS Bipartit,
Struktur Skala Upah, dan
terdaftar peserta BPJS
Ketenagakerjaan).

- 28,05
persen

117.404.600,00 - 166.750.000,00

2.07.05.2.01 Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan Pendaftaran
Perjanjian Kerja Bersama
untuk Perusahaan yang
Hanya Beroperasi dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Tersedianya Peraturan dan
Pengesahan dan
Pendaftaran Perjanjian Kerja
Bersama untuk Perusahaan
yang hanya beroperasi
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten / Kota

- 100 % 98.314.600,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja - 86.250.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.01.0001 Pengesahan Peraturan Perusahaan bagi Perusahaan

142



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perusahaan yang
Melaksanakan Pengesahan
Peraturan Perusahaan yang
Terkait dengan Hubungan
Industrial dan Terdaftar di
WLKP Online

 10
Perusahaan

0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  51.750.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.01.0002 Pendaftaran Perjanjian Kerja Sama bagi Perusahaan

Jumlah Perusahaan yang
Menyusun Perjanjian Kerja
Bersama

 5
Perusahaan

0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  11.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.01.0003 Penyelenggaraan Pendataan dan Informasi Sarana Hubungan Industrial dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja serta Pengupahan

Jumlah Data dan Informasi
Sarana HI (PP/PKB, Struktur
Skala Upah, dan LKS
Bipartit) dan Pekerja yang
Terdaftar sebagai Peserta
Jamsostek serta
Pengupahan

 1 Laporan 98.314.600,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  23.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.05.2.02 Pencegahan dan
Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok
Kerja dan Penutupan
Perusahaan di Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase Pencegahan dan
Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok
Kerja dan Penutupan
Perusahaan di Daerah
Kabupaten / Kota

- 100 % 19.090.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja - 80.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.02.0001 Pencegahan Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perselisihan yang
Dicegah

 5 Perkara 7.720.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  34.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.02.0002 Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perkara Perselisihan
yang Terselesaikan

 5 Perkara 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  28.750.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.07.05.2.02.0004 Pelaksanaan Operasional Lembaga Kerja Sama Tripartit Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah LKS Tripartit yang
Dibina

 1 Lembaga 11.370.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Tenaga Kerja  17.250.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

3 URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN

90.951.000,00 172.250.000,00

3.32 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG TRANSMIGRASI

90.951.000,00 172.250.000,00

1. 3.32.02 PROGRAM
PERENCANAAN
KAWASAN
TRANSMIGRASI

Persentase penempatan
transmigrasi baru yang
direncanakan

- 35,50
persen

14.440.000,00 - 23.000.000,00

3.32.02.2.01 Pencadangan Tanah untuk
Kawasan Transmigrasi

Tersedianya Dokumen
Perencanaan Lokasi
Transmigrasi

- 100 % 14.440.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Perangkat Daerah - 23.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

3.32.02.2.01.0001 Identifikasi Potensi Kawasan Transmigrasi
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Identifikasi Potensi Kawasan
Transmigrasi yang Bisa
Dibangun dan Dikerja
Samakan dengan Daerah
Lain

 1 Dokumen 14.440.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Perangkat Daerah  23.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

2. 3.32.03 PROGRAM
PEMBANGUNAN
KAWASAN
TRANSMIGRASI

Nilai rata- rata indeks
perekembangan 52
kawasan transmigrasi
prioritas nasional yang di
revitalisasi

- 26,75
persen

41.133.000,00 - 63.000.000,00

3.32.03.2.01 Penataan Persebaran
Penduduk yang Berasal dari
1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Nilai Rata - rata indeks
perkembangan 52 Kawasan
Transmigrasi Prioritas
Nasional yang di revitalisasi

- 100 % 41.133.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 63.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

3.32.03.2.01.0001 Koordinasi dan Sinkronisasi Kerja Sama Pembangunan Transmigrasi yang Berasal dari 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Koordinasi dan Sinkronisasi
Kerja Sama Pembangunan
Transmigrasi yang Berasal
dari 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

 1 Laporan 20.053.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  17.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

3.32.03.2.01.0002 Penyiapan Lingkungan Hunian Fisik, Sosial, Ekonomi bagi Penduduk Setempat dan Transmigran

Jumlah Pelaporan Kelayakan
Lingkungan dan Permukiman
Transmigrasi (yang
Memenuhi Kriteria Layak
Huni, Layak Usaha dan
Layak Berkembang)

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Uematopa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  34.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

3.32.03.2.01.0020 Monitoring dan Evaluasi ke Lokasi Transmigrasi

Jumlah Lokasi Transmigrasi
yang Dilaksanakan
Monitoring dan Evaluasi

 1 Lokasi 21.080.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  11.500.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3. 3.32.04 PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAWASAN
TRANSMIGRASI

Nilai rata-rata indeks
perkembangan 100
kawasan transmigrasi
prioritas kementrian yang
di revitalisasi

- 26,75
persen

35.378.000,00 - 86.250.000,00

3.32.04.2.01 Pengembangan Satuan
Permukiman pada Tahap
Kemandirian

Nilai Rata - rata indeks
perkembangan 100 Kawasan
Transmigrasi Prioritas
Kementerian yang di
revitalisasi

- 100 % 35.378.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 86.250.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

3.32.04.2.01.0001 Penguatan SDM dalam rangka Kemandirian Satuan Pemukiman

Jumlah Kepala Keluarga
Transmigran yang Dibina

 18 Kepala
Keluarga

35.378.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Uematopa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  46.000.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

3.32.04.2.01.0002 Penguatan Infrastruktur Sosial, Ekonomi dan Kelembagaan dalam rangka Kemandirian Satuan Pemukiman
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Satuan Permukiman
yang Dikembangkan dalam
rangka Penguatan
Infrastruktur Sosial, Ekonomi
dan Kelembagaan

 1 Satuan
Permukiman

0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Uematopa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  40.250.000,00 DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 3.636.189.561,00 3.907.000.000,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

3.636.189.561,00 3.907.000.000,00

2.12 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

3.636.189.561,00 3.907.000.000,00

1. 2.12.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 3.038.077.161,00 - 3.090.000.000,00

2.12.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Presentase Penyusunan
Laporan Realisasi Keuangan

- 100 Persen 1.797.788.464,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 1.800.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 18
Orang/bulan

1.797.788.464,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  1.800.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.12.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Komponen Instalasi
Listrik, Bahan Logistik serta
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi OPD yang
dilaksanakan

- 33 Laporan/P
aket

287.195.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 283.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 2.014.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  3.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 8 Paket 91.480.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  80.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 24 Laporan 193.701.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  200.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Alat Mebel dan
Perlatan Mesin Lainnya yang
diadakan

- 6 Unit 17.250.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 40.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 4 Unit 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  15.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 2 Unit 12.250.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  25.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Jasa Surat Menyurat,
Jasa Komunikasi
Sumberdaya Air dan Listrik
serta Honorarium Aparatur

- 36 Laporan 835.103.697,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 850.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 12 Laporan 18.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  20.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 79.850.265,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  80.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 737.253.432,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  750.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Peralataan, Gedung
Kantor, Kendaraan Dinas
yang terpelihara

- 58 Unit 100.740.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 117.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 13 Unit 87.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  90.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel

Jumlah Mebel yang
Dipelihara 

 22 Unit 2.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  7.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 22 Unit 10.840.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  20.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2. 2.12.02 PROGRAM PENDAFTARAN
PENDUDUK

Persentase anak usia 0-17
tahun kurang 1 (satu) hari
yang memiliki KIA
Perekaman KTP elektronik

- 54,53
Persen
94,17
Persen

467.056.400,00 - 547.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
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OPD
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CAPAIAN
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CAPAIAN

TARGET RENJA
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PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.12.02.2.01 Pelayanan Pendaftaran
Penduduk

Jumlah Pelayanan
Pendaftaran Penduduk yang
dilaksanakan

- 48700 Doku
men/Orang

417.094.400,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 490.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.01.0001 Pendataan Penduduk Non Permanen dan Rentan Administrasi Kependudukan

Jumlah Dokumen Hasil
Pendataan Penduduk Non
Permanen dan Rentan
Administrasi Kependudukan

 1500
Dokumen

49.925.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  70.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.01.0002 Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen Atas Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil
Pencatatan, Penatausahaan
dan Penerbitan Dokumen
Atas Pendaftaran Penduduk

 46000
Dokumen

364.759.400,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  390.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.01.0003 Penyelesaian Masalah Pendaftaran Penduduk

Jumlah Penduduk yang
Mendapatkan Pelayanan
Penyelesaian Masalah
Pendaftaran Penduduk

 523 Orang 2.410.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  30.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.02 Penataan Pendaftaran
Penduduk

Jumlah Penataan
Pendaftaran Penduduk yang
dilaksanakan

- 55000
Dokumen

35.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 40.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.02.0002 Pengadaan Dokumen Kependudukan selain Blangko KTP-El, Formulir, dan Buku Terkait Pendaftaran Penduduk Sesuai dengan Kebutuhan
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Jumlah Dokumen
Kependudukan selain
Blangko KTP-El, Formulir,
dan Buku Terkait
Pendaftaran Penduduk
Sesuai dengan Kebutuhan
yang Tersedia

 55000
Dokumen

35.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  40.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.03 Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk yang
dilaksanakan

- 15000
Dokumen

14.962.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 17.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.03.0002 Pelayanan Secara Aktif Pendaftaran Peristiwa Kependudukan dan Pencatatan Peristiwa Penting Terkait Pendaftaran Penduduk

Jumlah Dokumen Hasil
Pelayanan Secara Aktif
Pendaftaran Peristiwa
Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa Penting
Terkait Pendaftaran
Penduduk

 12 Dokumen 14.962.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  17.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

3. 2.12.03 PROGRAM PENCATATAN
SIPIL

Persentase cakupan
kepemilikan akta
perceraian pada semua
individu yang percerainnya
dilaporkan
Persentase Kepemilikan
akta kelahiran 0-18 Tahun
Presentase cakupan
kepemilikan akta kematian
dari peristiwa kematian
yang dilaporkan
Persentase cakupan
kepemilikan buku
nikah/akta perkawinan
pada semua pasangan
yang perkawinannya di
laporkan

- 79,50
Persen
99,61
Persen
91,50
Persen
89,50
Persen

65.280.000,00 - 80.000.000,00

2.12.03.2.02 Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

Jumlah Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil yang
dilaksanakan

- 12 Laporan 65.280.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 80.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.03.2.02.0006 Fasilitasi Terkait Pencatatan Sipil
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Pencatatan Sipil 

 12 Laporan 65.280.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  80.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

4. 2.12.04 PROGRAM
PENGELOLAAN
INFORMASI
ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Presentase Pemanfaatan
Data

- 58,72
Persen

64.376.000,00 - 90.000.000,00

2.12.04.2.03 Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

Jumlah Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

- 21 Dokumen/
Laporan

39.180.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 60.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.03.0005 Sosialisasi Terkait Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil
Sosialisasi Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan

 1 Laporan 16.350.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  30.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.03.0008 Penyajian Data Kependudukan yang Akurat dan dapat Dipertanggungjawabkan

Jumlah Dokumen Data
Kependudukan yang Akurat
dan Dapat
Dipertanggungjawabkan

 20 Dokumen 22.830.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  30.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.04 Pembinaan dan Pengawasan
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

Jumlah Pembinaan dan
Pengawasan yang
dilaksanakan

- 1 Laporan 25.196.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 30.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.04.0001 Pembinaan dan Pengawasan Terkait Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan dan Pengawasan
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

 1 Laporan 25.196.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  30.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

5. 2.12.05 PROGRAM
PENGELOLAAN PROFIL
KEPENDUDUKAN

Persentase penyajian data
kependudukan skala
kabupaten dalam 1 tahun

- 100,00
Persen

1.400.000,00 - 100.000.000,00

2.12.05.2.01 Penyusunan Profil
Kependudukan

Jumlah Penyusunan Profil
Kependudukan yang dibuat

- 15 Dokumen 1.400.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 100.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.05.2.01.0002 Penyusunan Profil Data Perkembangan dan Proyeksi Kependudukan serta Kebutuhan yang Lain

Jumlah Dokumen Profil Data
Perkembangan dan Proyeksi
Kependudukan serta
Kebutuhan yang Lain yang
tersusun

 15 Dokumen 1.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  100.000.000,00 DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 5.613.845.425,00 6.455.922.239,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

5.613.845.425,00 6.455.922.239,00

2.13 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

5.613.845.425,00 6.455.922.239,00

1. 2.13.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 5.043.845.425,00 - 5.800.422.239,00

2.13.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase Pelaksanaan
Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja

- 100 Persen 8.870.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 10.114.250,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 3 Dokumen 2.150.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  2.386.250,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 4 Laporan 6.720.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  7.728.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Pelaksanaan
Administrasi Keuangan

- 100 Persen 2.659.954.868,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 3.058.948.098,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 27
Orang/bulan

2.657.734.868,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  3.056.395.098,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

 1 Laporan 2.220.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  2.553.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Pelaksanaan
Administrasi Umum

- 100 Persen 169.494.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 194.779.202,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 3.150.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  3.622.500,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 1 Paket 33.187.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  42.806.702,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 24 Dokumen 3.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  4.600.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 1 Laporan 9.194.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.750.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 30 Laporan 120.363.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  138.000.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase Pelaksanaan
Pengadaan Barang Milik
Daerah OPD

- 100 Persen 32.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 37.950.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 2 Unit 32.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  37.950.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Pelaksanaan
Penyediaan Jasa Penunjang

- 100 Persen 2.108.211.557,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 2.423.966.939,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 4 Laporan 60.391.575,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  69.000.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 1 Laporan 2.047.819.982,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  2.354.966.939,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase Pelaksanaan
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah

- 100 Persen 65.315.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 74.663.750,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 15 Unit 49.475.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  56.493.750,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 12 Unit 10.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  12.420.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 5.040.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.750.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2. 2.13.02 PROGRAM PENATAAN
DESA

Persentase Peningkatan
Status Desa Maju (%)

- 20,00
Persen

500.000,00 - 575.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.13.02.2.01 Penyelenggaraan Penataan
Desa

Persentase Penataan Desa - 20.00 Persen 500.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat - 575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.02.2.01.0006 Fasilitasi Sarana dan Prasarana Desa

Jumlah Sarana dan
Prasarana Desa yang
terfasilitasi

 1 Unit 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

3. 2.13.03 PROGRAM PENINGKATAN
KERJA SAMA DESA

Presentase Bumdes yang
Dibina (%)
Persentase Desa yang
Melakukan Kerjasama
Antar Desa (%)

- 30,00
Persen
32,50
Persen

10.000.000,00 - 11.500.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.13.03.2.01 Fasilitasi Kerja Sama antar
Desa

Persentase Pembentukan
Badan Kerjasama Antar
Desa

- 71 Persen 10.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 11.500.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.03.2.01.0001 Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa dalam Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Kerja
Sama Antar Desa dalam
Kabupaten/Kota

 1 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  11.500.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

4. 2.13.04 PROGRAM ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DESA

Persentase Desa yang
tertib administrasi (%)

- 96,00
Persen

78.000.000,00 - 89.700.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.13.04.2.01 Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Administrasi Pemerintahan
Desa

Persentase Desa yang
Dibina Penyelenggaraan
Administrasi

- 100 Persen 78.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 89.700.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.04.2.01.0002 Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Desa

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Penyusunan
Produk Hukum Desa

 1 Dokumen 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.04.2.01.0003 Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan Desa
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan Pembangunan
Desa

 134
Dokumen

25.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  28.750.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.04.2.01.0004 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa

 134
Dokumen

25.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  28.750.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.04.2.01.0005 Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Aparatur Pemerintah
Desa yang Mengikuti
Pembinaan Peningkatan
Kapasitas

 134 Orang 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.04.2.01.0009 Penyelenggaraan Pemilihan, Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala Desa

Jumlah Laporan Hasil
Penyelenggaraan Pemilihan,
Pengangkatan dan
Pemberhentian Kepala Desa

 25 Laporan 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.04.2.01.0011 Fasilitasi Penyusunan Profil Desa 

Jumlah Dokumen Profil Desa
yang tersusun

 134
Dokumen

500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.13.04.2.01.0013 Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pengelolaan Aset
Desa

 134
Dokumen

25.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  28.750.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.04.2.01.0015 Fasilitasi Penetapan dan Penegasan Batas Desa

Jumlah Desa yang Difasilitasi
dalam Penetapan Dan
Penegasan Batas Desa

 134 Desa 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.04.2.01.0018 Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa serta Lomba Desa dan Kelurahan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Evaluasi Perkembangan
Desa serta Lomba Desa dan
Kelurahan

 1 Dokumen 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

5. 2.13.05 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
LEMBAGA
KEMASYARAKATAN,
LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM
ADAT

Persentase Lembaga
Kemasyarakatan dan
Lembaga Desa yang 
diberdayakan/dibina (%)

- 100,00
Persen

481.500.000,00 - 553.725.000,00

2.13.05.2.01 Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan yang
Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat Pelakunya
Hukum Adat yang Sama
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diberdayakan

- 71 Persen 481.500.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 553.725.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.05.2.01.0002 Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan Pendayagunaan Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Penataan, Pemberdayaan
dan Pendayagunaan
Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW,
PKK, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat

 16 Dokumen 30.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  34.500.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.05.2.01.0005 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dan Pemerintah Desa dalam Meningkatkan Pendapatan Asli Desa

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pengembangan
Usaha Ekonomi Masyarakat
dan Pemerintah Desa dalam
Meningkatkan Pendapatan
Asli Desa

 34 Dokumen 50.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  57.500.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.05.2.01.0006 Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Pemerintah Desa
dalam Pemanfaatan
Teknologi Tepat Guna

 1 Laporan 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.05.2.01.0007 Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat 
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Bulan Bhakti
Gotong Royong Masyarakat

 1 Laporan 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.05.2.01.0008 Fasilitasi Penyelenggaraan Ketentraman, Ketertiban dan Perlindungan Masyarakat Desa

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Penyelenggaraan
Ketentraman, Ketertiban dan
Perlindungan Masyarakat
Desa

 134
Dokumen

500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  575.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

2.13.05.2.01.0009 Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Keluarga

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Tim Penggerak
PKK dalam Penyelenggaraan
Gerakan Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

 10 Dokumen 400.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  460.000.000,00 DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

DINAS PERHUBUNGAN DAN LINGKUNGAN HIDUP 33.947.688.305,00 42.409.000.000,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

23.022.094.000,00 30.369.000.000,00

2.11 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG LINGKUNGAN
HIDUP

2.911.731.000,00 7.700.000.000,00

1. 2.11.02 PROGRAM
PERENCANAAN
LINGKUNGAN HIDUP

- - - 30.000.000,00 - 150.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.11.02.2.01 Rencana Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan
Hidup (RPPLH)
Kabupaten/Kota

- - - 30.000.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 150.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.11.02.2.01.0006 Penyusunan RPPLH Kabupaten/Kota

jumlah dokumen RPPLH di
kabupaten/kota  yang berisi
arahan/muatan RPPLH
kabupaten/kota dan
mengakomodir arahan
RPPLH Provinsi

 1 Dokuman 30.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  150.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2. 2.11.03 PROGRAM
PENGENDALIAN
PENCEMARAN DAN/ATAU
KERUSAKAN
LINGKUNGAN HIDUP

Indeks Kualitas Air
Indeks Kualitas Udara
 Indeks Tutupan Lahan

- 77,50
persen
72,50
persen
57,50
persen

146.331.000,00 - 3.400.000.000,00

2.11.03.2.01 Pencegahan Pencemaran
dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota

Jumlah Pengambilan Contoh
Uji, Pengujian Parameter
Kualitas Lingkungan dan
Dokumen Mutu yang
Dilaksanakan

- 130
Dokumen

101.331.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 3.000.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.11.03.2.01.0015 Pengelolaan Laboratorium Lingkungan Hidup kabupaten/kota

Jumlah pengujian yang
dilaksanakan oleh
laboratorium lingkungan

 130
Dokumen

101.331.000,00 - DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  3.000.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.11.03.2.02 Penanggulangan
Pencemaran dan/atau
Kerusakan Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota

Jumlah laporan Sosialisasi
Informasi Peringatan
Pencemaran dan/atau
Kerusakan Lingkungan Hidup
pada masyarakat di
kabupaten/Kota yang
Dilaksanakan

- 8 Laporan 45.000.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 400.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.11.03.2.02.0001 Pemberian Informasi Peringatan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup pada Masyarakat

Jumlah Laporan Sosialisasi
Informasi Peringatan
Pencemaran dan/atau
Kerusakan Lingkungan Hidup
pada Masyarakat di
Kabupaten/Kota yang
Dilaksanakan

 3 Laporan 45.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  400.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

3. 2.11.06 PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
TERHADAP IZIN
LINGKUNGAN DAN IZIN
PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP
(PPLH)

Persentase Pelaku Usaha
pemilik izin Lingkungan,
Izin PPLH yang terawasi

- 28,00
persen

30.000.000,00 - 150.000.000,00

2.11.06.2.01 Pembinaan dan Pengawasan
Terhadap Usaha dan/atau
Kegiatan yang Izin
Lingkungan dan Izin PPLH
Diterbitkan oleh Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah rekomendasi
dan/atau persetujuan teknis,
persetujuan lingkungan dan
surat kelayakan operasi yang
diberikan

- 50 Dokumen 30.000.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pelaku Usaha - 150.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.11.06.2.01.0001 Fasilitasi Pemenuhan Ketentuan dan Kewajiban Izin Lingkungan dan/atau Izin PPLH

Jumlah Rekomendasi
dan/atau Persetujuan Teknis,
Persetujuan Lingkungan, dan
Surat Kelayakan Operasi
yang Diberikan

 122
Dokumen

30.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pelaku Usaha  150.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

4. 2.11.11 PROGRAM
PENGELOLAAN
PERSAMPAHAN

Persentase jumlah sampah
yang tertangani di Wilayah
kota
Persentase jumlah sampah
yang tertangani di Wilayah
kota [deleted]

- 67,45
Persen
67,45
Persen

2.705.400.000,00 - 4.000.000.000,00

2.11.11.2.01 Pengelolaan Sampah Jumlah sampah yang dipilah,
dikumpulkan, diolah,
diproses akhir di
TPA/TPST/SPA
kabupaten/kota

- 3810 Ton 2.705.400.000,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 4.000.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.11.11.2.01.0007 Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Persampahan di TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sarana dan
Prasarana Penanganan
Sampah untuk Kegiatan
Pemilahan, Pengumpulan,
Pengangkutan, Pengolahan,
dan Pemrosesan Akhir

 37 Unit 2.705.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  4.000.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERHUBUNGAN

20.110.363.000,00 22.669.000.000,00

1. 2.15.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
LALU LINTAS DAN
ANGKUTAN JALAN (LLAJ)

Kinerja Lalu Lintas
Kabupaten / Kota (%)
Rasio kejadian kecelakaan
transportasi per 10 ribu
keberangkatan
Rasio konekvitas
kabupaten / kota

- 8.00 Persen
0.67 Persen
82.60
Persen

12.215.317.000,00 - 12.669.000.000,00

2.15.02.2.01 Penetapan Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

Terlaksananya Penetapan
rencana IndukJaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

- 0 Dokumen 30.100.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 150.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.02.2.01.0001 Pelaksanaan Penyusunan Rencana Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen
Penyusunan Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

 1 Dokumen 30.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  150.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.02.2.02 Penyediaan Perlengkapan
Jalan di Jalan
Kabupaten/Kota

Tersedianya Perlengkapan
Jalan di Jalan
Kabupaten/Kota

- 14 Unit 100.256.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 104.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.02.2.02.0002 Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota

Jumlah Perlengkapan Jalan
di Jalan Kabupaten/Kota
yang Tersedia

 4 Unit 56.250.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  60.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.02.2.02.0004 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Perlengkapan Jalan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perlengkapan Jalan
yang Terehabilitasi dan
Terpelihara

 110 Unit 44.006.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  44.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.02.2.06 Pelaksanaan Manajemen
dan Rekayasa Lalu Lintas
untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

Terlaksananya Manajemen
dan Rekayasa Lalu Lintas
untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

- 4 Laporan 25.001.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 25.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.02.2.06.0015 Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota

Jumlah laporan Forum Lalu
Lintas dan Angkutan Jalan
untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

 4 Laporan 25.001.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  25.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.15.02.2.07 Persetujuan Hasil Analisis
Dampak Lalu Lintas
(Andalalin) untuk Jalan
Kabupaten/Kota

Terlaksananya Persetujuan
Hasil Analisis Dampak Lalu
Lintas (ANDALALIN) untuk
Jalan Kabupaten/Kota

- 2 Laporan 59.960.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 290.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.02.2.07.0006 Pengawasan Pelaksanaan Rekomendasi Persetujuan Teknis Andalalin

Jumlah laporan
Rekomendasi Persetujuan
Teknis Andalalin yang
terawasi

 3 Laporan 59.960.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  290.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.02.2.09 Penyediaan Angkutan Umum
untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase Penyediaan
Angkutan Umum untuk Jasa
Angkutan Orang dan/atau
Barang antar Kota dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

- 100 % 12.000.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 12.100.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.02.2.09.0003 Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Armada Angkutan
Umum untuk Jasa Angkutan
Orang dan/atau Barang Antar
Kota dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota yang
Tersedia

 1 Unit 12.000.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  12.100.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2. 2.15.03 PROGRAM
PENGELOLAAN
PELAYARAN

Meningkatnya Sarana,
Informasi, Korodinasi dan
Disiplin Angkutan
Penyebrangan

- 80.00
Persen

7.895.046.000,00 - 10.000.000.000,00

2.15.03.2.12 Pembangunan, Penerbitan
Izin Pembangunan dan
Pengoperasian Pelabuhan
Pengumpan Lokal

Terbitnya Izin Pembangunan
dan Pengoperasian
Pelabuhan Pengumpan Lokal

- 1 Paket 7.684.260.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 8.500.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.03.2.12.0002 Pembangunan Pelabuhan Pengumpan Lokal
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Pelabuhan
Pengumpan Lokal yang
Dibangun

 1 Unit 905.690.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  1.500.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.03.2.12.0003 Pengoperasian dan Pemeliharaan Pelabuhan Pengumpan Lokal

Jumlah Pelabuhan
Pengumpan Lokal yang
Beroperasi dan Terpelihara

 1 Unit 6.778.570.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  7.000.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.03.2.13 Pembangunan dan
Penerbitan Izin
Pembangunan dan
Pengoperasian Pelabuhan
Sungai dan Danau

Terbitnya Izin Pembangunan
dan Pengoperasian
Pelabuhan Sungai dan
Danau

- 0 Paket 210.786.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 1.500.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

2.15.03.2.13.0002 Pembangunan Pelabuhan Sungai dan Danau

Jumlah Pelabuhan Sungai
dan Danau yang Dibangun

 1 Unit 210.786.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  1.500.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X NON URUSAN 10.925.594.305,00 12.040.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

X.XX URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

10.925.594.305,00 12.040.000.000,00

1. X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 10.925.594.305,00 - 12.040.000.000,00

X.XX.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen
Perencanaan, Penganggaran
dan Evaluasi Kinerja

- 7 Dokumen 15.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 15.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 9 Dokumen 15.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  15.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terlaksananya Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

- 43
Orang/Bulan

7.515.986.365,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 7.515.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 56
Orang/bulan

7.515.986.365,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  7.515.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Layanan Umum
Perangkat Daerah

- 100 % 274.943.250,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 440.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 3.997.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  5.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 6 Paket 63.028.250,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  65.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 2 Paket 6.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  20.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 50 Laporan 201.418.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  350.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP
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URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN
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PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

X.XX.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedianya Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

- 72 Laporan 2.956.768.690,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 3.680.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 13 Laporan 152.825.070,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  180.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 71 Laporan 2.803.943.620,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  3.500.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya Barang Milik
Daerah

- 60 Unit 162.896.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 390.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 15 Unit 74.726.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  80.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 5 Unit 80.010.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  300.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

X.XX.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 12 Unit 8.160.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  10.000.000,00 DINAS PERHUBUNGAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 6.067.346.830,00 6.546.893.525,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

6.067.346.830,00 6.546.893.525,00

2.16 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA

6.005.731.581,00 6.396.893.525,00

1. 2.16.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 3.769.211.568,00 - 4.030.873.525,00

2.16.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase  Gaji Pegawai
ASN

- 100 % 2.714.191.668,00 - - - - 2.714.191.668,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA
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2.16.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 27
Orang/bulan

2.714.191.668,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- - -  2.714.191.668,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 % 231.871.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 435.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 1 Paket 23.999.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  30.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 1 Paket 47.148.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  55.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 25 Laporan 160.724.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  350.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase  Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- 100 % 36.368.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 45.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 35 Unit 36.368.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  45.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 100 % 718.690.900,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 754.181.857,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 270 Laporan 2.060.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 51.092.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  60.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 665.538.900,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  689.181.857,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 100 % 68.090.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 82.500.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 11 Unit 52.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  52.500.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 23 Unit 15.590.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  30.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2. 2.16.02 PROGRAM
PENGELOLAAN
INFORMASI DAN
KOMUNIKASI PUBLIK

Persentase Layanan Publik
(G2B) yang
diselenggarakan secara
online dan terhubung
dengan sistem
penghubung layanan
Persentase Organisasi
Perangkat Daerah (OPD)
yang terhubung dengan
jaringan intra pemerintah

- 35,00
Persen
73,66
Persen

336.100.000,00 - 403.600.000,00

2.16.02.2.01 Pengelolaan Informasi dan
Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Presentase layanan publik
yang dilaksanakan secara
online

- 100 % 336.100.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat - 403.600.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.02.2.01.0003 Monitoring Informasi dan Penetapan Agenda Prioritas Komunikasi Pemerintah Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Monitoring Informasi dan
Penetapan Agenda Prioritas
Komunikasi Pemerintah
Daerah

 5 Dokumen 46.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  92.400.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.02.2.01.0004 Pengelolaan Konten dan Perencanaan Media Komunikasi Publik

177



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH
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Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Konten dan
Perencanaan Media
Komunikasi Publik

 5 Dokumen 261.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  261.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.02.2.01.0010 Penguatan Kapasitas Sumber Daya Komunikasi Publik

Jumlah Sumber Daya
Komunikasi Publik yang
Meningkat Kapasitasnya

 5 Orang 28.900.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN dan Masyarakat  50.200.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

3. 2.16.03 PROGRAM
PENGELOLAAN APLIKASI
INFORMATIKA

Persentase layanan
administrasi pemerintahan 
(G2G) yang
diimplementasikan
Persentase (%) Perangkat 
Daerah yang  mengimplem
entasi/replikasi  inovasi
yang mendukung  smart
city sesuai dengan 
Masterplan

- 35,00
Persen
12,32
Persen

1.900.420.013,00 - 1.962.420.000,00

2.16.03.2.01 Pengelolaan Nama Domain
yang Telah Ditetapkan oleh
Pemerintah Pusat dan Sub
Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase Nama Domain
dan Sub Domain yang
dikelola lingkup Pemerintah
Daerah

- 100 % 35.200.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat - 50.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.03.2.01.0002 Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama Domain dan Sub Domain dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
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NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen
Penatalaksanaan dan
Pengawasan Nama Domain
dan Sub Domain dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota 

 5 Dokumen 35.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  50.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.03.2.02 Pengelolaan E-government
di Lingkup Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase organisasi
perangkat daerah yang
terhubung dengan akses
internet yang disediakan oleh
Dinas Kominfo

- 100 % 1.865.220.013,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 1.912.420.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.03.2.02.0002 Sinkronisasi Pengelolaan Rencana Induk dan Anggaran Pemerintahan Berbasis Elektronik

Jumlah Dokumen Hasil
Sinkronisasi Pengelolaan
Rencana Induk dan
Anggaran Pemerintahan
Berbasis Elektronik

 5 Dokumen 26.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  50.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.03.2.02.0003 Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Daerah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Pusat Data
Pemerintahan Daerah yang
Dikelola

 5 Unit 26.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  50.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.16.03.2.02.0010 Pengembangan dan Pengelolaan Sumber Daya Teknologi Informasi dan Komunikasi Pemerintah Daerah

Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Pengembangan
dan Pengelolaan Sumber
Daya Teknologi Informasi
dan Komunikasi Pemerintah
Daerah 

 5 Dokumen 1.812.420.013,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  1.812.420.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.20 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG STATISTIK

39.415.249,00 100.000.000,00

1. 2.20.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
STATISTIK SEKTORAL

Persentase Organisasi
Perangkat Daerah (OPD)
yang menggunakan data
statistik dalam menyusun
perencanaan
pembangunan daerah

- 63,42
Persen

39.415.249,00 - 100.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.20.02.2.01 Penyelenggaraan Statistik
Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase
Penyelenggaraan Statistik
Sektoral di lingkup
Pemerintah Daerah

- 100 % 39.415.249,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat - 100.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.20.02.2.01.0001 Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik Sektoral

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Sinkronisasi
Pengumpulan, Pengolahan,
Analisis dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral

 5 Dokumen 26.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  50.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.20.02.2.01.0004 Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Statistik Sektoral

Jumlah Perangkat Daerah
yang Mendapat Pelatihan
Statistik Sektoral dari BPS

 41 Orang 13.015.249,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  50.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.21 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERSANDIAN

22.200.000,00 50.000.000,00

1. 2.21.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PERSANDIAN UNTUK
PENGAMANAN
INFORMASI

Tingkat keamanan
informasi pemerintah

- 87,50
Persen

22.200.000,00 - 50.000.000,00

2.21.02.2.01 Penyelenggaraan
Persandian untuk
Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase
Penyelenggaraan
Persandian untuk
Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah

- 100 % 22.200.000,00 Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat - 50.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

2.21.02.2.01.0003 Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non Elektronik

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Keamanan
Informasi Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik dan Non
Elektronik

 5 Laporan 22.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Mengemba
ngkan
Wilayah
Untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Dan
Menjamin P
emerataan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  50.000.000,00 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 4.010.435.785,00 4.283.271.117,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

4.010.435.785,00 4.283.271.117,00

2.18 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENANAMAN
MODAL

4.010.435.785,00 4.283.271.117,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1. 2.18.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 3.437.425.785,00 - 3.520.123.567,00

2.18.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase Tersedianya
Dokumen Perencanaan OPD

- 100 % 513.400,00 - Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

- - 565.048,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 2 Dokumen 513.400,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  565.048,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Tersedianya Gaji
dan Tunjangan ASN

- 100 % 2.663.072.219,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

- - 2.663.072.219,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 24
Orang/bulan

2.663.072.219,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  2.663.072.219,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase Meningkatnya
Pengetahuan dan
Kesejahteraan Pegawai
DPMPTSP

- 100 % 30.261.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

- - 33.287.100,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 1 Orang 30.261.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  33.287.100,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Terlaksananya
Kegiatan Administrasi Guna
Menunjang Kinerja Aparatur

- 100 % 173.760.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

- - 190.424.200,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 4 Paket 1.011.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  112.100,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 15 Paket 1.011.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  1.112.100,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 35 Paket 40.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  44.000.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 2 Paket 7.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  7.700.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 40 Laporan 124.738.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  137.500.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya Barang Yang
Dibutuhkan Untuk Pelayanan

- 16 Unit 26.250.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

- - 550.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
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PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 2 Unit 26.250.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  550.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Tersedianya Jasa
Pelayanan Kantor Untuk
Menunjang Kinerja Aparatur

- 100 % 500.069.166,00 - 4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

- - 583.550.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 2 Laporan 1.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  1.650.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 2 Laporan 55.012.950,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  60.500.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 1 Laporan 443.556.216,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  521.400.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Tepeliharaanya Barang/Aset
Daerah Dengan Baik

- 23 Unit 43.500.000,00 - 4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

- - 48.675.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 8 Unit 28.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  32.175.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 14 Unit 9.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  10.450.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 5.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

-  6.050.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2. 2.18.02 PROGRAM
PENGEMBANGAN IKLIM
PENANAMAN MODAL

Jumlah investor berskala
nasional (PMDN)
(Perusahaan)

- 26,00
Perusahaan

17.440.000,00 - 2.750.000,00

2.18.02.2.01 Penetapan Pemberian
Fasilitas/Insentif Dibidang
Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase Terlaksananya
Kegiatan Pemberian/Evaluasi
pelaksanaan Pemberian
Fasilitas/Insentif dan
Kemudahan Penanaman
Modal

- 100 % 15.380.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat - 0,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.02.2.01.0001 Penetapan Kebijakan Daerah Mengenai Pemberian Fasilitas/Insentif dan Kemudahan Penanaman Modal

Jumlah Peraturan
Daerah/Provinsi dalam
Pemberian Fasilitas/Insentif
dan Kemudahan Penanaman
Modal

 2 Dokumen 15.380.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  0,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.18.02.2.02 Pembuatan Peta Potensi
Investasi Kabupaten/Kota

Persentase Tersedianya Peta
Potensi Daerah

- 100 % 2.060.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat - 2.750.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.02.2.02.0004 Penyusunan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Peta
Potensi Investasi
Kabupaten/Kota

 1 Dokumen 2.060.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  2.750.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

3. 2.18.03 PROGRAM PROMOSI
PENANAMAN MODAL

Persentase peningkatan
investasi di kabupaten/kota

- 2,59 Persen 10.040.000,00 - 11.000.000,00

188



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.18.03.2.01 Penyelenggaraan Promosi
Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase Terlaksananya
Kegiatan Promosi
Penanaman Modal

- 100 % 10.040.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat - 11.000.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.03.2.01.0002 Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil
Kegiatan Promosi
Penanaman Modal
Kabupaten/Kota 

 1 Dokumen 10.040.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  11.000.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

4. 2.18.04 PROGRAM PELAYANAN
PENANAMAN MODAL

Peningkatan Kualitas
Pelayanan Perizinan

- 90 SKM 55.030.000,00 - 60.500.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.18.04.2.01 Pelayanan Perizinan dan
Non Perizinan Secara
Terpadu Satu Pintu dibidang
Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/ Kota

Persentase Indeks Kepuasan
Masyarakat Terhadap
Pelayanan Perizinan

- 100 % 55.030.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat - 60.500.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.04.2.01.0006 Penyediaan Pelayanan Perizinan Berusaha melalui Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara Elektronik

Jumlah Pelaku Usaha yang
Mendapatkan Pelayanan
Perizinan Berusaha melalui
Sistem Perizinan Berusaha
Berbasis Risiko Terintegrasi
secara Elektronik

 200 Pelaku
Usaha

35.020.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  38.500.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.04.2.01.0007 Penyediaan dan pengelolaan Layanan konsultasi perizinan berusaha berbasis risiko

Jumlah Pelaku usaha yang
Memperoleh Layanan
Konsultasi Perizinan
Berusaha melalui Sistem
Perizinan Berusaha Berbasis
Risiko Terintegrasi secara
Elektronik

 20 Pelaku
Usaha

5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  5.500.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.18.04.2.01.0008 Pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan di bidang perizinan berusaha berbasis risiko

Jumlah Kegiatan Usaha yang
mendapat  pemantauan,
analisis, evaluasi, dan
pelaporan di bidang perizinan
berusaha berbasis risiko
Lintas Daerah
Kabupaten/Kota bagi
Kegiatan Usaha Dari Pelaku
Usaha

 200 Kegiatan
Usaha

15.010.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  16.500.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

5. 2.18.05 PROGRAM
PENGENDALIAN
PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL

Tercapainya realisasi
penanaman modal Rp
Miliar)

- 99,17 Miliar 465.100.000,00 - 660.957.550,00

2.18.05.2.01 Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

Persentase Terealisasinya
Nilai Investasi PMA/PMDN

- 85 % 465.100.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat - 660.957.550,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.05.2.01.0004 Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan yang dihadapi Pelaku Usaha dalam merealisasikan Kegiatan Usahanya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Penyelesaian
Permasalahan dan 
Hambatan yang  dihadapi
Pelaku Usaha dalam
merealisasikan Kegiatan
Usahanya

 7 Kegiatan
Usaha.

135.770.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  149.347.550,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.05.2.01.0005 Bimbingan Teknis kepada Pelaku Usaha

Jumlah Pelaku Usaha yang
Mengikuti Bimbingan Teknis/
Sosialisasi Implementasi
Perizinan Berusaha Berbasis
Risiko dan Pengawasan
Perizinan Berusaha Berbasis
Risiko

 195 Pelaku
Usaha

219.644.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  390.955.950,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.05.2.01.0006 Pengawasan Penanaman Modal

Jumlah Kegiatan Usaha dari
Pelaku Usaha yang Telah
Dianalisa dan Diverifikasi
Data,  Profil dan Informasi
Kegiatan Usaha dari Pelaku 
DIlakukan Inspeksi Lapangan
; serta DIlakukan Evaluasi
Penilaian Kepatuhan
Pelaksanaan Perizinan
Berusaha

 26 Kegiatan
Usaha

109.685.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK, DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  120.654.050,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

6. 2.18.06 PROGRAM
PENGELOLAAN DATA DAN
SISTEM INFORMASI
PENANAMAN MODAL

Presentase Ketersediaan
data Penanaman Modal
dan PTSP (%)

- 60,00
Persen

25.400.000,00 - 27.940.000,00

2.18.06.2.01 Pengelolaan Data dan
Informasi Perizinan dan Non
Perizinan yang Terintegrasi
pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase Tersedianya Data
Informasi Perusahaan Yang
Berinvestasi dan Mengurus
Perizinan dan Non Perizinan

- 100 % 25.400.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat - 27.940.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

2.18.06.2.01.0002 Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara Elektronik

Jumlah Data dan Informasi
Perizinan  Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi secara
Elektronik yang Diolah, Dikaji
dan Dimanfaatkan

 3 Dokumen 25.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  27.940.000,00 DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN 3.439.886.907,00 3.682.832.000,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

3.439.886.907,00 3.682.832.000,00

2.23 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERPUSTAKAAN

3.439.886.907,00 3.661.832.000,00

1. 2.23.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 3.397.511.907,00 - 3.619.832.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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AKHIR
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OPD
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CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
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KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.23.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

 Terlaksananya Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

- 100 Persen 3.009.228.360,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 2.935.832.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 27
Orang/bulan

3.009.228.360,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  2.935.832.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Terlaksnayanya Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 Persen 13.586.007,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 156.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 4 Paket 13.586.007,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  60.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 3 Paket 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  10.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 10 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  65.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  21.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tercapainya Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- 100 Persen 0,00 - Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 10.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 2 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  10.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.23.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersediannya Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- 100 Persen 374.697.540,00 - Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 498.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 12 Laporan 2.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  10.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 149.997.540,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  160.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 222.700.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  328.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharannya Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerhah

- 100 Persen 0,00 - Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 20.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 6 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  10.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  10.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2. 2.23.02 PROGRAM PEMBINAAN
PERPUSTAKAAN

Rasio ketercukupan
koleksi perpustakaan
dengan penduduk

- 4,96 Persen 42.375.000,00 - 42.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.23.02.2.01 Pengelolaan Perpustakaan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Perpustakaan yang
dikelola dan dikembangkan

- 100 Persen 19.420.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 21.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.02.2.01.0002 Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perpustakaan yang
Dikembangkan di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
Sesuai Standar Nasional
Perpustakaan di Wilayah
Kabupaten/Kota Sesuai
Kewenangannya

 4 Perpustaka
an

19.420.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  21.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.02.2.02 Pembudayaan Gemar
Membaca Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah pemasyarakatan
gemar membaca di
masyarakat

- 100 Persen 22.955.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 21.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.02.2.02.0001 Sosiaisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar dan Pendidikan Khusus serta Masyarakat
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Lokus Pembudayaan
Kegemaran Membaca dan
Literasi pada Satuan
Pendidikan 

 2 Lokus 22.955.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  21.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.24 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KEARSIPAN

0,00 21.000.000,00

1. 2.24.02 PROGRAM
PENGELOLAAN ARSIP

Tingkat ketersediaan arsip
sebagai bahan
akuntabilitas kinerja, alat
bukti yang sah dan
pertanggungjawaban
nasional) Pasal 40 dan
Pasal 59 Undang-Undang
Nomor 43 Tahun 2009
tentang Kearsipan

- Ada 0,00 - 21.000.000,00

2.24.02.2.01 Pengelolaan Arsip Dinamis
Daerah Kabupaten/Kota

Terlaksananya Pengelolaan
Arsip Dinamis Daerha
Kabupaten/Kota

- 100 Persen 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur - 21.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.24.02.2.01.0001 Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Naskah Dinas yang
Diciptakan dan Digunakan

 12 Berkas 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur  21.000.000,00 DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

DINAS PERIKANAN 6.945.423.872,00 7.824.737.454,00

3 URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN

6.945.423.872,00 7.824.737.454,00

3.25 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KELAUTAN  DAN
PERIKANAN

6.945.423.872,00 7.824.737.454,00

1. 3.25.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 6.030.423.872,00 - 6.934.987.454,00

3.25.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen
Perencanaan, Penganggaran
dan evaluasi kinerja

- 6 Dokumen 0,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 920.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 2 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  460.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 4 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  460.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah bulan gaji dan
tunjangan

- 14 Bulan 4.026.841.738,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 4.630.867.999,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 42
Orang/bulan

4.026.841.738,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  4.630.867.999,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase layanan
kepegawaian perangkat
daerah

- 100 persen 0,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 920.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 1 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  920.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah bulan layanan
administrasi

- 12 Bulan 474.692.738,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 539.397.949,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 984.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.131.600,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  3.248.750,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

 1 Paket 1.954.750,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  2.277.288,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 1 Paket 106.106.988,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  123.425.044,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 1 Paket 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.840.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 12 Dokumen 2.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  2.760.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 43 Laporan 360.247.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  404.715.267,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya barang milik
daerah penunjang urusan
pemerintah daerah

- 3 Jenis 65.450.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 38.680.250,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 3 Unit 65.450.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  38.220.250,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.07.0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  460.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedianya jasa penunjang
urusan pemerintahan daerah

- 12 Bulan 1.373.969.396,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 1.580.221.256,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 15 Laporan 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  575.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 139.617.060,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  143.930.772,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 1.233.852.336,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.435.715.484,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Tersedianya pemeliharaan
barang milik daerah
penunjang urusan
pemerintahan daerah

- 12 Bulan 89.470.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 143.980.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 35 Unit 77.700.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  79.580.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 1 Unit 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  12.650.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 35 Unit 8.770.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  51.750.000,00 DINAS PERIKANAN

2. 3.25.03 PROGRAM
PENGELOLAAN
PERIKANAN TANGKAP

Produksi perikanan
Tangkap (Ton)

- 16.955,00
ton

810.000.000,00 - 769.000.000,00

3.25.03.2.01 Pengelolaan Penangkapan
Ikan di Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/
Kota

Tersedianya layanan
pengelolaan penangkapan
ikan

- 12 Bulan 787.453.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 754.050.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.03.2.01.0001 Penyediaan Data dan Informasi Sumber Daya Ikan

Jumlah Data dan Informasi
Sumber Daya Ikan di
Perairan Darat dalam Satu
Kabupaten/Kota yang
Tersedia 

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  2.300.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.03.2.01.0002 Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan Tangkap
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Prasarana Usaha
Perikanan Tangkap yang
Tersedia

 20 Unit 787.453.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  751.750.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.03.2.02 Pemberdayaan Nelayan
Kecil dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Tersedianya layanan
pemberdayaan nelayan kecil

- 12 Bulan 22.547.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 10.350.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.03.2.02.0001 Pengembangan Kapasitas Nelayan Kecil

Jumlah Nelayan Kecil yang
Meningkat Kapasitasnya

 50 Orang 22.547.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  8.050.000,00 DINAS PERIKANAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.25.03.2.02.0003 Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan Pendanaan, Bantuan Pembiayaan, Kemitraan Usaha

Jumlah Unit Usaha yang
Difasilitasi Penyaluran
Bantuan Pen Danaan,
Bantuan Pembiayaan,
Kemitraan Usaha

 1 Unit Usaha 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  2.300.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.03.2.03 Pengelolaan dan
Penyelenggaraan Tempat
Pelelangan Ikan (TPI)

Tersedianya layanan
pengelolaan dan
penyelenggaraan TPI

- 12 Bulan 0,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 4.600.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.03.2.03.0001 Penetapan Prosedur Pengelolaan dan Penyelenggaraan Tempat Pelelangan Ikan (TPI)
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah SOP Pengelolaan
dan Penyelenggaraan
Tempat Pelelangan Ikan
(TPI)

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  2.300.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.03.2.03.0002 Pelayanan Penyelenggaraan Tempat Pelelangan Ikan (TPI)

Jumlah Layanan dalam
rangka Penyelenggaraan
Tempat Pelelangan Ikan
(TPI)

 5 Layanan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  2.300.000,00 DINAS PERIKANAN

3. 3.25.04 PROGRAM
PENGELOLAAN
PERIKANAN BUDIDAYA

Produksi
perikananBudidaya (Ton)

- 8.570,80 Ton 45.000.000,00 - 51.750.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.25.04.2.01 Penerbitan Izin Usaha
Perikanan di Bidang
Pembudidayaan Ikan yang
Usahanya dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Tersedianya layanan
penerbitan izin usaha
perikanan

- 12 Bulan 7.060.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 1.725.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.04.2.01.0002 Pelayanan Penerbitan Izin Usaha Perikanan Bidang Pembudidayaan Ikan yang Usahanya, Lokasi, dan/atau Manfaat atau Dampak Negatifnya dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota yang Menggunakan Teknologi Sederhana, Semi Intensif, dan Intensif, serta Tidak Menggunakan Modal Asing dan/atau Tenaga Kerja Asing

Jumlah Rekomendasi
Perizinan Berusaha
Perikanan Bidang
Pembudidayaan Ikan yang
Usahanya, Lokasi, dan/atau
Manfaat atau Dampak
Negatifnya dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
yang Menggunakan
Teknologi Sederhana, Semi
Intensif, dan Intensif, serta
Tidak Menggunakan Modal
Asing dan/atau Tenaga Kerja
Asing yang Diterbitkan

 5 Rekomend
asi

7.060.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  1.725.000,00 DINAS PERIKANAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.25.04.2.02 Pemberdayaan Pembudi
Daya Ikan Kecil

Tersedianya layanan
pemberdayaan pembudidaya
ikan kecil

- 12 Bulan 18.880.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 1.725.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.04.2.02.0004 Pemberian Pendampingan, Kemudahanan Akses Ilmu Pengetahuan, Teknologi dan Informasi, serta Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan

Jumlah Kelompok Usaha
yang Memperoleh
Pendampingan,
Kemudahanan Akses Ilmu
Pengetahuan, Teknologi dan
Informasi, Serta
Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan

 1 Kelompok 18.880.000,00 - DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  1.725.000,00 DINAS PERIKANAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.25.04.2.03 Penerbitan Tanda Daftar bagi
Pembudi Daya Ikan Kecil
(TDPIK) dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Tersedianya layanan
penerbitan TDPIK

- 12 Bulan 1.860.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 1.725.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.04.2.03.0002 Pelayanan Penerbitan Tanda Daftar bagi Pembudi Dayaan Ikan Kecil (TDPIK) dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Rekomendasi
Perizinan Berusaha bagi
Pembudi Dayaan Ikan Kecil
yang Menjadi Kewenangan
Kabupaten/Kota

 5 Rekomend
asi

1.860.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  1.725.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.04.2.04 Pengelolaan Pembudidayaan
Ikan

Tersedianya layanan
pengelolaan pembudidayaan
ikan

- 12 Bulan 17.200.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 46.575.000,00 DINAS PERIKANAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.25.04.2.04.0001 Penyediaan Data dan Informasi Pembudidayaan Ikan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Data dan Informasi
Pembudidayaan Ikan dalam
1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

 1 Dokumen 4.720.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  5.750.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.04.2.04.0002 Penyediaan Prasarana Pembudidayaan Ikan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Prasarana
Pembudidayaan Ikan dalam
1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

 2 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  23.000.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.04.2.04.0003 Penjaminan Ketersediaan Sarana Pembudidayaan Ikan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sarana
Pembudidayaan Ikan dalam
1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

 1 Unit 10.680.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  11.500.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.04.2.04.0004 Pengelolaan Kesehatan Ikan dan Lingkungan Budidaya dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Hasil Ikan dan
Lingkungan Budidaya dalam
1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota yang Teruji
Melalui Pengelolaan
Kesehatan Ikan

 1 Dokumen 1.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  1.725.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.04.2.04.0005 Pembinaan dan Pemantauan Pembudidayaan Ikan di Darat
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Pembudidaya yang
Memperoleh Pembinaan dan
Pemantauan
Pembudidayaan Ikan di
Darat

 10 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  1.725.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.04.2.04.0006 Perencanaan, Pengembangan, Pemanfaatan dan Perlindungan Lahan untuk Pembudidayaan Ikan di Darat

Luas Lahan untuk
Pembudidayaan Ikan di
Darat yang Direncanakan,
Dikembangkan,
Dimanfaatkan dan Dilindungi 

 5 Ha 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  2.875.000,00 DINAS PERIKANAN

4. 3.25.05 PROGRAM PENGAWASAN
SUMBER DAYA KELAUTAN
DAN PERIKANAN

Persentase Peningkatan
Produksi Perikanan

- 2,82 Persen 30.000.000,00 - 34.500.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.25.05.2.01 Pengawasan Sumber Daya
Perikanan di Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan Dalam
Kabupaten/Kota

Tersedianya pengawasan
sumberdaya perikanan

- 12
Kecamatan

30.000.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 34.500.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.05.2.01.0001 Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang Dapat Diusahakan dalam Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil
Pengawasan Sumber Daya
Perikanan Tangkap di
Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan dalam
Kabupaten/Kota

 1 Dokumen 30.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  34.500.000,00 DINAS PERIKANAN

5. 3.25.06 PROGRAM PENGOLAHAN
DAN PEMASARAN HASIL
PERIKANAN

Persentase Usaha
Pengolahan yang
difasilitasi

- 20,00
Persen

30.000.000,00 - 34.500.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.25.06.2.01 Penerbitan Tanda Daftar
Usaha Pengolahan Hasil
Perikanan bagi Usaha Skala
Mikro dan Kecil

Tersedianya layanan
penerbitan tanda daftar
usaha pengolahan hasil
perikanan bagi usaha skala
mikro dan kecil

- 12 Bulan 0,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 1.725.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.06.2.01.0001 Penyediaan Data dan Informasi Usaha Pemasaran dan Pengolahan Hasil Perikanan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Data dan Informasi
Usaha Pemasaran dan
Pengolahan Hasil Perikanan
berdasarkan Skala Usaha
dan Risiko

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  1.725.000,00 DINAS PERIKANAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.25.06.2.02 Pembinaan Mutu dan
Keamanan Hasil Perikanan
bagi Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan
Kecil

Tersedianya layanan
pembinaan mutu dan
keamanan hasil perikanan

- 12 Bulan 30.000.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 26.450.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.06.2.02.0001 Pelaksanaan Bimbingan dan Penerapan Persyaratan atau Standar pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro dan Kecil

Jumlah Unit Usaha
Pengolahan dan Pemasaran
Hasil Perikanan yang
Mendapatkan Pembinaan
Terhadap Penerapan
Persyaratan Perizinan
Berusaha pada Usaha
Pengolahan dan Pemasaran
Hasil Perikanan Sesuai Skala
Usaha dan Risiko

 3 Unit Usaha 30.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  26.450.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.06.2.03 Penyediaan dan Penyaluran
Bahan Baku Industri
Pengolahan Ikan dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/
Kota

Tersedianya layanan
penyediaan bahan baku
industri pengolahan ikan

- 12 Bulan 0,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 6.325.000,00 DINAS PERIKANAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.25.06.2.03.0001 Peningkatan Ketersediaan Ikan untuk Konsumsi dan Usaha Pengolahan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Peningkatan
Ketersediaan Ikan untuk
Konsumsi dan Usaha
Pengolahan Dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

 10 Ton 0,00 - - Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  1.725.000,00 DINAS PERIKANAN

3.25.06.2.03.0002 Pemberian Fasilitas bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala Mikro dan Kecil dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Pelaku Usaha
Perikanan Skala Mikro dan
Kecil dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota yang
Terfasilitasi

 2 Pelaku
Usaha

0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  4.600.000,00 DINAS PERIKANAN

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 5.729.396.235,00 7.026.896.957,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

49.620.000,00 400.000.000,00

2.22 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KEBUDAYAAN

49.620.000,00 400.000.000,00

1. 2.22.02 PROGRAM
PENGEMBANGAN
KEBUDAYAAN

Persentase Kebudayaan
yang di Kembangkan

- 54,86
Persen

49.620.000,00 - 400.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.22.02.2.01 Pengelolaan Kebudayaan
yang Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Objek Pemajuan
Kebudayaan yang Dilakukan
Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan 

-  
undefined
undefined

49.620.000,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 400.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

2.22.02.2.01.0001 Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan

Jumlah Objek Pemajuan
Kebudayaan yang Dilakukan
Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan 

 10 Objek 49.620.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  400.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3 URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN

5.679.776.235,00 6.626.896.957,00

3.26 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PARIWISATA

5.679.776.235,00 6.626.896.957,00

1. 3.26.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 5.530.916.235,00 - 5.826.896.957,00

3.26.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

- 12 Bulan 3.101.621.799,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Administrasi Kantor - 3.411.783.979,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 300
Orang/bulan

3.101.621.799,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Administrasi Kantor  3.411.783.979,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Administrasi Umum
Perangkat Daerah yang di
laksanakan

- 90 kali 614.689.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Administrasi
Perkantoran

- 664.875.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 5 Paket 134.825.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Administrasi
Perkantoran

 148.875.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 77 Laporan 479.864.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Administrasi
Perkantoran

 516.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Barang Milik Daerah
yang di Adakan

- 16 Unit 70.600.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Peralatan Mesin
Lainnya

- 118.200.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 12 Unit 70.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Peralatan Mesin
Lainnya

 118.200.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
yang di laksanakan

- 36 Laporan 983.569.436,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Administrasi Kantor - 1.333.534.678,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 12 Laporan 89.667.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Administrasi Kantor  141.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 135.102.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Administrasi Kantor  120.240.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 758.800.436,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Administrasi Kantor  1.072.294.678,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.26.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Barang Milik Daerah
yang Terpelihara

- 33 Unit 760.436.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemeliharaan BMD - 298.503.300,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 29 Unit 166.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemeliharaan BMD  178.503.300,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 594.436.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemeliharaan BMD  120.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

2. 3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN
DAYA TARIK DESTINASI
PARIWISATA

Persentase pertumbuhan
jumlah wisatawan
mancanegara per
kebangsaan (%)
Persentase peningkatan
perjalanan wisatawan
nusantara (%)

- 11,91
Persen
3,30 Persen

49.620.000,00 - 250.000.000,00

3.26.02.2.02 Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Kawasan Strategi
Pariwisata Kabupaten yang
di Kelola

- 3 Sub keg 49.620.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kawasan Pariwisata - 250.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.02.2.02.0002 Perencanaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Tersedianya Dokumen
Perencanaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

 1 Dokumen 49.620.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kawasan Pariwisata  250.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3. 3.26.03 PROGRAM PEMASARAN
PARIWISATA

Kontribusi sektor
pariwisata terhadap PAD
(%)

- 1,84 Persen 49.620.000,00 - 200.000.000,00

3.26.03.2.01 Pemasaran Pariwisata
Dalam dan Luar Negeri Daya
Tarik, Destinasi dan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Pemasaran
Pariwisata Dalam dan Luar
Negeri yang di Kembangkan

- 3 keg 49.620.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyrakat - 200.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.03.2.01.0007 Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Penguatan Promosi Melalui
Media Cetak, Elektronik, dan
Media Lainnya Baik Dalam
dan Luar Negeri

 1 Promosi 49.620.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyrakat  200.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

4. 3.26.05 PROGRAM
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF

Tingkat hunian akomodasi
Lama Tinggal Wisatawan
(Length of stay)

- 64,45
Persen
3-4 Hari

49.620.000,00 - 350.000.000,00

3.26.05.2.02 Pengembangan Kapasitas
Pelaku Ekonomi Kreatif

Jumlah Peningkatan
Kapasitas SDM Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif Tingkat
Dasar yang di Laksanakan

- 2 Sub keg 49.620.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 350.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

3.26.05.2.02.0001 Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan Pendampingan Ekonomi Kreatif
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pelatihan,
Bimbingan Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi
Kreatif

 20 Orang 49.620.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  350.000.000,00 DINAS PARIWISATA DAN
KEBUDAYAAN

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN 23.874.667.736,00 28.841.668.444,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

13.285.736.634,00 15.008.668.444,00

2.09 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PANGAN

13.285.736.634,00 15.008.668.444,00

1. 2.09.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 13.222.548.634,00 - 13.483.368.444,00

2.09.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan  Perangkat
Daerah
Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realiasasi Kinerja
SKPD

- 4 Laporan
4 Laporan

79.943.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 80.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 4 Dokumen 23.013.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  25.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 4 Laporan 56.930.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  55.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.09.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN"
Terlaksananya
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

- 104 Orang
1 Dokumen

9.554.468.444,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 9.554.468.444,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 104
Orang/bulan

9.554.468.444,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  9.554.468.444,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.03 Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Terlaksananya Administrasi
Barang Milik Daerah Pada
Perangkat Daerah

- 1 Laporan 14.150.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 15.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.03.0004 Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan, Pengawasan,
dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD

 8 Laporan 14.150.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  15.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai berdasarkan
tugas dan fungsi mengikuti
Diklat

- 3 Orang 34.410.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 100.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.05.0005 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian
Kinerja Pegawai

 9 Dokumen 14.410.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  15.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 3 Orang 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  85.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.09.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Terselenggaranya
Administrasi umum
perkantoran

- 80 Unit 462.869.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 501.500.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 3 Paket 12.966.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  14.500.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 6 Paket 28.650.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  30.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 4 Paket 56.430.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  57.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 2 Paket 15.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  20.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 14 Laporan 349.823.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  380.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.09.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat
Jumlah Orang Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang di sediakan
Jumlah Rekening
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber daya
Air dan Listrik yang
disediakan

- 3 Media
162 Orang
28 Rekening

2.820.352.190,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 2.832.400.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 24 Laporan 4.500.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.400.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 108.612.190,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  115.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 14 Laporan 31.060.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  37.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 2.676.180.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  2.675.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpenuhnya Jasa
Pemeliharaan inventaris
kendaraan dinas

- 80 Unit 256.356.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 400.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 79 Unit 243.420.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  250.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 12.936.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  150.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2. 2.09.03 PROGRAM PENINGKATAN
DIVERSIFIKASI DAN
KETAHANAN PANGAN
MASYARAKAT

Persentase Cadangan
Pangan Masyarakat

- 5-10 Persen 27.650.000,00 - 1.455.300.000,00

2.09.03.2.02 Pengelolaan dan
Keseimbangan Cadangan
Pangan Kabupaten/Kota

Jumlah koordinasi dan
sinkronisasi serta sosialisasi
yang dilaksanakan
Jumlah Pengadaan
Cadangan Pangan
Pemerintah Kabupaten/Kota

- 35 Kali
40 Ton

3.400.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat - 1.400.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.03.2.02.0003 Pengadaan Cadangan Pangan Pemerintah Kabupaten/Kota

Jumlah Cadangan Pangan
Pemerintah Kabupaten/Kota

 40 Ton 3.400.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  1.400.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.09.03.2.04 Pelaksanaan Pencapaian
Target Konsumsi Pangan
Perkapita/Tahun sesuai
dengan Angka Kecukupan
Gizi

Jumlah Pemberdayaan
Kelompok Masyarakat
Penganekaragaman
Konsumsi Pangan Berbasis
Sumber daya Lokal

- 12 KWT 24.250.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 55.300.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.03.2.04.0002 Pemberdayaan Masyarakat dalam Penganekaragaman Konsumsi Pangan Berbasis Sumber Daya Lokal

Jumlah Pemberdayaan
Kelompok Masyarakat dalam
Penganekaragaman
Konsumsi Pangan Berbasis
Sumber Daya Lokal

 12 Laporan 24.250.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  55.300.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3. 2.09.04 PROGRAM PENANGANAN
KERAWANAN PANGAN

Persentase Daerah Rentan
Rawan Pangan

- 5-3 Persen 35.538.000,00 - 70.000.000,00

2.09.04.2.01 Penyusunan Peta
Kerentanan dan Ketahanan
Pangan Kecamatan

Peta dan Analisis Ketahanan
dan Kerentanan Pangan
yang di mutahirkan

- 1 Peta 14.968.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat - 45.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.04.2.01.0001 Penyusunan, Pemutakhiran dan Analisis Peta Ketahanan dan Kerentanan Pangan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Peta dan Analisis Ketahanan
dan Kerentanan Pangan
yang Dimutahirkan

 1 Dokumen 14.968.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  45.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.04.2.02 Penanganan Kerawanan
Pangan Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah
pengadaan,Pengelolaan dan
Penyaluran Cadangan
Pangan pada kerawanan
Pangan yang Mencakup
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

- 1 Kali 20.570.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat - 25.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2.09.04.2.02.0002 Pelaksanaan Pengadaan, Pengelolaan, dan Penyaluran Cadangan Pangan pada Kerawanan Pangan yang Mencakup dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Pengadaan,
Pengelolaan, dan Penyaluran
Cadangan Pangan pada
Kerawanan Pangan yang
Mencakup dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

 1 Dokumen 20.570.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  25.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3 URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN

10.588.931.102,00 13.833.000.000,00

3.27 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERTANIAN

10.588.931.102,00 13.833.000.000,00

1. 3.27.02 PROGRAM PENYEDIAAN
DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN

Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Perkebunan (5. Cengkeh)
Persentase Peningkatan

- 3.78 Persen
0.10 Persen
0 persen
0 Persen

790.940.000,00 - 815.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Produktivitas Tanaman
Perkebunan (6. Pala)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Perkebunan
Persentase Peningkatan
Produktivitas Peternakan
Persentase Peningkatan
Produktivitas Hortikultura
Persentase Peningkatan
Produktivitas Hortikultura
(1. Bawang Merah)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Hortikultura
(2. Cabe)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Perkebunan
(1. Nilam)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Perkebunan
(2. Kelapa)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Perkebunan
(4. Kopi)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Perkebunan
(3. Kakao)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Pangan (2. Jagung)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Perkebunan (4. Kopi)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Hortikultura
(3. Tomat)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Perkebunan
(5. Cengkeh)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Perkebunan
(6. Pala)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Peternakan
(1. Sapi)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Peternakan
(2. Kambing)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Peternakan
(3. Babi)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Hortikultura (1. Bawang
Merah)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Hortikultura (2. Cabe)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Hortikultura (3. Tomat
Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Pangan
Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Pangan (1. Padi)
Persentase Peningkatan

0 persen
35,38
persen
20,45
persen
0,13 persen
14,10
persen
5,88 persen
4,42 persen
15,94
persen
5.88 Persen
145,73
persen
3,78 persen
0,10 persen
41.124, 00
persen
41.416, 00
persen
 11.008, 00
persen
35.38
Persen
20.45
Persen
145.73
Persen
- persen
44,36
persen
0.13 Persen
14.10
Persen
4.42 Persen
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Produktivitas Tanaman
Perkebunan (1. Nilam)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Perkebunan (2. Kelapa)
Persentase Peningkatan
Produktivitas Tanaman
Perkebunan (3. Kakao)

3.27.02.2.01 Pengawasan Penggunaan
Sarana Pertanian

Jumlah Pengawasan
Penggunaan Sarana
Pendukung Pertanian Sesuai
dengan Komoditas Teknologi
dan Spesifik llokasi

- 12 Laporan 4.020.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 35.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.02.2.01.0001 Pengawasan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian Sesuai dengan Komoditas, Teknologi dan Spesifik Lokasi

Jumlah Pengawasan
Penggunaan Sarana
Pendukung Pertanian Sesuai
dengan Komoditas, Teknologi
dan Spesifik Lokasi

 1 Laporan 4.020.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  35.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.27.02.2.02 Pengelolaan Sumber Daya
Genetik (SDG) Hewan,
Tumbuhan, dan Mikro
Organisme Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah SDG
Hewan/Tanaman yang
dilakukan pelestarian dan
Pemurnian

- 10 Ekor 34.920.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 45.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.02.2.02.0005 Penjaminan Kemurnian dan Kelestarian SDG Hewan

Jumlah SDG hewan yang
dilakukan pelestarian dan
pemurnian

 10 laporan 34.920.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  45.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.02.2.06 Penyediaan Benih/Bibit
Ternak dan Hijauan Pakan
Ternak yang Sumbernya
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Lain

Jumlah benih/bibit ternak
yang sumbernya dari Daerah
Kabupaten/Kota lain

- 100 Ekor 752.000.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 735.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.02.2.06.0003 Pengadaan Bibit Ternak yang Sumbernya dari Daerah Kabupaten/Kota Lain
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah bibit ternak yang
sumbernya dari daerah
kabupaten/kota lain

 10 Ekor 752.000.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  735.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

2. 3.27.03 PROGRAM PENYEDIAAN
DAN PENGEMBANGAN
PRASARANA PERTANIAN

Persentase Pengembangan
Infrastruktur Pertanian/
Perkebunan

- 11,00
Persen

9.338.160.000,00 - 12.165.000.000,00

3.27.03.2.01 Pengembangan Prasarana
Pertanian

Jumlah koordinasi dan
Sinkronisasi prasarana
pendukung  pertanian lainnya

- 8 21.160.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 35.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.03.2.01.0003 Koordinasi dan Sinkronisasi Prasarana Pendukung Pertanian Lainnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Koordinasi dan
Sinkronisasi Prasarana
Pendukung Pertanian
Lainnya

 8 Laporan 21.160.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  35.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.03.2.02 Pembangunan Prasarana
Pertanian

Jumlah Balai Penyuluhan di
kecamatan serta sarana
pendukungnya yang di
bangun, direhablitasi dan
dipelihara
Jumlah DAM Parit yang
dibangun, direhablitasi dan di
pelihara
Jumlah Embung Pertanian
yang dibangun, direhablitasi
dan dipelihara
Jumlah Jalan Usaha Tani
yang di bangun, di rehablitasi
dan di pelihara
Jumlah Jaringan Irigasi
Usaha Tani yang dibangun
dan di rehabilitasi dan di
pelihara

- 1 Unit
4 Unit
3 Unit
44 Unit
2 Unit

9.317.000.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 12.130.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.03.2.02.0002 Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan Embung Pertanian

Jumlah Embung Pertanian
yang Dibangun, Direhabilitasi
dan Dipelihara

 3 Unit 5.000.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  35.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.03.2.02.0003 Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jalan Usaha Tani
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jalan Usaha Tani yang
Dibangun, Direhabilitasi dan
Dipelihara

 44 Unit 9.300.000.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS FISIK

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  12.000.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.03.2.02.0004 Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan DAM Parit

Jumlah DAM Parit yang
Dibangun, Direhabilitasi dan
Dipelihara

 4 Unit 4.000.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  40.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.03.2.02.0008 Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan Balai Penyuluh di Kecamatan serta Sarana Pendukungnya

Jumlah Balai Penyuluh di
Kecamatan serta Sarana
Pendukungnya yang
Dibangun, Direhabilitasi dan
Dipelihara

 1 Unit 4.000.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  5.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.03.2.02.0010 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi Usaha Tani
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah jaringan irigasi usaha
tani yang direhabilitasi

 2 Unit 4.000.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  50.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3. 3.27.04 PROGRAM
PENGENDALIAN
KESEHATAN HEWAN DAN
KESEHATAN
MASYARAKAT VETERINER

Persentase Penurunan
kejadian dan jumlah kasus
penyakit hewan menular
(%)

- 54,62
persen

192.115.000,00 - 259.000.000,00

3.27.04.2.01 Penjaminan Kesehatan
Hewan, Penutupan dan
Pembukaan Daerah Wabah
Penyakit Hewan Menular
Dalam daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Wilayah
Pengendalian dan
Penanggulangan Penyakit
Hewan dan Zoonosis

- 12 Desa/Kec
amatan

21.000.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 45.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.04.2.01.0003 Penanggulangan Daerah Terdampak Wabah Penyakit Hewan Menular

Jumlah Daerah Terdampak
Wabah yang Terkendali

 12 Laporan 21.000.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  45.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.27.04.2.03 Pengelolaan Pelayanan Jasa
Laboratorium dan Jasa
Medik Veteriner dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Pelayanan Jasa
Medik Veteriner

- 1500 Ekor 150.575.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 180.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.04.2.03.0002 Penyediaan Pelayanan Jasa Medik Veteriner

Jumlah Pelayanan Jasa
Medik Veteriner

 12 Laporan 150.575.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  180.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.04.2.05 Penerapan dan Pengawasan
Persyaratan Teknis
Kesejahteraan Hewan

Jumlah Pendampingan
Penerapan unit
kesejahteraan Hewan

- 200 Ekor 20.540.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 34.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.04.2.05.0003 Pembinaan Penerapan Kesejahteraan Hewan pada Unit Usaha
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah unit usaha yang
dibina terhadap penerapan
kesejahteraan hewan

 12 Unit 20.540.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  34.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

4. 3.27.05 PROGRAM
PENGENDALIAN DAN
PENANGGULANGAN
BENCANA PERTANIAN

PROGRAM
PENGENDALIAN DAN
PENANGGULANGAN
BENCANA PERTANIAN
((Persentase Luas Areal
pengendalian dan
penaggulangan Bencana
OPT)

- 79,50
persen

70.490.000,00 - 275.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.27.05.2.01 Pengendalian dan
Penanggulangan Bencana
Pertanian Kabupaten/Kota

Jumlah Area terdampak
perubahan iklim (DPI)
Tanaman Pangan,
Hortikultura dan Perkebunan
yang ditangani
Jumlah bibit tanaman
bawang merah yang
diserahkan pada masyarakat
Jumlah bibit tanaman
cingkeh yang diserahkan
pada masyarakat
Jumlah bibit tanaman Durian
yang diserahkan pada
masyarakat
Jumlah bibit tanaman jagung
yang diserahkan pada
masyarakat
Jumlah bibit tanaman kedelai
yang diserahkan pada
masyarakat
Jumlah bibit tanaman kelapa
yang diserahkan pada
masyarakat
Jumlah bibit tanaman Nilam
yang diserahkan pada
masyarakat
Jumlah bibit tanaman padi
yang diserahkan pada
masyarakat
Jumlah bibit tanaman
Serewangi yang diserahkan
pada masyarakat
Jumlah bibit tanaman Tomat
yang diserahkan pada
masyarakat
Jumlah Luas serangan
Organisme Pengganggu
Tumbuhan (OPT) Tanaman
Pangan, Hortikultura, dan
Perkebunan yang di
kendalikan
Jumlah Tanaman Alpokat
yang di serahkan pada
masyarakat
Jumlah Tanaman Cabe yang
diserahkan pada masyarakat

- 8 Kegiatan
0 Kilogram
0 Pohon
0 Pohon
30000 Hektar
0 Hektar
15000 Pohon
50000 Pohon
250 Hektar
20000
Rumpun
0 Bungkus
2 Kegiatan
0 Pohon
200 Bungkus

70.490.000,00 Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 275.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.05.2.01.0001 Pengendalian Organisme Pengganggu Tumbuhan (OPT) Tanaman Pangan, Hortikultura, dan Perkebunan

Jumlah Luas Serangan
Organisme Pengganggu
Tumbuhan (OPT) Tanaman
Pangan, Hortikultura, dan
Perkebunan yang
Dikendalikan

 45 Ha 42.500.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  140.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Luas Serangan
Organisme Pengganggu
Tumbuhan (OPT) Tanaman
Pangan, Hortikultura, dan
Perkebunan yang
Dikendalikan

 0 Ha 42.500.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  140.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.05.2.01.0006 Penanggulangan Pasca Bencana Alam Bidang Tanaman Pangan, Hortikultura dan Perkebunan

Jumlah penanggulangan
pasca bencana alam bidang
tanaman pangan, hortikultura
dan perkebunan

 6 Laporan 27.990.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Membangu
n
Lingkungan
Hidup, Men
ingkatkan
Ketahanan
Bencana
Dan
Perubahan
Iklim

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  135.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

5. 3.27.06 PROGRAM PERIZINAN
USAHA PERTANIAN

Persentase Rekomendasi
teknis usaha
pertanian/jumlah usaha
pertanian dalam arti luas
Perkebunan
Persentase Rekomendasi
teknis usaha
pertanian/jumlah usaha
pertanian dalam arti luas
Pertanian
Persentase Rekomendasi
teknis usaha
pertanian/jumlah usaha
pertanian dalam arti luas
Peternakan

- 62,50
Persen
70,00
Persen
52,50
Persen

39.899.000,00 - 130.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.27.06.2.01 Penerbitan Izin Usaha
Pertanian yang Kegiatan
Usahanya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Standar Pelayanan Publik
Pemberian Izin Usaha
Pertanian

- 20 Dokumen 39.899.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 130.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.06.2.01.0002 Penilaian Kelayakan dan Pemberian Pertimbangan Teknis Izin Usaha Pertanian

Jumlah Penilaian Kelayakan
dan Pemberian
Pertimbangan Teknis Izin
Usaha Pertanian

 20 Dokumen 39.899.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  130.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

6. 3.27.07 PROGRAM PENYULUHAN
PERTANIAN

Persentase Jumlah
Kelompok Tani yang naik
kelas

- 1-2 persen 157.327.102,00 - 189.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.27.07.2.01 Pelaksanaan Penyuluhan
Pertanian

Jumlah Kelembagaan Petani
di Kecamatan dan Desa di
tingkatkan kapasitanya
Jumlah Sarana dan
Prasarana Penyuluhan
Pertanian

- 12 Kelompok
7 Unit

157.327.102,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat - 189.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.07.2.01.0001 Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Penyuluhan Pertanian di Kecamatan dan Desa

Jumlah Kelembagaan
Penyuluhan Pertanian di
Kecamatan dan Desa yang
Ditingkatkan Kapasitasnya

 12 Unit 138.000.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
KHUSUS-DANA
ALOKASI
KHUSUS NON
FISIK

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  150.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

3.27.07.2.01.0003 Penyediaan dan Pemanfaatan Sarana dan Prasarana Penyuluhan Pertanian
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sarana dan
Prasarana Penyuluhan
Pertanian

 7 Unit 19.327.102,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Masyarakat  39.000.000,00 DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN

DINAS PERDAGANGAN, PERINDUSTRIAN, KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH 5.577.501.259,00 6.714.126.530,00

2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

168.261.800,00 204.116.950,00

2.17 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KOPERASI,
USAHA KECIL, DAN
MENENGAH

168.261.800,00 204.116.950,00

1. 2.17.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 50.900.000,00 - 70.722.700,00

2.17.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja

- 7 Dokumen 49.402.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 51.750.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 4 Dokumen 49.402.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  51.750.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2.17.01.2.04 Administrasi Pendapatan
Daerah Kewenangan
Perangkat Daerah

Tersedianya Laporan
Pendapatan Daerah
Kewenangan Perangkat
Daerah

- 4 Kali 0,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 17.250.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.01.2.04.0007 Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah

Jumlah Laporan Pengelolaan
Retribusi Daerah

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

- - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  17.250.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

- - - 0,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 2 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Tersedianya Administrasi
Perangkat Daerah

-  1.498.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 1.722.700,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 1.498.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.722.700,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2. 2.17.03 PROGRAM PENGAWASAN
DAN PEMERIKSAAN
KOPERASI

Meningkatnya Koperasi
yang berkualitas (%)

- 14,82
Persen

29.270.000,00 - 34.040.000,00

2.17.03.2.01 Pemeriksaan dan
Pengawasan Koperasi,
Koperasi Simpan Pinjam/Unit
Simpan Pinjam Koperasi
yang Wilayah
Keanggotaannya dalam
Daerah Kabupaten/ Kota

Terlaksananya Pemeriksaan
dan Pengawasan Koperasi,
Koperasi Simpan Pinjam/Unit
Simpan Pinjam Koperasi

- 20 Koperasi 29.270.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 34.040.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.03.2.01.0004 Pelaksanaan Proses Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota

241



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Koperasi yang telah
dilakukan Pemeriksaan dan
Pengawasan

 20 Unit
Usaha

29.270.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  34.040.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3. 2.17.05 PROGRAM PENDIDIKAN
DAN LATIHAN
PERKOPERASIAN

Persentase koperasi yang
mengikuti pelatihan

- 25,00
Persen

42.789.000,00 - 48.300.000,00

2.17.05.2.01 Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian Bagi Koperasi
yang Wilayah Keanggotaan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Terlaksananya Pendidikan
dan Pelatihan Koperasi

- 20 Orang 42.789.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 48.300.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.05.2.01.0001 Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Koperasi
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah SDM yang
Memahami Pengetahuan
Perkoperasian

 40 Orang 42.789.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  48.300.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

4. 2.17.07 PROGRAM
PEMBERDAYAAN USAHA
MENENGAH, USAHA
KECIL, DAN USAHA
MIKRO (UMKM)

Meningkatnya Usaha Mikro
yang menjadi wirasausaha

- 2,56 Persen 45.302.800,00 - 51.054.250,00

2.17.07.2.01 Pemberdayaan Usaha Mikro
yang Dilakukan Melalui
Pendataan, Kemitraan,
Kemudahan Perizinan,
Penguatan Kelembagaan
dan Koordinasi dengan Para
Pemangku Kepentingan

Terfasilitasinya UMKM dalam
Pemberdayaan melalui
Kemitraan Usaha Mikro

- 205 UMKM 45.302.800,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 51.054.250,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.07.2.01.0003 Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha Mikro

243



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Usaha Mikro yang
Telah Mendapatkan
Perizinan

 5 Unit Usaha 45.302.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  51.054.250,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

5. 2.17.08 PROGRAM
PENGEMBANGAN UMKM

Persentase Usaha Mikro
yang menjadi Usaha Kecil

- 7,00 Persen 0,00 - 0,00

2.17.08.2.01 Pengembangan Usaha Mikro
dengan Orientasi
Peningkatan Skala Usaha
Menjadi Usaha Kecil

Terfasilitasinya UMKM dalam
Pengembangan Usahanya

- 250 UMKM 0,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.08.2.01.0002 Pengembangan Usaha Mikro

Jumlah Usaha Mikro yang
Terfasilitasi

 5 Unit Usaha 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3 URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN

5.409.239.459,00 6.510.009.580,00

3.30 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERDAGANGAN

411.243.000,00 773.627.500,00

1. 3.30.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 12.000.000,00 - 13.800.000,00

3.30.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Realisasi
Anggaran

- 2 Dokumen 0,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.30.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

 1 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.30.01.2.03 Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Tersedianya Laporan Barang
Milik Daerah

- 4 Kali 12.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 13.800.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.30.01.2.03.0004 Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan, Pengawasan,
dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD

 4 Laporan 12.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  13.800.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2. 3.30.03 PROGRAM PENINGKATAN
SARANA DISTRIBUSI
PERDAGANGAN

Persentase Pengembangan
dan pengelolaan sarana
distribusi perdagangan
Persentase Pengembangan
dan pengelolaan sarana
distribusi perdagangan

- 94,48
persen
94,48 %

96.448.000,00 - 57.327.500,00

3.30.03.2.01 Pembangunan dan
Pengelolaan Sarana
Distribusi Perdagangan

Tersedianya Sarana
Distribusi Perdagangan dan
pengelolaannya

- 6 Pasar 96.448.000,00 Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 57.327.500,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.30.03.2.01.0001 Penyediaan Sarana Distribusi Perdagangan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sarana Distribusi
Perdagangan

 150 Unit 60.180.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.30.03.2.01.0002 Fasilitasi Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan

Jumlah Fasilitasi
Pengelolaan Sarana
Distribusi Perdagangan

 4 Unit 36.267.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Infrastrukt
ur Untuk
Mendukung 
Pengemba
ngan
Ekonomi
Dan
Pelayanan
Dasar

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  57.327.500,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3. 3.30.04 PROGRAM STABILISASI
HARGA BARANG
KEBUTUHAN POKOK DAN
BARANG PENTING

Persentase Stabilitas dan
Jumlah ketersediaan harga
barang kebutuhan pokok

- 15,28 % 302.155.000,00 - 702.500.000,00

246



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.30.04.2.02 Pengendalian Harga, dan
Stok Barang Kebutuhan
Pokok dan Barang Penting di
Tingkat Pasar
Kabupaten/Kota

Terlaksananya Pengendalian
Harga dan Stok Barang
Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting

- 12 Lokasi 302.155.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 702.500.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.30.04.2.02.0003 Pelaksanaan Operasi Pasar Reguler dan Pasar Khusus yang Berdampak dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Operasi Pasar
Reguler dan Pasar Khusus
yang Berdampak dalam 1
(Satu) Kabupaten/Kota

 0 Laporan 302.155.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  702.500.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

4. 3.30.06 PROGRAM
STANDARDISASI DAN
PERLINDUNGAN
KONSUMEN

Persentase Barang beredar
yang diawasi yang sesuai
dengan ketentuan
perundang-undangan
Persentase penanganan
pengaduan konsumen

- 100,00 %
100,00 %

640.000,00 - 0,00

3.30.06.2.01 Pelaksanaan Metrologi
Legal, Berupa Tera, Tera
Ulang, dan Pengawasan

Terlaksananya Metrologi
Legal Berupa Tera, Tera
Ulang dan Pengawasan

- 1650 UTTP 640.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.30.06.2.01.0001 Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Tera, Tera Ulang

Jumlah Alat Ukur, Alat Takar,
Alat Timbang, dan Alat
Perlengkapan Ditera Ulang

 1525 Unit 640.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERINDUSTRIAN

4.997.996.459,00 5.736.382.080,00

1. 2.17.07 PROGRAM
PEMBERDAYAAN USAHA
MENENGAH, USAHA
KECIL, DAN USAHA
MIKRO (UMKM)

Meningkatnya Usaha Mikro
yang menjadi wirasausaha

- 2,56 Persen 0,00 - 0,00

2.17.07.2.01 Pemberdayaan Usaha Mikro
yang Dilakukan Melalui
Pendataan, Kemitraan,
Kemudahan Perizinan,
Penguatan Kelembagaan
dan Koordinasi dengan Para
Pemangku Kepentingan

Terfasilitasinya UMKM dalam
Pemberdayaan melalui
Kemitraan Usaha Mikro

- 205 UMKM 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2.17.07.2.01.0002 Pemberdayaan Melalui Kemitraan Usaha Mikro
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Unit Usaha yang
Telah Melaksanakan
Kemitraan Usaha Mikro

 200 Unit
Usaha

0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

2. 3.31.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 4.733.299.059,00 - 5.445.467.847,00

3.31.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja

- 7 Dokumen 6.960.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 8.625.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 3 Laporan 6.960.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  8.625.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Realisasi
Anggaran

- 2 Dokumen 2.915.365.448,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 3.270.897.820,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 28
Orang/bulan

2.915.365.448,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  3.270.897.820,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Tersedianya Administrasi
Perangkat Daerah

-  223.743.900,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 309.098.437,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.31.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 5 Paket 43.906.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  36.800.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 2 Paket 9.192.400,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  9.408.437,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 2 Dokumen 3.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  4.140.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 42 Laporan 167.045.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  258.750.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

-  35.405.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 40.250.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 3 Unit 35.405.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  40.250.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedianya Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

-  1.464.584.711,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 1.694.351.590,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 400 Laporan 1.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.725.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 13 Laporan 187.366.935,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  215.471.250,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 98 Laporan 1.275.717.776,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.477.155.340,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.31.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Tersedianya Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

-  87.240.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 122.245.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 20 Unit 61.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  81.282.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 2 Unit 14.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  23.713.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 13 Unit 12.140.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  17.250.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3. 3.31.02 PROGRAM
PERENCANAAN DAN
PEMBANGUNAN INDUSTRI

Pertambahan Jumlah
Industri Kecil dan
Menengah Kabupaten
Persentase Jumlah Hasil
Pemantauan dan
Pengawasan dengan
jumlah Izin Usaha Industri
(IUI) Kecil dan Industri
Menengah yang
dikeluarkan oleh Instansi
Terkait.

- 100,00 %
100,00 %

213.197.400,00 - 235.750.046,00

3.31.02.2.01 Penyusunan dan Evaluasi
Rencana Pembangunan
Industri Kabupaten/Kota

Tersedianya Kawasan
Industri

-  213.197.400,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 235.750.046,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.31.02.2.01.0003 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pembangunan Sumber Daya Industri

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
pelaksanaan Pembangunan
Sumber Daya Industri

 20 Dokumen 78.083.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  149.500.000,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.02.2.01.0004 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pembangunan Sarana dan Prasarana Industri

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Pembangunan
Sarana dan Prasarana
Industri

 1 Dokumen 31.731.400,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.02.2.01.0005 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pemberdayaan Industri dan Peran Serta Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Pemberdayaan
Industri dan Peran Serta
Masyarakat

 12 Dokumen 75.003.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  86.250.046,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3.31.02.2.01.0006 Evaluasi Terhadap Pelaksanaan Rencana Pembangunan Industri

Jumlah Dokumen Evaluasi
Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Industri

 1 Dokumen 28.380.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  0,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

4. 3.31.04 PROGRAM
PENGELOLAAN SISTEM
INFORMASI INDUSTRI
NASIONAL

Tersedianya informasi
industri secara lengkap
dan terkini

- 100,00 % 51.500.000,00 - 55.164.187,00

3.31.04.2.01 Penyediaan Informasi
Industri untuk Informasi
Industri untuk IUI, IPUI, IUKI
dan IPKI Kewenangan
Kabupaten/Kota

Tersedianya Informasi
Industri

- 20 IKM 51.500.000,00 Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 55.164.187,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

3.31.04.2.01.0002 Diseminasi, Publikasi Data Informasi dan Analisa Industri Kabupaten/Kota Melalui SIINas
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Diseminasi dan Publikasi
Data Informasi dan Analisis
Industri Kabupaten/Kota
Melalui SIINas

 20 Dokumen 51.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t
Ketahanan
Ekonomi
Untuk Pertu
mbuhan
Yang
Berkualitas
dan
Berkeadilan

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  55.164.187,00 DINAS PERDAGANGAN,
PERINDUSTRIAN,
KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH

SEKRETARIAT DAERAH 41.322.908.888,00 45.276.254.614,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

41.322.908.888,00 45.276.254.614,00

4.01 SEKRETARIAT DAERAH 41.322.908.888,00 45.276.254.614,00

1. 4.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Borokrasi

- BB Nilai 36.829.028.888,00 - 40.541.000.000,00

4.01.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Capaian Program sesuai
target yang telah ditetapkan

- 100 % 36.615.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 119.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 7 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  54.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 5 Laporan 14.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  25.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

 5 Laporan 12.015.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  40.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

capaian pengelolaan
administrasi keuangan
perangkat daerah

- 100 % 11.697.633.720,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 12.040.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 119
Orang/bulan

11.675.033.720,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  12.000.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

 12 Dokumen 12.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  15.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.02.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

 12 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  25.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Capaian pengelolaan
adminsitrasi kepegawaian

- 100 % 101.141.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah - 80.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

 5 Paket 31.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  15.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 3 Orang 70.141.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  65.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Capaian pengelolaan
administrasi umum PD

- 100 % 5.146.681.462,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 6.585.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 12 Paket 49.998.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  60.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 17 Paket 39.900.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  100.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

 13 Paket 50.004.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  30.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 25 Paket 2.016.107.450,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  4.000.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 16 Paket 232.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  150.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.06.0007 Penyediaan Bahan/Material

Jumlah Paket Bahan/Material
yang Disediakan

 5 Paket 35.145.512,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  25.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 12 Laporan 751.960.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  900.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 0 Laporan 1.971.066.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  1.320.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Capaian pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

- 100 % 2.097.510.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 2.360.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.07.0001 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Disediakan

 1 Unit 34.310.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  35.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Unit Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang Disediakan

 1 Unit 37.750.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  30.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 15 Unit 2.250.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  30.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 0 Unit 6.600.000,00 - DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  50.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.07.0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 2.005.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  2.150.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.07.0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 3 Unit 11.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  65.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Capaian penyediaan jasa
penunjang urusan
pemerintahan sesuai
kebutuhan

- 98 % 10.610.795.260,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 12.520.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 4 Laporan 26.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  20.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 3 Laporan 1.064.983.260,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  1.500.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 01 Laporan 766.238.000,00 - DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  1.000.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 8.753.574.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  10.000.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Capaian pemeliharaan
barang milik daerah

- 100 % 1.636.173.900,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 1.100.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 59 Unit 564.313.900,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  300.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 15 Unit 468.545.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  200.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Mebel yang
Dipelihara 

 149 Unit 24.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  20.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 67 Unit 129.683.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  80.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 6 Unit 449.632.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  500.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.11 Administrasi Keuangan dan
Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

Capaian pelaksanaan
Administrasi Keuangan dan
Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

- 100 % 3.604.480.446,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 3.690.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.11.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

 2
Orang/Bulan

572.103.036,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  600.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.11.0002 Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut Kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Jumlah Paket Pakaian Dinas
dan Atribut Kelengkapan
Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah yang
Disediakan

 4 Paket 100.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  170.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.11.0003 Pelaksanaan Medical Check Up Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Jumlah Orang yang
Mengikuti Medical Check Up
Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

 4 Orang 180.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  120.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.11.0004 Penyediaan Dana Penunjang Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Jumlah Orang yang
Menerima Dana Penunjang
Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

 2
Orang/Bulan

2.752.377.410,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  2.800.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.12 Fasilitasi Kerumahtanggaan
Sekretariat Daerah

Capaian pemenuhan
kebutuhan
Kerumahtanggaan
Sekretariat Daerah

- 100 % 1.829.198.100,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 1.700.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.12.0001 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah

Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Kepala
Daerah yang Disediakan

 6 Paket 693.112.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  600.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.12.0002 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah

Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Wakil Kepala
Daerah yang Disediakan

 6 Paket 620.349.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  600.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.12.0003 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Sekretariat Daerah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Sekretariat
Daerah yang Disediakan

 6 Paket 515.735.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  500.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.13 Penataan Organisasi - - - 40.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah - 182.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.13.0001 Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan

Jumlah Dokumen
Pengelolaan Kelembagaan
dan Analisis Jabatan

 4 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  45.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.13.0002 Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Pelayanan Publik
dan Tata Laksana

 4 Laporan 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  52.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.13.0003 Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi

Jumlah Dokumen
Peningkatan Kinerja dan
Reformasi Birokrasi

 4 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  40.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.01.2.13.0004 Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan Tata Laksana

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi dan Pengendalian
Kualitas Pelayanan Publik
dan Tata Laksana

 4 Dokumen 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  45.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.14 Pelaksanaan Protokol dan
Komunikasi Pimpinan

- - - 28.800.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 165.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.14.0001 Fasilitasi Keprotokolan

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Keprotokolan

 12 Laporan 9.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  60.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.14.0002 Fasilitasi Komunikasi Pimpinan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Komunikasi
Pimpinan

 12 Laporan 9.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  55.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.01.2.14.0003 Pendokumentasian Tugas Pimpinan

Jumlah Laporan
Pendokumentasian Tugas
Pimpinan

 12 Laporan 9.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  50.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

2. 4.01.02 PROGRAM
PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN
RAKYAT

Persentase Kebijakan
Strategis Di Bidang
Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat

- 100 Persen 3.487.600.000,00 - 3.675.254.614,00

4.01.02.2.01 Administrasi Tata
Pemerintahan

Capaian kebijakan daerah
bidang tata pemerintahan
yang diimplementasikan

- 100 % 995.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 225.114.584,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.01.0001 Penataan Administrasi Pemerintahan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Penataan Administrasi
Pemerintahan

 12 Dokumen 238.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  140.885.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.01.0002 Pengelolaan Administrasi Kewilayahan

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Administrasi
Kewilayahan

 21 Dokumen 750.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  39.150.126,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.01.0003 Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pelaksanaan
Otonomi Daerah

 6 Dokumen 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  45.079.458,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.02 Pelaksanaan Kebijakan
Kesejahteraan Rakyat

Capaian kebijakan daerah
bidang kesejahteraan rakyat
yang diimplementasikan

- 100 % 2.305.800.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat - 3.040.290.030,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.02.0001 Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pengelolaan Bina
Mental Spiritual

 8 Dokumen 264.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  490.775.530,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.02.0002 Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja Terkait
Kesejahteraan Sosial yang
Meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, Kesehatan,
Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak,
Administrasi Kependudukan
Dan Pencatatan Sipil,
Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan KB

 5 Dokumen 750.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  1.100.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.02.0003 Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja Terkait
Kesejahteraan Masyarakat
yang Meliputi Urusan
Kepemudaan dan Olahraga,
Pariwisata, Pendidikan,
Kebudayaan, Perpustakaan,
Kearsipan, Trantibum Linmas

 6 Dokumen 1.274.300.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  1.343.505.500,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.02.0004 Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat

Jumlah Keluarga yang
Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat

 28 Keluarga 8.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  50.500.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.02.0006 Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan dan Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing

Jumlah Keluarga yang
Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Pendidikan dan
Keterampilan untuk
Mewujudkan Sumber Daya
Manusia yang Berkualitas
dan Berdaya Saing

 28 Keluarga 8.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Masyarakat  55.509.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.03 Fasilitasi dan Koordinasi
Hukum

Capaiann produk hukum
daerah yang difasilitasi dan
dikoordinasikan

- 100 % 144.500.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN dan Masyarakat - 201.200.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.03.0001 Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Produk Hukum
Daerah yang Disusun

 50 Dokumen 4.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN dan Masyarakat  34.100.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.03.0002 Fasilitasi Bantuan Hukum

Jumlah Kasus yang
Mendapatkan Fasilitasi
Bantuan Hukum

 5 Kasus 134.900.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN dan Masyarakat  133.500.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.03.0003 Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum

Jumlah Produk Hukum dan
Pengelolaan Informasi
Hukum yang Didokumentasi

 18 Dokumen 4.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  33.600.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.04 Fasilitasi Kerja Sama Daerah Persenatse kerjasama sesuai
kebutuhan yang
dilaksanakan

- 100 % 42.300.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat - 208.650.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.04.0001 Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Kerja Sama Dalam
Negeri

 4 Dokumen 39.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  38.650.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.04.0002 Fasilitasi Kerja Sama Luar Negeri
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Kerja Sama Luar
Negeri

 1 Dokumen 1.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
- Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uentanaga Atas

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  150.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.02.2.04.0003 Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama

Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Pelaksanaan Kerja
Sama

 5 Laporan 1.900.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  20.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

3. 4.01.03 PROGRAM
PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN

Persentase Kebijakan
Strategis Di Bidang
Perekonomian dan
Pembangunan

- 100 Persen 1.006.280.000,00 - 1.060.000.000,00

4.01.03.2.01 Pelaksanaan Kebijakan
Perekonomian

Capaian pelaksanaan dan
evaluasi kebijakan
perekonomian

- 100 % 34.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat - 141.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.01.0001 Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi,
Monitoring dan Evaluasi
Kebijakan Pengelolaan
BUMD dan BLUD

 3 Dokumen 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  32.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.01.0002 Pengendalian dan Distribusi Perekonomian

Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian dan Distribusi
Perekonomian

 2 Laporan 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  45.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.01.0003 Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil

Jumlah Dokumen Hasil
Perencanaan dan
Pengawasan Ekonomi Mikro
Kecil

 2 Dokumen 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  21.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.03.2.01.0004 Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pembentukan BLUD

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi dan
Evaluasi Kebijakan
Pembentukan BLUD

 1 Dokumen 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  21.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.01.0005 Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pendirian BUMD

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi dan
Evaluasi Kebijakan Pendirian
BUMD

 1 Dokumen 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

ASN dan Masyarakat  22.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.03.2.02 Pelaksanaan Administrasi
Pembangunan

Capaian penyusunan,
pengendalian, evaluasi, dan
pelaporan pelaksanaan
program pembangunan

- 100 % 20.400.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

ASN dan Masyarakat - 246.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.02.0001 Fasilitasi Penyusunan Program Pembangunan

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Penyusunan
Program Pembangunan
Daerah

 4 Dokumen 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

ASN dan Masyarakat  63.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.02.0002 Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian dan Evaluasi
Program Pembangunan

 6 Laporan 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  113.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.02.0003 Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan

Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Evaluasi dan
Pelaporan Pelaksanaan
Pembangunan

 5 Laporan 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN dan Masyarakat  70.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.03 Pengelolaan Pengadaan
Barang dan Jasa

Persentase pelayanan
pengadaan barang dan jasa

- 100 % 931.480.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 609.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.03.0001 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Pengadaan
Barang dan Jasa

 132
Dokumen

834.180.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  564.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.03.0002 Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik

Jumlah Dokumen Hasil
Layanan Pengadaan Secara
Elektronik

 119
Dokumen

90.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  20.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.03.0003 Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan dan
Advokasi Pengadaan Barang
dan Jasa

 3 Orang 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  25.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.03.2.04 Pemantauan Kebijakan
Sumber Daya Alam

Persentase kebijakan
pengelolaan sumber daya
alam

- 100 % 20.400.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Pemerintah Daerah
dan Masyarakat

- 64.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.04.0001 Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Kelautan, dan Perikanan

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Evaluasi Kebijakan Urusan
Pertanian, Pangan,
Kehutanan, Kelautan dan
Perikanan, Perdagangan,
Perindustrian, KUKM,
Penanaman Modal, Tenaga
Kerja

 3 Dokumen 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
4. Pertumb
uhan
Ekonomi
Yang
Berkualitas

Pemerintah Daerah
dan Masyarakat

 24.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

4.01.03.2.04.0002 Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pertambangan dan Lingkungan Hidup

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Evaluasi Kebijakan Urusan
Pertambangan dan Sumber
Daya Mineral, Lingkungan
Hidup, Kominfo,
Perhubungan, Statistik,
Persandian

 2 Dokumen 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah
dan Masyarakat

 20.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.01.03.2.04.0003 Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Energi dan Air

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Evaluasi Kebijakan Urusan
Energi dan Air, Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang,
Perumahan Rakyat dan
Kawasan Permukiman,
Pertanahan

 2 Dokumen 6.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an
Ketahanan
Bencana,
Perubahan
Iklim dan M
eningkatka
n Daya
Dukung
Lingkungan
3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Pemerintah Daerah
dan Masyarakat

 20.000.000,00 SEKRETARIAT DAERAH

SEKRETARIAT DPRD 32.684.194.906,00 72.434.907.856,00

4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN

32.684.194.906,00 72.434.907.856,00

4.02 SEKRETARIAT DPRD 32.684.194.906,00 72.434.907.856,00

1. 4.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 24.063.944.906,00 - 27.379.461.981,00

4.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

- 50
Orang/bulan

12.759.467.810,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 14.673.387.981,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 50
Orang/bulan

12.759.467.810,00 - DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  14.673.387.981,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.03 Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Jumlah Jenis BMD Yang
Diasuransikan

- 2 Jenis 35.000.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 35.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.03.0002 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen
Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

 2 Dokumen 35.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  35.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
Jumlah Pegawai Yang
Mengikuti Bimbingan Teknis

- 25 Orang /
Kali
11 Orang

491.222.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah - 128.700.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

 11 Orang 491.222.000,00 - DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  128.700.000,00 SEKRETARIAT DPRD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.02.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Bahan Bacaan/ Surat
Kabar yang Tersedia
Jumlah Bahan Logistik
Kantor Yang Digunakan
Jumlah Dokumen Yang
Digandakan dan Dicetak
Jumlah Jenis Alat Listrik
yang Digunakan
Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
Jumlah Rapat-Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
Keluar Daerah
Jumlah Tamu Pimpinan
DPRD Yang Di Fasilitasi

- 8 Media
26 Jenis
300000
Lembar
18 Jenis
18 Paket
715 Kali
3630 Orang

6.137.403.200,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 7.701.795.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 91.960.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  119.925.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 1 Paket 948.440.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  1.938.710.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 1 Paket 232.991.200,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  195.300.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 8 Dokumen 27.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  115.200.000,00 SEKRETARIAT DPRD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.02.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 12 Laporan 313.050.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  440.250.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 715 Laporan 4.523.962.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  4.892.410.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah dan Jenis
Perlengkapan Gedung
Kantor dan Rumah Jabatan
Yang DiBeli
Jumlah  Kendaraan dinas
Yang Dibeli/sewa

- 8 
2 Unit

378.356.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 415.019.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.07.0001 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Disediakan

 2 Unit 378.356.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  400.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 8 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  15.019.000,00 SEKRETARIAT DPRD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Honorarium Panitia
Pelaksana Kegiatan, Tenaga
Non PNS , dan Tenaga
Kebersihan
Jumlah Dokumen Bermaterai
dan Jumlah Dokumen
Terkirim
Jumlah Tagihan Jasa
Komunikasi, Sumber daya air
dan Listrik

- 12 Bulan
9000 Lembar
12 Bulan

2.343.875.896,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 2.428.720.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 9000
Laporan

156.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  90.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 403.210.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  468.720.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 1.784.665.896,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  1.870.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Gedung Kantor dan
Rumah Jabatan Yang
Dipelihara
Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional Yang Disediakan
Pemeliharaan rutin/ Berkala
Jumlah Peralatan Gedung
Kantor Yang Disediakan
Pemeliharaan rutin/ Berkala

- 4 Unit
46 Unit
160 Unit

653.620.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 827.740.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 46 Unit 316.330.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  480.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 160 Unit 122.160.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  132.610.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 15 Unit 215.130.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  215.130.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.15 Layanan Keuangan dan
Kesejahteraan DPRD

Jumlah Pakaian Dinas dan
Atribut DPRD Yang Tersedia
Jumlah Pimpinan & Anggota
DPRD yang menggunakan
Jasa Medichal Ceck Up

- 1 Jenis
25 Orang

125.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 29.100.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.15.0002 Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD

Jumlah Paket Pakaian Dinas
dan Atribut DPRD yang
Disediakan

 1 Paket 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  16.600.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.15.0003 Pelaksanaan Medical Check Up DPRD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Medical Check Up
DPRD

 25 Orang 125.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  12.500.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.16 Layanan Administrasi DPRD Jumlah Kebutuhan rumah
tangga Pimpinan DPRD

- 12 Bulan 1.140.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah
dan Masyarakat

- 1.140.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.01.2.16.0004 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga DPRD

Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga DPRD yang
Disediakan

 12 Paket 1.140.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah
dan Masyarakat

 1.140.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

2. 4.02.02 PROGRAM DUKUNGAN
PELAKSANAAN TUGAS
DAN FUNGSI DPRD

Persentase Rancangan
Perda yang ditetapkan

- 100,00
Persen

8.620.250.000,00 - 45.055.445.875,00

4.02.02.2.01 Pembentukan Peraturan
Daerah dan Peraturan DPRD

Jumlah Naskah Akademik
Ranperda
Jumlah Perda Yang Disusun
dan Dibahas

- 3 Naskah
3 Perda

1.034.621.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 630.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.02.2.01.0001 Penyusunan dan Pembahasan Program Pembentukan Peraturan Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Penyusunan dan
Pembahasan Program
Pembentukan Peraturan
Daerah

 3 Dokumen 764.621.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  450.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.02.2.01.0004 Fasilitasi Penyusunan Penjelasan/Keterangan Naskah Akademik
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Penyusunan Penjelasan atau
Keterangan dan/atau Naskah
Akademik yang Difasilitasi

 3 Dokumen 270.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  180.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.02.2.04 Peningkatan Kapasitas
DPRD

Jumlah Honorarium Tenaga
Ahli DPRD

- 12 Bulan 1.152.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 1.104.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.02.2.04.0004 Penyediaan Kelompok Pakar dan Tim Ahli

Jumlah Orang dalam
Kelompok Pakar dan Tim
Ahli

 23 Orang 1.152.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  1.104.000.000,00 SEKRETARIAT DPRD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.02.02.2.05 Penyerapan dan
Penghimpunan Aspirasi
Masyarakat

Jumlah Pelaksanaan
Kegiatan Reses
Jumlah Pelaksanaan Kunker
Pimpinan dan Anggota
DPRD  Dalam daerah

- 3 Kali
900 Kali

5.747.529.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah
dan Masyarakat

- 42.799.345.875,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.02.2.05.0001 Kunjungan Kerja dalam Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Kunjungan Kerja DPRD

 900 Laporan 2.496.186.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah
dan Masyarakat

 2.875.299.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.02.2.05.0003 Pelaksanaan Reses

Jumah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Reses

 3 Dokumen 3.251.343.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah
dan Masyarakat

 39.924.046.875,00 SEKRETARIAT DPRD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4.02.02.2.08 Fasilitasi Tugas DPRD Jumlah Pelaksanaan Rapat
Paripurna

- 25 Kali 686.100.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 522.100.000,00 SEKRETARIAT DPRD

4.02.02.2.08.0003 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Musyawarah

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas
Badan Musyawarah

 20 Dokumen 686.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  522.100.000,00 SEKRETARIAT DPRD

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH 8.893.664.040,00 8.279.388.199,00

5 UNSUR PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN

8.893.664.040,00 8.279.388.199,00

5.01 PERENCANAAN 8.520.942.880,00 7.869.390.270,00

1. 5.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 5.066.874.494,00 - 5.573.562.306,00

5.01.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Presentase Tersedianya
Perencanaan , Pengangaran
dan Evaluasi Perangkat
Daerah secara akuntabel dan
tepat waktu

- 100 Persen 82.121.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 97.900.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 2 Dokumen 82.121.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 97.900.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Presentase Penyusunan
Laporan Realisasi Keuangan

- 100 Persen 3.892.682.044,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah - 4.282.006.687,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 36
Orang/bulan

3.787.754.044,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  4.166.529.448,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.02.0008 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran

Jumlah Dokumen Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran 

 2 Dokumen 104.928.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  115.477.239,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Presentase Terpenuhnya
Jasa Administrasi
Perkantoran

- 100 Persen 269.420.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah - 290.171.750,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 2.696.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  2.966.150,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 1 Paket 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  3.300.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 1 Paket 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  5.500.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 1 Dokumen 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  3.300.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 1 Laporan 255.724.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  275.105.600,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Presentase Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah Yang Tersedia

- 100 Persen 703.847.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah - 774.404.530,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 1 Laporan 6.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  7.150.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 1 Laporan 69.492.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  76.494.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 1 Laporan 627.855.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  690.760.530,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Presentase Barang Milik
Daerah Yang diPelihara

- 100 Persen 118.804.450,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah - 129.079.339,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 21 Motor dan
3 Mobil Unit

114.013.450,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  123.803.739,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 4.791.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Daerah  5.275.600,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

2. 5.01.02 PROGRAM
PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH

Persentase Konsistensi
Perencanaan
Pembangunan Daerah

- 92,85
Persen

2.198.897.986,00 - 915.140.298,00

5.01.02.2.01 Penyusunan Perencanaan
dan Pendanaan

Presentase Tersedianya
Dokumen Perencanaan dan
Pendanaan secara akuntabel
dan tepat waktu

- 87.85 Persen 1.788.647.786,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 485.441.336,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.01.0004 Koordinasi Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Berita Acara Forum
Perangkat Daerah/Lintas
Perangkat Daerah

 2 Berita
Acara

71.874.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 97.992.736,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.01.0005 Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota

Jumlah Berita Acara
Musrenbang Kabupaten/Kota

 13 Berita
Acara

147.819.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 166.815.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.01.0007 Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota
yang Ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKPD)

 1 Dokumen 1.568.954.786,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 220.633.600,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

298



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.01.02.2.02 Analisis Data dan Informasi
Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah 

Presentase Tersedianya
dokumen Data dan Informasi
Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah

- 87.85 Persen 85.534.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 94.087.400,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.02.0002 Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Dibina
dalam Pemanfaatan Data
dan Informasi

 40 Orang 85.534.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 94.087.400,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.03 Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Bidang
Perencanaan Pembangunan
Daerah

Presentase Tersedianya
dokumen pelaporan evaluasi
Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah

- 87.85 Persen 324.716.200,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 335.611.562,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.03.0001 Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian Perencanaan
dan Pelaksanaan
Pembangunan

 1 Laporan 95.185.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 104.703.500,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.02.2.03.0003 Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kinerja
Pembangunan Daerah

 1 Laporan 229.531.200,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 230.908.062,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3. 5.01.03 PROGRAM KOORDINASI
DAN SINKRONISASI
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH

Indeks KuaLitas
Perencanaan Infrastruktur
dan Kewilayahan
Persentase konsistensi
capaian program OPD
mitra bidang ekonomi dan
SDA
Persentase konsistensi
capaian program OPD
mitra bidang Infrastruktur
dan kewilayahan
Indeks Kualitas
Perencanaan Bidang
pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
Persentase konsistensi
capaian program OPD
mitra bidang pemerintahan
dan pembangunan
manusia
Indeks KuaLitas
Perencanaan Bidang
Perekonomian dan SDA

- 88,00
Persen
88,00
Persen
78,00
Persen
88,00
Persen
83,00
Persen
88,00
Persen

1.255.170.400,00 - 1.380.687.666,00

5.01.03.2.01 Koordinasi Perencanaan
Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Persentase konsistensi
capaian program OPD mitra
bidang pemerintahan dan
pembangunan manusia

- 83.00 Persen 450.118.800,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 495.131.566,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.01.0005 Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang
Pembangunan Manusia yang
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)

 1 Dokumen 188.576.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 207.433.600,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.01.0007 Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Pembangunan Manusia

 1 Laporan 52.697.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 57.968.852,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.01.0008 Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia

Jumlah Laporan Hasil
Sinkronisasi Renstra/Renja
dengan RKPD/RPJMD pada
Bidang Pembangunan
Manusia

 1 Laporan 208.845.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 229.729.114,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.01.03.2.02 Koordinasi Perencanaan
Bidang Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya Alam)

Persentase konsistensi
capaian program OPD mitra
bidang ekonomi dan SDA

- 88.00 Persen 384.389.400,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 422.827.350,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.02.0003 Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perekonomian

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Perekonomian

 1 Laporan 131.335.200,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 105.407.500,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.02.0004 Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian

Jumlah Laporan Hasil
Sinkronisasi Renstra/Renja
dengan RKPD/RPJMD pada
Bidang Perekonomian

 1 Laporan 125.567.400,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 179.346.200,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.01.03.2.02.0005 Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang SDA yang
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)

 1 Dokumen 127.486.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 138.073.650,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.03 Koordinasi Perencanaan
Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan

Persentase konsistensi
capaian program OPD mitra
bidang Infrastruktur dan
kewilayahan

- 78.00 Persen 420.662.200,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 462.728.750,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.03.0001 Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Infrastruktur
yang Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)

 1 Dokumen 105.162.200,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 115.678.750,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.03.0002 Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Infrastruktur

 1 Laporan 50.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 55.000.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.03.0003 Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Infrastruktur

 1 Laporan 95.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 105.050.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.03.0006 Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan

Jumlah Laporan Hasil
Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Kewilayahan

 1 Laporan 65.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 71.500.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.01.03.2.03.0008 Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan

Jumlah Laporan Hasil
Sinkronisasi Renstra/Renja
dengan RKPD/RPJMD pada
Bidang Kewilayahan

 1 Laporan 105.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Memperkua
t Konektivit
as Antar
Wilayah
dan Infrastr
uktur Dasar
untuk
Mengurangi 
Kesenjanga
n Wilayah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 115.500.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.05 PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

372.721.160,00 409.997.929,00

1. 5.05.02 PROGRAM PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
DAERAH

Persentase pemanfaatan
dokumen penelitian dan
pengembangan

- 100,00
Persen

372.721.160,00 - 409.997.929,00

5.05.02.2.01 Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan

Cakupan Dokumen Kajian di
Bidang Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan

- 100 Persen 50.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 55.000.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.02.2.01.0011 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Badan Usaha Milik Desa

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Fasilitasi,
Pelaksanaan dan Evaluasi
Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Badan Usaha Milik Desa

 1 Laporan 50.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 55.000.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.02.2.02 Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Sosial dan Kependudukan

Cakupan Dokumen Kajian di
Bidang Sosial dan
Kependudukan

- 100 Persen 25.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 27.500.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.02.2.02.0005 Penelitian dan Pengembangan Pariwisata

Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan Pariwisata

 1 Dokumen 25.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 27.500.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.05.02.2.03 Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Ekonomi dan Pembangunan

Cakupan dokumen kajian
dibidang perekonomian dan
pembangunan

- 100 Persen 109.996.160,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 121.000.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.02.2.03.0004 Penelitian dan Pengembangan Pertanian, Perkebunan dan Pangan

Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan Pertanian,
Perkebunan dan Pangan

 1 Dokumen 79.999.160,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 88.000.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.02.2.03.0005 Penelitian dan Pengembangan Kelautan dan Perikanan

Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian dan
Pengembangan Kelautan
dan Perikanan

 1 Dokumen 29.997.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Meningkatk
an Daya
Saing
produk dan
komoditas
Unggulan
Daerah
yang
Berdampak
pada Penin
gkatan Nilai
Tambah
dan Penda
patan
Masyarakat
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 33.000.000,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

306



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.05.02.2.04 Pengembangan Inovasi dan
Teknologi

Dokumen Roadmap Inovasi
daerah dan Perbub Inovasi

- 100 Persen 187.725.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

- 206.497.929,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

5.05.02.2.04.0001 Penelitian, Pengembangan, dan Perekayasaan di Bidang Teknologi dan Inovasi

Jumlah Dokumen Hasil
Penelitian, Pengembangan,
dan Perekayasaan di Bidang
Teknologi dan Inovasi

 1 Dokumen 187.725.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Organisasi
Perangkat Daerah

 206.497.929,00 BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, RISET
DAN INOVASI DAERAH

BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH 239.462.161.486,00 254.954.057.445,00

5 UNSUR PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN

239.394.221.486,00 254.846.092.445,00

5.02 KEUANGAN 239.394.221.486,00 254.846.092.445,00

1. 5.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 11.370.913.086,00 - 12.301.984.182,00

5.02.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Persentase Dokumen
Perencanaan, Penganggaran
Perangkat Daerah

- 100 Persen 106.182.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 118.118.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 41 Laporan 106.182.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  118.118.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Dokumen
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

- 100 Persen 8.311.269.642,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 9.257.960.088,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 45
Orang/bulan

8.311.269.642,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  9.257.960.088,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase Pegawai
berdasarkan tugas dan
fungsi yang mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

- 100 Persen 61.715.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah - 110.000.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 4 Orang 61.715.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  110.000.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Paket Hasil
Penyediaan Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 Persen 422.723.500,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 547.772.225,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 0 Paket 4.912.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  5.454.900,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 18 Paket 6.351.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  7.301.250,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 12 Paket 155.889.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  171.488.900,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 12 Paket 21.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  24.067.175,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 12 Dokumen 8.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  9.460.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 12 Laporan 225.271.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  330.000.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung  Kantor  atau 
Bangunan  Lainnya  yang
Disediakan

- 100 Persen 84.460.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Pemerintah Daerah - 103.738.710,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 11 Unit 84.460.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Pemerintah Daerah  103.738.710,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Laporan
Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

- 100 Persen 2.216.813.944,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 1.979.787.879,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 500 Laporan 9.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  3.960.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 13.179.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  16.087.500,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 1 Laporan 350.176.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  3.850.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 1.843.858.944,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  1.955.890.379,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

- 100 Persen 167.749.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 184.607.280,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 27 Unit 123.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  135.877.280,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 10 Unit 39.249.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  43.230.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

3.
Percepatan 
Pembangu
nan Infrastr
uktur

Pemerintah Daerah  5.500.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

2. 5.02.02 PROGRAM
PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

Rasio Belanja Pegawai di
luar guru dan tenaga
kesehatan
Deviasi realisasi belanja
terhadap belanja total
dalam APBD
Persentase anggaran sisa
terhadap total anggaran
tahun sebelumnya
Rasio Belanja Urusan
Pemerintahan Umum
(dikurangi transfer
expenditures )

- 16,74
Persen
100,00
Persen
0,00 Persen
58,17
Persen

227.386.717.000,00 - 241.733.502.313,00

5.02.02.2.01 Koordinasi dan Penyusunan
Rencana Anggaran Daerah

Persentase Dokumen
Penganggaran Keuangan
Daerah

- 100 Persen 1.454.211.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 1.613.952.863,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.01.0001 Koordinasi dan Penyusunan KUA dan PPAS

Jumlah Dokumen KUA dan
PPAS yang Disusun

 2 Dokumen 110.360.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  127.556.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.01.0003 Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi RKA-SKPD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah RKA-SKPD yang
Diverifikasi

 41 Dokumen 85.616.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  94.865.100,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.01.0007 Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD

Jumlah Peraturan Daerah
tentang APBD dan Peraturan
Kepala Daerah tentang
Penjabaran APBD

 2 Dokumen 752.899.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  831.595.600,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.01.0008 Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang Perubahan APBD dan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Perubahan APBD

Jumlah Peraturan Daerah
tentang Perubahan APBD
dan Peraturan Kepala
Daerah tentang Penjabaran
Perubahan APBD 

 2 Dokumen 121.706.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  137.294.300,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.02.2.01.0009 Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta Kebijakan Bidang Anggaran

Jumlah Dokumen Regulasi
serta Kebijakan Bidang
Anggaran 

 3 Dokumen 91.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  101.585.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.01.0013 Pembinaan Perencanaan Penganggaran Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Penganggaran Daerah
Pemerintah Kabupaten/Kota

 41 Orang 291.830.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  321.056.863,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.02 Koordinasi dan Pengelolaan
Perbendaharaan Daerah

Persentase Dokumen
Pengelolaan Keuangan
Daerah

- 100 Persen 700.435.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 845.685.500,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.02.0001 Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pengelolaan
Kas Daerah

 12 Dokumen 292.526.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  337.991.500,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.02.0003 Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian dan Penerbitan Anggaran Kas dan SPD

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Penerbitan Anggaran Kas
dan SPD

 9200
Dokumen 

150.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  165.247.500,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.02.0005 Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi, Supervisi, Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Dana Perimbangan dan Dana Transfer Lainnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Fasilitasi,
Asistensi, Sinkronisasi,
Supervisi, Monitoring, dan
Evaluasi Pengelolaan Dana
Perimbangan dan Dana
Transfer Lainnya

 12 Dokumen 60.683.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  66.866.800,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.02.0009 Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Pemungutan dan Pemotongan atas SP2D dengan Instansi Terkait

Jumlah Dokumen Hasil
Rekonsiliasi Data
Penerimaan dan
Pengeluaran Kas serta
Pemungutan dan
Pemotongan atas SP2D
dengan Instansi Terkait

 21 Dokumen 71.996.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  109.182.700,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.02.0010 Penyusunan Petunjuk Teknis Administrasi Keuangan yang Berkaitan dengan Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Penatausahaan dan Pertanggungjawaban Sub Kegiatan

Jumlah Petunjuk Teknis
Administrasi Keuangan yang
Berkaitan dengan
Penerimaan dan
Pengeluaran Kas serta
Penatausahaan dan
Pertanggungjawaban Sub
Kegiatan

 25 Dokumen 125.030.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  166.397.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.03 Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi dan Pelaporan
Keuangan Daerah

Persentase Dokumen
Penatausahaan Keuangan
Daerah

- 100 Persen 459.655.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 494.206.350,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.03.0001 Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Koordinasi Pelaksanaan
Akuntansi Penerimaan dan
Pengeluaran Kas Daerah

 516 Laporan 76.186.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  52.272.550,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.03.0002 Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas, Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, Pendapatan-LO dan Beban
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Rekonsiliasi dan Verifikasi
Aset, Kewajiban, Ekuitas,
Pendapatan, Belanja,
Pembiayaan,
Pendapatan-LO, dan Beban

 504
Dokumen 

50.240.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  64.058.500,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.03.0004 Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, BLUD dan Laporan Keuangan Pemerintah Daerah

Jumlah Laporan Keuangan
SKPD, BLUD dan Laporan
Keuangan Pemerintah
Daerah yang Terkonsolidasi

 45 Laporan 270.803.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  308.739.200,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.03.0005 Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota

Jumlah Rancangan
Peraturan Daerah tentang
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota dan
Rancangan Peraturan
Kepala Daerah tentang
Penjabaran
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota

 2 Dokumen 62.426.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  69.136.100,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.04 Penunjang Urusan
Kewenangan Pengelolaan
Keuangan Daerah

Persentase Dokumen
Penunjang Urusan
Kewenangan Pengelolaan
Keuangan Daerah

- 100 Persen 224.772.416.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 238.779.657.600,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.04.0008 Analisis Perencanaan dan Penyaluran Bantuan Keuangan

Jumlah Laporan Hasil
Analisis Perencanaan dan
Penyaluran Bantuan
Keuangan

 134 Laporan 223.269.916.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  237.126.907.600,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.02.2.04.0010 Pengelolaan Dana bagi Hasil Kabupaten/Kota
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Dana bagi Hasil
Kabupaten/Kota

 12 Laporan 1.502.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  1.652.750.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

3. 5.02.03 PROGRAM
PENGELOLAAN BARANG
MILIK DAERAH

Persentase Jumlah BMD
yang terkelola dengan
tertib dan baik

- 92,50
Persen

636.591.400,00 - 810.605.950,00

5.02.03.2.01 Pengelolaan Barang Milik
Daerah

Persentase Dokumen
Pengelolaan Barang Milik
Daerah

- 100 Persen 636.591.400,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 810.605.950,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.03.2.01.0003 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah

Jumlah Rencana Kebutuhan
Barang Milik Daerah

 61 Dokumen 55.960.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  62.576.250,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.03.2.01.0006 Inventarisasi Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Inventarisasi (LHI) Barang
Milik Daerah

 41 Laporan 43.220.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  47.608.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.03.2.01.0007 Pengamanan Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pengamanan Barang Milik
Daerah

 2 Laporan 22.040.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  24.321.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.03.2.01.0008 Penilaian Barang Milik Daerah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Penilaian Barang Milik
Daerah dan Hasil Koordinasi
Penilaian Barang Milik
Daerah 

 6 Laporan 212.312.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  335.332.800,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.03.2.01.0010 Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan, Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan Penghapusan Barang Milik Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Optimalisasi Penggunaan,
Pemanfaatan,
Pemindahtanganan,
Pemusnahan, dan
Penghapusan Barang Milik
Daerah

 4 Dokumen 115.577.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  149.508.700,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.03.2.01.0011 Rekonsiliasi dalam rangka Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Rekonsiliasi dalam rangka
Penyusunan Laporan Barang
Milik Daerah

 82 Laporan 133.344.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  130.328.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.03.2.01.0012 Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan Barang Milik
Daerah yang Disusun

 2 Laporan 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  22.000.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

5.02.03.2.01.0013 Pembinaan Pengelolaan Barang Milik Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Pengelolaan Barang Milik
Daerah Pemerintah
Kabupaten/Kota

 41 Orang 34.136.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  38.931.200,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

X NON URUSAN 67.940.000,00 107.965.000,00

X.XX URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

67.940.000,00 107.965.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1. X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 67.940.000,00 - 107.965.000,00

X.XX.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Dokumen
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

- 100 Persen 67.940.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 107.965.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

X.XX.01.2.02.0006 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan

Jumlah Dokumen Bahan
Tanggapan Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut Pemeriksaan

 41 Dokumen 67.940.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  107.965.000,00 BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

BADAN PENDAPATAN DAERAH 6.817.952.438,00 7.265.645.443,00

5 UNSUR PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN

6.817.952.438,00 7.265.645.443,00

5.02 KEUANGAN 6.817.952.438,00 7.265.645.443,00

1. 5.02.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 6.319.427.288,00 - 6.692.357.219,00

5.02.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Cakupan Fasilitasi
Perencanaan, Penganggaran
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

- 100 % 26.864.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 29.780.400,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 3 Dokumen 26.864.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  29.780.400,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Cakupan Pemenuhan
Kebutuhan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

- 100 % 4.088.115.008,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 4.701.332.259,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 38
Orang/bulan

4.088.115.008,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  4.701.332.259,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Cakupan pemenuhan
kebutuhan administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 % 547.333.150,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 611.879.560,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 32 Paket 171.049.300,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  196.653.450,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 15 Paket 111.947.600,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  128.426.250,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 12 Laporan 4.025.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  4.628.750,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 168 Laporan 260.311.250,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  282.171.110,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Cakupan Peningkatan
Layanan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 100 % 1.497.163.380,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 1.161.805.750,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 3 Laporan 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  3.450.000,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 4 Laporan 91.411.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  105.123.225,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 3 Laporan 11.908.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  14.113.375,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 1.390.843.880,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  1.039.119.150,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase Fasilitasi
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah

- 100 % 159.951.750,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 187.559.250,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 38 Unit 136.331.750,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  160.396.250,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 32 Unit 23.620.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  27.163.000,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

2. 5.02.04 PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDAPATAN DAERAH

Rasio Pajak Daerah
terhadap Total PAD
Persentase realisasi
penerimaan pajak daerah

- 14,70 %
100,00 %

498.525.150,00 - 573.288.224,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.02.04.2.01 Kegiatan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

Persentase Pengelolaan
Pendapatan Daerah

- 90 % 498.525.150,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur BAPENDA - 573.288.224,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.04.2.01.0003 Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Pajak Daerah

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Penyuluhan
dan Penyebarluasan
Kebijakan Pajak Daerah

 12 Laporan 13.883.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur BAPENDA  15.950.500,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.04.2.01.0005 Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pendataan dan Pendaftaran
Objek Pajak Daerah, Subjek
Pajak dan Wajib Pajak
Daerah

 12 Laporan 112.774.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur BAPENDA  129.690.675,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.04.2.01.0008 Penetapan Wajib Pajak Daerah

Jumlah Dokumen Ketetapan
Pajak Daerah

 12 Dokumen 69.408.300,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur BAPENDA  79.819.200,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.04.2.01.0009 Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah

Jumlah Layanan dan
Konsultasi Pajak Daerah

 12 Layanan 109.920.900,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur BAPENDA  126.409.077,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.04.2.01.0011 Penagihan Pajak Daerah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Penagihan
Pajak Daerah

 12 Dokumen 104.192.350,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur BAPENDA  119.821.015,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

5.02.04.2.01.0013 Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengawasan Pajak Daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Pemeriksaan serta
Pengendalian dan
Pengawasan Pajak Daerah

 12 Dokumen 88.345.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur BAPENDA  101.597.757,00 BADAN PENDAPATAN
DAERAH

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH 5.644.306.624,00 5.790.909.056,00

5 UNSUR PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN

5.644.306.624,00 5.790.909.056,00

5.03 KEPEGAWAIAN 5.619.306.624,00 5.758.909.056,00

1. 5.03.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 4.532.307.224,00 - 4.584.909.056,00

5.03.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Tingkat ketepatan waktu
dalam penyusunan laporan
kinerja dan keuangan

- 100 % 51.760.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah - 65.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 3 Dokumen 33.260.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  40.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

 8 Laporan 18.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pemerintah Daerah  25.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Cakupan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

- 14 bln 3.342.693.056,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pengawai Negeri
Sipil

- 3.368.159.056,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 41
Orang/bulan

3.342.693.056,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
- Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pengawai Negeri
Sipil

 3.368.159.056,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Cakupan administrasi umum
perangkat daerah

- 12 bln 302.355.400,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pendukung Kegiatan
Kantor

- 302.250.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 5 Paket 2.055.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pendukung Kegiatan
Kantor

 2.250.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 3 Paket 50.450.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pendukung Kegiatan
Kantor

 55.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.03.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 7 Paket 74.741.400,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
- Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pendukung Kegiatan
Kantor

 76.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 4 Paket 3.365.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pendukung Kegiatan
Kantor

 4.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 2 Laporan 171.744.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pendukung Kegiatan
Kantor

 165.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Cakupan penyediaan jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah

- 12 bln 669.489.768,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pendukung Kegiatan
Kantor

- 680.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 100.239.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pendukung Kegiatan
Kantor

 102.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 569.250.768,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pendukung Kegiatan
Kantor

 578.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Cakupan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 12 bln 166.009.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Kendaraan Dinas,
Peralatan Kantor, dll

- 169.500.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 23 Unit 100.623.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Kendaraan Dinas,
Peralatan Kantor, dll

 101.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 41 Unit 48.250.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Kendaraan Dinas,
Peralatan Kantor, dll

 50.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 17.136.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Kendaraan Dinas,
Peralatan Kantor, dll

 18.500.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2. 5.03.02 PROGRAM
KEPEGAWAIAN DAERAH

Rasio Pegawai Pendidikan
Tinggi dan Menegah/Dasar
(%) (PNS tidak termasuk
guru dan tenaga
kesehatan)
Rasio Jabatan Fungsional
bersertifikat Kompetensi
(%) (PNS tidak termasuk
guru dan tenaga
kesehatan)
Rasio pegawai Fungsional
(%) (PNS tidak termasuk
guru dan tenaga
kesehatan)

- 25,68
Persen
58,16
Persen
6,01 Persen

1.086.999.400,00 - 1.174.000.000,00

5.03.02.2.01 Pengadaan, Pemberhentian
dan Informasi Kepegawaian
ASN

Jumlah Capaian Persentase
Layanan Pengadaan,
Pemberhentian dan Informasi
Kepegawaian

- 100 % 361.347.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK - 409.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.01.0002 Penyusunan Rencana Kebutuhan, Jenis dan Jumlah Jabatan untuk Pelaksanaan Pengadaan ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyusunan Rencana
Kebutuhan, Jenis dan
Jumlah Jabatan untuk
Pelaksanaan Pengadaan
ASN

 1 Dokumen 15.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK  15.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.01.0003 Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan PNS dan PPPK
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Kegiatan
Koordinasi dan Fasilitasi
Pengadaan PNS dan PPPK

 1 Dokumen 220.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK  221.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.01.0006 Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian

Jumlah Dokumen Hasil
kegiatan Koordinasi
Pelaksanaan Administrasi
Pemberhentian

 90 Dokumen 27.498.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK  28.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.01.0008 Fasilitasi Lembaga Profesi ASN

Jumlah Lembaga Profesi
ASN yang Difasilitasi

 1 Lembaga 18.849.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK  55.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

329



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.03.02.2.01.0010 Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Sistem
Informasi Kepegawaian

 1 Dokumen 80.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK  90.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.02 Mutasi dan Promosi ASN Jumlah Capaian Persentase
Layanan Mutasi dan Promosi
ASN

- 100 % 454.999.600,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pegawai Negeri Sipil - 482.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.02.0001 Pengelolaan Mutasi ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Mutasi Jabatan
Pimpinan Tinggi, Jabatan
Administrasi, Jabatan
Pelaksana dan Mutasi ASN
antar Daerah

 3 Dokumen 29.999.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pegawai Negeri Sipil  31.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.03.02.2.02.0002 Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN

Jumlah Pengelolaan
Kenaikan Pangkat ASN

 4 Dokumen 99.999.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pegawai Negeri Sipil  101.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.02.0003 Pengelolaan Promosi ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Promosi ASN

 50 Dokumen 325.000.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
- Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pegawai Negeri Sipil  350.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.03 Pengembangan Kompetensi
ASN

Jumlah Capaian Persentase
Layanan Pengembangan
Kompetensi ASN

- 100 % 222.499.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pegawai Negeri Sipil - 231.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.03.02.2.03.0001 Peningkatan Kapasitas Kinerja ASN

Jumlah ASN yang Meningkat
Kapasitasnya

 100 Orang 79.985.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pegawai Negeri Sipil  85.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.03.0004 Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN

Jumlah ASN yang
Mendapatkan Pendidikan
Lanjutan

 2 Orang 127.150.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pegawai Negeri Sipil  130.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.03.0005 Koordinasi dan Kerja Sama Pelaksanaan Diklat
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Kerja Sama
Pelaksanaan Diklat

 3 Dokumen 15.364.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pegawai Negeri Sipil  16.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.04 Penilaian dan Evaluasi
Kinerja Aparatur

Jumlah  ASN Yang dinilai dan
di Evaluasi Kinerjanya

- 4500 ASN 48.153.800,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK - 52.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.04.0006 Evaluasi Pelaksanaan Pemberian Penghargaan dan Tanda Jasa Aparatur

Jumlah Dokumen Hasil
Evaluasi Pelaksanaan
Pemberian Penghargaan dan
Tanda Jasa Aparatur

 1 Dokumen 18.154.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK  20.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.04.0008 Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Penyelesaian
Pelanggaran Disiplin ASN

 1 Laporan 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK  6.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.03.02.2.04.0010 Evaluasi Disiplin ASN

Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Disiplin ASN

 2 Laporan 24.999.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

PNS dan PPPK  26.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.04 PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN

25.000.000,00 32.000.000,00

1. 5.04.02 PROGRAM
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

Persentase Pejabat
Struktural Eselon III yang
Sudah Mengikuti Diklat PIM
Persentase Pejabat
Struktural Eselon IV  yang
Sudah Mengikuti Diklat PIM
Persentase Pejabat
Struktural Eselon II yang
Sudah Mengikuti Diklat PIM

- 72,14
Persen
43,50
Persen
100,00
Persen

25.000.000,00 - 32.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

5.04.02.2.02 Sertifikasi, Kelembagaan,
Pengembangan Kompetensi
Manajerial dan Fungsional

Persentase SDM Aparatur
yang mempunya Sertifikasi
Kompetensi Manajerial dan
Teknis

- 80 % 25.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pejabat JPT,
Administrator,
Pengawas dan
Fungsional

- 32.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

5.04.02.2.02.0007 Penyelenggaraan Pengembangan Kompetensi bagi Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan Fungsional, Kepemimpinan, dan Prajabatan

Jumlah Laporan Hasil
Penyelenggaraan
Pengembangan Kompetensi
bagi Pimpinan Daerah,
Jabatan Pimpinan Tinggi,
Jabatan Fungsional,
Kepemimpinan, dan
Prajabatan

 3 Laporan 25.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

Pejabat JPT,
Administrator,
Pengawas dan
Fungsional

 32.000.000,00 BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA
DAERAH

INSPEKTORAT DAERAH 9.768.218.722,00 10.321.299.426,00

6 UNSUR PENGAWASAN
URUSAN PEMERINTAHAN

9.768.218.722,00 10.321.299.426,00

6.01 INSPEKTORAT DAERAH 9.768.218.722,00 10.321.299.426,00

1. 6.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 5.608.266.722,00 - 5.967.761.626,00

6.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase Keuangan
Perangkat Daerah

- 100 Persen 5.113.548.234,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 5.200.000.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 43
Orang/bulan

5.113.548.234,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  5.200.000.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase Kepegawaian
Perangkat Daerah

- 100 Persen 30.625.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 35.218.750,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 43 Orang 30.625.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  35.218.750,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 Persen 250.461.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 296.769.677,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  920.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 12 Paket 55.408.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  68.319.200,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 1 Paket 5.288.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  6.081.207,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 12 Dokumen 1.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  1.150.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 12 Laporan 187.965.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  220.299.270,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Tersedianya Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- 100 Persen 199.682.528,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 246.884.907,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 12 Laporan 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  5.750.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 16.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  18.515.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 178.582.528,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  222.619.907,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 100 Persen 13.949.960,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 188.888.292,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 35 Unit 6.350.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  170.200.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 10 Unit 7.599.960,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  18.688.292,00 INSPEKTORAT DAERAH

2. 6.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PENGAWASAN

Persentase OPD yang
memenuhi maturitas SPIP

- 3 Level 4.025.302.000,00 - 4.198.690.300,00

6.01.02.2.01 Penyelenggaraan
Pengawasan Internal

Persentase Hasil
Pemeriksaan

- 100 Persen 3.952.502.000,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 4.114.970.300,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.02.2.01.0001 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah

 40 Laporan 619.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  862.285.050,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.02.2.01.0002 Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan Keuangan
Pemerintah Daerah

 40 Laporan 813.267.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  609.645.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.02.2.01.0003 Reviu Laporan Kinerja

Jumlah Laporan Hasil Reviu
Laporan Kinerja

 12 Laporan 626.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  660.015.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.02.2.01.0004 Reviu Laporan Keuangan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil Reviu
Laporan Keuangan

 12 Laporan 513.025.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  529.978.750,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.02.2.01.0005 Pengawasan Desa

Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan Desa

 30 Laporan 688.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  731.660.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.02.2.01.0006 Kerja Sama Pengawasan Internal

Jumlah Kesepakatan
Pengawasan Internal yang
Terbentuk

 6
Kesepakatan

568.060.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  593.269.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.02.2.01.0007 Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP

Jumlah Dokumen Hasil
Monitoring dan Evaluasi
Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK RI dan
Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP

 12 Dokumen 124.450.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  128.117.500,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.02.2.02 Penyelenggaraan
Pengawasan dengan Tujuan
Tertentu

Persentase Pemeriksaan
dengan Tujuan
Tertentu/Khusus

- 100 Persen 72.800.000,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 83.720.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.02.2.02.0002 Pengawasan dengan Tujuan Tertentu

Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu

 16 Laporan 72.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  83.720.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

3. 6.01.03 PROGRAM PERUMUSAN
KEBIJAKAN,
PENDAMPINGAN DAN
ASISTENSI

Persentase OPD yang
tertib administrasi
Keuangan

- 100,00
Persen

134.650.000,00 - 154.847.500,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

6.01.03.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis
di Bidang Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan

Persentase Pendampingan
dan Asistensi

- 100 Persen 46.550.000,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 53.532.500,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.03.2.01.0001 Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan

Jumlah Rekomendasi
Kebijakan Teknis di Bidang
Pengawasan yang Disusun

 40 Rekomen
dasi

46.550.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  53.532.500,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.03.2.02 Pendampingan dan Asistensi - - - 88.100.000,00 Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah - 101.315.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

6.01.03.2.02.0003 Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi

Jumlah Kegiatan Koordinasi,
Monitoring dan Evaluasi
serta Verifikasi Pencegahan
dan Pemberantasan Korupsi

 4 Kegiatan 88.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Revolusi
Mental dan 
Pembangu
nan Kebud
ayaan

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Daerah  101.315.000,00 INSPEKTORAT DAERAH

KECAMATAN TOJO 3.207.408.116,00 3.698.905.375,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.815.123.276,00 3.260.784.491,00

7.01 KECAMATAN 2.815.123.276,00 3.260.784.491,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 2.738.350.776,00 - 3.171.455.366,00

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

terpenuhinya adminitrasinya
keuangan

- 100 persen 2.631.062.776,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara - 3.025.722.192,00 KECAMATAN TOJO

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 32
Orang/bulan

2.631.062.776,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  3.025.722.192,00 KECAMATAN TOJO

7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

terpenuhinya administrasi
kepegawaian

- 100 persen 20.230.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara - 23.264.500,00 KECAMATAN TOJO

7.01.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

 1 Orang 20.230.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur Sipil Negara  23.264.500,00 KECAMATAN TOJO

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

tersedianya Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 persen 87.058.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

kecamatan - 122.468.674,00 KECAMATAN TOJO

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 12 laporan
Laporan

87.058.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

kecamatan  122.468.674,00 KECAMATAN TOJO

2. 7.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 78,00
Persen

143.000,00 - 164.450,00

7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

terlaksananya urusan
pemerintahan

- 100 persen 143.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 164.450,00 KECAMATAN TOJO

7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan 

 1 Laporan 143.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  164.450,00 KECAMATAN TOJO
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 4 kegiatan 34.029.500,00 - 40.174.675,00

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

terlaksananya koordinasi
pemberdayaan desa
terselenggaranya urusan
pemerintahan umum

- 100 persen
100 persen

34.029.500,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 40.174.675,00 KECAMATAN TOJO

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 Kecamatan
Tojo
Lembaga Ke
masyarakata
n

34.029.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  40.174.675,00 KECAMATAN TOJO

4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

42.600.000,00 - 48.990.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

terlaksananya koodinasi
ketentraman dan ketertiban
umum

- 100 Persen 42.600.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 48.990.000,00 KECAMATAN TOJO

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 12 Laporan 42.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  48.990.000,00 KECAMATAN TOJO

X NON URUSAN 392.284.840,00 438.120.884,00

X.XX URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

392.284.840,00 438.120.884,00

1. X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 392.284.840,00 - 438.120.884,00

X.XX.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

tersedianya Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 persen 88.459.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 104.976.600,00 KECAMATAN TOJO

X.XX.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 10 Paket 70.459.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  84.276.600,00 KECAMATAN TOJO
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

X.XX.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 1 paket
Laporan

18.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  20.700.000,00 KECAMATAN TOJO

X.XX.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

tersedianya jasa penunjang
urusan pemerintahan

- 100 persen 251.825.840,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 273.344.284,00 KECAMATAN TOJO

X.XX.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 laporan
Laporan

21.270.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  24.516.850,00 KECAMATAN TOJO

X.XX.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 laporan
Laporan

230.555.840,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  248.827.434,00 KECAMATAN TOJO

X.XX.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

terpeliharanya barang milik
daerah

- 100 persen 52.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 59.800.000,00 KECAMATAN TOJO

X.XX.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 8 Unit Unit 52.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  59.800.000,00 KECAMATAN TOJO

KECAMATAN TOJO BARAT 2.771.704.324,00 3.091.070.651,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.771.704.324,00 3.091.070.651,00

7.01 KECAMATAN 2.771.704.324,00 3.091.070.651,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 2.634.462.124,00 - 2.885.070.651,00

7.01.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Tersedinya Dokumen
Perencanaan

- 5 Dokumen 22.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 25.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 5 Dokumen 22.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 25.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terpenuhinya administrasi
keuangan

- 10 Dokumen 2.154.880.340,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 2.268.981.341,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 23
Orang/bulan

2.134.881.340,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 2.243.981.341,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

 10 Laporan 19.999.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 25.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Terpenuhinya administrasi
kepegawaian

- 2 Orang 19.650.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 65.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 1 Orang 19.650.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 65.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Tersedinya Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 % 100.336.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 139.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 10 Paket 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  25.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 12 Paket 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  7.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 12 Laporan 15.006.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  17.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 330 Laporan 60.330.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  90.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedinya Aset Kantor - 3 Unit 10.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 15.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 15.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedinya Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan

- 100 % 292.305.784,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 328.089.310,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 12 Laporan 500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 700.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 34.080.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 38.080.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 257.725.784,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 289.309.310,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya Barang Milik
Daerah

- 18 Unit 35.290.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 44.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 7 Unit 26.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 30.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 17 Unit 9.290.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 14.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2. 7.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 78,00
Persen

8.890.000,00 - 12.000.000,00

7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Terlaksananya Urusan
Pemerintahan

- 12 Bulan 8.890.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 12.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan 

 3 Laporan 8.890.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  12.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

3. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,6924 Poin 61.932.200,00 - 114.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Terlaksananya Koordinasi
Pemberdayaan Desa

- 4 Kegiatan 61.932.200,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 114.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 9 Lembaga K
emasyarakat
an

15.222.200,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  17.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan 

 4 Laporan 46.710.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  97.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

34.420.000,00 - 40.000.000,00

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Terlaksananya Koordinasi
Ketentaraman dan Ketertiban
Umum

- 1 Kegiatan 34.420.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 40.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 1 Laporan 34.420.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  40.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

5. 7.01.05 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

Jumlah Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum

- 100,00
Persen

12.000.000,00 - 15.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Terselenggaranya Urusan
Pemerintahan Umum

- 3 Kegiatan 12.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 15.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.05.2.01.0004 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya
Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional

 100 Orang 12.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  15.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

6. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Status Desa Tertinggal
Status Desa Sangat
Tertinggal
Status Desa Berkembang
Status Desa Maju

- 0 Desa
0 Desa
8 Desa
5 Desa

20.000.000,00 - 25.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Desa

Terlaksananya Pembinaan
dan Pengawasan APBDes

- 1 Kegiatan 20.000.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 25.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

7.01.06.2.01.0003 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa

 4 Dokumen 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Tojo Barat,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  25.000.000,00 KECAMATAN TOJO BARAT

KECAMATAN ULUBONGKA 2.610.732.947,00 2.652.648.721,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.610.732.947,00 2.652.648.721,00

7.01 KECAMATAN 2.610.732.947,00 2.652.648.721,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 2.436.762.947,00 - 2.486.648.721,00

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Presentasi ASN yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan

- 100 Persen 1.956.159.939,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 1.908.448.721,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 23
Orang/bulan

1.956.159.939,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 1.908.448.721,00 KECAMATAN ULUBONGKA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan bahan Logistik - 12 bulan 150.169.600,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 140.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 6 Paket 59.386.100,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 60.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 120 Laporan 90.783.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 80.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Terpenuhinya Kendaraan
Dinas Kantor
Terpenuhinya perlengkapan
perlatan kantor

- 1 unit
4 Jenis

10.500.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 85.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Unit Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang Disediakan

 1 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 40.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.07.0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 10.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 45.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedianya jasa penunjang
urusan administrasi kantor

- 12 bulan 262.583.408,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 263.200.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 4 Laporan 11.892.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 13.200.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 250.691.408,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 250.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya aset milik
daerah

- 30 unit 57.350.000,00 - - Kantor Camat
Ulubongka

- 90.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 1 Unit 30.000.000,00 - DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- - Kantor Camat
Ulubongka

 45.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 29 Unit 27.350.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat
Ulubongka

 45.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

2. 7.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 78,00
Persen

35.750.000,00 - 28.000.000,00

7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Menigkatkan pelayanan
Desa

- 18 Desa 35.750.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Desa Desa Diwilayah
Kecamatan

- 28.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.02.2.01.0002 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Jumlah Dokumen
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

 18 Dokumen 35.750.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Desa Desa Diwilayah
Kecamatan

 28.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,5868 Poin 13.170.000,00 - 42.000.000,00

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Meningkatkan Partisipasi
masyarakat Desa dalam
Musyawarah Pembangunan

- 1 Kegiatan 13.170.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Desa Desa Diwilayah
Kecamatan

- 42.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 18 Lembaga 
Kemasyarak
atan

13.170.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Desa Desa Diwilayah
Kecamatan

 42.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

13.600.000,00 - 15.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Menciptakan Kamtibmas
Diwilayah Kecamatan

- 12 Bulan 13.600.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 15.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 4 Laporan 13.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  15.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

5. 7.01.05 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

Jumlah Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum

- 100,00
Persen

111.450.000,00 - 81.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Terlaksananya kegiatan
keagamaan dan olaraga

- 5 kegiatan 111.450.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 81.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

7.01.05.2.01.0004 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya
Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional

 50 Orang 111.450.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ulubongka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  81.000.000,00 KECAMATAN ULUBONGKA

KECAMATAN AMPANA KOTA 7.669.389.187,00 7.874.586.695,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 6.729.009.073,00 7.367.080.665,00

7.01 KECAMATAN 6.729.009.073,00 7.367.080.665,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - B Nilai 6.065.809.123,00 - 6.022.162.865,00

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Presentasi   Orang   
yang    Menerima    Gaji   
dan Tunjangan ASN

- 100 % 5.623.514.107,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan - 5.623.514.107,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 61
Orang/bulan

5.623.514.107,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  5.623.514.107,00 KECAMATAN AMPANA KOTA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Presentasi
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

- 100 % 274.318.960,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan - 206.837.083,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 5 Paket 64.610.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  51.796.242,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 18 Paket 101.837.300,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  58.419.635,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 60 Paket 14.181.600,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  11.470.206,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 305 Laporan 93.690.060,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  85.151.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Presentasi
Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah yang Disediakan

- 100 % 112.321.191,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan - 128.435.175,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 98.221.191,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  107.887.175,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 12 Laporan 14.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  20.548.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Presentasi
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan

- 100 % 55.654.865,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan - 63.376.500,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 5 Unit 36.585.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  35.326.500,00 KECAMATAN AMPANA KOTA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 5 Unit 19.069.865,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  28.050.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

2. 7.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 90,00
Persen

30.264.000,00 - 41.019.000,00

7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jumlah Presentasi Rapat
Koordinasi penyelegraan
kegiatan pemerintahan
tingkat kecamatan yang
terlaksana

- 100 % 30.164.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 40.909.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.02.2.01.0002 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Jumlah Dokumen
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

 1 Dokumen 30.164.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  40.909.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
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NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Jumlah Presentasi
Pelaksanaan Urusan
pemerintahan yg dilimpahkan
kepada camat

- 100 % 100.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan - 110.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan 

 12 Laporan 100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  110.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

3. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,7033 Poin 593.085.000,00 - 1.249.391.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah Presentasi
Pemberdayaan Kelurahan

- 100 % 593.085.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 1.249.391.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.03.2.02.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan

 50 Lembaga 
Kemasyarak
atan

16.449.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  19.140.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

Jumlah Sarana dan
Prasarana Kelurahan yang
Terbangun

 1 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  99.000.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

 18 Pokmas /
Ormas

566.658.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  1.090.111.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.03.2.02.0004 Evaluasi Kelurahan

Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kelurahan

 10 Laporan 9.978.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  41.140.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

26.850.950,00 - 25.283.500,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Jumlah Presentasi
Penangganan permasalahan
oprasi kegiatan Trantib

- 100 % 26.850.950,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 25.283.500,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 24 Laporan 26.850.950,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  25.283.500,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

5. 7.01.05 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

Jumlah Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum

- 100,00
Persen

13.000.000,00 - 29.224.300,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Jumlah Presentasi
Penyelenggaraan  Urusan 
Pemerintahan  Umum

- 100 % 13.000.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan - 29.224.300,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.05.2.01.0002 Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional

Jumlah Orang yang
Mengikuti Fasilitasi,
Koordinasi dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional

 2 Orang 13.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  14.754.300,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

7.01.05.2.01.0004 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya
Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional

 2 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  610.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.05.2.01.0008 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

Jumlah Dokumen Tugas
Forum Koordinasi Pimpinan
di Kecamatan

 12 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  13.860.000,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

X NON URUSAN 940.380.114,00 507.506.030,00

X.XX URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

940.380.114,00 507.506.030,00

1. X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - B Nilai 940.380.114,00 - 507.506.030,00

X.XX.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Presentasi
Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah yang Disediakan

- 100 % 940.380.114,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 507.506.030,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

X.XX.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 940.380.114,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Kota, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  507.506.030,00 KECAMATAN AMPANA KOTA

KECAMATAN AMPANA TETE 3.731.765.892,00 5.219.366.580,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 3.731.765.892,00 5.219.366.580,00

7.01 KECAMATAN 3.731.765.892,00 5.219.366.580,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - B Nilai 3.502.892.392,00 - 4.915.790.580,00

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terpenuhinya administrasi
keuangan

- 10 Dok 3.021.716.866,00 - Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

- 3.984.016.455,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 25
Orang/bulan

3.021.716.866,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 3.984.016.455,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Tersedinya Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 12 Bulan 195.739.100,00 - Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

- 250.648.599,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 1 Paket 9.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 50.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 1 Paket 13.730.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 14.728.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 1 Paket 3.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 8.007.599,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 5 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 10.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 100 Laporan 169.409.100,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 167.913.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedinya Aset Kantor - 5 Unit 29.900.000,00 - Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

- 140.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 40.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 2 Unit 29.900.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 100.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedianya Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan

- 100 Persen 223.926.426,00 - Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

- 456.125.526,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 10 Laporan 1.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 3.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 28.785.900,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 48.785.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 194.140.526,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 404.340.526,00 KECAMATAN AMPANA TETE
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya Barang Milik
Daerah

- 5 Unit 31.610.000,00 - Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

- 85.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 6 Unit 25.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 35.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 2 Unit 6.610.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Aparatur
Pemerintahan 
Kantor Camat
Ampana Tete

 50.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

2. 7.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 78,00
Persen

8.950.000,00 - 9.752.000,00

7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 100 Persen 7.100.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamtan Ampana
Tete

- 7.125.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.02.2.01.0001 Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

 5 Laporan 7.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamtan Ampana
Tete

 7.125.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 100 Persen 1.850.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

- 2.627.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan 

 2 Laporan 1.850.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

 2.627.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,6635 Poin 91.083.500,00 - 20.464.000,00

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Terlaksananya Koordinasi
Pemberdayaan Desa

- 1 Kegiatan 91.083.500,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

- 10.464.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 12 Lembaga 
Kemasyarak
atan

17.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

 10.464.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan 

 2 Laporan 73.483.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

 0,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.03.2.05 Koordinasi dan Sinkronisasi
Pemberlakuan Pembatasan
Kegiatan Masyarakat
(PPKM)

Jumlah Dokumen Pembinaan
Penanganan Covid-19
Tingkat Desa dan Kelurahan

- 1 Dokumen 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

- 10.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.03.2.05.0003 Pembinaan Penanganan Covid-19 di Tingkat Desa dan Kelurahan

Jumlah Dokumen Pembinaan
Penanganan Covid-19 di
Tingkat Desa dan Kelurahan

 20 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penunjang
Program
prioritas
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

 10.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

22.500.000,00 - 44.500.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Terlaksananya Koordinasi
Ketentaraman dan Ketertiban
Umum

- 1 Kegiatan 22.500.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

- 44.500.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 20 Laporan 22.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

 44.500.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

5. 7.01.05 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

Jumlah Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum

- 100,00
Persen

106.340.000,00 - 218.860.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Terselenggaranya Urusan
Pemerintahan Umum

- 3 Kegiatan 106.340.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

- 218.860.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.05.2.01.0004 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya
Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional

 100 Orang 106.340.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

 208.860.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.05.2.01.0007 Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan yang Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak Dilaksanakan oleh Instansi Vertikal

Jumlah Dokumen Semua
Urusan Pemerintahan yang
Bukan Merupakan
Kewenangan Daerah dan
Tidak Dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal

 10 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

 10.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

6. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Status Desa Sangat
Tertinggal
Status Desa Maju
Status Desa Tertinggal
Status Desa Berkembang

- 0 Desa
2 Desa
3 Desa
15 Desa

0,00 - 10.000.000,00

7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Desa

Terlaksananya Fasilitasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawsan Pemerintah
Desa

- 100 Persen 0,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

- 10.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

7.01.06.2.01.0003 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa

 2 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ampana
Tete, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

20 Desa di Wilayah
Kecamatan Ampana
Tete

 10.000.000,00 KECAMATAN AMPANA TETE

KECAMATAN UNA-UNA 2.374.778.012,00 2.747.062.429,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.374.778.012,00 2.747.062.429,00

7.01 KECAMATAN 2.374.778.012,00 2.747.062.429,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 2.273.528.012,00 - 2.607.062.429,00

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terpenuhinya administrasi
keuangan

- 12 Bulan 1.715.612.012,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 1.852.062.429,00 KECAMATAN UNA-UNA

373



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 12 Bulan
Orang/bulan

1.715.612.012,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.852.062.429,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Tersedinya Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 % 267.791.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 345.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 6000
Ltr/2paket
Paket

92.611.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  100.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 2 Paket
Paket

16.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  20.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 10 Laporan 20.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  25.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 100 Laporan
Laporan

139.180.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  200.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedinya Aset Kantor - 3 Unit 29.550.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 40.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit Unit 29.550.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  40.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedinya Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan

- 100 % 231.585.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 330.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 3 Laporan
Laporan

15.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  25.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 3 Laporan
Laporan

19.825.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  25.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 20 Laporan
Laporan

196.760.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  280.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya Barang Milik
Daerah

- 8 Unit 28.990.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 40.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 5 Unit Unit 14.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  20.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 10 Unit Unit 14.490.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  20.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

2. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,6429 Poin 83.250.000,00 - 110.000.000,00

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Terlaksananya Koordinasi
Pemberdayaan Desa

- 7 Keg 83.250.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 110.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 5 Lembaga
Lembaga Ke
masyarakata
n

11.450.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  20.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan 

 4 Laporan
Laporan

71.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  90.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

3. 7.01.05 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

Jumlah Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum

- 100 Persen 18.000.000,00 - 30.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Terlaksananya Urusan
Pemerintahan
Terselenggaranya Urusan
Pemerintahan Umum

- 1 Keg
1 Keg

18.000.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 30.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

7.01.05.2.01.0008 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

Jumlah Dokumen Tugas
Forum Koordinasi Pimpinan
di Kecamatan

 1 Dokumen
Dokumen

18.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Una Una,
Tanjung Pude

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  30.000.000,00 KECAMATAN UNA-UNA

KECAMATAN TOGEAN 2.081.249.763,00 2.365.000.000,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.081.249.763,00 2.365.000.000,00

7.01 KECAMATAN 2.081.249.763,00 2.365.000.000,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 1.966.092.963,00 - 2.190.000.000,00

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terpenuhinya administrasi
keuangan

- 100 % 1.510.471.063,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 1.600.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 18
Orang/bulan

1.510.471.063,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.600.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Terpenuhinya administrasi
kepegawaian

- 3 Org 20.230.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 45.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 1 Orang 20.230.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  45.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Tersedinya Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 % 214.175.500,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 270.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 15 Paket 1.454.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 12 Paket 63.541.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  75.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 12 Paket 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  15.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 12 Laporan 20.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  25.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 120 Laporan 118.680.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  150.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedinya Aset Kantor - 5 Unit 19.520.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 35.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.07.0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 2 Unit 19.520.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  35.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedinya Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan

- 100 % 176.026.400,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 200.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 12 Laporan 2.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  10.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 9.036.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  10.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 164.990.400,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  180.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya Barang Milik
Daerah

- 10 Unit 25.670.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 40.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 5 Unit 25.670.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  40.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

2. 7.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 0,73 Persen 6.200.000,00 - 15.000.000,00

7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Terlaksananya Urusan
Pemerintahan

- 12 Bln 6.200.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 15.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan 

 12 Laporan 6.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  15.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

3. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,5923 Poin 86.276.800,00 - 125.000.000,00

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Terlaksananya Koordinasi
Pemberdayaan Desa

- 5 Keg 86.276.800,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 125.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 16 Lembaga 
Kemasyarak
atan

16.960.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  25.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan 

 4 Laporan 69.316.800,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  100.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

22.680.000,00 - 35.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Tersedianya Jasa Pelayanan 
Kecamatan

- 1 Keg 22.680.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 35.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 12 Laporan 22.680.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Togean,
Lebiti

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  35.000.000,00 KECAMATAN TOGEAN

KECAMATAN WALEA KEPULAUAN 2.173.916.014,00 2.308.373.270,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.173.916.014,00 2.308.373.270,00

7.01 KECAMATAN 2.173.916.014,00 2.308.373.270,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - C Nilai 2.060.086.014,00 - 2.185.373.270,00

7.01.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
perencanaan dan evaluasi
perangkat Daerah

- 9 Dokumen 0,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 12.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

 4 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Popolii

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  12.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Tersedianya GAnji dan
Tunjangan ASN

- 20 Orang 1.507.873.270,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

GAJI ASN - 1.507.873.270,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 17
Orang/bulan

1.507.873.270,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Popolii

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

GAJI ASN  1.507.873.270,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah ASN yang mengikuti
Diklat

- 1 orang 0,00 - 2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN - 24.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 2 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Popolii

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN  24.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Presentase terlaksananya
kegiatan Administrasi
Perangkat DAerah

- 100 Persen 290.315.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 332.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 4 Paket 130.685.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  120.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 2 Paket 10.490.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  15.500.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 12 Laporan 15.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  16.500.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 12 Laporan 134.140.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  180.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan

- 3 Unit 45.500.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 66.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 4 Unit 45.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Popolii

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  33.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.07.0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 5 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
- Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Popolii

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  33.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Bulan Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

- 12 Bulan 212.397.744,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 221.500.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 12 Laporan 8.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Popolii

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  13.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 17.570.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Popolii
- Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  19.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 12 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Popolii

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  13.500.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 186.827.744,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Popolii

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  176.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumah Barang Milik Daerah
Yang dipelihara

- 9 unit 4.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 22.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 3 Unit 4.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  10.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 10 Unit 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Popolii

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  12.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

2. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,5852 Poin 69.805.000,00 - 75.000.000,00

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Presentase kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat

- 100 Persen 69.805.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat - 75.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 9 Lembaga K
emasyarakat
an

7.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  0,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan 

 12 Laporan 62.805.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
1. Pemerat
aan Pemba
ngunan
Untuk Men
urunkan
Angka
Kemiskinan

Masyarakat  75.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

3. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

26.100.000,00 - 30.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Jumlah Bulan Kegiatan
Koordinasi yang dilakukan
dalam upaya
penyelenggaraan ketertiban
umum

- 12 bulan 26.100.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 30.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 12 Laporan 26.100.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  30.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

4. 7.01.05 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

Jumlah Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum

- 100,00
Persen

5.000.000,00 - 6.000.000,00

387



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Jumlah Bulan Kegiatan
Penyelenggaran
Pemerintahan Umum

- 12 bulan 5.000.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 6.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.05.2.01.0004 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya
Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional

 300 Orang 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  6.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

5. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Status Desa Maju
Status Desa Berkembang
Status Desa Sangat
Tertinggal
Status Desa Tertingga

- 1 Desa
5 Desa
0 Desa
3 Desa

12.925.000,00 - 12.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Desa

Jumlah desa - 9 Desa 12.925.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 12.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.06.2.01.0006 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa

Jumlah Dokumen Fasilitasi
dalam rangka Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa

 3 Dokumen 12.925.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  0,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN

7.01.06.2.01.0008 Rekomendasi Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa

Jumlah Dokumen
Rekomendasi Pengangkatan
dan Pemberhentian
Perangkat Desa

 27 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Kepulauan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
2. Peningka
tan Kualitas 
Sumberday
a Manusia

ASN  12.000.000,00 KECAMATAN WALEA
KEPULAUAN
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

KECAMATAN WALEA BESAR 1.479.946.362,00 1.468.392.429,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 1.479.946.362,00 1.468.392.429,00

7.01 KECAMATAN 1.479.946.362,00 1.468.392.429,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 1.324.516.362,00 - 1.303.392.429,00

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terlaksananya Administrasi
Perangkat Daerah

- 100 Persen 849.332.362,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 852.062.429,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 9
Orang/bulan

849.332.362,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 852.062.429,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Terlaksananya Administrasi
Umum Perangkat Daerah

- 100 Persen 216.309.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 352.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 5 Paket 66.813.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
- Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 120.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 32700 Paket 12.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 7.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 3 Laporan 18.983.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 25.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 231 Laporan 118.513.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 200.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

- 5 Unit 19.500.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 12.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

 6 Unit 19.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 12.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Prensetase Jasa Penunjang
Yang diadakan

- 100 Persen 211.925.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 42.330.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 5 Laporan 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 15.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 4 Laporan 3.942.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 6.600.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 11 Laporan 197.983.000,00 - Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
- Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 20.730.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Presentase Barang Milik
daerah yang dipelihara

- 100 Persen 27.450.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

- 45.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 7 Unit 13.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 23.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 10 Unit 14.450.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

aparatur lingkup
kecamatan

 22.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

2. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,6026 Poin 105.380.000,00 - 110.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Presentase Kegiatan
Koordinasi pemberdayaan
Desa

- 100 Persen 105.380.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Desa - 110.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 5 Lembaga K
emasyarakat
an

26.580.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Desa  40.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan 

 4 Laporan 78.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Desa  70.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

29.200.000,00 - 30.000.000,00

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

- 5 Laporan 29.200.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 30.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 3 Laporan 29.200.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  30.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

4. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Status Desa Sangat
Tertinggal
Status Desa Tertinggal
Status Desa Berkembang
Status Desa Maju

- 0 Desa
3 Desa
4 Desa
1 Desa

20.850.000,00 - 25.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Desa

Terlaksananya Rekomendasi
dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

- 1 Kegiatan 20.850.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 25.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

7.01.06.2.01.0003 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa

 8 Dokumen 20.850.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Walea
Besar, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  25.000.000,00 KECAMATAN WALEA
BESAR

KECAMATAN RATOLINDO 7.136.439.338,00 15.148.083.774,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 7.136.439.338,00 15.148.083.774,00

7.01 KECAMATAN 7.136.439.338,00 15.148.083.774,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

- - - 5.722.050.338,00 - 5.994.700.326,00

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

- - - 5.174.327.338,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 5.174.327.338,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 63
Orang/bulan

5.174.327.338,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  5.174.327.338,00 KECAMATAN RATOLINDO
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Capaian Kinerja Pengelolaan
Administrasi Umum

- 100 Persen 187.483.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 240.593.511,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 5 Paket 42.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  48.300.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 18 Paket 49.610.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  64.904.961,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 60 Paket 1.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  14.228.550,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

 1 Dokumen 1.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  2.070.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 305 Laporan 92.273.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  111.090.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Capaian Kinerja Pengelola
an Administr asi Umum

- 100 Persen 323.940.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 513.654.477,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 33.700.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  38.755.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

 12 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  3.450.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 290.240.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  471.449.477,00 KECAMATAN RATOLINDO
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7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Capaian Kinerja Pemelihar
aan Barang Milik Daerah

- 100 Persen 36.300.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 66.125.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 5 Unit 16.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  18.975.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 4 Unit 19.800.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  47.150.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

2. 7.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 91,00
Persen

0,00 - 7.649.811.348,00

7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Capaian Koordinasi Kegiatan
Pemerintahan di tinkat
Kecamatan

- 100 Persen 0,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 75.325.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.02.2.01.0002 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Jumlah Dokumen
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

 8 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  75.325.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada
di Kecamatan

- - - 0,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 7.572.186.348,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.02.2.02.0001 Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di Kecamatan

Jumlah Dokumen
Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di Kecamatan

 63 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  7.572.186.348,00 KECAMATAN RATOLINDO
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7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Koordinasi penyelengaraan
kegiatan pemerintahan di
tingkat kecamatan

- 100 Persen 0,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 2.300.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan 

 12 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  2.300.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

3. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,7328 Poin 1.376.735.000,00 - 1.400.930.000,00

7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

Capaian Kinerja
Pemberdayan Kelurahan
Kepada masyarakat Melalui
Forum Musyawarah dalam
perencanan pembangunan

- 100 Persen 1.376.735.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 1.400.930.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.03.2.02.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan

 7 Lembaga K
emasyarakat
an

366.225.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  17.480.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan

 10 Pokmas /
Ormas

1.007.510.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.380.000.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.03.2.02.0004 Evaluasi Kelurahan

Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kelurahan

 7 Laporan 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  3.450.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

33.654.000,00 - 84.242.100,00
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7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

capian Koordinasi Sinegritas
dengan Babimbkamtimas
dan Babinsa Pdalam
penyelenggaraan
Ketentraman dan ketertiban
umum

- 100 Persen 33.654.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 84.242.100,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 12 Laporan 33.654.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  84.242.100,00 KECAMATAN RATOLINDO

5. 7.01.05 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

Jumlah Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum

- 100,00
Persen

4.000.000,00 - 18.400.000,00

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Cakupan stabilitas
Penyelengaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
penugasan kepala daerah

- 100 Persen 4.000.000,00 - Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 18.400.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.05.2.01.0002 Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional

Jumlah Orang yang
Mengikuti Fasilitasi,
Koordinasi dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional

 2 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  3.450.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

7.01.05.2.01.0004 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya
Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional

 2 Orang 4.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  14.950.000,00 KECAMATAN RATOLINDO

KECAMATAN TALATAKO 1.711.279.399,00 1.963.845.684,00
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7 UNSUR KEWILAYAHAN 1.711.279.399,00 1.963.845.684,00

7.01 KECAMATAN 1.711.279.399,00 1.963.845.684,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 1.567.619.399,00 - 1.798.245.684,00

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

terlaksananya Administrasi
Keuangan PD

- 12 bln 1.125.691.899,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai - 1.294.545.684,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 12
Orang/bulan

1.125.691.899,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai  1.294.545.684,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

terlaksananya Administrasi
Umum perangkat daerah

- 100 % 198.825.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan - 208.150.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 3 Paket 52.475.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  57.500.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 2 Paket 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  5.750.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 150 Laporan 6.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  6.900.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 140 Laporan 135.350.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  138.000.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

tercapainya pengadaan
barang milik daerah

- 7 unit 15.000.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerinyah
Kecamatan

- 17.250.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 1 Unit 15.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerinyah
Kecamatan

 17.250.000,00 KECAMATAN TALATAKO
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7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

tersedianya jasa penunjang
urusan PD

- 100 % 183.572.500,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan - 226.550.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 300 Laporan 3.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  3.450.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 3.892.500,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  4.600.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 176.680.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Unsur Kecamatan  218.500.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

tercapainya pemeliharaan
barang milk Daerah

- 19 unit 44.530.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Sarana dan
Prasarana Kantor

- 51.750.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 2 Unit 5.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Sarana dan
Prasarana Kantor

 5.750.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 20 Unit 39.530.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Sarana dan
Prasarana Kantor

 46.000.000,00 KECAMATAN TALATAKO

2. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,6002 Poin 119.660.000,00 - 138.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

terlaksananyakoordinasi keg.
pemberdayaan Desa

- 9 keg 119.660.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 138.000.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 10 Lembaga 
Kemasyarak
atan

19.980.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  23.000.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan 

 350 Laporan 99.680.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  115.000.000,00 KECAMATAN TALATAKO
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Terlaksanannya Koordinasi
Upaya Penyelenggaran
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

- 100 Pesen 24.000.000,00 - 27.600.000,00

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Terlaksananya Koordinasi
Ketentraman dan Ketertiban
Umum

- 12 Laporan 24.000.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 27.600.000,00 KECAMATAN TALATAKO

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 60 Laporan 24.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Talatako,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  27.600.000,00 KECAMATAN TALATAKO

KECAMATAN BATUDAKA 1.905.945.989,00 1.948.356.343,00

7 UNSUR KEWILAYAHAN 613.854.128,00 656.264.482,00

7.01 KECAMATAN 613.854.128,00 656.264.482,00

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 513.464.128,00 - 525.169.782,00

7.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase Terlaksananya
kegiatan Administrasi Umum
Perangkat Daerah

- 100 persen 154.340.080,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat - 197.694.585,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 5 Paket 33.111.880,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat  47.081.719,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 22712 Paket 3.553.200,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat  10.964.071,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

 30 Laporan 6.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat  22.000.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 3 Laporan 111.675.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat  117.648.795,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

- 3 unit 46.350.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat - 52.283.657,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 5 Unit 12.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat  14.333.657,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 8 Unit 33.850.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat  37.950.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 100 persen 295.274.048,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai Kantor
Camat

- 275.191.540,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 400 Laporan 2.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai Kantor
Camat

 6.325.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 3 Laporan 14.280.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai Kantor
Camat

 15.180.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 50 Laporan 278.994.048,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pegawai Kantor
Camat

 253.686.540,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah sarana Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- 19 unit 17.500.000,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat - 0,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

 7 Unit 17.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

Kantor Camat  0,00 KECAMATAN BATUDAKA

2. 7.01.02 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Indeks Pelayanan Terpadu
Kecamatan (PATEN)

- 0,73 Persen 2.840.000,00 - 6.325.000,00

7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Terlaksananya Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

- 12 Bulan 2.840.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 6.325.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan 

 5 Laporan 2.840.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  6.325.000,00 KECAMATAN BATUDAKA
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

3. 7.01.03 PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Nilai IDM Kecamatan - 0,5887 Poin 85.900.000,00 - 79.147.200,00

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah Kegiatan Koordinasi
Pemberdayaan Desa

- 4 kegiatan 85.900.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 79.147.200,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa 

 9 Lembaga K
emasyarakat
an

19.600.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  28.272.200,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan 

 5 Laporan 66.300.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  50.875.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase kasus
ketentraman dan ketertiban
masyarakat yang
tertangani

- 100,00
Persen

2.500.000,00 - 24.750.000,00

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

Jumlah Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

- 1 kegiatan 2.500.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 24.750.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

 12 Laporan 2.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  24.750.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

5. 7.01.05 PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

Jumlah Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum

- 100,00
Persen

5.700.000,00 - 9.487.500,00

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Jumlah Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

- 3 kegiatan 5.700.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 9.487.500,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.05.2.01.0004 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya
Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional

 3 Orang 5.700.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  9.487.500,00 KECAMATAN BATUDAKA

6. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Status Desa Tertinggal
Status Desa Berkembang
Status Desa Maju
Status Desa Sangat
Tertinggal

- 5 Desa
4 Desa
1 Desa
0 Desa

3.450.000,00 - 11.385.000,00

7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Desa

Terlaksananya kegiatan
Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

- 1 kegiatan 3.450.000,00 - Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Desa
dan Masyarakat

- 11.385.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

7.01.06.2.01.0003 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa

 9 Dokumen 3.450.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Pemerintah Desa
dan Masyarakat

 11.385.000,00 KECAMATAN BATUDAKA

X NON URUSAN 1.292.091.861,00 1.292.091.861,00

X.XX URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

1.292.091.861,00 1.292.091.861,00

1. X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - CC Nilai 1.292.091.861,00 - 1.292.091.861,00

X.XX.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terlaksananya Kegiatan
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

- 12 Bulan 1.292.091.861,00 - 5.
Penunjang
Program
Prioritas

- - 1.292.091.861,00 KECAMATAN BATUDAKA

X.XX.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 15
Orang/bulan

1.292.091.861,00 - Kab. Tojo Una
Una, Batudaka,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

- 5.
Penunjang
Program
Prioritas

-  1.292.091.861,00 KECAMATAN BATUDAKA

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 6.913.979.003,00 7.411.947.846,00

8 UNSUR PEMERINTAHAN
UMUM

6.913.979.003,00 7.411.947.846,00

8.01 KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK

6.913.979.003,00 7.411.947.846,00

1. 8.01.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP OPD - BB Nilai 3.159.793.138,00 - 3.759.064.576,00

8.01.01.2.01 Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen
Perencanaan, Penganggaran
dan evaluasi kinerja

- 3 Dokumen 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

OPD - 1.150.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

8.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah 

 3 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

OPD  1.150.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Tersedinya gaji dan
Tunjangan ASN

- 12 Bulan 2.477.195.794,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 2.848.775.163,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

 21
Orang/bulan

2.477.195.794,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  2.848.775.163,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Terlaksananya administrasi
kepegawaian perangkat
daerah

- 2 org 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 2.300.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

 1 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  2.300.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Terlaksananya administrasi
umum perangkat daerah

- 100 Persen 186.581.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 280.901.875,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

 4 Paket 41.080.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  76.705.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

 10000 Paket 8.400.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  8.696.875,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

 2 Laporan 137.101.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  195.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

411



NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

8.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Tersedianya Sarana dan
Prasarana penunjang urusan
pemerintah

- 26 unit 51.750.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

OPD dan ASN - 63.250.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

 24 Unit 15.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

OPD dan ASN  28.750.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

 2 Unit 36.750.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

OPD dan ASN  34.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Tersedianya Jasa Penunjang
urusan pemerintahan

- 12 Bulan 372.070.344,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 470.687.538,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

 1150
Laporan

300.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  1.673.250,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

 12 Laporan 40.768.920,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  44.637.250,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

 12 Laporan 331.001.424,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  424.377.038,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terpeliharanya barang milik
daerah

- 100 Persen 72.196.000,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN - 92.000.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

 16 Unit 58.500.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  69.000.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

 37  Unit 10.000.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  11.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

 1 Unit 3.696.000,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN  11.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

2. 8.01.02 PROGRAM PENGUATAN
IDEOLOGI PANCASILA
DAN KARAKTER
KEBANGSAAN

Presentase siswa Jenjang
Pendidikan SLTP dan SLTA
yang Mendapatkan
pembinaan ideologi
pancasila
Presentase ASN yang
Mendapatkan Pendidikan
Bela Negara

- 79,50
Persen
79,50
Persen

1.906.162.200,00 - 1.762.687.605,00

8.01.02.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang Ideologi
Pancasila dan Karakter
Kebangsaan

Pembuatan rumusan
kebijakan untuk
melaksanakan pembinaan
ideologi pancasila dan
Pendidikan Bela Negara

- 1 keg 1.906.162.200,00 Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN, PELAJAR - 1.762.687.605,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.02.2.01.0004 Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Koordinasi di
Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara,
Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan,
Bineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

 100 Orang 1.906.162.200,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN, PELAJAR  1.750.000.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.02.2.01.0005 Pelaksanaan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan

Jumlah Laporan Hasil
Monitoring Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Ideologi
Wawasan Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan,
Bineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

 1 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Ratolindo,
Uamalingku

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ASN, PELAJAR  12.687.605,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

3. 8.01.03 PROGRAM PENINGKATAN
PERAN PARTAI POLITIK
DAN LEMBAGA
PENDIDIKAN MELALUI
PENDIDIKAN POLITIK DAN
PENGEMBANGAN ETIKA
SERTA BUDAYA POLITIK

Presentase partai politik
yang mendapatkan
pendidikan politik serta
etika budaya poltik.

- 100,00
Persen

1.848.023.665,00 - 1.844.195.665,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

8.01.03.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik

Peningkatan Pendidikan
untuk partai politik serta etika
budaya politik

- 100 Persen 1.848.023.665,00 Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat, Partai
Politik

- 1.844.195.665,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.03.2.01.0001 Penyusunan Program Kerja di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah

Jumlah Dokumen Program
Kerja di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di
Daerah yang Disusun

 9 Dokumen 1.848.023.665,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat, Partai
Politik

 1.844.195.665,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

4. 8.01.04 PROGRAM
PEMBERDAYAAN DAN
PENGAWASAN
ORGANISASI
KEMASYARAKATAN

Presentase Ormas yang
diberdayakan dan diawasi

- 100,00
Persen

0,00 - 11.500.000,00

8.01.04.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Pemberdayaan dan
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan

Pembinaan Terhadap LSM,
ORMAS, OKP dan
Persentase tersedianya data
organisasi kemasyarakatan

- 1 keg 0,00 Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ORMAS dan OKP - 11.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.04.2.01.0003 Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi
Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah

 50 Orang 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

Percepatan
Reformasi
Birokrasi
5.
Penunjang
Program
Prioritas

ORMAS dan OKP  11.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

5. 8.01.05 PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGEMBANGAN
KETAHANAN EKONOMI,
SOSIAL, DAN BUDAYA

Persentase perkembangan
kasus ketahanan ekonomi,
sosial dan pelestarian
budaya di 12 kecamatan.

- 17,50
Persen

0,00 - 11.500.000,00

8.01.05.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial
dan Budaya

Pembuatan rumusan
kebijakan teknis dan
pemantapan ketahanan
ekonomi, sosial dan budaya
12 kecamatan

- 1 keg 0,00 Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 11.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.05.2.01.0005 Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya dan Fasilitasi
Pencegahan Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat Beragama
dan Penghayat Kepercayaan
di Daerah

 10 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  11.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

6. 8.01.06 PROGRAM PENINGKATAN
KEWASPADAAN
NASIONAL DAN
PENINGKATAN KUALITAS
DAN FASILITASI
PENANGANAN KONFLIK
SOSIAL

persentase potensi
gangguan/konflik yang
tertangani

- 100,00
Persen

0,00 - 23.000.000,00
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NO KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET
AKHIR

PERIODE
RENSTRA

OPD

REALISASI
CAPAIAN

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA        
TAHUN 2025

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

TARGET
2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

PRIORITAS
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL DAERAH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

8.01.06.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pelaksanaan
Pemantapan Kewaspadaan
Nasional dan Penanganan
Konflik Sosial

Pembuatan rumusan
kebijakan dalam menangani
potensi gangguan/konflik
yang akan terjadi

- 1 keg 0,00 Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat - 23.000.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.06.2.01.0005 Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerja
Sama Intelijen, Pemantauan
Orang Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga Asing,
Kewaspadaan Perbatasan
antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di
Daerah

 10 Laporan 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  11.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

8.01.06.2.01.0006 Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Forum
Koordinasi Pimpinan Daerah
Kabupaten/Kota

 1 Dokumen 0,00 - Kab. Tojo Una
Una, Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhank
am Dan Tra
nsformasi
Pelayanan
Publik

Penguatan
dan Pening
katan
Kualitas
Sumber
Daya
manusia
yang
Berdaya
Saing
Sebagai
Motor Peng
gerakan
Utama Per
ekonomian
Daerah
5.
Penunjang
Program
Prioritas

Masyarakat  11.500.000,00 BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

J U M L A H 1.117.796.936.449,00 1.264.587.501.070,00
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BAB VI 
KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH 

 
Kinerja penyelenggaraan pemerintah daerah diukur melalui instrumen 

berupa indikator kinerja. Indikator kinerja ditetapkan dengan tujuan 

memberikan gambaran ukuran keberhasilan pencapaian visi, misi kepala daerah 

dan wakil kepala daerah. Indikator tersebut terdiri dari Indikator Kinerja Utama 

(IKU) Daerah yang menggambarkan capaian keberhasilan pembangunan tingkat 

Kabupaten, serta Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah yang 

menggambarkan keberhasilan Perangkat Daerah dalam menyelenggarakan 

tugas-tugas pemerintahan guna pencapaian visi misi Daerah. 

Penetapan kinerja daerah dilaksanakan berdasarkan pada asas spesifik, 

obyektif, berkesinambungan, terukur, dapat diperbandingkan dan dapat 

dipertanggungjawabkan. Indikator Kinerja Utama Pembangunan Daerah 

Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 terdiri dari indikator yang ditetapkan 

sebagai tolok ukur pencapaian Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati 

sebagaimana pada RPJMD Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2021-2026, 

sedangkan Indikator Kinerja Kunci (IKK) merupakan akumulasi dari pencapaian 

indikator outcome dari program-program pembangunan daerah setiap tahunnya 

yang merupakan indikator sasaran pembangunan daerah. 

  

6.1  Penetapan Indikator dan Target Kinerja Utama  

Berdasarkan hasil evaluasi pencapaian indikator pembangunan Kabupaten 

Tojo Una-Una Tahun 2022, serta mempertimbangkan kondisi lingkungan strategis 

(internal dan eksternal) yang akan dihadapi Kabupaten Tojo Una-Una  pada Tahun 

2024, maka Pemerintah Daerah Kabupaten Tojo Una-Una menetapkan Indikator 

Kinerja Utama (IKU) tahun 2024 sebagai berikut :  

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab VI- 2 

Tabel 6.1 
Indikator Kinerja Utama Kabupaten Tojo Una-Una 

 

No Indikator Target 2024 

   

1 Garis Kemiskinan 571.989 

2 Indeks Kedalaman Kemiskinan 3,16 

3 Indeks Keparahan Kemiskinan 0,91 

4 Persentase PMKS yang terpenuhi Kebutuhan Dasarnya 77,50-80,00 

5 Pendapatan perkapita 34,5 

6 Tingkat Pengganguran Terbuka (TPT) 03-02 

7 Indeks Gini Rasio 0,300-0,200 

8 Nilai Tukar Petani (NTP)  102-105 

9 Nilai Tukar Nelayan (NTN)  102-105 

10 Indeks kualitas Air (IKA) 0,44-0,38 

11 Indeks Kualitas Udara (IKU) 89,00-90,00 

12 Indeks Kualitas Tutupan Lahan (IKTL) 83,00-84,00 

13 Indeks Kualitas Air Laut (IKAL) 71,00-72-00 

14 Cakupan Pelayanan Persampahan 67,45 

15 Cakupan Layanan Kebakaran skala Kabupaten 30-35 

16 Indeks Resiko Bencana Daerah 132,0-130 

17 Persentase Desa Tangguh Bencana 12,5-15,00 

18 Presentase Jalan Kabupaten  Kondisi Mantap 26,00-28,00 

19 
Luas jaringan irigasi permukaan kewenangan daerah yang 
dibangun 

26,65-29,00 

20 
Rasio Kejadian Kecelakaan Transportasi per 10 ribu 
Keberangkatan 

0,75-0,67 

21 Presentase Koneksi Internet Desa 76,00-79,00 

22 Presentase Rumah Layak Huni 80,05-81,55 

23 Presentase ketersedian air minum layak 93,94-94,64 

24 Pertumbuhan Ekonomi 04-05 

25 Realisasi Investasi daerah sektor Unggulan 40-60 Miliar 

26 Nilai Kontribusi sektor Pertanian Dalam PDRB 26,90-27,30 

27 Nilai Kontribusi sektor Perikanan Kelautan dalam PDRB 11,35-11,39 

28 Nilai Kontribusi Sektor Pariwisata 2,00-2,15 

29 Skor Pola Pangan Harapan (SPPH) 78,50-79,50 

30 Indesk Pendidikan  0,30-0,35  

32 Rata-Rata Lama Sekolah (RLS) 8,99-9,19 

32 Harapan Lama Sekolah (HLS) 12,88-13,08 

33 Indeks Kesehatan  0,30-0,35  
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No Indikator Target 2024 

   

34 Usia Harapan Hidup (UHH)  66,63-67,50 

35 Angka Stunting 15,18-12,68 

36 
Jumlah prestasi bidang olahraga dan kepemudaan tingkat 
Provinsi 

08-12 

37 Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 94,02 

38 Indek Kepuasan Pelayanan Publik 80-85 

39 Nilai SAKIP Daerah BB 

40 Opini hasil pemeriksaan oleh BPK WTP 

41 Indeks Desa Membangun (IDM) Kab. Tojo Una-Una 0,6424 

42 Persentase Status Desa Maju 17,91 

43 Indeks SPBE 2,6 

44 Indeks Pembangunan Statistik (IPS) 2 

 

Berikut ini indikator makro pembangunan daerah Kabupaten Tojo Una-Una 

tahun 2024.  

 

Tabel 6.2 

Indikator Makro Pembangunan Daerah Kabupaten Tojo Una-Una 

 

No Indikator Target 2024 

      

1 Angka Kemiskinan 12,37 - 13,60 

2 Indeks kualitas lingkungan hidup (IKLH) 75-80 

3 Indeks Pembangunan Infrastruktur Wilayah 45-50 

4 Indeks pembangunan Ekonomi  5,45 - 6,45 

5 Indeks Pemangunan Manusia (IPM) 66,89-67,74 

6 Indeks Reformasi Birokrasi (IRB) B 

 

 

6.2  Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah 

Indikator kinerja utama perangkat daerah merupakan indikator kinerja 

yang menjadi tanggung jawab Kepala Perangkat Daerah, indikator ini berada 

pada level intermediate outcome, yang menghubungkan kinerja program dengan 

tujuan dan sasaran pembangunan daerah. 
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Tabel 6.3. 
Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah Tahun 2024 

 

No. Indikator Satuan Target 2024 

    

A ASPEK KESEJAHTERAAN MASYARAKAT     

1 Pertumbuhan PDRB ADHK (%) % 5,45 - 6,45 

2 Laju Inflasi (%) % 02-03 

3 PDRB per Kapita  ADHB (Rp. Miliar) (Rp Jutaan) 36,1 

4 Penduduk di atas Garis Kemiskinan (%) % 84,90-85,10 
5 Indeks Pembangunan Manusia indeks 66,89-67,74 

6 Angka Melek Huruf (%) % 99-100 

7 Harapan Lama Sekolah (tahun) Tahun 12,88-13,08 

8 Umur Harapan Hidup (tahun) Tahun 66,63-67,50 

9 Balita Gizi Kurang (%) % 01-02 

10 Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (%) % 75-80 

11 Tingkat Pengangguran Terbuka (%) % 03-02 

12 Rasio Penduduk Bekerja (%) % 97-98 

13 Laju Pertumbuhan PDRB per Tenaga Kerja (%) % 04-05 

14 
Rasio Kesempatan Kerja terhadap Penduduk 
Usia 15 Tahun ke atas (%) 

% 75-77 

15 
Proporsi tenaga kerja yang berusaha sendiri 
dan pekerja bebas keluarga terhadap total 
kesempatan kerja (%) 

% 39-40 

16 Persentase PAD terhadap pendapatan (%) % 06-07 

17 Opini BPK Predikat WTP 

18 
Kontribusi sektor pertanian/perkebunan 
terhadap PDRB (%) 

% 39-40 

19 Produksi sektor  pertanian     

  

Padi (ku) Ku 7000-8000 
Kelapa (ton) ton 30000-40000 
Kakao (ton) ton 5000-6000 
Cengkeh (ton) ton 1500-2000 

Nilam (ton) ton 40-50 

Jagung (ton) ton 85000-100000 

20 
Kontribusi sektor pertambangan terhadap 
PDRB (%) 

% 01-02 

21 
Kontribusi sektor pariwisata terhadap PDRB 
(%) 

% 11-12 

22 
Kontribusi sektor Perdagangan terhadap 
PDRB (%) 

% 08-09 

23 Kontribusi sektor Industri terhadap PDRB (%) % 09-10 

B ASPEK DAYA SAING DAERAH     



 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2024 Bab VI- 5 

No. Indikator Satuan Target 2024 

    

1 
Pengeluaran konsumsi rumah tangga per 
kapita (Rp.Juta) 

Rp.Juta 21,65 

2 Nilai tukar petani (%) % 102-105 

3 
Persentase pengeluaran konsumsi non pangan 
perkapita (%) 

% 50-60 

4 Persentase Luas Wilayah Produktif (%) % 70-80 

5 Panjang Jalan (Meter) Meter 1200-13000 

  

-Aspal Meter 300-400 

-Kerikil Meter 450-500 

-Tanah Meter 100-125 

-Lainnya Meter 50-60 

6 Luas Wilayah Banjir (Km2) Km2 3500-4000 

7 Luas Kawasan Industri (Ha) Ha 20-30 

8 
Luas Kawasan Industri Kecil dan Menengah 
(Ha) 

Ha 90-100 

9 Luas Pemukiman Perkotaan (Ha) Ha 11000-12000 

10 Jumlah Koperasi (Unit) Unit 65-67 

11 Perbankan     

  

Kantor Cabang (unit) Unit 3 

Kantor Cabang Pembantu (unit) Unit 5 

Kantor Kas (unit) Unit 2 

Payment Point (unit) Unit 1 

ATM (unit) Unit 11 

12 Perhotelan     

  

Akomodasi (unit) Unit 53-55 

Kamar (unit) Unit 720-725 

Tempat Tidur (unit) Unit 850-900 

13 Restoran/Rumah Makan (unit) Unit 145-150 

14 
Rumah Tangga Akses Sumber Air Minum 
Layak (%) 

% 93,94-94,64 

15 Rumah Tangga Akses Listrik (%) % 96,00-96,50 

16 Angka kriminalitas yang tertangani (%) % 40-50 

17 Rasio Ekspor + Impor terhadap PDB (%) % 03-04 

18 
Kualitas Tenaga Kerja berdasarkan tingkat 
pendidikan 

    

  

< SD/Sederajat (%) % 35-40 

SMP/Sederajat (%) % 20-25 

SMA/ke atas (%) % 25-30 
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No. Indikator Satuan Target 2024 

    

Perguruan Tinggi (%) % 12-15  

19 Rasio Ketergantungan (%) % 45-50 

C PELAYANAN UMUM     

C.1 Pendidikan     

1 Jumlah Murid TK/RA (orang) Orang 4500-5000 

2 Angka Partisipasi Kasar (%)     

  

SD/MI/Paket A % 100-101 

SMP/MTs/Paket B % 85-90 

SMA/SMK/MA/Paket C % 90-95 

3 Angka Pendidikan yang Ditamatkan (%)     

  

SD/MI/Paket A % 39-40 

SMP/MTs/Paket B % 19-20 

SMA/SMK/MA/Paket C % 25-30 

Diploma I/II/II % 04-05 

Diploma IV/S1/S2/S3 % 06-07 

4 Angka Partisipasi Murni (%)     

  

SD/MI/Paket A % 99-100 

SMP/MTs/Paket B % 75-80 

SMA/SMK/MA/Paket C % 65-70 

5 Angka Partisipasi Sekolah (%)     

  

SD/MI/Paket A % 99-100 

SMP/MTs/Paket B % 95-98 

SMA/SMK/MA/Paket C % 70-80 

6 Jumlah Sekolah(unit)     

  

TK/RA Unit 126-130 

SD/MI/Paket A Unit 192-195 

SMP/MTs/Paket B Unit 65-70 

SMA/SMK/MA/Paket C Unit 35-40 

7 
Rasio ketersediaan sekolah/penduduk usia 
sekolah pendidikan dasar  (per 10.000) 

per 10.000 85-90 

8 
Rasio ketersediaan sekolah terhadap 
penduduk usia sekolah pendidikan menengah  
(per 10.000) 

per 10.000 25-30 

9 
Rasio guru/murid sekolah pendidikan dasar  
(per 1000) 

per 1000 85-90 

10 
Rasio guru terhadap murid pendidikan 
menengah  (per 1000) 

per 1000 75-80 

C.2 Kesehatan     
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1 
Angka Kematian Bayi (AKB) per 1000 
kelahiran hidup 

per 1000 09-10 

2 
Angka kelangsungan hidup bayi  (AKHB)  per 
1000 kelahiran 

per 1000 900-1000 

3 
Angka Kematian Balita per 1000 kelahiran 
hidup 

per 1000 09-10 

4 Angka Kematian Ibu per 1000 kelahiran hidup per 1000 04-05 

5 
Rasio posyandu per satuan balita (per 1000 
balita) 

per 1000 15-20 

6 
Rasio puskesmas, poliklinik, pustu per satuan 
penduduk  (per 10000) 

per 10000 04-05 

7 
Rasio Rumah Sakit per satuan penduduk (per 
100000) 

per 100000 01-02 

8 Rasio dokter per satuan penduduk (per 10000) per 10000 03-04 

9 
Rasio tenaga medis per satuan penduduk (per 
10000) 

per 10000 04-05 

10 
Cakupan komplikasi kebidanan yang 
ditangani (%) 

% 90-95 

11 
Cakupan pertolongan persalinan oleh tenaga 
kesehatan yang memiliki kompetensi 
kebidanan (%) 

% 80-85 

12 
Cakupan Desa/kelurahan Universal Child 
Immunization (UCI) 

UCI 80-85 

13 Cakupan balita pneumonia yang ditangani (%) % 30-40 

14 
Cakupan penemuan dan penanganan 
penderita penyakit TBC BTA (%) 

% 90-100 

15 
Tingkat prevalensi Tuberkulosis (per 10000 
penduduk) 

per 10000 
penduduk 

10-15 

16 
Tingkat kematian karena Tuberkulosis (per 
100.000 penduduk) 

per 100.000 
penduduk 

01-02 

17 
Proporsi kasus Tuberkulosis yang diobati dan 
sembuh dalam program DOTS (%) 

% 80-90 

18 
Cakupan penemuan dan penanganan 
penderita penyakit DBD (%) 

% 100 

19 Penderita diare yang ditangani (%) % 100 

20 Angka kejadian Malaria (per 100000) per 100000 04-05 

21 Tingkat kematian akibat malaria malaria 0 

22 
Proporsi anak balita dengan demam yang 
diobati dengan obat anti malaria yang tepat 

tepat 100 

23 Cakupan puskesmas (%) % 100 

24 Cakupan pembantu puskesmas (%) % 35-40 
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25 
Cakupan Desa/ Kelurahan mengalami KLB 
yang dilakukan penyelidikan epidemiologi < 24 
jam (%) 

% 100 

C.3 Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang     

1 
Proporsi panjang jaringan jalan dalam kondisi 
baik (%) 

% 26,00-28,00 

2 
Rasio panjang jalan dengan jumlah penduduk 
(m) 

m 700-900 

3 Persentase rumah tinggal bersanitasi layak (%) % 60-70 

4 
Persentase irigasi kabupaten dalam kondisi 
baik (%) 

% 45-50 

5 Persentase penduduk berakses air minum (%) % 93,94-94,64 

6 
Rasio tempat ibadah per satuan penduduk 
(per 1000) 

per 1000 02-03 

C.4 
Perumahan Rakyat dan Kawasan 

Pemukiman 
    

1 
Persentase Rumah Tangga menurut Jenis 
Atap Terluas (%) 

    

  

-Beton % 0,0-0,1 

-Genteng % 0,0-0,1 

-Kayu/Sirap % 0,0-0,1 

-Seng % 85-90 

-Asbes % 0-1 

-Ijuk % 09-10 

-Bambu % 0 

-Lainnya % 0 

2 
Persentase Rumah Tangga menurut  Jenis 
Lantai Terluas (%) 

    

  
-Bukan Tanah % 99-100 

-Tanah % 0-1 

3 
Persentase Rumah Tangga menurut  Jenis 
Dinding Terluas (%) 

    

  

-Tembok % 60-70 

-Kayu % 40-30 

-Bambu % 0 

-Lainnya % 0 

4 
Persentase Rumah Tangga menurut  
Pembuangan Akhir Tinja (%) 

    

  

-Tangki Septik % 90-95 

-IPAL %   

-Kolam/Sungai % 5 
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-Lubang Tanah % 5 

-Pantai/Tanah Terbuka % 0 

-Lainnya % 0 

C.5 
Ketentraman, Ketertiban Umum, dan 
Perlindungan Masyarakat 

    

1 
Cakupan petugas Perlindungan Masyarakat 
(Linmas) (%) 

% 13-14 

2 
Tingkat penyelesaian pelanggaran K3 
(ketertiban, ketentraman, keindahan) (%) 

% 100 

3 
Cakupan pelayanan bencana kebakaran 
kabupaten (%) 

% 100 

4 
Tingkat waktu tanggap (response time rate) 
daerah layanan Wilayah Manajemen 
Kebakaran (WMK) (%) 

% 100 

5 Persentase Penegakan PERDA (%) % 100 

C.6 Sosial     

1 
Persentase PMKS yang memperoleh bantuan 
sosial (%) 

% 05-10 

2 
Jumlah PMKS yang menjadi peserta program 
pemberdayaan masyarakat melalaui KUBE 
(orang) 

Kelompok 100-200 

3 
Jumlah korban bencana yang seharusnya 
menerima bantuan sosial selama masa 
tanggap darurat (orang) 

Orang 15-20 

4 
Jumlah penyandang cacat fisik dan mental, 
serta lansia tidak potensial yang telah 
menerima jaminan sosial (orang) 

Orang 50-60 

D LAYANAN URUSAN WAJIB NON DASAR     

D.1 Tenaga Kerja     

1 
Angka sengketa pengusaha-pekerja per tahun 
(%) 

% 10-15 

2 
Besaran kasus yang diselesaikan dengan 
Perjanjian Bersama (%) 

% 35-40 

3 
Besaran pencari kerja yang terdaftar yang 
ditempatkan (%) 

% 50-60 

4 Keselamatan dan perlindungan (%) % 50-60 

5 
Besaran pekerja/buruh yang menjadi peserta 
program Jamsostek (%) 

% 100 

6 Besaran Pemeriksaan Perusahaan (%) % 48-50 

D.2 
Pemberdayaan Perempuan dan 
Perlindungan Anak 

    

1 
Persentase partisipasi perempuan di lembaga 
pemerintah (%) 

% 58-60 
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2 
Proporsi kursi yang diduduki perempuan di 
DPR (%) 

% 09-10 

3 Persentase Angkatan Kerja perempuan (%) % 40-45 

4 
Persentase penduduk perempuan Berumur 15 
Tahun Ke Atas yang status pekerjaan utama 
berusaha sendiri (%) 

% 26-27 

5 
Persentase pencari kerja perempuan yang 
terdaftar (%) 

% 37-40 

6 
Proporsi tenaga kerja perempuan di sektor 
pertanian (%) 

% 30-35 

7 
Proporsi tenaga kerja perempuan di luar 
sektor pertanian (%) 

% 65-70 

8 

Cakupan penegakan hukum dari tingkat 
penyidikan sampai dengan putusan 
pengadilan atas kasuskasus kekerasan 
terhadap perempuan dan anak (%) 

% 100 

9 
Cakupan perempuan dan anak korban 
kekerasan yang mendapatkan layanan 
bantuan hukum (%) 

% 100 

D.3 Pangan     

1 Ketersediaan pangan utama (kg) Kg 05-06 

2 
Pengawasan dan pembinaan keamanan 
pangan (%) 

% 100 

D.4 Pertanahan     

1 Persentase luas lahan bersertifikat (m2) M2 06-07 

2 Penyelesaian kasus tanah Negara (%) % 85-100 

D.5 Lingkungan Hidup     

1 Tersedianya dokumen KLHS Kabupaten Tersedia ada 

2 Terselenggaranya KLHS untuk K/R/P Tersedia ada 

3 Tersusunnya RPPLH Kabupaten Tersedia ada 

4 
Terintegrasinya RPPLH dalam rencana 
pembangunan 

Tersedia ada 

D.6 
Administrasi Kependudukan dan 

Pencatatan Sipil 
    

1 
Rasio penduduk ber-KTP per satuan 
penduduk 

% 1 

2 Rasio bayi berakte kelahiran % 90-95 

3 Rasio pasangan berakte nikah % 50-60 
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4 
Ketersediaan database kependudukan skala 
daerah 

Tersedia ada 

5 Penerapan KTP Nasional berbasis NIK Tersedia ada 

6 Cakupan penerbitan akta kelahiran (%) % 90-95 

D.7 Pemberdayaan Masyarakat dan Desa     

1 
Rata-rata jumlah kelompok binaan PKK 
(kelompok) 

Kelompok 18-20 

2 Persentase LSM aktif (%) % 07-08 

3 Persentase PKK aktif (%) % 100 

4 Persentase Posyandu aktif (%) % 80-85 

5 
Pemeliharaan Pasca Program pemberdayaan 
masyarakat (%) 

% 90-95 

D.8 
Pengendalian Penduduk dan Keluarga 
Berencana 

    

1 Laju pertumbuhan penduduk (LPP) % 01-02 

2 Ratio Akseptor KB (%) % 83-84 

3 
Persentase tingkat keberlangsungan 
pemakaian kontrasepsi (%) 

% 16-17 

4 
Cakupan anggota Bina Keluarga Balita (BKB) 
ber-KB (%) 

% 100 

5 
Cakupan anggota Bina Keluarga Remaja (BKR) 
ber-KB (%) 

% 100 

6 
Cakupan anggota Bina Keluarga Lansia (BKL) 
ber-KB (%) 

% 100 

7 
Cakupan PUS peserta KB anggota Usaha 
Peningkatan Pendapatan Keluarga Sejahtera 
(UPPKS) yang ber-KB mandiri (%) 

% 98-100 

D.9 Perhubungan     

1 
Jumlah Arus Penumpang Melalui 
Bandara/Pelabuhan (orang) 

    

  

Bandara Tanjung Api     

-Datang orang 3000-4000 
-Berangkat orang 2000-3000 

Pelabuhan Ampana, Wakai, Dolong     

-Datang orang 59000-60000 

-Berangkat orang 57000-58000 

2 Jumlah uji kir angkutan umum (unit) Unit 80-85 
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3 
Jumlah Pelabuhan Laut/Udara/Terminal Bis 
(buah) 

Buah 10 

4 Persentase layanan angkutan darat (%) % 02-03 

5 Rasio panjang jalan per jumlah kendaraan (m) Meter 37-38 

6 
Jumlah orang/ barang yang terangkut 
angkutan umum 

  07-08 

7 
Jumlah Barang Melalui Bandara/Pelabuhan 
(Ton) 

    

  

Bandara Tanjung Api     

-Bongkar Ton 1000-1100 

-Muat Ton 700-800 

Pelabuhan Ampana, Wakai, Dolong     

-Bongkar Ton 5500-6000 

-Muat Ton 85000-100000 

D.10 Komunikasi dan Informatika     

1 
Cakupan Wilayah Akses Layanan Internet dan 
Telepon Seluler (%) 

    

  

4G/LTE % 68-70 

3G/H/H+/EVDO % 0,12-0,14 

2,5G/E/GPRS % 0,02-0,03 

Tidak ada % 0,12-0,14 

2 Jumlah Kantor Pos % 3 

D.11 Koperasi, Usaha kecil, dan Menengah     

1 Jumlah Koperasi Aktif (Unit) Unit 65-70 

D.12 Penanaman Modal     

1 
Jumlah investor berskala nasional 
(PMDN/PMA) (perusahaan) 

Perusahaan 26-30 

2 
Jumlah nilai investasi berskala nasional 
(PMDN/PMA) (Rp.Miliar) 

Rp.Miliar 90-95 

3 
Jumlah tenaga kerja yang bekerja 
(PMDN/PMA) (orang) 

orang 1200-1300 

D.13 Kepemudaan dan Olah Raga     

1 Persentase organisasi pemuda yang aktif (%) % 100 

2 Cakupan pembinaan olahraga (%) % 30-40 

3 Cakupan Pelatih yang bersertifikasi(%) % 45-50 
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4 Cakupan pembinaan atlet muda (%) % 12 -13 

5 Jumlah atlet berprestasi (orang) orang 01-02 

6 Jumlah prestasi olahraga (buah) Buah 02-03 

D.14 Statistik     

1 
Tersedianya sistem data dan statistik yang 
terintegrasi 

Tersedia ada 

D.15 Persandian     

1 
Persentase Perangkat daerah yang telah 
menggunakan sandi dalam komunkasi 
Perangkat Daerah (%) 

% 0 

D.16 Kebudayaan     

1 
Penyelenggaraan festival seni dan budaya 
(kali) 

kali 1 

2 
Benda, Situs dan Kawasan Cagar Budaya 
yang dilestarikan (%) 

% 77,8 

3 
Jumlah karya budaya yang direvitalisasi dan 
inventarisasi (buah) 

Buah 7 

4 
Jumlah cagar budaya yang dikelola secara 
terpadu (buah) 

Buah 1 

D.17 Perpustakaan     

1 
Jumlah pengunjung perpustakaan per tahun 
(orang) 

orang 1500-2000 

2 
Koleksi buku yang tersedia di perpustakaan 
daerah (Exp.) 

Exp. 4500-5000 

3 Rasio perpustakaan  (unit) Unit 1 

4 
Jumlah pustakawan, tenaga teknis, dan 
penilai yang memiliki sertifikat (orang) 

orang 1 

D.18 Kearsipan     

1 
Persentase Perangkat Daerah yang mengelola 
arsip secara baku (%) 

% 90-100 

2 Peningkatan SDM pengelola kearsipan (kali) kali 01-02 

E LAYANAN URUSAN PILIHAN     

E.1 Pariwisata     

1 Capaian Kunjungan Wisata (%) % 100-110 

2 Jumlah Kunjungan wisatawan (orang) orang 13000-15000 

E.2 Pertanian     

1 
Kontribusi sektor pertanian/perkebunan 
terhadap PDRB (%) 

% 39-40 
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4 
Kontribusi Produksi kelompok petani terhadap 
PDRB (%) 

% 42-43 

E.3 Kehutanan     

1 Rehabilitasi hutan dan lahan kritis (%) % 
(bukan 

kewenangan) 

2 Kerusakan Kawasan Hutan (%) % 
(bukan 

kewenangan) 

E.4 Energi dan Sumber Daya Mineral     

1 Persentase rumah tangga pengguna listrik (%) % 
(bukan 

kewenangan) 

E.5 Perdagangan     

1 Ekspor Bersih Perdagangan (%) % 02-03 

E.6 Kelautan dan Perikanan     

1 Produksi Perikanan (ton) Ton 100-200 

2 Konsumsi Ikan (Kg/Kapita) Kg/Kapita 80-90 

3 Cakupan Bina kelompok nelayan (%) % 11-12 

F PENUNJANG URUSAN     

F.1 Perencanaan Pembangunan     

1 
Tersedianya dokumen perencanaan RPJPD 
yang telah ditetapkan dengan PERDA 

Tersedia ada 

2 
Tersedianya Dokumen Perencanaan : RPJMD 
yang telah ditetapkan dengan 
PERDA/PERKADA 

Tersedia ada 

3 
Tersedianya Dokumen Perencanaan : RKPD 
yang telah ditetapkan dengan PERKADA 

Tersedia ada 

4 
Tersedianya dokumen RTRW yang telah 
ditetapkan dengan PERDA 

Tersedia ada 

5 
Penjabaran Konsistensi Program RPJMD 
kedalam RKPD (%) 

% 100 

6 
Penjabaran Konsistensi Program RKPD 
kedalam APBD (%) 

% 100 

F.2 Keuangan     

1 Opini BPK terhadap laporan keuangan Predikat WTP 

2 Persentase belanja pendidikan (20%) Proporsi >20% 

3 Persentase belanja kesehatan (10%) Proposi >10% 

4 Penetapan APBD Predikat Tepat Waktu 

F.3 
Kepegawaian serta pendidikan dan 

pelatihan 
    

1 
Persentase ASN yang mengikuti pendidikan 
dan pelatihan formal 

% 04-05 

2 Persentase ASN yang mengikuti pelatihan (%) % 06-08 
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3 Jumlah Jabatan administrasi Jumlah 1.979,00 

4 Jumlah pemangku jabatan fungsional Jumlah 2.299,00 

F.4 Pengawasan     

1 Persentase tindak lanjut temuan % 80-90 

2 Jumlah temuan BPK kasus 30-40 

F.5 Sekretariat Dewan     

1 
Tersedianya Rencana Kerja Tahunan pada 
setiap Alat-alat Kelengkapan DPRD 

Tersedia Ada 

2 

Tersusun dan terintegrasinya 
ProgramProgram Kerja DPRD untuk 
melaksanakan Fungsi Pengawasan, Fungsi 
Pembentukan Perda, dan Fungsi Anggaran 
dalam Dokumen Rencana Lima Tahunan 
(RPJM) maupun Dokumen Rencana Tahunan 
(RKPD) 

Tersedia Ada 

3 

Terintegrasi programprogram DPRD untuk 
melaksanakan fungsi pengawasan, 
pembentukan Perda dan Anggaran ke dalam 
Dokumen Perencanaan dan Dokumen 
Anggaran Setwan DPRD 

Tersedia Ada 
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BAB VII 

PENUTUP 

 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tojo Una-Una  Tahun 

2024 merupakan penjabaran tahun ketiga dari Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah Kabupaten Tojo Una-Una Tahun 2021-2026 yang memuat 

rancangan kerangka ekonomi, prioritas pembangunan, rencana kerja dan 

pendanaan indikatif. RKPD Kabupaten Tojo Una-Una  menjadi pedoman dalam 

penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Tojo Una-Una.  

RKPD yang disepakati harus menjadi acuan bagi Perangkat Daerah maupun 

masyarakat termasuk dunia usaha sehingga tercapai sinergitas dalam 

pelaksanaan program pembangunan. Untuk itu perlu ditetapkan kaidah-kaidah 

pelaksanaannya sebagai berikut:  

1. RKPD Tahun 2024 merupakan acuan dan pedoman dalam menyusun 

Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara 

(PPAS), serta rancangan APBD Tahun 2024;  

2. Perangkat Daerah menyempurnakan Rancangan Akhir Renja Perangkat 

Daerah sesuai dengan Peraturan Bupati tentang RKPD Kabupaten Tojo           

Una-Una  Tahun 2024;  

3. Untuk mengupayakan keterpaduan, sinkronisasi, dan harmonisasi 

pelaksanaan setiap program, maka dalam rangka koordinasi perencanaan 

masing-masing instansi daerah perlu membuat Renja Perangkat Daerah 

Tahun 2024 sebagai berikut :  

a. Dalam membuat Renja Perangkat Daerah, wajib melakukan penyaringan 

aspirasi masyarakat dan dunia usaha dalam forum Perangkat Daerah, 

konsultasi publik, dengar pendapat publik atau forum lintas pelaku sesuai 

dengan kebutuhan;  

b. Uraian penggunaan APBD Tahun Anggaran 2024, yang merupakan 

program untuk mencapai prioritas pembangunan daerah, berupa 

kerangka regulasi sesuai dengan kewenangannya;  

c. Uraian rencana penggunaan APBD Tahun Anggaran 2024, yang 

merupakan program untuk mencapai prioritas pembangunan daerah, 

berupa kerangka anggaran sesuai dengan kewenangannya;  

d. Uraian sebagaimana yang dimaksud butir b di atas, perlu juga 

menguraikan kewenangan pengguna anggaran yang bersangkutan, 
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sebagai tugas pemerintah daerah, atau sebagai tugas pembantuan yang 

diterima pemerintah kabupaten dari pemerintah provinsi atau pemerintah 

pusat;  

e. Penyusunan dan penyampaian rancangan APBD Tahun Anggaran 2024 

yang berasal dari masing-masing Perangkat Daerah, yang melaksanakan 

langsung sebagai kewenangan daerah, atau sebagai tugas pembantuan 

yang diterima dari pemerintah provinsi atau pemerintah pusat.  

4. Masyarakat luas dapat berperan serta seluas-luasnya dalam hal :  

a. Pelaksanaan program-program berdasarkan rancangan peran serta 

masyarakat dalam kegiatan yang bersangkutan, sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku; dan  

b. Pengawasan pelaksanaan kebijakan dan kegiatan dalam program-program 

pembangunan yang direncanakan.  

 

Dalam rangka pencapaian sasaran program-program yang direncanakan 

dalam RKPD, seluruh jajaran pemerintah daerah hendaknya menerapkan prinsip-

prinsip efisien, efektif, transparan, akuntabel dan partisipatif dalam 

melaksanakan kegiatannya. Pelaksanaan semua kegiatan, baik dalam “kerangka 

regulasi” maupun dalam “kerangka anggaran” untuk memperhatikan 

keterpaduan dan sinkronisasi antar kegiatan, baik diantaranya kegiatan dalam 

satu program maupun kegiatan antar program, dalam satu instansi dan antar 

instansi, dengan tetap memperhatikan peran/tanggungjawab/tugas yang melekat 

pada masing-masing Perangkat Daerah sesuai dengan ketentuan Peraturan 

Perundang-undangan yang berlaku.  

 

BUPATI TOJO UNA-UNA, 
 

 TTD 

 
MOHAMMAD LAHAY 
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